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Anexa nr. 1 la H.C.L. nr. 4 | ) .09 2e26

ACTUL CONSTITUTIV
al Regiei Autonome Locale
“OCOLUL SILVIC CODRII BEIUSULUI,, R.A.
actualizat 07.04.2026

CAPITOLUL I Denumire , sediu

Art.1. Denumirea Regiei Autonome Locale este “OCOLUL SILVIC CODRII
BEIUSULUI” R.A.

Art2, “ OCOLUL SILVIC CODRII BEIUSULUI” R.A. este persoanii juridica si
functioneazi pe bazd de gestiune economicd si autonomie financiard , exercitind si
atributii de serviciu public cu specific silvic .

Art.3. Sediul Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A. este in Beius, str.Roméan
NR.38/B,jud.Bihor

CAPITOLUL II Scopul si obiectul de activitate

Art.4, Ocolul Silvic Codrii Beiugului R.A. are ca scop gospodirirea durabila i unitara
, in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice si ale normelor de regim silvic , a
fondului forestier proprietate publicii a Municipiului Beius,in vederea cresterii contributiei
padurilor la imbuniitifirea conditiilor de mediu si la asigurarea economiei nationale cu
lemn , cu alte produse ale padurii si cu servicii specifice silvice

Art.5.(1) Ocolul Silvic ,,Codrii Beiusului,, R.A. are ca domeniu principal de activitate
SILVICULTURA.

Domeniul principal : 021 — Silviculturi si alte activitati forestiere

Activitatea principali : 0210 — Silvicultura si alte activitati forestiere

in acest scop Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. aplici strategia nationald in
domeniul silviculturii , actionind pentru apirarea , conservarea si dezvoltarea durabili a
fondului forestier proprietate publici a Municipiului Beius,pe care il administreaza ,
precum §i pentru gospodarirea fondurilor de viniitoare si de pescuit atribuite potrivit legii
, pentru recoltarea si valorificarea , prin acte si fapte de comert, a produselor specificc
fondului forestier , potrivit prevederilor legale , in conditfii de eficien{d economici ,
exercitind si atributii de serviciu public cu specific silvic .

Ca activitati secundare Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. desfasoari:

0220 Exploatare forestiera
0240 Activitati de servicii anexe silviculturii
1610 Tiierea si rindeluirea lemnului
4312 Lucrari de pregatire a terenului

4613 Intermediere in comer{ul de material lemnos si de constructii
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4632 Comert cu ridicata al cdrnii si produselor din carne

4683 Comerf cu ridicata al materialului lemnos si de constructii si echipamentelor sanitare
5210 - Depozitiiri

(2) Produsele specifice fondului forestier , precum si celelalte bunuri care se
recolteaza , se valorificii din fondul forestier proprietate publici a Municipiului Beius sunt

a) Masa lemnoasi pe picior , provenitd din tiieri de produse principale , secundare ,
accidentale si de igiend ale pidurii si sub formi de sortimente , precum si produsele
rezultate prin prelucrarea primari a lemnului ;

b)Alte produse lemnoase : arbori si arbusti ornamentali , pomi de Criiciun , puieti
forestieri , rachita si impletituri din richiti , mangal de bocsi si altele de aceastd natur3 ;

¢) Produsele nelemnoase din fond forestier , cum sunt : vinatul viu din cresciitorii si
din cuprinsul fondurilor de vinitoare , carnea de vénat , trofeele de vinat si coarnele
cizute in mod natural , pestele din apele de munte si din pastraviirii , bilti si iazuri din
fondul forestier , fructele de piadure , semintele forestiere , cipercile comestibile , plantele
medicinale si aromatice , cultivate i din flora spontani , riisini si altele similare .

(3) Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. poate desfisura actiuni de silvoturism si
agrement , echitatie si turism ecvestru , folosind eficient capacititile proprii .

(4)Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. poate gospodiri , pe baza principiilor enuntate
la art. 4 gi la art. 5 alin. (1) , si suprafete de fond forestier , proprietate privati sau
apartinind unititilor administrativ-teritoriale , pisuni impidurite , perdele forestiere , pe
baza de contract .

(5) Ocolul Silvic Codrii Beiugului R.A. obtine venituri din vinzarea produselor
specifice fondului forestier pe care il administreazi , precum si din alte activititi si servicii .

(6) Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. poate asigura transportul rutier de mirfuri si
poate inchiria autovehicule saun utilaje , cu sau firi personalul de deservire aferent .

CAPITOLUL III
Atributiile Ocolului Silvic ,,Codrii Beiusului,, R.A.

Art.6. Ocolul Silvic Codrii Beiugului R.A. are urmitoarele atributii principale :

- asigurd integritatea fondului forestier proprietate publici a Municipiului Beius,
precum si a celui aparfinind altor detinditori , pe care il are in administrare si
gospodarirea durabili a pidurilor din cuprinsul acestora ;

- asigurd finantarea lucririlor necesare in vederea gospodiririi rationale a fondului
forestier proprietate publici a Municipiului Beius §i a desfisuririi normale a activitatii
, in conditiile previzute de lege ;

- organizeazii si realizeazi cadastrul pentru fondul forestier proprietate publici a
Municipiului Beius si intocmegte periodic inventarul acestuia , cu respectarea normelor
tehnice si a prevederilor legale in vigoare ;



ia masuri de lichidare a enclavelor din fond forestier si de corectare a perimetrului
padurilor prin schimburi , prin cumpirare de terenuri sau prin alte modalititi
previzute prin lege , pe bazi de acte autentice , in conditiile legii ;

efectueazi schimburi de terenuri , scoatere definitivi sau ocupare temporara a unor
terenuri din fondul forestier , potrivit prevederilor legale ;

poate cumpiira , in conditiile previzute de lege , terenuri proprietate privati sau poate
prelua asemenea terenuri , in cazul donérii lor de ciitre proprietari , cu respectarca
prevederilor legale , in vederea impiduririi , cu suportarea cheltuielilor din fondul de
conservare §i regenerare a padurilor ;

preia in administrare terenurile degradate din domeniul privat sau public , incluse in
perimetre de ameliorare si previzute a fi impidurite potrivit legii ; cheltuielile pentru
lueririle necesare se suporti din fondul de ameliorare a fondului funciar cu destinatie
silvied , din alocatii de la bugetul de stat sau din alte surse , potrivit legii,

organizeazi si executi paza fondului forestier pe care il administreazi impotriva
taierilor ilegale de arbori , furturilor , distrugerilor , degradarilor , pisunatului ,
braconajului si altor fapte pigubitoare , precum si masurile de prevenire si stingere a
incendiilor de paduri , asigurdnd in acest sens dotarea tehnici necesari ;

organizeaza si executi , in conformitate cu prevederile amenajamentelor silvice , ale
studiilor sumare de amenajare sau ale altor studii de specialitate , lucrarile de
regenerare si de reconstructie ecologica a padurilor pe care le administreazi , precum
si cele de ingrijire a arboretelor tinere si de intretinere a regeneririlor ;

asigura realizarea compozitiilor de regenerare stabilite prin amenajamentele silvice
sau prin alte studii de specialitate in fondul forestier pe care il administreaza poate
realiza impéduriri in afara fondului forestier , precum si perdele forestiere de protectice
in conditiile legii ;

urmireste protejarea terenurilor din fondul forestier pe care il administreazi
fmpotriva eroziunii si a altor forme de degradare , in baza proiectului de ameliorare ,
propunand si coordonind lucriri de corectare a torentilor pe terenurile forestiere
aflate in perimetrele de ameliorare , finantate de la bugetul de stat sau din creditc
externe , potrivit legii ;

asiguri starea fitosanitard a padurilor pe care le administreazi , organizind actiunilc
necesare pentru depistarea , prevenirea si combaterea bolilor si a diaunatorilor ;
amplaseazi si pune in valoare masa lemnoasi care urmeazi si se recolteze anual din
pidurile pe care le administreaza , in conformitate cu posibilitatea padurilor , stabilita
prin amenajamentele silvice ;

exercitd controlul respectirii regulilor silvice de exploatare a lemnului in piadurile pe
care le administreazi , pentru prevenirea prejudicierii semin{isurilor si arborilor pe
picior , degradirii solului , declasirii lemnului , precum si pentru prevenirea altor
fapte asemiiniitoare si ia misuri in baza legislatiei in vigoare , sancfionind abaterile
constatate

controleazi provenienfa materialelor lemnoase si a celorlalte produse specifice
fondului forestier , legalitatea circulutiei lor pe drumurile din raza de activitate si
urmireste sanctionarea neregulilor constatate , in conformitate cu prevederile legale in
vigoare ;



asigurd valorificarea, in conditii de eficien{d economici, a masei lemnoase aprobate
pentru recoltare din pidurile pe care le administreazii, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare ;

realizeazi tiierea , rindeluirea , prelucrarea mecanicd si uscarea lemnului ,
impregnarea sau tratarea chimicii a acestuia cu conservanti si cu alte materiale ; -
realizeazi produsele din lemn ce urmeazi si fie utilizate In principal in industria de
constructii, fabricarea caselor si ciisutelor prefabricate din lemn si a unor elemente
componente ale acestora ;

prelucreaza materialul lemnos exploatat si valorifici produsele rezultate, in conditii de
eficienti economici ;

executd in regie proprie sau prin agenti economici specializati lucriiri de exploatare a
masei lemnoase din pidurile pe care le administreazi, in conditiile legii, in scopul
gospodaririi rafionale a acestora si al valorificiirii superioare a lemnului, asiguririi
regenerdrii la timp a arboretelor si al evitirii declasirii lemnului ;

executd in conditii de eficien{i economici prelucrarea bruti a lemnului in instalatii
proprii sau prin incheierea de contracte cu societiiti economice ce au ca obiect de
activitate prelucrarea bruta a lemnului ;

valorifica sortimentele rezultate din prelucrarea primara si industriald a lemnului;
achizifioneazi in contrapartidi masa lemnoasi pe picior si produse fasonate de la alti
proprietari de pidure, persoane juridice si fizice ;

stabileste si asigurd realizarea retelei de drumuri forestiere necesare accesibilizirii
bazinelor forestiere , pentru o gospodirire mai buni a padurilor , in conditiile legii
executd lucriri de construire , intretinere §i reparatii ale drumurilor forestiere pe
care le administreazi , in regie proprie sau prin agenti economici de specialitate ; -
administreazi ariile forestiere protejate in care fondul forestier detine o pondere
majoritari , asigurdnd conservarea biodiversititii ;

gestioneazi fondurile de vinitoare care i sunt atribuite conform legii , rispunzind de
realizarea efectivelor optime de vénat , pe fiecare fond de vénitoare , prin acfiuni de
selectie a vanatului , de asigurare a hranei , a adipostului , a zonelor de liniste si de
inmulfire a acetuia , a repopuldrii in unele fonduri si de recoltare a efectivelor
aprobate prin programele anuale de prevenire i combatere a braconajului ;
administreazi fondul piscicol din apele de munte , in conditiile legii ;

organizeazd , in conditiile legii , actiuni de vinatoare si de pescuit pentru cetitenii
romini si striini , pe fondurile de vinitoare si de pescuit atribuite in gestiune ; -
organizeazi actiuni de silvoturism , precum si de filmare gi fotografiere a vanatului viu
si a peisajului natural ;

organizeazi cresterea intensivi a vinatului in spatii special amenajate , in conditii de
eficien{i economici si cu respectarea dispozitiilor legale ;

indeplineste orice alte atributii previizute de lege , referitoare la gospodirirea
fondurilor de vanitoare si a celor de pescuit din apele de munte ;

recolteazi , achizitioneazi , prelucreazi si valorifica , in conditii de eficienti economici
» produsele lemnoase si nelemnoase specifice fondului forestier — fructe de padure ,
ciuperci comestibile din flora spontani si cultivate , plante medicinale din flora
spontani §i cultivate , plante tehnice , aromatice , legume , fructe , carne de vénat ,
vinat , trofee de vinat , mangal de bocse , cherestele , impletituri din nuiele de richiti ,
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de Craciun si richita ;

produce si valorifici in conditii de eficienti economici mangal de bocsi , cherestele
produse din lemn , produse artizanale specifice , produse specifice naturalizate -
administreazi , pe bazi de contract , terenuri forestiere proprietate privati sau
apar{inind unititilor administrativ — teritoriale , precum si pasuni impadurite ,
perdele forestiere sau alte terenuri din afara fondului forestier ;

presteazi la cerere , contra cost , servicii de specialitate in padurile proprietate privati
sau apartinind unititilor administrativ teritoriale , precum §i pe terenurile cu
vegetatie forestierd din afara fondului forestier , cum sunt : lucriri de punere in
valoare , impaduriri , combaterea daunitorilor , cadastru de specialitate si altele ; -
asiguri , potrivit legii , paza padurilor proprietate privatii , la cererea proprietarilor
sau a asociatiilor de proprietari legal constituite , pe baza de contracte ;

sprijind in conditiile legii detindtorii de terenuri din afara fondului forestier in
realizarea de plantatii si de perdele forestiere ;

presteazi , contra cost , servicii , lucriri i transporturi pentru terti , potrivit obiectului
sau de activitate ;

realizeazi intreaga gami de operatii de comerf{ interior §i exterior , in vederea
valorificirii eficiente a produselor specifice fondului forestier si a altor produsc
potrivit legii ;

presteazi la cerere , contra cost , servicii de reclami si de publicitate in fond foresticr
sau spatii din patrimoniul propriu ;

presteazi servicii de consultanti specifice obiectului de activitate , in fari si strainatate
stabileste relatii specifice domeniului de activitate , potrivit legii , cu regii autonome
societiiti comerciale , precum §i cu alte terte persoane juridice si fizice , roméne sau
stridine , pentru realizarea in comun de activiti{i de productie , cercetare , asistent{i
tehnica , dezvoltare , comercializare , pe baze contractuale ; - asiguri servicii de cazare
si masd pentru cetiitenii romani §i striiini in spatiile cu asemenea destinatii de care
dispune , in actiunile de silvoturism ;

acfioneazi , in conditiile legii , pentru inchirierea unor bunuri din patrimoniul propriu
asigurd , in conditiile legii , aprovizionarea tehnico-materiali necesari desfasurarii
normale a activititilor proprii , prin agenti economici din {ara si din striinitate ; -
stabileste tarife pentru lucriiri , produse si servicii din domeniul siu de activitate ,
potrivit legii ;

realizeazi politica de credite si a altor surse de finantare , de programe si executare a
activititii economico-financiare , intocmirea bugetului anual de venituri si cheltuicli ,
urmirirea si analiza executiei acestuia , precum si stabilirea destinatiei profitului ,
potrivit legii ;

stabileste méisuri necesare in vederea obtinerii de profit ;

initiaza si organizeazi actiuni de cooperare tehnico-economici si stiintifici cu agenti
economici si cu firme din tari si din striinitate , in conditiile legii ;

asigurd realizarea cercetirilor stiintifice de specialitate , a lucririlor de amenajare a
padurilor si proiectarea lucririlor de investitii , precum s§i realizarea asistentei tehnice
de specialitate prin unititile de profil atestate , in conditiile previizute de lege



urmaregte aplicarea in domeniul siiu de activitate a rezultatelor cercetirilor stiintifice ,
in scopul modernizirii si perfectionirii gospodiririi pidurilor ;

- participi cu produse specifice fondului forestier la expozitii si tArguri din tari si

- din striiniitate , putind organiza la rindul siu , asemenea manifestiri ;

- asigurd desfisurarea corespunzitoare a activititii de propagandd , ziaristici si
publicitate , specifici obiectului siu de activitate ;

- valorifica materialul lemnos confiscat , sumele obtinute avind destinatia previzuta de
lege ;

- reprezintd in justifie , in nume propriu , dreptul de administrare in domeniile care
constituie obiectul siu de activitate ;

CAPITOLUL 1V Patrimoniul

Art.7. Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. are in administrare fondul forestier
proprietate publici a Municipiului Beius ,inregistrat ca atare in amenajamentele silvice
Art.8.(1). Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. posedi , foloseste si dispune in mod
autonom de bunurile pe care le are in proprietate , in vederea realiziirii scopului pentru
care a fost constituit , in conditiile previzute de lege .
(2). Bunurile proprietate publici a Municipiului Beius ,administrate de
Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. , fiind inalienabile , se evidentiazi in mod distinct in

patrimoniul acesteia , cu exceptia fondului forestier care figureazi in inventarul public si
au regimul previzut de lege .

CAPITOLUL V Structura organizatorici si functionali

Art.9.(1) Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. are o structuri organizatorici si
functionali conforma cu legislatia in vigoare .

(2)Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. are in structura sa brigizi si cantoane
silvice .

(3)infiintarea , respectiv incetarea activititii brigizilor sau cantoanelor previzute
la alin.(2) , din structura Ocolul Silvic Codrii Beiugului R.A. se realizeazi la propunerea
sefului de ocol prin hotiirdrea consiliilor locale , in conditiile previizute de lege .

Art.10.(1) in cadrul Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. functioneazi compartimente

de specialitate . Numirul , organizarea si atributiile acestora se stabilesc prin hotirére a
consiliilor locale .

(2) Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. se poate asocia cu alte regii si societii
comerciale sau terfe persoane fizice si juridice , romine sau striine , in conditiile legii ,
pentru realizarea unor activititi de interes comun , corespunzitoare

obiectului de activitate , cu acordul prealabil al Consiliului Municipal Beius.

CAPITOLUL VI Organele de conducere
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Art.11. Organele de conducere ale Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. sunt :
- consiliul de administratie
- seful de ocol — director
Art.12.(1). Consiliul de administratie al Ocolului Silvic “Codrii Beiusului ,R.A este
numit in coditiile legii conform OUG 109/2011 cu modificarile si completaraile ulterioare si
a normelor metodologice aferente , prin hotarare a Consiliului Municipal Beius si este
format din 3(trei) persoane ;

(2) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii de bazi:

numeste si revoci directorii si stabileste remuneratia acestora;

analizeazi si aprobi planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in
acord cu scrisoarea de agteptiri si cu declaratiile de intentie;

negociazi indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publici
tutelara;

- asiguri integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabili si financiari,
precum §i realizarea planificérii financiare;

verificii functionarea sistemului de control intern sau managerial;

monitorizeazi si evalueazi performanta directorilor;

fntocmeste raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezinti
autoritatii publice tutelare;

monitorizeazi si gestioneazi potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

supervizeazi sistemul de transparenta si de comunicare;

monitorizeazi eficacitatea practicilor de guvernantii corporativi ale regiei autonome;
raporteazi trimestrial autoritit{ii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor-
cheie de performanti, anexi la contractul de mandat, precum si alte date si informatii
de interes pentru autoritatea publica tutelari, la solicitarea acesteia.

(3)Consiliul de Administrafie: este constituit din 3(trei) persoane, numite prin
Hotérére a Consiliului Municipal Beius din care :

- Un membru al consiliului de administratie este desemnat de U.A.T Municipiul Beius,
din cadrul categoriei functionarilor publici sau altor categorii de personal din cadrul
autorititii publice tutelare ori din cadrul altor autorititi sau institutii publice.

- Cel putin un administrator trebuie sd fie calificat ca auditor financiar conform unui
document emis de ciitre autoritatea competentd din Roménia, din alt stat membru, dintyr-
un stat membru al Asociafiei Europene a Liberului Schimb, din Elvetia sau din Regatul
Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin excepfie de la aceasta
prevedere, este competentii si faci parte din Comitetul de audit al unei intreprinderi
publice §i persoana care are experientii de cel putin 3 ani in audit statutar, dobindita prin
participarea la misiuni de audit statutar in Roménia, in alt stat membru, intr-un stat al
AELS, in Elvetia sau in Regatul Unit al Marii Britanii i Irlandei de Nord sau in cadrul
comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor
societifi/entiti{i de interes public, dovediti cu documente. (art. 34 alin. 4 indice 1 din
0.U.G. nr. 109/2011).
- Durata mandatului membrilor consiliului de administratie este de 4 ani. Mandatul
membrilor consiliului de administratie poate fi reinnoit o singurd datid ca urmare a

-
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unui proces de evaluare, in conditiile previzute de OUG 109/2011 actualizata si
modificata

Mandatul administratorilor numiti ca urmare a fincetirii, sub orice formsi, a
mandatului administratorilor initiali coincide cu durata rimasi din mandatul
administratorului care a fost inlocuit. Prin normele metodologice previzute la art. 4/6
alin. (2) se stabileste procedura de reinnoire a mandatelor administratorilor in functie.

Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de ciitre autoritatea
publicd tutelard prin contractul de mandat, in structura si limitele previzute la alin.
) si (4). Nivelul remuneratiei, in cadrul plafonului, este propus de comitetul de
nominalizare §i remunerare al consiliului de administratie al regiei autonome, avizat
de citre AMEPIP si aprobat de autoritatea publici tutelard, ludnd in considerare
criteriile de referintd din sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor
desfasurate de regia autonoma.

Plata asiguririi de rispundere profesionali este efectnati de al Ocolului Silvic ” Codrii
Beiusului “ R.A si nu face parte din remuneratie si va fi mentionatii in contractul de
mandat in cuantumul si limitele de rispundere stabilite de autoritatea publici tutelara.
in contractul de mandat vor fi mentionate §i alte beneficii, respectiv acoperirea unor
cheltuieli cu reprezentarea, transportul, diurna, sub conditia ca totalul beneficiilor
acordate intr-un an de mandat si nu depiseascd valoarea a doui indemnizatii fixe
brute lunare.

Prin regulamentul-cadru aprobat prin ordin emis de presedintele AMEPIP se stabilese
si alte tipuri de beneficii care se pot acorda de ciitre regia autonomi administratorilor
si directorilor, sub conditia ca totalul beneficiilor acordate intr-un an de mandat si nu
depiseasca valoarea a doudi indemnizatii fixe brute lunare.

(5) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:

Elaboreaza in termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, o propunere
pentru componenta de administrare a planului de administrare in vederea realizirii
indicatorilor de performanti financiari si nefinanciari.

Aproba prin decizie planul de administrare pentru componenta de administrare ce se
completeazid cu componenta manageriald elaborati de catre seful de ocol.Planul de
administrare se supune analizei consiliului de administratie al regiei autonome aprobi
prin decizie a acestuia.

Transmite la autoritatea publici tutelari, in termen de 5 zile de la aprobarea planului
de administrare in vederea negocierii si aprobirii, prin grija presedintelui consiliului
de administratie, indicatorii-cheie de performanti rezultati din planul de administrare

Negociaza indicatorii de performanti financiari si nefinanciari fundamentati pe baza
planului de administrare gi scrisoarea de asteptiri in termen de 30 de zile de la data
comunicirii acestora autoritifii publice tutelare Dacd la expirarea acestui termen
negocierea nu este finalizati, termenul se poate prelungi o singuri dati cu maximum
30 de zile, la solicitarea oriciireia dintre pirtile implicate.

in cazul esudrii negocierii in cele douid runde, membrii COIlSlllllllll de administratie sunt
revocati, fird a fi indreptititi la plata unor daune-interese. in acest caz, rezultatul
negocierii trebuie motivat si publicat pe pagina de internet proprie a autorititii publice
tutelare si a regiei autonome.



Adopti, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de etici, care se revizuieste
anual, dacii este cazul, fiind avizat, in prealabil, de auditorul intern. Codul de etici sc
publici, prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina de internet a
regiei autonome, in termen de 48 de ore de la adoptare, iar in cazul revizuirii, la data
de 31 mai a anului in curs.

Rispund pentru prejudiciile cauzate regiei autonome prin actele indeplinite de
directori, cind dauna nu s-ar fi produs daci ei ar fi exercitat supravegherea impusi de
indatoririle functiei lor.

Elaboreaza si aproba raportul anual ce vizeazi si indeplinirea obligatiilor ce revin
administratorilor, conform contractului de mandat si obiectivelor si indicatorilor-cheie
de performantii aprobati de autoritatea publici tutelard si avizati de AMEPIP. Un
extras al raportului de evaluare se publici pe pagina de internet a autorititii publice
tutelare, pani la data de 31 mai a anului urmitor celui pentru care se efectueazi
evaluarea.

Desemneazii in termen de maximum 30 de zile de la numirea prin act administrativ al
autoritiitii publice tutelare, directorii in baza unei evaluiri sau selectii prealabile
efectuate de o comisie organizati la nivelul regiei autonome

Publica anuntul privind selectia directorilor , cu cel putin 30 de zile inainte de data-
limitd pentru depunerea candidaturilor specificati in anunt

Incheie contracte de mandat cu directorul regiei , care include in anexa si indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari, aprobati de consiliul de administratie
Revoca,directorul regiei , conform legii, in conditiile stabilite in contractul de mandat.
Stabileste remuneratia directorului regiei si nu poate depdsi nivelul remuneratiei
stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie

Aprobi indicatorii-cheie de performantd ce constituie elemente fati de care se
determini componenta variabili a remuneratiei pentru directorii regiei autonome
Aprobi componentei de management si a planului de administrare fin termen de
maximum 20 de zile de la data depunerii propunerii previzute

Evalueaza anual activitatea directorului §i vizeazid atit executia contractului de
mandat, cit i a componentei de management a planului de administrare.

Exerciti mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator, cu loialitate, in
interesul regiei autonome.

Pistreaza si nu divulga informatiile confidengiale si secretele comerciale ale regici
autonome, la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasti obligatie le revinc
si dupi incetarea mandatului de administrator.

Instiinteze pe ceilalti administratori si pe auditorii interni ca intr-o anumita operatiune
are anumiti operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor regici
autonome si nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasti operatiune.

Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care soful sau sotia sa, rudele ori
afinii sii pana la gradul IV inclusiv sunt interesati intr-o anumita operatiune.
Administratorii sunt rispunzitori de indeplinirea tuturor obligatiilor prevazute dc
lege si de actul de infiintare.

Consiliul de administratie al Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A. se intruneste in
sedinte ordinare lunar , la convocarea sefului de ocol si ori de céite ori este necesar la



CONSILIUL

ur
)
LOCAL g
SR
C:ij_Mun'\c'\Q

convocarea sefului de ocol sau la cererea unei treimi din numirul membrilor
consiliului de administratie .

Art.13 U.A.T Beius poate stabili daca atributiile de conducere executivi a regiei autonome
pot fi delegate de consiliul de administratie unuia sau mai multor directori, in cazul in care
se impune.

- Directorul regiei autonome sunt numiti de consiliul de administratie.

- Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre administratori,
care devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii de selectie
prevazute la alin. (4)-(8) din OUG 109/2011 actualizat si modificata .

Art.14 Consiliul de administratie, incheie contracte de mandat cu directorii.

- Seful de ocol - director al Ocolului Silvic “Codrii Beiusului "R.A. este numit in
conditiile previzute de OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice  actualizata si modificata si Ordinul nr.904/2010 al
Ministerului Mediului si PAdurilor pentru aprobarea Procedurii privind constituirea si
autorizarea ocoalelor silvice si atributiile acestora, modelul documentelor de
constituire, organizare si functionare, precum si confinutul Registrului national al
administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice.

- Contractul de mandat include in anexi si indicatorii de performanti financiari si
nefinanciari, aprobati de consiliul de administratie.

- Directorii pot fi revocati de ciitre consiliul de administratie, conform legii, in conditiile
stabilite in contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fari justa cauza,
directorul Tn cauzi este fndreptitit la plata unor daune-interese, potrivit contractului
de mandat. Pentru desemnarea noilor directori se aplici, in mod corespunzitor,
prevederile art.18 din OUG 109/2011.

Art.15 Plata asiguririi de rispundere profesionali se aplici si directorilor regiei

autonome.

Art.16 Atributiile principale ale sefului de ocol-director sunt:

-in termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreazi si prezinti consiliului de
administratie o propunere pentru componenta de management a planului de administrare
pe durata mandatului, in vederea realizirii indicatorilor de performanti financiari si
nefinanciari.

asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a regiei ; -
raspunde,in conditiile legii, de ducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriilor de
performanta manageriala stabilite pentru regie;

-selecteaza, angajeaza, suspenda si,dupa caz, desface contractul de munca al personalului
salariat al regiei in cauza;

-stabileste masuri, potrivit legii, pentru angajarea rispunderii disciplinare, materiale,
civile, penale sau contraventionale a angajatilor regiei, in cazul

neindeplinirii de ciitre acestia a obligatiilor de serviciu ce le revin;

-negociaza si incheie cu sindicatul contractul colectiv de munca la nivelul si contractele
individuale de munca ale salariatilor din aparatul ocolului, precum si ale conducerii;

-reprezinti si angajeaza .Ocolului Silvic” Codrii Beiusului “ R.A. prin semnituri, in
relatiile cu tertii, in conditiile legii.
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-Verifici anual, printr-o comisie desemnati in acest scop, competenta profesionalia a
angajatilor regiei luind masuri de inlocuire din functie in cazul in care nu corespund
limitelor si exigentelor impuse;

Selecteazii, angajazi, suspenda si , dupi caz, desface contractul de munci al personalului
salariat al regiei ;

-Stabileste misuri, potrivit legii, angajarea rispunderii disciplinare, materiale, civile,
penale sau contraventionale a angajatilor regiei ;

-Negociazi si incheie cu sindicatul contractul colectiv de munci la nivelul Ocolului Silvic si
contractele individuale de munci ale salariatilor din cadrul regiei, precum si alc
personalului de conducere ;

-Reprezinti si angajazi Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A, prin semnituri, in relatiile
cu terte persoane fizice si juridice ori din striinitate in limita competentelor aprobate dc
Consiliul de administratie si in conditiile legii ;

- Seful de ocol este ordonatorul de credite in conditiile prevazute de lege.

Art.17 Aprobarea componentei de management §i a planului de administrare in
integralitate de ciitre consiliul de administratie se realizeazi in termen de maximum 20 de
zile de la data depunerii propunerii previzute la art.16 .

Art.18 Dupd aprobarea planului de administrare de cétre consiliul de administratic,
componenta de management sau, dupi caz, indicatorii-cheie de performanta aprobati
constituie anexi la contractul de mandat incheiat cu directorii.

Art.19 Evaluarea activititii directorilor se face anual de ciitre consiliul de administratie si

vizeazd atit execufia contractului de mandat, cit si a componentei de management a

planului de administrare.

Art.20 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii regici

autonome, in limitele obiectului de activitate al acesteia si cu respectarea competentelor

exclusive rezervate de lege consiliului de administratie.

- Trimestrial, directorii vor intoemi un raport cu privire la activitatea de conducerc
executivi si cu privire la evolutia regiei, care va fi comunicat consiliului de
administratie.

Art.21 Anual, directorii intocmesc un raport cu privire la remuneratii si alte avantaje

acordate administratorilor si directorilor, pe care il prezintid autorititii publice tutelare.

Raportul cuprinde cel putin informatiile previzute la art. 55 alin. (3) din OUG 109/2011

Art.22 In exercitarea atributiilor sale, seful de ocol emite decizii.

CAPITOLUL VII
Organele de control

Art.23 In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit, format din
administratori neexecutivi, dintre care cel pufin 2 sunt administratori independenti.
Presedintele comitetului de audit este administrator independent. Dispozitiile art. 65 din
Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
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ulterioare, se aplici in mod corespunzitor.

Auditorii statutari sunt numiti, pe baza unor criterii de selectie transparente, inainte
de incheierea exercitiului financiar, de citre autoritatea publici tutelard pentru o perioada
de 3 ani. Perioada maximi de auditare a unei intreprinderi publice de citre acelasi auditor
financiar, persoana fizicid sau juridici, este de 6 ani consecutivi §i se efectueazi in
conformitate cu standardele internationale de audit.

Dupi incheierea unei perioade de 6 ani consecutivi in care intreprinderea publici a
fost auditati de acelasi auditor financiar, un nou contract de audit poate fi incheiat cu
aceeasi intreprindere publici numai dupi expirarea unei perioade de cel putin 3 ani de la
ultimul audit statutar.

Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun de ciitre intreprinderile
publice la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor. O copie a acestora se va
transmite citre AMEPIP in termen de 15 zile de la data aprobirii de citre adunarea
generala a actionarilor.

Ocolului Silvic” Codrii Beiusului “ R.A. contracteazi serviciile auditorului statutar in
conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 cu modificirile si completirile ulterioare.

CAPITOLUL VIII
Bugetul de venituri si cheltuieli

Art.24. Ocolul Silvic Codrii Beiugului R.A. asiguri acoperirea cu venituri provenite
din activitatea proprie a tuturor cheltuielilor , inclusiv a dobénzilor , amortizirii
investitiilor , precum si obtinerea de profit .

Art.25. Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. intocmeste anual bugetul de venituri si
cheltuieli , situatiile financiare , in conditiile legii .

Situatiile financiare se supun spre aprobare consiliului de administratie , potrivit legii .

Art.26. Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. poate constitui , potrivit legii fonduri
necesare realizarii obiectului siu de activitate .

Art.27. Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. poate beneficia de alocatii de la bugetul de
stat , de la bugetul local i de la alte surse de finantare , in conditiile previzute de lege .

Art.28. Consiliul de administragie al Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A. hotiraste cu
privire la investitiile ce urmeazi si fie realizate potrivit obiectului siu de activitate si care
se finanfeazi din surse proprii si din credite bancare , potrivit legii .

Art.29. Operatiunile de incasari si pliti ale Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A. se
efectueaza in conturi deschise la binci , in limitele stabilite de Banca Nationali a RomAniei
. Pentru necesititi curente Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. poate efectua operatiuni de
incasdri si plifi in lei sau valuta , in conditiile legii , prin caseria proprie .

Operatiunile de incasiri si pliti cu striindtatea se vor efectua prin unitiitile bancare .

Art.30. Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie a fiecirui an .

Art.31. Controlul intern al activititii economico-financiare se realizeazd de citre
compartimentul de specialitate al regiei .
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CAPITOLUL IX Dispozitii finale
Art.32. Relatiile cu alte regii , cu societiti comerciale din tard sau din striinatate ,
precum si cu alte persoane fizice sau juridice se vor desfisura pe baze contractuale , in
conditiile legii .

Art.33. Personalul silvic angajat al Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A. care are
functia de presedinte , vicepresedinte , director general , director , manager , administrator
, membru al consiliului de administratie sau cenzor ori alte functii deconducere , precum si
calitatea de actionar sau asociat la societitile comerciale cu capital privat sau cu capital
majoritar de stat nu poate incheia contracte comerciale cu regia autonoma de interes local
Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. .

Art.34. Activitatea personalului silvic angajat al Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A.
este controlatii , sub raportul regimului silvic , de personalul tehnic silvic al autorititii
publice centrale care riaspunde de silviculturd , prin structurile teritoriale silvice aflate in
subordinea acestora .

Art.35 Prezentul act constitutiv se completeazi cu dispozitiile si cu reglementirile
legale in domeniu .

APROBAT

in sedinta Consiliului de administatie al O.S”CODRII BEIUSULUI”R.A din data de
07.04.2026

PRESEDINTE:
Ing.FERKO IENO
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Anexa nr. 2 la H.C.L. nr. -/ Z} 1. 904, i?r,-"-?c

ACT ADITIONAL
Nr. 3 din 07.04.2026
la
ACTUL CONSTITUTIV
al
OCOLULUI SILVIC "Codrii Beiugului "' R.A .

In conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice actualizata si modificata, se modifica si actualizeazi ACTUL CONSTITUTIV al Ocolul Silvic "
Codrii Beiusului " R.A , dupa cum urmeaza:

ART.1 - Se modifica adresa sediului Ocolul Silvic " Codrii Beiusului " R.A previzutd la art.3
din CAPITOLUL I , Denumire , sediu ,,din str.P-ta Samuil Vulcan nr.14 mun.Beius, jud.Bihor. 1=
adresa din : str.Romana,nr.38/B,Mun.Beius, jud.Bihor

ART.2 - Se modifica in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 actualizata si modificat=. i
totalitate CAPITOLUL VI Organele de conducere si va avea urmatorul cuprins :
Art.11. Organele de conducere ale Ocolul Silvic Codrii Beiusului R.A. sunt :

- consiliul de administratie
- seful de ocol — director

Art.12.(1). Consiliul de administratie al Ocolului Silvic “Codrii Beiusului ,,R.A este numit in
coditiile legii conform OUG 109/2011 cu modificarile si completaraile ulterioare si a normelor
metodologice aferente , prin hotarare a Consiliului Municipal Beius si este format din 3(trei) persoanc :

(2) Consiliul de administragie are urmétoarele atributii de baza:

- numeste si revocd directorii §i stabileste remunerafia acestora;

- analizeazi §i aprobd planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, n acord «n
scrisoarea de asteptari si cu declaratiile de intentie;

- negociaza indicatorii de performanti financiari si nefinanciari cu autoritatea publica tutelara,

- asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard, precum i
realizarea planificérii financiare;

- verificd functionarea sistemului de control intern sau managerial;

- monitorizeaza si evalueazi performanta directorilor;

- intocmeste raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezintd autoritdii
publice tutelare;
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- monitorizeazd si gestioneazd potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

- supervizeaza sistemul de transparenti si de comunicare;

- monitorizeazi eficacitatea practicilor de guvernan{i corporativa ale regiei autonome;

- raporteazd trimestrial autoritdtii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performantd, anexd la contractul de mandat, precum si alte date §i informatii de interes pentru
autoritatea publici tutelar, la solicitarea acesteia.

(3)Consiliul de Administratie: este constituit din 3(frei) persoane, numite prin Hotérare a
Consiliului Municipal Beius din care :

- Un membru al consiliului de administratie este desemnat de U.A.T Municipiul Beius, din cadrul
categoriei functionarilor publici sau altor categorii de personal din cadrul autoritétii publice tutelare
ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

- Cel putin un administrator trebuie si fie calificat ca auditor financiar conform unui document emis de
cdtre autoritatea competentd din Roménia, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociatiei
[Europene a Liberului Schimb, din Elvetia sau din Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord,
potrivit legii. Prin exceptie de la aceasta prevedere, este competentd si faci parte din Comitetul de audit
al unei intreprinderi publice §i persoana care are experienti de cel putin 3 ani in audit statutar, dobandita
prin participarea la misiuni de audit statutar in Roménia, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in
Elvetia sau in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit
[ormate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societiti/entitdti de interes public,
dovedita cu documente. (art. 34 alin. 4 indice 1 din O.U.G. nr. 109/2011).

- Durata mandatului membrilor consiliului de administratic este de 4 ani. Mandatul membrilor
consiliului de administratie poate fi reinnoit o singuri dati ca urmare a unui proces de evaluare, in
conditiile prevazute de OUG 109/2011 actualizata si modificata

- Mandatul administratorilor numifi ca urmare a fincetdrii, sub orice formd, a mandatului
administratorilor initiali coincide cu durata rimasi din mandatul administratorului care a fost
inlocuit. Prin normele metodologice prevdzute la art. 476 alin. (2) se stabileste procedura de
reinnoire a mandatelor administratorilor in functie.

- Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabiliti de cétre autoritatea publica
tutelard prin contractul de mandat, in structura si limitele previzute la alin. (3) si (4). Nivelul
remuneratiei, in cadrul plafonului, este propus de comitetul de nominalizare §i remunerare al
consiliului de administratie al regiei autonome, avizat de citre AMEPIP si aprobat de autoritatea
publicd tutelard, ludnd in considerare criteriile de referintd din sectorul privat, precum si
complexitatea operatiunilor desfisurate de regia autonoma.

- Plata asigurdrii de rdspundere profesionald este efectuatii de al Ocolului Silvic ” Codrii Beiusului “
R.A si nu face parte din remuneratie si va fi mentionat in contractul de mandat in cuantumul si
limitele de rdspundere stabilite de autoritatea publicd tutelard. In contractul de mandat vor fi
mentionate si alte beneficii, respectiv acoperirea unor cheltuieli cu reprezentarea, transportul,
diurna, sub conditia ca totalul beneficiilor acordate intr-un an de mandat si nu depaseascd valoarea
a doud indemnizatii fixe brute lunare.
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Prin regulamentul-cadru aprobat prin ordin emis de presedintele AMEPIP se stabilesc si alte tipuri
de beneficii care se pot acorda de citre regia autonoma administratorilor si directorilor, sub condiia
ca totalul beneficiilor acordate intr-un an de mandat s nu depiigeascd valoarea a doud indemnizatii
fixe brute lunare.

(5) Consiliul de administratie are urmétoarele atributii:

Elaboreaza in termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, o propunere pentru
componenta de administrare a planului de administrare in vederea realizérii indicatorilor de
performant financiari si nefinanciari.

Aproba prin decizie planul de administrare pentru componenta de administrare ce se completcusi
cu componenta manageriald elaboratd de catre seful de ocol.Planul de administrare se supune
analizei consiliului de administratie al regiei autonome aproba prin decizie a acestuia.

Transmite la autoritatea .publicd tutelard, in termen de 5 zile de la aprobarea planuiui e
administrare in vederea negocierii si aprobdrii, prin grija presedintelui consiliului de administratic.
indicatorii-cheie de performant rezultati din planul de administrare

Negociaza indicatorii de performanti financiari si nefinanciari fundamentati pe baza planului «
administrare si scrisoarea de asteptiri in termen de 30 de zile de la data comunicarii acestora
autoritatii publice tutelare Daci la expirarea acestui termen negocierea nu este finalizata, termenul
se poate prelungi o singurd dati cu maximum 30 de zile, la solicitarea oricdreia dintre pariile
implicate.

fn cazul esudrii negocierii in cele dou# runde, membrii consiliului de administratie sunt revocait.
fara a fi indreptatiti la plata unor daune-interese. in acest caz, rezultatul negocierii trebuie motivat -
publicat pe pagina de internet proprie a autorititii publice tutelare si a regiei autonome.

Adopta, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de eticd, care se revizuieste anual, daci
este cazul, fiind avizat, in prealabil, de auditorul intern. Codul de eticd se publicd, prin grijs
presedintelui consiliului de administratie, pe pagina de internet a regiei autonome, in termen dec 4%
de ore de la adoptare, iar in cazul revizuirii, la data de 31 mai a anului in curs.

Rispund pentru prejudiciile cauzate regiei autonome prin actele indeplinite de directori, cand daina
nu s-ar fi produs daci ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor.

Elaboreaza si aproba raportul anual ce vizeazd si indeplinirea obligatiilor cc revin
administratorilor, conform contractului de mandat si obiectivelor si indicatorilor-cheic v
performanta aprobati de autoritatea publicd tutelard si avizafi de AMEPIP. Un extras al raportulv:
de evaluare se publici pe pagina de internet a autoritatii publice tutelare, pand la data de 31 inwi o
anului urmitor celui pentru care se efectueaza evaluarea.

Desemneazi in termen de maximum 30 de zile de la numirea prin act administrativ al autoritiiii
publice tutelare, directorii in baza unei evaludri sau selectii prealabile efectuate de o comisic
organizati la nivelul regiei autonome

Publica anuntul privind selectia directorilor , cu cel putin 30 de zile inainte de data-limita pentru
depunerea candidaturilor specificatd in anung

Incheie contracte de mandat cu directorul regiei , care include in anexa si indicatorii de performan(a
financiari si nefinanciari, aprobati de consiliul de administratie



ROMANIA

OCOLUL SILVIC CODRII BEIUSULUI R.A.

4¥ Str. P-ta Samuil Vulcan, Beiug,Nr. 14, jud. Bihor, cod postal 415200
el: 0259438099, Fax: 0259438099, email: oscodriibeiusului@yahoo.com
CUIL: RO 18019510

- Revoca,directorul regiei , conform legii, in conditiile stabilite in contractul de mandat.

- Stabileste remuneratia directorului regiei si nu poate depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru
membrii executivi ai consiliului de administratie

- Aproba indicatorii-cheie de performantd ce constituie elemente fatdi de care se determini
componenta variabila a remuneratiei pentru directorii regiei autonome

- Aprobd componentei de management si a planului de administrare in termen de maximum 20 de
zile de la data depunerii propunerii previzute

- Evalueaza anual activitatea directorului si vizeazi atit executia contractului de mandat, cit si a
componentei de management a planului de administrare.

- Exercitd mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator, cu loialitate, in interesul regiei
autonome.

- Pastreaza si nu divulga informatiile confidentiale si secretele comerciale ale regiei autonome, la
care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasti obligatie le revine si dupia incetarea
mandatului de administrator.

- Instiinteze pe ceilalfi administratori si pe auditorii interni ca intr-o anumita operatiune are anumiti
operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor regiei autonome si nu ia parte la nicio
deliberare privitoare la aceasta operatiune.

- Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care soful sau sotia sa, rudele ori afinii sii pani la
gradul IV inclusiv sunt interesati intr-o anumit operatiune.

- Administratorii sunt raspunzitori de indeplinirea tuturor obligatiilor previzute de lege si de actul de
infiintare.

- Consiliul de administratie al Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A. se intruneste in sedinte ordinare
lunar , la convocarea sefului de ocol si ori de céte ori este necesar la convocarea sefului de ocol sau
la cererea unei treimi din numarul membrilor consiliului de administratie .

Art.13 U.A.T Beius poate stabili dac atributiile de conducere executivi a regiei autonome pot fi
delegate de consiliul de administratie unuia sau mai multor directori, in cazul in care se impune.

- Directorul regiei autonome sunt numiti de consiliul de administratie.

- Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre administratori, care devin
astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii de selectie prevazute la alin. (4)-(8) din
OUG 109/2011 actualizat si modificata .

Art.14 Consiliul de administratie, incheie contracte de mandat cu directorii.

- Seful de ocol - director al Ocolului Silvic “Codrii Beiusului "R.A. este numit in conditiile
prevézute de OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice actualizata
si modificata si Ordinul nr.904/2010 al Ministerului Mediului si Padurilor pentru aprobarea
Procedurii privind constituirea si autorizarea ocoalelor silvice si atributiile acestora, modelul
documentelor de constituire, organizare si functionare, precum si continutul Registrului national al
administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice.

- Contractul de mandat include in anexi si indicatorii de performantd financiari si nefinanciari,
aprobati de consiliul de administratie.
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- Directorii pot fi revocati de citre consiliul de administratie, conform legii, in conditiile stabilite in
contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fird justd cauzi, directorul in cauzi cste
indreptatit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de mandat. Pentru desemnarea noilor
directori se aplic#, in mod corespunzitor, prevederile art.18 din OUG 109/2011.

Art.15 Plata asiguririi de rdspundere profesionald se aplicé i directorilor regiei autonome.

Art.16 Atributiile principale ale gefului de ocol-director sunt:
-in termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreazi si prezinta consiliului de administratic o
propunere pentru componenta de management a planului de administrare pe durata mandatului, in
vederea realizirii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.
asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente aregiei; - raspunde,in conditiilc
legii, de ducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta manageriala stabilite pentru
regie;
-selecteaza, angajeaza, suspenda si,dupa caz, desface contractul de munca al personalului salariat al
regiei in cauza;
-stabileste masuri, potrivit legii, pentru angajarea raspunderii disciplinare, materiale, civile, penale sau
contraventionale a angajatilor regiei, in cazul
neindeplinirii de cétre acestia a obligatiilor de serviciu ce le revin;
-negociaza si incheie cu sindicatul contractul colectiv de munca la nivelul si contractele individuale dc
munca ale salariatilor din aparatul ocolului, precum si ale conducerii;
-reprezintd si angajeaza .Ocolului Silvic” Codrii Beiusului “ R.A. prin semnéturd, in relatiile cu tertit.
in conditiile legii.
-Verificd anual, printr-o comisie desemnati in acest scop, competenta profesionald a angajatilor regic
ludnd masuri de inlocuire din functie in cazul in care nu corespund limitelor si exigentelor impuse;
Selecteazi, angajazi, suspendi si , dupi caz, desface contractul de munci al personalului salariat al
regiei ;
-Stabileste masuri, potrivit legii, angajarea rispunderii disciplinare, materiale, civile, penale sau
contraventionale a angajatilor regiei ;
-Negociazi si incheie cu sindicatul contractul colectiv de munci la nivelul Ocolului Silvic si contracteic
individuale de munci ale salariatilor din cadrul regiei, precum si ale personalului de conducere ;
-Reprezinti si angajazi Ocolului Silvic Codrii Beiusului R.A, prin semnéturd, in relatiile cu terte
persoane fizice si juridice ori din strainatate in limita competentelor aprobate de Consiliul de
administratie si In conditiile legii ;
- Seful de ocol este ordonatorul de credite in conditiile previzute de lege.
Art.17 Aprobarea componentei de management si a planului de administrare in integralitate de cétre
consiliul de administratie se realizeaza in termen de maximum 20 de zile de la data depunerii propuncrii
prevazute la art.16 .
Art.18 Dupi aprobarea planului de administrare de catre consiliul de administratie, componenta de
management sau, dup caz, indicatorii-cheie de performanta aprobati constituie anexd la contractul dc
mandat incheiat cu directorii.
Art.19 Evaluarea activitatii directorilor se face anual de citre consiliul de administratie si vizeazi alit
executia contractului de mandat, cit si a componentei de management a planului de administrarc.
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Art.20 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii regiei autonome, in
timitele obiectului de activitate al acesteia si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
consiliului de administratie.

- Trimestrial, directorii vor Intocmi un raport cu privire la activitatea de conducere executivd si cu

privire la evolutia regiei, care va fi comunicat consiliului de administratie.
Art.21 Anual, directorii intocmesc un raport cu privire la remuneratii si alte avantaje acordate
administratorilor si directorilor, pe care 1l prezinti autoritatii publice tutelare. Raportul cuprinde cel
putin informatiile prevézute la art. 55 alin. (3) din OUG 109/2011
Art.22 n exercitarea atributiilor sale, seful de ocol emite decizii.

ART.3 Se actualizeaza si modifica CAPITOLUL VII Organele de control,in conformitate cu
prevederile OUG 109/2011 actualizati si modificatd urménd a avea urmétorul cuprins :

Art.23 In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit, format din administratori

neexecutivi, dintre care cel putin 2 sunt administratori independenti. Presedintele comitetului de audit
este administrator independent. Dispozitiile art. 65 din Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al
situatiilor financiare anuale i al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte

normative, cu modificérile ulterioare, se aplici in mod corespunzitor.

Auditorii statutari sunt numiti, pe baza unor criterii de selectie transparente, inainte de incheierea
exercitiului financiar, de citre autoritatea publica tutelard pentru o perioadd de 3 ani. Perioada
maximé de auditare a unei intreprinderi publice de catre acelasi auditor financiar, persoani fizicd
sau juridicd, este de 6 ani consecutivi si se efectueazi in conformitate cu standardele internationale
de audit.

Dupd incheierea unei perioade de 6 ani consecutivi in care intreprinderea publicd a fost auditata de
acelagi auditor financiar, un nou contract de audit poate fi incheiat cu aceeasi intreprindere publica
numai dupd expirarea unei perioade de cel putin 3 ani de la ultimul audit statutar.

Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun de cétre intreprinderile publice la
unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor. O copie a acestora se va transmite citre AMEPIP in
termen de 15 zile de la data aprobarii de citre adunarea generalé a actionarilor.

Ocolului Silvic” Codrii Beiusului “ R.A. contracteazi serviciile auditorului statutar in conformitate
cu prevederile Legii nr. 98/2016 cu modificérile i completérile ulterioare.

ART.4 Celelalte prevederi ale ACTULUI CONSTITUTIYV al Ocolul Silvic "' Codrii Beiusului "
R.A.", raman neschimbate.
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