Anexa nr. 2 la H.C.L. nr. din
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FISA POSTULUI

. DENUMIREA INSTITUTIEL: CLUB SPORTIV BIHORUL BEIUS

. COMPARTIMENTUL : CLUB SPORTIV BIHORUL BEIUS

. DENUMIREA POSTULUI: DIRECTOR

. NIVELUL POSTULUIL:DE CONDUCERE

. FUNCTIA SI GRADUL POSTULUI: DIRECTOR GRAD I

. NUMELE $I PRENUMELE ANGAJATULUI: ODOBASIANU SILVIU-GEORGE

G. ATRIBUTIILE SI RASPUNDERILE CE REVIN ANGAJATULUI:

organizeazd si conduce activitatea C.S.B.B. si rispunde de indeplinirea obiectivelor
stabilite,

intocmeste si pune in aplicare regulamentul de ordine interioard al C.S.B.B. si asigura
respectarea lui de cétre personalul salariat,

reprezinta personal sau prin delegat C.S.B.B. in relatiile cu organismele sportive interne
si/sau internationale, cu celelalte institutii publice sau private, organisme jurisdictionale,
organizatii sau agenti economici, precum si cu persoanele fizice si juridice roméine
si/sau straine,

elaboreazd programele de dezvoltare pe termen scurt si mediu ale C.S.B.B.S, in
concordantd cu strategia stabilitdi in Comitetul Director al C.S.B.B., cu acordul
Consiliului Local al Municipiului Beius,

negociazi, semneazd contracte si acte juridice de angajare a C.S.B.B.,

coordoneazd si controleazd activitatea desfasuratd in cadrul sectiilor C.S.B.B., precum
si activitatea antrenorilor, In vederea realizarii scopului si obiectului de activitate al
C.SB.B,

stabileste si deleaga atributii pe trepte ierarhice si functii, avind in vedere regulamentul
de organizare si functionare propriu si structura organizatorica,

organizeazd controlul indeplinirii sarcinilor de céatre personalul din subordine si
urmdreste aplicarea masurilor pe care le dispune,

Raspunde, potrivit reglementérilor legale in vigoare, de incadrarea personalului salariat
in subordine,

aplicd sanctiuni disciplinare salariatilor, in cadrul savarsirii de abateri disciplinare grave
si dispune repararea prejudiciilor produse

aproba planurile de pregitire prezentate de antrenorii C.S.B.B.,

analizeaza periodic, impreund cu antrenorii si seful sectiilor sportive, stadiul indeplinirii
obiectivelor stabilite si rezultatele realizate de sportivii legitimati la C.S.B.B.
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si activitatea antrenorilor, in vederea realizarii scopului si obiectului de activitate al
C.S.B.B.,

stabileste si deleagd atributii pe trepte ierarhice si functii, avand in vedere regulamentul
de organizare si functionare propriu si structura organizatorica,

organizeazid controlul indeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine si
urmdéreste aplicarea masurilor pe care le dispune,

Riaspunde, potrivit reglementrilor legale in vigoare, de incadrarea personalului salariat
in subordine,

aplicd sanctiuni disciplinare salariatilor, in cadrul sivarsirii de abateri disciplinare grave
si dispune repararea prejudiciilor produse

aprobé planurile de pregétire prezentate de antrenorii C.S.B.B.,

analizeaza periodic, impreuna cu antrenorii si seful sectiilor sportive, stadiul indeplinirii
obiectivelor stabilite si rezultatele realizate de sportivii legitimati la C.S.B.B.



* coordoneaz pregatirea si participarea sportivilor la competitiile previzute in calendarul
competitional intern §i international al C.S.B.B. precum si organizarea competitiilor
proprii §i actiunilor de selectie,

* participa la principalele competitii interne si internationale ale C.S.B.B.,

* stabileste pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, numarul de grupe sportive pe
niveluri valorice si numarul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cupringi in
pregitire,

* asigura si rdspunde de integritatea, intrefinerea si functionarea in conditii optime a bazei
materiale sportive a C.S.B.B.,

* propune comitetului director, pune in aplicare si rdspunde de buni desfagurare a
calendarului competitional intern si international al C.S.B.B.,

* dispune mdsuri pentru promovarea spiritului de fairplay si pentru combaterea si
prevenirea violentei si dopajului in activitatea C.S.B.B.,

* intocmeste, impreund cu seful sectiilor sportive §i contabilul, proiectul bugetului
propriu al CSBB si contul de incheiere al exercitiului bugetar, pe care le supune avizdrii
comitetului director,

* prezintd informéri la cererea Consiliului Local, indeplineste si rispunde de orice alta
activitate pentru buna desfagurare a activititii C.S.B.B.,

* cxercitd functia de ordonator tertiar de credite,
* asigura instruirea §i perfectionarea personalului de specialitate din subordine,

* organizeazd concursurile pentru ocuparea posturilor vacante si pentru promovare, ale
personalului din subordine, in conformitate cu legislatia in vigoare

* Intocmeste si propune proiecte de hotdrari comitetului director, care vor fi transmise, in
vederea aprobarii de cétre Consiliul Local al Municipiului Beius, conform legii,

* asigura informarea Comitetului Director asupra desfasurdrii activitatii institutiei, a
principalelor probleme rezolvate si a masurilor adoptate,

* comncepe §i pune in practicd obiective, politici, strategii si sisteme coerente in domeniul
resurselor umane,

* In perioada absentei din institutie atributiile directorului sunt preluate de seful sectiilor
sportive al C.S.B.B.,

e ecmite decizii.
Numirea si eliberarea din functie a Directorului C.S.B.B. se face de catre Consiliul Local

al Municipiului Beius si de catre Primarul Municipiului Beius, in conditiile legii, potrivit
competentelor fiecaruia.



RELATII FUNCTIONALE:
e de reprezentare -reprezinta Clubul Sportiv Bihorul Beius in relatia cu tertii
e de colaborare- cu toate structurile din cadrul UAT Beius si celelalte entitati
din subordinea Consiliului local
RELATII DE SUBORDONARE:
e subordonat :Consiliului local al Municipiului Beius si Primarului
municipiului Beius
e are in subordine:personalul din componenta Clubul Sportiv Bihorul Beius
LIMITE DE COMPETENTA :conforma legislatiei in domeniu

PRIMAR TITULAR POST
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