CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BALS
Bals, str. Nicolae Balcescunr. 14,235100, Olt
Tel. 0249-450145; Fax 0249-450140
www.primariabals.eu

HOTARARE
referitor la aprobarea Statului de functii si a numarului de posturi pe anul
2025 (anexa nr.1), cu modificarile solicitate in raportul de specialitate , a
structurii organizatorice (anexanr.2), a organigramei (anexanr.3) sia

propunerii de modificare a structurii organizatorice pentru Spitalul
Orasenesc Bals

Consiliul Local al Orasului Bals intrunit in sedintd ordinarain data de
17.10.2025 prin Dispozitia Primarului Orasului Bals nr.616/10.10.2025,
legal constituit

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare initiat de Primarul orasului Bals- nr.165/15.10.2025;

- referatul de aprobare al Primarului orasului Bals-nr.20937/15.10.2025;

- raportul de specialitate nr.8216/14.10.2025 al Spitalului Orasenesc Bals,
inregistrat la sediul Primariei Orasului Bals sub nr.20857/14.10.2025;

- procesul-verbal al Comitetului Director nr. 7597/23.09.2025;

- procesul-verbal al Consiliului de Administratie nr. 7878/03.10.2025;

- notificarile  de asistentd de specialitate 1n sdnatate publica
nr.567/12.06.2025 si nr.636/516/11.07.2025 emise de Directia de Sanatate
Publica Ol;

- avizul nr.4749/29.08.2025 emis de Ministerul Sanatatii;

- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Bals ;

- Legea 500/2002 privind finantele publice , cu modificarile si completarile
ulterioare ; sinr.

- Legea 53/2003 Codul Muncii ,cu completarile si modificarile ulterioare ;

- Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritatile administratiei publice locale;



Hotararea Guvernului nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii  si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice
locale;

Hotararea Guvernului nr. 529/2010 pentru aprobarea mentinerii
managementului, asistentei medicale la autoritatile administratiei publice
locale care au desfasurat faze pilot, precum si a Listei unitatilor sanitare
publice cu paturi pentru care se mentine managementul asistentei medicale
la autoritatile administratiei publice locale si la Primaria Municipiului
Bucuresti si a Listei unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se
transfera managementul asistentei medicale catre autoritatile administratiei
publice locale si catre Primaria Municipiului Bucuresti;

Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Hotararea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr.
Il la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala®;
O.M.S nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

O.M.S nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si
completarea O.M.S nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal;

Hotararea Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii
si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei
medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si
dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate
pentru anii 2021-2022;

Ordinul nr.1068/2021privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare in anul 2021 a Hotararii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea
pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate pentru anii 2021-2022;

O.M.S nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare;



Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea
si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar
vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica,
precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sanatate
publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu
paturi, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr.39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al
spitalului;

0O.M.S. nr.1384/2010- privind aprobarea modelului-cadru al contractului de
management si a listei indicatorilor de performanta a activitatii
managerului spitalului public;

Legea 296/2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.19/2024 privind unele masuri
referitoare la salarizarea pe3rsonalului din sa@natate,asistentd social si alte
sectoare de activitate bugetara;

art.129 alin.(2) lit.a) coroboratcu alin.(3) lit.c) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si
completarile ulterioare;

art.3 alin.2,art.42 alin.4,art.43 alin.4,art.80,81,82 si 83 din Legea
nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata;

prevederile art.7 din Legea nr. 53/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica;

in temeiul prevederilor art.139 alin.(1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;
Adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba urmatoarele modificari in structura organizatorica:

Sectia Medicina Interna 39 paturi



din care;

- Compartiment Gastroenterologie 7 paturi

- Compartiment Cardiologie 3 paturi

- Compartiment Pneumologie 5 paturi
Sectia Chirurgie Generala 18 paturi
din care:

- Chirurgie Pediatrica 2 paturi

- Ortopedie — Traumatologie 2 paturi

- Urologie 2 paturi

- O.R.L. 2 paturi
Compartiment Obstetrica— Ginecologie 10 paturi
din care:

- Neonatologie 2 paturi

Compartiment recuperare, medicina fizica si balneologie 8 paturi

TOTAL: 114 paturi

Celelalte componente de structura, avizate anterior, se mentin nemodificate.
Art.2. Se aproba propunerea de modificare a structurii organizatorice , astfel:
e la Sectia Boli Cronice prin redistribuirea paturilor, se introduce
Compartimentul Ingrijiri Paliative, astfel incat structura sectiei sa cuprinda
25 de paturi, din care :
- Compartiment Ingrijiri Paliative 5 paturi.

e la Sectia Medicina Interna prin redistribuirea paturilor, se introduce
Compartimentul Diabet Zaharat si Boli de Nutritie, astfel incat structura
sectiei sa cuprinda 39 de paturi, din care :

- Compartiment Gastroenterologie 7 paturi
- Compartiment Cardiologie 3 paturi
- Compartiment Pneumologie 5 paturi

- Compartiment Diabet Zaharat si Boli de Nutritie 4 paturi
Celelalte componente de  structura, avizate anterior, se mentin
nemodificate.

Art.3. Se aproba urmatoarele modificari in statul de functii pe anul 2025, astfel:
TRANSFORMARE POST:

CABINET ONCOLOGIE MEDICALA

- 1 (un) postvacant de medic specialist, nivel studii S, specialitate oncologie
medicala, se transforma in medic specialist, nivel studii S, specialitate



diabet zaharat, nutritie si boli metabolice si va trece la Cabinetul Diabet
Zaharat, Nutritie Si Boli Metabolice din cadrul Ambulatoriului Integrat
Spitalului Orasenesc Bals;

- 1 (un) postvacant de asistent medical generalist, nivel studii PL, va trece
la Cabinetul Diabet Zaharat, Nutritie Si Boli Metabolice din cadrul
Ambulatoriului Integrat Spitalului Orasenesc Bals.

CABINET CARDIOLOGIE
- 1(un) postocupat de medic specialist Mihailovici Aurelia-Maria,
specialitate cardiologie se transforma in medic primar, ca urmare a
promovarii examenului de medic primar.
CABINET UROLOGIE
- 1(un) postocupat de medic specialist Ica Alexandru, specialitate
urologie, se transfoma in medic primar, ca urmare a promovarii
examenului de medic primar.
Art.4. Avand in vedere modificarile intervenite la art.1si art.3 se aproba statul
de functii pe anul 2025 al Spitalului Orasenesc Bals, structura organizatorica si
organigrama , conform anexelor nr.1-3, care fac parte integranta din prezenta
hotarare, fara modificarea numarului total de posturi aprobate in statul de
functi.
Art.5. Prezenta hotarare poate fi contestata la instanfa de contencios
administrativ si fiscal in termenul prevazut de Legea nr. 554/2004.
Art.6.Prezenta hotarare se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului general al orasului , in termenul prevazut de lege, primarului orasului
Bals, servicilor publice din cadrul  primdriet Bals pentru ducere la
indeplinire,Spitalului  Orasenesc Bals, Institutiei Prefectului-Judetul Olt si se
aduce la cunostintd publica prin depunere la Monitorul oficial al orasului Bals, in
format electronic, la pagina de internet www.primariabals.eu , in subeticheta "
Hotararile autoritatii deliberative".

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Felicia-Adelina Ciocirlan-Serban Secretar general
Liliana Dica

Bals, 17.10.2025
Nr.163


http://www.primariabals.eu/

NR. CONSILIERI IN NR. CONSILIERI NR. VOTURI NR. VOTURI NR.ABTI
FUNCTIE PREZENTI PENTRU iMPOTRIVA NERI
17 17 17 - -
Semnatura
NI persoanei
c rt. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN responsabile sa
' efectueze
procedura
0 1 2 3
1 Adoptarea hota_Lr_arii s-a facu‘g cu majoritate simpla o 17.10.2025
absoluta o calificata o unanimitate x
2 Comunicarea catre primar 17.10.2025
3 Comunicarea catre prefectul judetului 20.10.2025
4  |Aducerea la cunostinta publica 20.10.2025
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual
6 Hotararea devine obligatorie sau produce efecte juridice, 20.10.2025
dupa caz







