ROMANIA

JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI

BALOTESTI T *uuu‘@

. exel ixe
HOTARARE Tresedi Qe

privind modificarea si completarea actului constltutlv al societatii
Administrarea Domeniului Public si Privat Balotesti S.R.L.

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 3, art. 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997;

b) art.159 alin.(2), art.199 alin.(2) si alin.(4), art.204 din Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare;

d) art.64! alin.(3),(4),(5) si (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a Tntreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr.111/2016;

e) Legea nr.31/1990 privind societadtile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art.2030 alin.(1) lit.a) din Codul civil;

g) art.129 alin.(7) lit. n) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Balotesti inregistrat cu nr.22518/2022;

b) raportul de specialitate al compartimentului juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
inregistrat cu nr.22928 din 25.10.2022;

c) HCL nr.49/30.09.2022 privind modificarea actului constitutiv al Societdtii Administrarea Domeniului
Public si Privat Balotesti S.R.L.;

d) HCL nr.8/12.02.2021 privind numirea administratorului Societatii Administrarea Domeniului Public si
Privat Balotesti S.R.L.;

e) art.6.1 lit.b) pct.3 din contractul de mandat;

f) avizul comun al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Balotesti.

In temeiul art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALOTESTI
intrunit in sedinta ordinara adopta prezenta hotarare:

Art.1. Se aproba modificarea si completarea actului constitutiv al Societatii Administrarea
Domeniului Public si Privat Balotesti S.R.L., conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta
hotdrare.

Art.2. (1) Inceteazd mandatul administratorului unic al Societatii Administrarea Domeniului
Public si Privat Balotesti S.R.L. -domnul Vasile Iulian Alexandru, cetatean roman, domiciliat in comuna
Balotesti, , judet Iifov, CNP , Incepand cu data prezentei hotarari.




(2) Administratorul va fi descdrcat de raspundere, pentru activitatea desfasurata, dupa ce asociatul
unic aprobd situatia financiara a ultimului exercitiu financiar in care administratorul a indeplinit aceasta
functie.

Art.3. Se aprobd numirea de administratori provizorii in Consiliul de Administratie al
Societatii Administrarea Domeniului Public si Privat Balotesti S.R.L., pand la finalizarea
procedurii de selectie a administratorilor, cu o durata a mandatului de 4 luni, cu posibilitatea
prelungirii, pentru motive temeinice pana la maximum 6 luni, conform art.64*alin.(5) din OUG nr.109/2011
cu modificérile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

1. VASILE IULIAN-ALEXANDRU, cetatean roman, nascut la data de 26.03.1974, domiciliat in Comuna

Balotesti, bl et._~ _, ap._"_, judet Ilfov, CI seria IF, nr. , emisa de

—_

SPCLEP Otopeni, la data de 27.03.2017, CNP
2. FAIDA MIHAI-CRISTIAN, cetdtean roman, nascut la data de 22.11.1949, domiciliat in Comuna

SC.

— S/

Balotesti, Sat ,bl._,sc._ = ,et._",ap.___,judet Ilfov, CI seria IF, nr. !

emisa de SPCLEP Otopeni, la data de 16.12.2008, CNP
3. CIONGARU EMILIAN, cetdtean roman, nascut la data de 06.09.1965, domiciliat in Mun. Bucuresti,

str. bl. -, sc._ ~_, et.3, ap._, sector _, CI seria RX, nr. , emisa de SPCEP
Sector 5, la data de 01.04.2015, CNP

Art.4. Se aproba numirea presedintelui Consiliului de Administratie ales provizoriu pe durata
mandatului de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice pana la maximum sase luni,
dupad cum urmeaza:

VASILE-IULIAN ALEXANDRU, cetdtean roman, nascut la data de 26.03.1974, domiciliat in Comuna
Balotesti, _ ~ ,bl._,sc.__,et._,ap._ , judet Ilfov, CI seria IF, nr.______, emisa de

SPCLEP Otopeni, la data de 27.03.2017, CNP

Art.5. Se stabileste cuantumul remuneratiei membrilor Consiliului de Administratie, in suma
brutd de 9968 lei/luna.

Art.6. Se aproba contractul de mandat al administratorilor provizorii, conform anexei nr.
2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.7. Se imputerniceste primarul comunei Balotesti, domnul Cristian-Stefan PRETORIAN, s3
semneze actul constitutiv si contractele de mandat.

Art.8. Se imputerniceste primarul comunei Balotesti, domnul Cristian-Stefan PRETORIAN, s3
semneze actul aditional privind prelungirea duratei de valabilitate a contractului de comodat
autentificat sub nr.519/2012 de catre BNP “Crdciun Vasilica”, pentru o perioada de 5 (cinci) ani,
respectiv pana la data de 04.11.2027, contract ce are ca obiect imobilul cu destinatia de sediu social al
comodatarei.




Art.9. Se aprobd mandatarea presedintelui Consiliului de Administratie, sa indeplineasca
toate formalitatile necesare pentru inregistrarea mentiunilor corespunzatoare la Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Iifov.

Art.10. Prezenta hotdrare se comunicd, Tn mod obligatoriu Societdtii Administrarea Domeniului
Public si Privat Balotesti S.R.L prin intermediul secretarului general al comunei Balotesti, in termenul
prevazut de lege, primarului comunei Balotesti, Institutiei Prefectului - Judetul Iifov si se aduce la
cunostintd publica prin publicare Th Monitorul Oficial local.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Oana-A a ATCU

CONTRASEMNEAZA,
SECRET?R GENERAL AL COMUNEI,

R

Adoptata in 5§dinta din 31.10.2022

cu un nr. de oturi

din nr. total de consilieri prezenti

Consilieri in functie: 15
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ACT CONSTITUTIV AL
SOCIETATII ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI
PRIVAT BALOTESTI S.R.L.
Actualizat ladatade ......oocvvveeeiiiiiinnnnnnn,

CAP. I. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA, SEDIUL SOCIAL
Art. 1.1. Forma juridica.

(1) Societatea, "Intreprindere publicd" este infiinfatd sub coordonarea unei "autoritati
publice tutelare" asa cum este prevazut de O.U.G. 109/2011 din 30 noiembrie 2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu modificarile si completérile ulterioare,
art.2, pt.2 si pt.3 si este constituitd in forma de societate cu rdspundere limitatd, persoana
juridicd roménd, administratd potrivit sistemului unitar prevazut de Legea 31/1990 privind
socitetitile comerciale - cu modificérile si completarile ulterioare.

(2) Societatea ca intreprindere publicd 1si desfasoard activitatea in conformitate cu
legislatia in vigoare si ale prezentului act constitutiv.

Art. 1.2. Denumirea.

(1) Denumirea societdtii ca "Intreprindere publicd" - societate cu raspundere limitata -
este: Societatea ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC S$I PRIVAT BALOTESTI
S.R.L., conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 547945/11.10.2012, eliberata de
Oficiul Registrului Comergului Ilfov de pe langéd Tribunalul Ilfov

(2) In orice document, scrisoare sau act emis de intreprinderea publicé - societate cu
raspundere limitatd, trebuie mentionate: denumirea, forma juridica, capitalul social, sediul
social, numarul de inmatriculare la Registrul Comertului si Codul unic de Inregistrare.

(3) Dacd societatea isi creeazd o pagind de internet proprie, aceste informatii vor fi
publicate si pe pagina de internet a societatii.

Modificarea denumirii societétii se realizeazd in urma hotararii adunarii generale a
asociatilor, cu respectarea dispozitiilor prevazute de lege.

Art. 1.3. Durata.
(1) Durata de functionare a societitii este nelimitata.

Art. 1.4. Sediul social.

(1) Sediul societatii - "intreprindere publicd" - societate cu rispundere limitati - este in
Balotesti, sat Saftica, Calea Bucuresti, nr. 89, judetul Ilfov, camera ”A”(care face parte din
corpul Cl1.1) imobil identificat cu nr, cadastral 4225 intabulat in Cartea funciard nr. 9226
Balotesti, conform contractului de comodat autentificat sub nr. 519/09.11.2012 de BNP —
Créciun Vasilica si a Actului aditional la contractul de comodat nr. 1 din 11 octombrie 2017



valabil pana la 04.11.2022.

(2) Sediul societatii poate fi mutat in orice loc, prin hotdrirea adunarii generale a
asociafilor, cu respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

(3) Societatea va putea infiinta sedii secundare, sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitéti fard personalitate juridica si la alte adrese, in alte localitédti din Roménia
si alte state, cu respectarea prevederilor legale in materie.

CAP. 11. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.2.1.(1) Obiectul de activitate al societdtii este:
- Domeniul principal : Colectarea deseurilor — cod CAEN 381 ;
- Activitate principald : Colectarea deseurilor nepericuloase-cod CAEN 3811 ;

Art.2.2(1) Activitate secundard CAEN:
3600 — Captarea, tratarea si distribuirea apei;
3700 — Colectarea si epurarea apelor uzate;
3812 — Colectarea deseurilor periculoase;
3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate;
4120 — Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;
4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;
4311 — Lucrari de demolare a constructiilor;
4312 — Lucrari de pregatire a terenului;
4321 — Lucrari de instalatii electrice;
4322 — Lucréri de instalatii sanitare,de incalzire si de aer conditionat;
4329 — Alte lucrari de instalatii pentru constructii;
4331 — Lucrdri de ipsoserie;
4332 — Lucrari de tamplarie si dulgherie;
4333 — Lucriéri de de pardoserie si de placare a peretilor;
4334 — Lucrari de vopsitorie,zugraveli si montari de geamuri;
4339 — Alte lucrari de finisare;
4391 — Lucrari de invelitori,sarpante si terase constructii;
4399 — Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.;
8121 — Activitati generale de curdtenie a cladirilor;
8122 — Activitdti specializate de curitenie;
8129 — Alte activitafi de curdtenie;
8130 - Activitati de intretinere peisagistica;
9001 — Activitati de interpretare artistica(spectacole);
9311 — Activitdti ale bazelor sportive;
9329 — Alte activitifi recreative si distractive n.c.a.;
4941 - Transporturi rutiere de marfuri



Art. 2.3.(1) In realizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele
previzute de legislatia in vigoare. Obiectul de activitate al societitii poate fi modificat, prin
extinderea sau restrngerea sa, conform hotérarii adundrii generale a asociatilor.

CAP.III. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art.3.1.(1) Capitalul social in numerar, in cuantum de 3.684.960 lei, este constituit si
virsat de Autoritatea Publici Tutelari - abreviere folositii in continuare - A.P.T. (conform
OUG. 109/2011 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, art.2, pt.3), asociatul unic Comuna Balotesti, prin Consiliul Local al Comunei Balotesti
(Adunarea Generald a Asociatilor - A.G.A.), reprezentind un numar de 368.496 pirti sociale,
cu o valoare nominala de 10 lei/parte social,participare la profit 100% si participare la pierderi
100%.

Art. 3.2. (1) Capitalul social poate fi modificat prin hotérdrea asociatului unic - A.P.T.,
cu respectarea prevederilor legale.

(2) Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupé trecerea a doud luni din
ziua in care hotirarea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei Partea a IV-a.

(3) Orice creditor poate face opozitie in condifiile art. 62 din Legea 31/1990 — privind
societitile comerciale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Majorarea capitalului social se va face pe baza hotarérii asociatului unic - A.P.T.,
prin aport in naturd sau in numerar.

(5) Daci majorarea capitalului social se face prin aport in naturd, asociatul unic - A.P.T.
- va dispune efectuarea unei expertize pentru evaluarea bunului mobil sau imobil.

(6) Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice
sarcini.

Art. 3.3.(1) Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social §i nu pot fi grevate
de datorii sau alte obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatii sunt raspunzétori pané la
concurenta sumei reprezenténd parfile sociale pe care le poseda.

Art. 3.4.(1) Partile sociale pot fi transmise intre asociafi.

(2) Transmiterea pértilor sociale citre persoane din afara societdfii este permisd numai
daci a fost aprobata de asociatul unic - A.P.T..

(3) Cesionarea pirtilor sociale se inregistreazi in Registrul Comertului si in registrul
de asociati al societétii.

(4) Pentru a fi opozabile societdfii si tertilor, actele de cesiune trebuie sa fie publicate
in Monitorul Oficial al Roméniei Partea a IV-a si Inscrise in Registrul Comertului,

Art.3.5.(1) Cesionarea pariiald sau totald a partilor sociale ctre ter{i se poate face pe
baza deciziei asociatului unic - A.P.T..
(2) Pentru a fi opozabile societatii si terfilor, actele de cesiune trebuie s fie publicate
in Monitorul Oficial al RomAniei Partea a IV-a si inscrise in Registrul Comertului.




CAP. IV. CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.4.1.(1) Asociatul unic este organul de conducere al Societitii, in aceastd calitate, va hotari
asupra activelor Societdtii si va asigura politica sa economica §i comercial.

(2)Asociatul unic are in principal urméatoarele atributii:

- de a decide modificarea Actului Constitutiv;

- de a decide modificarea sau/si completarea obiectului de activitate al Societitii;

- de a decide majorarea sau reducere copitalului social;

- de a decide distribuirea dividendelor anuale;

- de a decide asupra fuziunii, divizarii sau dizolvarii Societétii;

- de a numi, revoca si descirca de raspundere administratorii §i directorii si de a acorda

oricirui reprezentant capacitatea unicéd de reprezentare;

- de o revizui, aproba si modifica situatia financiard anuald dupa audierea raportului

administratorilor;

- de a aproba si de a modifica planul de afaceri si bugetul Societatii (inclusiv investitii

si finantare); - de a numi cenzorii Societatii, de a stabili remuneratia acestora, de a-i

descirca de raspundere si de a-i revoca, precum si de a hotdrd o eventuald angajare a

unui auditor financiar (daci acesta se impune);

- de a lua hotarari asupra infiintarii i dizolvérii filialelor, sucursalelor, reprezentantelor,

agentiilor gi altor sedii secundare similare;

- de a decide asupra oricdrei alte probleme importante referitoare la activitatea societétii
care intrd sub incidenta prevederilor legale specifice.

Art. 4.2.(1) Administrarea societafii se face de cétre un Consiliu de Administratie
care este compus dintr-un numir de 3 (trei) persoane.

Componenta Consiliului de Administratie se stabileste prin Hotardre a Consiliului
Local al Comunei Balotesti in calitatea de Asociat unic - A.P.T.

(2) Consiliul de administratie are urmatoarea componenta:

1. , cetdfean romdn, ndscut la data de ,
domiciliat in , Str. , nr. : BL o S8, eb o
ap.___,, judet/sector, , CI seria__, nr. , emisd de , la data
de , CNP :

2. , cetdtean romdn, nascut la data de ,
domiciliat in , Str. , Ir. . Bl 5 %6 et
ap. ., judet/sector, . CI seria.___, nr, , emisd de , la data
de , CNP :

3, , cetitean romdn, niscut la data de ,
domiciliat in , Str. , nr. , Bl 86 s B,
ap.___,, judet/sector, CI seria_, nr. , emisd de , la data
de , CNP ;

(3) Membrii Consiliului de Administratie, sunt numiti provizoriu, pané la finalizarea
procedurii de selectie a administratorilor, cu o duratd a mandatului de 4 luni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice pana la maximum sase luni, conform
art.64' alin (5)din OUG 109/2011 cu modificérile si completirile ulterioare.



3]

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Art. 4,3. Organizarea Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie este format din 3 (trei) membri persoane fizice care trebuie
sd aibe studii superioare iar cel putin unul dintre membrii Consiliului de Administratie
trebuie si aiba studii juridice sau economice si experienta in aceste domenii de cel putin
5 ani.

Numirea membrilor Consiliului de Administraie este temporaré si revocabil.

Nu poate fi selectat mai mult de un membru din randul functionarilor publici sau al
altor categorii de personal din cadrul Primariei Balotesti sau al Societd{ii Comerciale
Administratia Domeniului Public gi Privat srl Balotesti ori din cadrul altor autoritafi sau
institutii publice.

Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formatd din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul prevederilor OUG. 109/2011 din 30 noiembrie
2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice si de Legea nr.31/1990
privind societiile comerciale cu modificarile §i completérile ulterioare.

Consiliului de Administratie 1i revine administrarea curenta a Societafii.

Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti/sunt revocati exclusiv prin hotérare
a Asociatului unic - A.P.T..

Obligatiile si rispunderea administratorilor sunt reglementate de dispoziiile referitoare
la mandat si de cele special prevazute de OUG. 109/2011 din 30 noiembrie 2011 privind
guvernanfa corporativi a intreprinderilor publice si de Legea nr.31/1990 privind
societitile comerciale cu modificarile si completarile ulterioare.

Drepturile, obligatiile si remuneratia cuvenitd fiecirui membru al Consiliului de
Administratie sunt previzute in contractul de mandat (de administrare) incheiat cu
Asociatul unic - A.P.T..

Mandatul administratorilor este de 4 (patru) ani. Mandatul administratorilor care si-au
indeplinit in mod corespunzator atributiile poate fi reinnoit.

10) Pentru ca numirea unui administrator si fie valabild din punct de vedere juridic,

persoana numitd trebuie sd o accepte in mod expres.

11) Asociatul unic - A.P.T. prin Consiliul local il alege dintre membrii Consiliului de

Administratie pe presedintele acestuia, pe o duratd care nu va depési durata mandatului
sdu de administrator.

12) Presedintele Consiliului de Administraie este ales provizoriu pe durata mandatului de

4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice pana la maximum sase luni,

este: , cetdtean romdn, nascut la data
de , domiciliat in , Str. , nr. , bl,
sc. , et. , ap. , judet/sector, , CI seria , nr. , emisd
de , la data de , CNP %

13) Presedintele coordoneazd activitatea Consiliului si raporteaza cu privire la aceasta

Asociatului unic - A.P.T. Pregedintele Consiliului de Administratie al Societatii nu
poate fi numit si director general.

14) Directorul General si directorii Societatii sunt numiti de Consiliul de Administratie, la

recomandarea Comitetului de nominalizare din cadrul Consiliului de Administratie.



15) Consiliul de Administratie stabileste criteriile de selectie cu respectarea principiilor
liberei competiii, nediscrimindrii, transparentei si al asumarii rdspunderii.

16) Numirea administratorilor pentru pozitiile devenite vacante pentru orice cauza de
incetare a mandatului administratorului/administratorilor se va face potrivit procedurii
prevézute prin prezentul Act Constitutiv coroborat cu prevederile OUG. 109/2011 din
30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice si de Legea
nr.31/1990 privind societdtile comerciale cu modificarile si completédrile ulterioare.

Art. 4.4. (1) Societatea trebuie si tind, prin grija Consiliului de Administratie, un
registru al societétii in care se vor inscrie dupa caz, numele si prenumele asociatilor, denumirea,
domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea fiecaruia din capitalul social, transferul péartilor
sociale sau alte modificéri privitoare la acestea.

(2) Consiliul de Administratie este rdspunzator faja de societate pentru:

- realitatea varsdmintelor efectuate de asociati;

- existenta reald a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- exacta indeplinire a hotérarilor Adunérii Generale a Asociatului Unic - A.P.T.;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun;

Art. 4.5. Reprezentarea si administrarea societdtii comerciale se realizeazd de citre
Consiliul de Administratie in limitele competentei stabilite legislatia specificd completata
cucompletata cu deciziiile Asociatului Unic - A.P.T. prin prezentului Act Constitutiv.

CAP.V. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 5.1.(1) Exercitiul economico — financiar incepe la 1 ianuarie §i se termina la 31
decembrie al fiecérui an.
(2) Primul exercitiu va incepe la data constituirii societétii.

Art. 5.2. Angajarea personalului societatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 5.3. Societatea va intocmi situatiile financiare si contul de profit si pierderi, va {ine
evidenta activitdtilor economico — financiare, conform dispozitiilor legale in materie.

Art. 5.4. Beneficiul societatii se stabileste prin situatia financiard anuala aprobaté de
Asociatul Unic - A.P.T.

Art. 5. 5. Se numeste ca cenzor doamna Avram Geta, domiciliatd in Bucuresti,
Sector 3, posesoare a C.I Seria RK, nr.
posesoare a carnetului de mebru C.E.C.C.A.R. Nr. 21640/2010/A, vizat pe
anul 2021. Mandatul doamnei Avram Geta este pe o perioadad de 3 ani de la numire.
Mandatul cenzorul va putea Inceta in urma hotararii A.P.T.




CAP. VL. DIZOLVAREA SOCIETATII SI LICHIDAREA SOCIETATIL

Art. 6.1. Au ca efect dizolvarea societitii:

- trecerea timpului stabilit pentru durata societitii;

- imposibilitatea realizarii obiectului societiii sau realizarea acestuia;

- declararea nulitatii societitii;

- decizia Asociatului Unic - A.P.T.;

- hotérarea tribunalului,

- falimentul;

- alte cauze previzute de lege sau de modificirile prezentului act constitutiv:

Art.6.2. In cazul desfiingarii Asociatului Unic, societatea isi va continua sau reglementa
activitatea in functie de legislatia specifici din acel moment.

Art.6.3. Dizolvarea societdtii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are
efect fata de ter{i numai dupi trecerea de 30 zle de la publicarea in Monitorul Oficial al
Romaéniei Partea a IV-a.

Art.6.4. Dizolvarea si lichidarea societifii cu asociat unic se face conform Legii
31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
completatd si cu celelalte dispozitii legale incidente.

CAP. VIL LITIGII

Art. 7.1 Litigiile societdfii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta
instantelor judecitoresti roméne.

Art. 7.2. Litigiile societdtii ndscute din contractele economice incheiate cu persoane
fizice sau juridice precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solutionate
de instanfele competente roméne prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 7.3. Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii
in vigoare in Romania.

CAP.VIIL DISPOZITII FINALE

Art. 8.1. 26.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile
legale referitoare la societifile comerciale.

Prezentul Act Constitutiv poate fi modificat prin hotarsrea Actionarului Unic - A.P.T
adoptatd in conformitate cu prevederile legale si ale Actului Constitutiv.

Dupd fiecare modificare a prezentului Act Constitutiv, prin grija Consiliului de
Administrafie se va depune la Oficiul Registrului Comerfului actul modificator si textul
complet al Actului Constitutiv, actualizat cu toate modificirile.



Art. 8.2. Prezentul ACT CONSTITUTIV (forma actualizatd) a fost adoptat si incheiat
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CONTRACT DE MANDAT
CADRU
PENTRU ADMINISTRAREA
SOCIETATII COMERCIALE "ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC
SI PRIVAT" BALOTESTI SRL

Art. 1. Partile contractante

UAT BALOTESTI prin Consiliul Local al comunei Balotesti, reprezentatd legal prin
primar Pretorian Cristian Stefan, mandatat in baza Hotararii Consiliului Local al comunei
Balotesti,cu sediul in Balotesti, Calea Bucuresti, nr.89, judetul [lfov, numdr de ordine in Registrul
Comertului J23/3672/2012, CUI 31045070, denumita in continuare intreprindere publicd, in calitate
de MANDANT

si
Domnul/doamna , cetitean roman, domiciliat n
str. , bl , SC. , et , ap. ,
judet/sector posesor al CI/BI seria  , nr. , emis de
la data de , CNP , judetul/sectorul

, denumit in continuare Administrator, numit prin HCL nr. /2020, in calitate de
MANDATAR.

Urmare a acordului de voin{d intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul contract
de mandat, in temeiul Legii 31/1990 privind societdtile comerciale, cu modificarile si completérile
ulterioare, a O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativd a Iintreprinderilor publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare, prevederile H.G. nr.722/2016, a dispozitiilor legale
reglementate la Titlu IX, cap. IX, art.2009 si urmitoarele din Codul Civil privind contractul de
mandat, in conditiile gi limitele ce urmeaza a fi prezentate mai jos.

Art.2. Durata mandatului

2.1. Contractul de mandat se incheie pe o perioada de 4 (patru luni), incepind cu data
semndrii lui de catre parti sau pana la finalizarea procedurii de selectie a administratorilor, in
conformitate cu prevederile din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, modificata si completata prin Legea nr.111/2016 cu modificdrile si completirile ulterioare.

2.2. Prezentul contract de mandat poate fi prelungit pand la maximum 6 luni, pentru motive
temeinice, dar nu mai mult de data finalizarii procedurii de selectie a administratorilor, in
conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

2.3. in cazul in care procedura de selectic este suspendati sau anulati de citre instanta
judecdtoreascd, mandatul administratorului provizoriu continud pédnd la numirea noului
administrator.

Art.3. Obiectul mandatului
3.1. Asociatul unic incredinteazd Administratorului conducerea si administrarea activitétii
sale, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atribufiilor expres prevazute de

lege, in schimbul unei remuneratii, potrivit celor convenite in prezentul mandat.
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3.2. Administratorul participa la adoptarea de citre consiliu, ca intreg, a deciziilor privind
administrarea Intreprinderii publice, in conditiile legii, Actului constitutiv al intreprinderii publice si
cele ale prezentului contract de mandat, in limitele obiectului de activitate al intreprinderii publice
$i cu respectarea competenfelor exclusive, previzute de legislatia in vigoare, precum si a
recomandarilor cuprinse in ghidurile si codurile de guvernanta corporativa aplicabile.

Art.4. Drepturile si obligatiile mandantului

A. Mandantul are urmitoarele drepturi:

4.1. In activitatea de urmdrire, are dreptul de a cere administratorului si-si exercite mandatul
in interesul exclusiv al societtii si s dea socoteali pentru modul in care il exerciti.

4.2. Sa pretindd mandatarului asigurarea indeplinirii obiectului de activitate al Societatii
ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT BALOTESTI SRL.

4.3. Si solicite §i sd verifice lunar, sau ori de ciitre ori este necesar situatia economico-
financiara a societatii si stadiul indeplinirii obiectivelor acesteia.

4.4. Sa evalueze activitatea administratorului ori de céte ori este necesar sau cel pufin o data
intr-un an calendaristic.

B. Mandantul are urmiitoarele obligatii:

4.5. S@ asigure Administratorului deplina libertate in conducerea s1 administrarea activititii,
singurele limitiri fiind cele previzute de legislatia in vigoare, de Actul Constitutiv al societitii si de
prezentul contract.

4.6. Plata remuneratiei in cuantumul si la datele mentionate in prezentul contract. Plata
remuneratiei se va face pana cel tarziu la data de 15 a fiecirei luni.

4.7. Sa acorde sprijin mandatarului pentru realizarea obligatiilor sale.

Art.5. Drepturile si obligatiile administratorului/mandatarului
A. Administratorul are urmitoarele drepturi:

4.3. Drepturile Administratorului:

1. In schimbul activitd(ii prestate, Administratorul in calitate de membru al Consiliului de
Administratie, va fi remunerat, in conditiile prezentului contract.

2. Remunerafia administratorului este formati dintr-o indemnizatie fixd lunard si o
componenta variabil.

3. Indemnizatia fixa este in cuantum echivalent cu de doud ori media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de
activitate inregistrat de societate la nivel de clasi conform clasificatiei activititilor din economia
nationald comunicat de Institutul National de Statistici. Suma corespunzdtoare comunicati la data
intocmirii prezentului contract €Ste de ...........ooveveveereoeeosoooooooooeooo lei in valoare bruti.

Asadar indemnizatia fixa brutd lunari este de ...................... lei brut lunar.

4. Componenta variabild se va acorda lunar odati cu indemnizatia fixd si nu poate depisi
indemnizatia fixa lunard aga cum a fost convenitd la punctul precedent, stabilindu-se la un procent
de saptezeci la sutd din aceasta. Componenta variabili va fi acordati incepind cu data semnirii
contractului de mandat si va fi ajustati pe baza analizei realizirii indicatorilor de performanti
financiari §i nefinanciari care vor fi aprobati de A.G.A. in maxim 90 de zile lucratoare de la numirea
Consiliului de Administratie, anexa la prezentul contract si care urmiresc inclusiv sustenabilitatea
pe termen lung a societatii i asigurarea respectirii principiilor de buni guvernanti,
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5. Administratorul beneficiaza de decontarea cheltuielilor legate de executarea mandatului,
pe baze de documente justificative precum: cheltuieli de cazare, diurnd, transport (o cantitate de
carburant de o sutd de litri lunar pe bazd de documente fiscale - bon fiscal sau/si facturd fiscald) i
orice alte tipuri de cheltuieli legate de executarea mandatului si indiferent daca au fost ocazionate
cu deplasarea n tard sau in strdindtate, precum si de folosirea unor obiecte de inventar/mijloace fixe
necesare desfasurdrii activitatii.

6. Administratorul are dreptul sa 1 se considere ca vechime in munca intreaga duratd de timp
pentru care a fost incheiat prezentul contract, cu toate drepturile si obligatiile aferente, asa cum sunt
acestea prevazute de legislatia in vigoare.

7. Sd i se acorde anual descércare de gestiune, dupa aprobarea situatiilor financiare anuale de
catre A.G.A.

8. Beneficiaza, de asistentd de specialitate pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul
consiliului.

5.2. Obligatiile Administratorul sunt urmatoarele:

1. exercitarea mandatului cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in
interesul exclusiv al intreprinderii publice;

2. participarea la sedintele consiliului, precum si in eventualele comisii de specialitate;

3. declararea, conform reglementarilor interne si legislagiei in vigoare, a oricdror conflicte
de interese existente gi, in situa{ii de conflict de interese, abtinerea de la decizii in cadrul
consiliului/comitetelor consultative/in exercitarea atribufiilor de administrator executiv;

4. exercitarea atributiilor prevazute de legislatia in vigoare si de statutul intreprinderii

publice;

adoptarea de politici si sisteme de control previzute de atributiile sale;

redactarea proiectului bugetului intreprinderii publice;

aprobarea strategiei de dezvoltare a Intreprinderii publice;

selectia, numirea §i revocarea directorilor sau directoratului, evaluarea activitafii si
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aprobarea remuneratiei acestora,

9. aprobarea recrutdrii $i eventuala revocare a conducdtorului auditului intern i primirea de
la acesta, ori de céte ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea intreprinderii
publice;

10. elaborarea planului de administrare in colaborare cu directorii;

11. verificarea funcfiondrii sistemului de control intern i managerial;

12. alte obligatii prevdzute de legile specifice precum si de regulamentele interne adoptate la
nivelul intreprinderii publice.

6. Conditiile incetirii, modificarii mandatului.

6.1 Incetarea contractului
Pargile convin ca efectele prezentului contract si inceteze in una sau mai multe din
urmaétoarele situatii:
1. expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
2. revocarea mandatarului in cazul in care:
a. nu igi indeplineste una sau mai multe obligatii prevdzute in prezentul contract;
b. nu respecta hotdrarile Adundrii Generale a Asociatilor;



c. functia de administrator nu mai este posibil de exercitat datoritd modificirilor
legislative sau modificirilor de orice fel 1in Statut/situatia personali a
administratorului, precum si in caz de incompatibilitate.

renuntarea mandatarului la mandatul incredintat, cu motivarea acestei decizii;
prin acordul de vointa al partilor;

in urma decesului sau punerii sub interdictie judecitoreasci a administratorului;
insolvabilitatea sau falimentul societatii.

S

6.2. Modificarea contractului

Prevederile prezentului contract pot fi modificate, cu acordul ambelor parti, prin act
aditional.

Prezentul contract se va adapta corespunzitor reglementirilor legale ulterioare incheierii
acestuia, si care 1i sunt aplicabile, prin act aditional in conditiile legii.

Art.7 Clauza de loialitate si confidentialitate

Administratorul este obligat si-gi foloseascd intreaga capacitate de muncd in interesul
societafii, comportandu-se in activitatea sa ca un bun administrator s1 un bun comerciant.

Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat si péstreze cu rigurozitate
confidenfialitatea datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea societatii, cirora li
s-a conferit acest caracter sau care sunt prezentate cu acest caracter de citre adunarea generald a
asociatilor,

Aceastd obligafie se mentine si pentru o perioadd de 5 ani dupd incetarea contractului de
mandat sub sanctiunea platii de daune interese corespunzitoare in favoarea societitii.

Administratorului 1i sunt interzise orice activititi in beneficiul unor societati, regii autonome
concurente, cu acelasi domeniu de activitate sau care se afli in relatii de comerf cu societatea parte a
prezentului contract. Interdictia se extinde si asupra sofului sau sotiei administratorului, precum si
asupra rudelor si afinilor acestuia pani la gradul al IV inclusiv.

Art.8. Forta majori

Niciuna dintre pértile contractante nu rispunde de neexecutarea in termen/si de executarea in
mod necorespunzitor total sau/si partial a oricariei obligatii care ii revine, in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzati
de forfd majord, asa cum este definitd de lege.

Partea care invoci forfa majori este obligati si notifice in scris celelalte par(i In termen de 5
zile, producerea evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui,

Daca n termen de 5 zile de la producere evenimentului respectiv nu inceteaza, pirtile au
dreptul sd-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre ele si
pretindd daune-interese.

Art. 9 Modalitatea de solutionare a litigiilor

Partile au convenit ci toate neinfelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabili.

in cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibild pe cale amiabils, partile se vor adresa
instantelor judecdtoresti competente.



Art. 10 Riaspunderea mandatarului

Administratorul raspunde individual sau solidar, dupd caz, fatd de societate pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la prevederile legale, pentru abateri de la statut
sau pentru greseli in administrarea acestuia. In astfel de situatii, va putea fi revocat prin hotirare a
adundrii generale a actionarilor.

Administratorul poate lua decizii legate de administrarea societitii in interesul acestuia, in
limita drepturilor ce li se confera prin lege si prin statut,

Pentru neindeplinirirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor prevazute in
prezentul contract, partile raspund potrivit prevederilor legislatiei civile si comerciale in vigoare.
Forta majora apdré partile de raspundere.

Raspunderea mandatarului este angajatid pentru nerespectarea prevederilor legale, ale
prezentului contract i a hotararilor adoptate de adunarea generala a actionarilor.

Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse societdtii prin orice act contrar
intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentd sau prin utilizarea abuziva sau neglijentd a
fondurilor si resurselor societatii.

Art. 11 Dispozitii finale
Mandatarul are dreptul si solicite mediere, consultan{a sau alte masuri de protectie din
partea A.G.A. In solutionarea situatiilor conflictuale cu sindicatele i alte organizatii.
Obiectivele si indicatorii de performantd se vor stabili prin act aditional la prezentul
contract §i se pot revizui ori de céte ori se aprobd un nou Buget de venituri si cheltuieli al societatii.
Prevederile prezentului contract se completeazéd cu dispozitiile Codului civil, Ordonantei
de Urgenta nr. 109/2011, Hotérarii Guvernului nr. 722/2016, Legii nr. 31/1990 precum si cu alte
dispoziii legale aplicabile.
Prezentul contract a fost incheiat astazi ...........cccevruennenn. in doud exemplare originale, céte
unul pentru fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,
Comuna Balotesti
Pretorian Cristian Stefan
Primar





