ROMANIA
JUDETUL DOLJ )
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAILESTI

HOTARAREA nr. 85

Din 27.06.2024
privind aprobarea reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Bailesti

Consiliul Local al Municipiului Bailesti, judetul Dolj, intunit in sedinta ordinara din data de
27.06.2024;

Avand 1n vedere:

Referatul de aprobare nr. 12773/21.06.2024 al doamnei Nastase Amalia, viceprimar cu atributii de
primar al UAT Bailesti;

Raportul de specialitate nr. 12802/21.06.2024 intocmit de domnul Micu Marius, consilier in
cadrul Serviciului Financiar Resurse Umane Informatica si Achizitii Publice prin care se propune
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Bailesti ;

Avizul nr. 83/26.06.2024 al comisiei de specialitate pentru activitati social-culturale, culte,
invatamant, sanatate, familie, munca si protectie sociala, sport si agrement, protectie copii; avizul nr.
84/26.06.2024 al comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociale, amenajarea
teritoriului si urbanism si realizarea lucrarilor publice, Buget-finante, Administrarea domeniului Public si
Privat al municipiului, Servicii si Comert, Agricultura; avizul nr. 83/26.06.2024 al comisiei de
specialitate juridica si de disciplina, administratie publica si apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenesti, protectia mediului si turism;

Prevederile art. 129 alin.2 lit.a), alin.3 lit. ¢), art. 402, art. 405, art. 407, art.408, art. 409, art. 478,
art. 479 si art. 628 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;

Art. XVII alin 8, art. XVIII, art. XIX ,art. XX siart. XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

In temeiul art. 139 alin.1 si art. 196 alin.1 lit. a din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului municipiului Bailesti.
Art.2.Se aproba organigrama aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti,
conform anexei nr. 1, parte integranta a prezentei hotarari.
Art.3. Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti,
conform anexei nr. 2, parte integranta a prezentei hotarari.
Art4.La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea Hotararea
Consiliului Local al municipiului Bailesti nr.79/09.08.2023.
Art.5. Viceprimarul cu atributii de primar al Municipiului Bailesti, prin aparatul de specialitate
vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
Art.6. Prezenta hotarare se comunica:
d) Viceprimarul cu atributii de primar al Municipiului Bailesti;
e) Institutiei Prefectului Judetului Dolj pentru exercitarea controlului de legalitate;
f) Directiei Economice pentru Serviciul Financiar Resurse Umane Informatica si Achizitii Publice.

Hotararea a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului Local al Municipiului Bailesti din data de
27.06.2024 cuunnr. de 17 voturi ,,pentru’’ din totalul celor 17 consilieri locali prezenti.

Presedinte de sedinta
Calusaru Cristi

Contrasemneaza
Secretar general

Mitran g}ina




Xy /506 /2407 202G
Rectificare privind Hotararea Consiliului Local nr.85/27.06.2024

In Hotararea nr. 85/27.06.2024 privind aprobarea reorganizarii si aprobarea
organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Bailesti , se face urmatoarea rectificare in conformitate cu prevederile
art.71 din Legea nr.24/2000:

La Anexa nr. 2 a Hotararii in loc de :

La pozitia nr.36 din Anexa nr.2, la coloana 15:
,» I reapta profesionala” I, se va citi:
,» [reapta profesionala” IA

,,Biroul Juridic si Relatia cu Consiliul Local ” se va citi:
,,Compartimentul Juridic si Relatia cu Consiliul Local *’

,,Biroul Registrul Agricol Agricultura Fond Funciar” se va citi:
,,Compartimentul Registrul Agricol Agricultura Fond Funciar”.

Secretar general,
Mitran lustj
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Municipiul Bailegti
Romania, Judetul Dolj, Bailesti, Cod Postal 205100
Str. Printul Barbu Alexandru Stirbey, nr. 13
Tel. 0251 311 017; Fax: 0251 311 956
office(@primariabailesti.ro
www.primariabailesti.ro

/

REFERAT

Subsemnata Dumitrescu Cristiana Sorina, consilier juridic in cadrul
Compartimentului Juridic si Relatia cu Consiliul Local expun urmatoarele :

Urmare a referatului intocmit de domnul Micu Marius consilier in cadrul
Directiei economice, prin care se arata ca in anexa nr.2 la HCL nr.85/27.06.2024
exista erori materiale;

La Anexa nr.2 a HCL nr.85/27.06.2024 privind aprobarea reorganizarii si
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
primarului municipiului Bailesti sunt 3 erori materiale astfel:

La pozitia nr.36 din Anexa nr.2, la coloana 15 la ,,Treapta profesionala” I,
corect este ,, Treapta profesionala” [A.

2

La ,,Biroul Juridic si Relatia cu Consiliul Local corect este

,,Compartimentul Juridic si Relatia cu Consiliul Local *’

La ,Biroul Registrul Agricol Agricultura Fond Funciar” corect este
,,Compartimentul Registrul Agricol Agricultura Fond Funciar”.

Fata de cele mentionate se vor rectifica erorile in conformitate cu prevederile
art.71 din Legea nr.24/2000.

Consilier juridic,

Dumitrescu Cristiana,Sorina
v @Z‘”"'




Municipiul Bailesti
Romaénia, Judetul Dolj, Bailesti, Cod Postal 205100
Str. Printul Barbu Alexandru Stirbey, nr. 13
Tel. 0251 311 017; Fax: 0251 311 956
office@primariabailesti.ro

www.primariabailesti.ro

NR.15052/24.07.2024

REFERAT

Avand in vedere faptul ca in Hotararea nr. 85/27.06.2024 privind aprobarea
reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Bailesti au fost facute unele erori in Anexa
nr.2 propunem urmatoarea rectificare in conformitate cu prevederile art.71 din Legea
nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative
- REPUBLICARE:

La Anexa nr. 2 a Hotararii in loc de :

La pozitia nr.36 din Anexa nr.2, la coloana 15:
,» L reapta profesionala” I, se va citi:
,» L reapta profesionala” [A

,,Biroul Juridic si Relatia cu Consiliul Local ” se va citi:
,,Compartimentul Juridic si Relatia cu Consiliul Local *’
,,Biroul Registrul Agricol Agricultura Fond Funciar” se va citi:

9

,Compartimentul Registrul Agricol Agricultura Fond Funciar”.

Consilier
Micu Marius



ANEXA Nr. 4
la regulament
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAILESTI
Comisia de specialitate pentru activitati social-culturale, culte, invatamant,
sanatate, familie, munca si protectie sociala, sport si agrement, protectie copii.”

AVIZUL

Nr.ig din 26.06.2024 pentru P.H.C.L nr. 82/21.06.2024 privind aprobarea
reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al Prlmarulul municipiului Bailesti ;

Avand in vedere legislatia in vigoare®, in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1)

lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv al
prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local,

Comisia de specialitate pentru activitati social-culturale, culte, invatamant, sanatate,
familie, munca si protectie sociala, sport si agrement, protectie copii ‘adopta urmatorul
aviz:

Art. 1. Se avizeaza favorabil P.H.C.L nr. 82/21.06.2024 privind
aprobarea reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului  de  specialitate al Primarului  municipiului  Bailesti,

(41| R '%/fara amendamente.
Art. 2. — Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in anexa care

face parte integranta din prezentul aviz.

Art. 3. — Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in
termenul recomandat, secretarului general al Primariei Municipiului Bailesti''.

Presedintele Comisiei Duinea Florin Mugurel _,AZ

Secretarul Comisiei Radu Ileana L111ana Z, W



ANEXA Nr. 4
la regulament

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAILESTI

Comisia de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociale,
amenajarea teritoriului si urbanism si realizarea lucrarilor publice, Buget-
finante, Administrarea domeniului Public si Privat al municipiului, Servicii si
Comert, Agricultura.2

AVIZUL

Nr. Jl' din 26.06.2024 P.H.C.LL nr. 82/21.06.2024 privind aprobares
reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Bailesti;

Avand in vedere prevederile legale din prezenta hotarare °, in temeiul
prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare
s functionare a consiliului - local,
Comisia de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociale,
amenajarea teritoriului si urbanism si realizarea lucrarilor publice, Buget-
finante, Administrarea domeniului Public si Privat al municipiului. Servicii si
Comert, Agricultura’ adopta urmatorul aviz.

Art. 1. - Se avizeaza favorabil proiectul de hotarare a consiliului local pentru
PH.C.L nr. 82/21.06.2024 privind aprobarea rcorganizarii si aprobarea
organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Bailesti: fara amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in
anexa care face parte integranta din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se¢ comunica prin grija secretarului comisiel, in
, ; . i 11
termenul recomandat, secretarului general al UAT Bailesti™ .
Presedintele Comisiei Pelea  Oana 7\ Maria,
(prenumele si numele) | L/\,//
\\ /
~ \ & 3 b " / .
Secretarul Comisiel Breazu (fogtha Marilena .
(prenumele si numele) (- k
\

N




ANEXA Nr. 4

la regulament
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAILESTI

Comisia de specialitate juridica si de disciplina, administratie publica si apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti, protectia mediului si turism.’

AVIZUL
Nr. ¥} din 26.06.2024 P.H.C.L nr. 82/21.06.2024 privind aprobarea

reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bailesti

Avand in vedere legislatia in vigoare, in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local,

Comisia de specialitate juridica si de disciplina, administratie publica si apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti, protectia mediului si turism 7 adopta
urmatorul aviz.

Art. 1.- Se avizeaza favorabil/nefavorabil, cu sau fg{a amendamente proiectul de hotarare
a consiliului local nr. 82/21.06.2024 privind aprobarea reorganizarii si aprobarea
organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Bailesti

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in anexa care
face parte integranta din prezentul aviz.

Art3. - Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al UAT Bailesti.

Presedintele Comisiei Tibreanu Cristian Doru, 7 /4

Secretarul Comisiei Topuzu yh a,
A~

L



ANEXA Nr. 10
la regulament

ROMANIA
JUDETULDOLJ
LCONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAILESTI

.Viceprimar cu atributii de primar
[nitiator(i): Nastase Amalia (functia, prenumele si
[numele)

omodificare

Tip amendament: oXcompletare
oX abrogare

AMENDAMENT NR. 2/25.06.2024
la proiectul de hotarare a consiliului local nr. 82/21.06.2024 privind aprobarea reorganizarii
si aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Bailesti

Text original Text modificat

Referatul de aprobare nr.|Referatul de aprobare nr.
12773/21.06.2024 al doamnei Nastase|12773/21.06.2024 al doamnei Nastase
lAmalia, viceprimar cu atributii deJAmalia, viceprimar cu atributii de primar
[primar al UAT Bailesti; al UAT Bailesti;

Raportul de specialitate nr. Raportul de specialitate nr.
12802/21.06.2024 intocmit de domnul{12802/21.06.2024 intocmit de domnul
Micu Marius, consilier in cadrulfMicu Marius, consilier in cadrul
Serviciului Financiar Resurse Umane|Serviciului Financiar Resurse Umane
Informatica si Achizitii Publice prin|Informatica si Achizitii Publice prin care
care se propune aprobarealse propune aprobarea organigramei si a
organigramei si a statului de functii alefstatului de functii ale aparatului de
aparatului de specialitate al Primaruluijspecialitate al Primarului Municipiului
Municipiului Bailesti ; Bailesti ;

Prevederile art. 129 alin.2 Prevederile art. 129 alin.2 lit.a),
lit.a), alin.3 lit. ¢), art. 402, art. 405,falin.3 lit. c), art. 402, art. 405, art. 407,
art. 407, art.408, art. 409, art. 478, art.Jart.408, art. 409, art. 478, art. 479 si art.
479 si art. 628 din OUG nr. 57/2019}628 din OUG nr. 57/2019 privind Codul




rivind Codul Administrativ cuAdministrativ. cu  modificarile  si

modificarile si completraile ulterioare; |completarile ulterioare;

Legea cadru nr. 153/2017|Art. XVII alin 8, art. XVIII, art. XIX

kprivind salarizarea personalului platitfart, XX si art. XXII din Legea nr.

din fondux.'l pubhc;e, cu modificarile silygg/2023 privind unele masuri fiscal-

completarile ulterioare; b .
ugetare pentru asigurarea

Legea nr. 53/2003 privind res e . ..
Codul muncii, republicata, cu sustenabilitatii financiare a Romaniei pe

Imodificarile si completarile ulterioare; [termen lung;
OUG nr. 63/2010 pentru . . )
Imodificarea si completarea Legii nr.| I temeiul art. 139 alin.1 si art. 196
273/2006 privind finantele publicefalin.l lit. a din OUG nr.57/2019 privind
locale, precum si pentru stabilirea unor|Codul Administrativ cu modificarile si
|masuri financiare, cu modificarile sijcompletarile ulterioare ;
completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin.1 si art.
196 alin.1 lit. a din OUG nr.57/2019
[privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare ;

=

Motivatie:
[Completare cu legislatia care prevede reorganizarea aparatului de specialitate si
abrogare legislatie care nu are legatura cu proiectul de hotarare supus aprobarii.




ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BAILESTI

PROIECT DE HOTARARE nr. 82
Din 21.06.2024

privind aprobarea reorganizarii si aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Bailesti

Consiliul Local al Municipiului Bailesti, judetul Dolj, intunit in sedinta extraordinara din data de
27.06.2024;

Avénd in vedere:

Referatul de aprobare nr. 12773/21.06.2024 al doamnei Nastase Amalia, viceprimar cu atributii de
primar al UAT Bailesti;

Raportul de specialitate nr. 12802/21.06.2024 intocmit de domnul Micu Marius, consilier in
cadrul Serviciului Financiar Resurse Umane Informatica si Achizitii Publice prin care se propune
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Bailesti ;

Prevederile art. 129 alin.2 lit.a), alin.3 lit. c), art. 402, art. 405, art. 407, art.408, art. 409, art. 478,
art. 479 si art. 628 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completraile
ulterioare;

Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin.1 si art. 196 alin.1 lit. a din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului municipiului Bailesti.
Art.2.Se aproba organigrama aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti,
conform anexei nr. 1, parte integranta a prezentei hotarari.
Art.3. Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti,
conform anexei nr. 2, parte integranta a prezentei hotarari.
Art.4.La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea Hotararea
Consiliului Local al municipiului Bailesti nr.79/09.08.2023.
Art.5. Viceprimarul cu atributii de primar al Municipiului Bailesti, prin aparatul de specialitate
vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
Art.6. Prezenta hotarare se comunica:
a) Viceprimarul cu atributii de primar al Municipiului Bailesti;
b) Institutiei Prefectului Judetului Dolj pentru exercitarea controlului de legalitate;
c¢) Directiei Economice pentru Serviciul Financiar Resurse Umane Informatica si Achizitii Publice.

Viceprimar, = @& "; Avizat,
cu atributii de primar 7~ Secretar general
/i

Nastase A/myl"a &5/ i % Mitran I%
4% 4




Municipiul Bailesti
Romania, Judetul Dolj, Bailesti, Cod Postal 205100
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NR.12773/21.06.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind reorganizarea si aprobarea Organigramei si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti

I Motivul adoptarii proiectului de hotarare:

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului precum si ale
institutiilor publice de interes local.

Organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Bailesti au fost aprobate prin H.C.L. nr. 79/09.08.2023.

Prin Legea nr. 296/2023, privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificirile ulterioare, sunt stabilite, la
nivelul institutiilor si autoritatilor publice, indiferent de modul de finantare si subordonare, masuri
de disciplind economico- financiara, conducatorii institutiilor avand obligatia de a pune in aplicare
prevederile legii pand cel trziu la data de 30.06.2024, in afard de cazurile in care sunt prevazute
alte termene speciale pentru diferitele categorii de méasuri specifice aprobate prin lege.

in ceea ce priveste aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti, in aplicarea
dispozitiilor Legii nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare, masurile propuse se refera la:

- Se desfiinteaza functia publica de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar, iar postul aferent acestei functii se
transformd in functie publicd de executie, de inspector, clasa I, gradul profesional
debutant;

- Se desfiinteazad functia publicd de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Juridic si Relatia cu Consiliul Local, iar postul aferent acestei functii se transforma in
functie publica de executie, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant;

- Se desfiinteaza functia de executie de conducere, ocupatd, de Sef Serviciul Autofinantat
Piete Parcari si postul aferent acestei functii se transformd in functie contractuala de
executie, de inspector, clasa I, gradul profesional superior;

- diminuarea numarului total al functiilor publice de conducere din cadrul autoritatii
publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al UAT, de la maximum 12% la
maximum 8% din numdrul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de
credite.

Potrivit prevederilor art. XVIII alin. (1) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare.
incepand cu data de 1 noiembrie 2023 prevederile art. 63 alin. (1), art. 390 alin. (1) lit. h) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare, precum
si lit. B punctul 8 “ Sef birou” din anexa nr. 5 la acelasi act normativ se abroga.

"Personalul incadrat in functia publicd de sef birou beneficiuzd de toate drepturile legale
odatd cu eliberarea din funcfia publica, inclusiv prin ocuparea, in conditiile legii, a unei funcii
publice de conducere ierarhic superioare corespunzdtoare vechimii, studiilor de specialitate sau a
unei functii publice de executie vacante corespunzdtoare vechimii, studiilor de specialitate de
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comun acord cu conducerea entitdfii publice din care face parte. Dacd nu existd o functie publicd
vacantd corespunzdtoare, postul ocupat de acesta se transformd in functie publicd de execufie care
corespunde studiilor de specialitate si vechimii in specialitatea functionarului public de conducere,
de reguld, la nivelul structurii de organizare din care a fdcut parte acesta. Functia publicd de
conducere de sef birou poate fi transformatd intr-o functie publicd de conducere superioard cu
incadrarea in normativul de personal si procentul de functii de conducere prevdazute de prezenta
lege si personalul cu functie publica de sef birou o poate ocupa cu acordul acestuia, dacd
personalul care a definut functia publica de sef birou indeplineste conditiile de vechime, experien{d
si studii de specialitate prevdzute de lege pentru acea funcfie publicd de conducere”.

Potrivit dispozitiilor art. XX alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 296/2023, cu modificérile
ulterioare, functia de sef serviciu a cdrui structurd nu mai indeplineste conditiile privind normativul
de personal de minimum 10 posturi de executie, se transforma sau, dupa caz, se desfiinteaza.

In baza acestor prevederi, se impune reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bailesti, intrucdt structurile organizatorice care nu mai indeplinesc conditiile
normativului de personal functioneazi pana la data aprobarii noii organigrame, dar nu mai tirziu de
30.06.2024.

Personalul angajat in cadrul acestor structuri organizatorice urmeaza sa fie preluat in cadrul
altor structuri organizatorice, odata cu aplicarea noii organigrame si a statului de functii.

In urma reorganizarii, stabilirea numarului total de functii publice de conducere si functii
publice de executie se face cu respectarea prevederilor art. XVII alin. (8), art. XVIII, art. XIX. art.
XX si art. XXII din Legea nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare, iar numirea functionarilor
publici in noile posturi, respectiv eliberarea acestora din functiile publice detinute, dupé caz, se va
face cu respectarea prevederilor art. 518 si art. 519 din Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare. Pentru personalul contractual se vor aplica dispozitiile Legii nr. 53/2003,
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Structura de posturi s-a stabilit pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1) - (2) 1 la
art. 382 lit. a) si lit. b) din Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Prin prezentul proiect de hotarre se propune aprobarea organigramei si a statului de functii
ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti, care, fatd de structura actuala, are
urmatoarele modificéri si completari:

1. Se desfiinteazi functia publica de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar, iar postul aferent acestei functii se
transformd in functie publicd de executie, de inspector, clasa I, gradul profesional
debutant.

Se desfiinteazd Biroul Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar iar activitatea se
reorganizeazi la nivel de compartiment, denumit Compartimentul Registrul Agricol,
Agricultura - Fond Funciar, in subordinea directa a Secretarului General al Municipiului
Bailesti, iar functionarii publici din cadrul structurii de birou desfiintate, sunt preluati in
Compartimentul Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar, care va functiona cu un
numir de 6 posturi — functii publice.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie preluati, nu sunt modificate cu mai
mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Compartimentului Registrul Agricol,
Agricultura - Fond Funciar, conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. a), lit. d) si alin. (2)
din Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

2. Se desfiinteaza functia publica de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Juridic si Relatia cu Consiliul Local, iar postul aferent acestei functii se transforma in
functie publica de executie, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant.

Se desfiinteazi Biroul Juridic si Relatia cu Consiliul Local iar activitatea se reorganizeaza
la nivel de compartiment, denumit Compartimentul Juridic si Relatia cu Consiliul Local,
in subordinea directa a Secretarului General al Municipiului Bailesti, iar functionarii




publici din cadrul structurii de birou desfiintate, sunt preluati in Compartimentul Juridic si
Relatia cu Consiliul Local, care va functiona cu un numar de 6 posturi — functii publice.
Deoarece atributiile functionarilor publici de executie preluati, nu sunt modificate cu mai
mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Compartimentului Juridic si Relatia cu
Consiliul Local, conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. a), lit. d) si alin. (2) din Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

3. Se desfiinteaza functia de executie de conducere, ocupatd, de Sef Serviciu Autofinantat
Piete Parcari si postul aferent acestei functii se transformd in functie contractuala de
executie, de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

Se desfiinteaza Serviciu Autofinantat Piete Parcari iar activitatea se reorganizeaza la nivel
de compartiment, denumit Compartimentul Autofinantat Piete Parcari, in subordinea
directd a Directorului Executiv, iar personalul contractual din cadrul structurii de serviciu
desfiintate, este preluat in Compartimentul Autofinantat Piete Parcari, care va functiona
cu un numar de 8 posturi — functii contractuale de executie.

Deoarece atributiile personalului contractual de executie preluati, nu sunt modificate cu
mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Compartimentului Autofinantat Piete
Parcari.

La stabilirea numarului total de posturi aprobate la nivelul municipiului Bailesti, s-au avut in
vedere urmaétoarele:

a) Numdrul maxim de posturi, stabilit potrivit art. III alin. (8"1) si pct. 1 din Anexa la
O.U.G. nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, comunicat de Institutia
Prefectului Judetului Dolj, prin adresa nr. 6733/16.06.2023, inregistratd la Primaria
Municipiului Bailesti sub nr. 13884/22.06.2023, este 165;

Numdrul maxim de posturi, la nivelul municipiului Bailesti, rezultat in urma reducerii cu 10 %,
astfel cum este previzut de dispozitiile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023, cu modificéarile
ulterioare, este 148 ( adresa Institutia Prefectului Judetului Dolj nr. 11932/01.11.2023,Inregistrata la
Primaria Municipiului Bailesti sub nr. 24476/02.11.2023).

b) In numarul maxim de posturi stabilit potrivit lit. a) si lit. b), nu sunt incluse posturile din
cadrul:

Politiei Locale a Municipiului Bailesti, Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului
Bailesti,Cabinetului de asistenta Medicala , Serviciul Public Salubrizare si Spatii Verzi din cadrul
Municipiului Bailesti.

Cele 148 de posturi, incluse in numarul maxim de posturi de la nivelul municipiului Bailesti,
sunt repartizate, dupa cum urmeaza:

- 128 de posturi in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti.

care, pe langa acestea,;
- 10 posturi in cadrul Casa de Cultura " Amza Pellea" Bailesti;
- 10 posturi in cadrul Clubului Sportiv Municipal ,,Progresul Bailesti.

Referitor la numirul total al functiilor publice de conducere, dispozitiile art. XXII alin.
(1) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare, prevad:

”(1) Numirul total al functiilor publice de conducere din cadrul autoritafii sau institutiei
publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al unittii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, precum si al functiilor publice de conducere a caror ocupare se face prin detasare cu
personal din cadrul institutiilor din sectorul de aparare, ordine publicd si sigurantd nationald,
conform statelor de organizare aprobate, in conditiile legii, este de maximum 8% din numaérul total
al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite.

(2) Pentru determinarea numarului total al functiilor de conducere prin aplicarea cotei de 8%
prevazute la alin. (1) se procedeazd dupd cum urmeaza:
a) in cazul in care numaérul rezultat este mai mic de unu, acesta se rotunjeste la intreg;
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b) in cazul in care numarul rezultat este mai mare de unu, acesta se rotunjeste la numarul intreg
imediat superior acestuia, daca fractiunea este mai mare sau egald cu 0,50."

Numarul total al functiilor de conducere de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bailesti, rezultat in urma aplicarii prevederilor art. XXII alin. (1) din Legea nr.
296/2023, cu modificarile ulterioare, este de 7 de functii de conducere, cu exceptia secretarului
general al municipiului, astfel cum sunt prevazute in organigrama si in statul de functii - anexe la
proiectul de hotarare.

Potrivit dispozitiilor art. 5 din Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de
informare a angajatilor, cu modificarile si completarile ulterioare, Sindicatul Meridian al Salariatilor
din cadrul Primariei Municipiului Bailesti a fost informat cu privire la masurile ce se impun in
aplicarea prevederilor legii mai sus mentionata, respectiv masurile privind reorganizarea activitatii
institutiei, asa cum rezulta din adresa inregistrat la Primaria Municipiului Bailesti sub nr.
12749/20.06.2024.

Mentiondm, de asemenea, ca reducerea numarului de posturi bugetate si a numarului de
functii publice de conducere, conduce la reducerea cheltuielilor de personal.

Precizam ca, in situatia acestui proiect de hotarare sunt incidente urmatoarele prevederi
legale, in a caror implementare si aplicare a fost elaborate acest proiect, dupa cum urmeaza:

- Legea nr. 296/2023, privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile ulterioare;

- Ordonanta de urgent a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Adresa Institutia Prefectului Judetului Dolj nr. 6733/16.06.2023, inregistrata la Primaria
Municipiului Bailesti sub nr. 13884/22.06.2023;

- Adresa Institutia Prefectului Judetului Dolj nr. 11932/01.11.2023.inregistrata la Primaria
Municipiului Bailesti sub nr. 24476/02.11.2023;

--art.129.alin.(2), lita) si alin.(3), lit.c) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.402, art.405, art.407, art.408 si art.409 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 518 alin. (1) lit. a), lit. d) si alin. (2) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea cadru nr. 153/2017 legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

II Concluzii , constatari si propuneri:
Fata de cele de mai sus, va supunem spre aprobare proiectul de hotarare in forma prezentata.
care cuprinde noua organigrama si noul stat de functii conform anexelor 1 si 2 la prezentul raport.
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NR.12802/21.06.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind reorganizarea si aprobarea Organigramei si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului precum si ale
institutiilor publice de interes local.

Organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Bailesti au fost aprobate prin H.C.L. nr. 79/09.08.2023.

Prin Legea nr. 296/2023, privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romaéniei pe termen lung, cu modificarile ulterioare, sunt stabilite, la
nivelul institutiilor si autoritdtilor publice, indiferent de modul de finantare si subordonare, masuri
de disciplina economico- financiara, conducatorii institutiilor avand obligatia de a pune in aplicare
prevederile legii pana cel tarziu la data de 30.06.2024. in afard de cazurile in care sunt prevazute
alte termene speciale pentru diferitele categorii de masuri specifice aprobate prin lege.

In ceea ce priveste aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti, in aplicarea
dispozitiilor Legii nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare, mésurile propuse se refera la:

- Se desfiinteaza functia publica de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar, iar postul aferent acestei functii se
transformd in functie publicd de executie. de inspector. clasa 1, gradul profesional
debutant;

- Se desfiinteaza functia publica de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Juridic si Relatia cu Consiliul Local, iar postul aferent acestei functii se transforma in
functie publica de executie, de consilier juridic, clasa [, gradul profesional debutant;

- Se desfiinteaza functia de executie de conducere, ocupatd, de Sef Serviciul Autofinantat
Piete Parcari si postul aferent acestei functii se transformé in functie contractuala de
executie, de inspector, clasa I, gradul profesional superior;

- diminuarea numarului total al functiilor publice de conducere din cadrul autoritatii
publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al UAT, de la maximum 12% la
maximum 8% din numarul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de
credite.

Potrivit prevederilor art. XVIII alin. (1) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare.
incepand cu data de 1 noiembrie 2023 prevederile art. 63 alin. (1), art. 390 alin. (1) lit. h) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completérile ulterioare, precum
si lit. B punctul 8 ** Sef birou™ din anexa nr. 5 la acelasi act normativ se abroga.

"Personalul incadrat in functia publica de sef birou beneficiazd de toate drepturile legale
odatd cu eliberarea din functia publicd, inclusiv prin ocuparea, in conditiile legii, a unei funcii
publice de conducere ierarhic superioare corespunzdtoare vechimii, studiilor de specialitate sau a
unei functii publice de executie vacante corespunzdtoare vechimii, studiilor de specialitate de
comun acord cu conducerea entitdfii publice din care face parte. Dacd nu existd o functie publicd
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vacanld corespunzdtoare, postul ocupat de acesta se transformd in functie publicd de execufie care
corespunde studiilor de specialitate si vechimii in specialitatea funcfionarului public de conducere,
de reguld, la nivelul structurii de organizare din care a fdcut parte acesta. Funcfia publicd de
conducere de sef birou poate fi transformatd intr-o functie publicd de conducere superioard cu
incadrarea in normativul de personal si procentul de functii de conducere prevdzute de prezenta
lege si personalul cu functie publicd de sef birou o poate ocupa cu acordul acestuia, dacd
personalul care a definut functia publica de sef birou indeplineste conditiile de vechime, experien{d
si studii de specialitate prevdzute de lege pentru acea functie publicd de conducere ™.

Potrivit dispozitiilor art. XX alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 296/2023, cu modificrile
ulterioare, functia de sef serviciu a cérui structurd nu mai indeplineste conditiile privind normativul
de personal de minimum 10 posturi de executie, se transforma sau, dupa caz, se desfiinfeaza.

in baza acestor prevederi, se impune reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bailesti, intrucdt structurile organizatorice care nu mai indeplinesc conditiile
normativului de personal functioneaza pana la data aprobarii noii organigrame, dar nu mai tarziu de
30.06.2024.

Personalul angajat in cadrul acestor structuri organizatorice urmeazi sa fie preluat in cadrul
altor structuri organizatorice, odata cu aplicarea noii organigrame si a statului de functii.

in urma reorganizirii, stabilirea numarului total de functii publice de conducere si functii
publice de executie se face cu respectarea prevederilor art. XVII alin. (8), art. XVIII, art. XIX, art.
XX si art. XXII din Legea nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare, iar numirea functionarilor
publici in noile posturi, respectiv eliberarea acestora din functiile publice detinute, dupd caz, se va
face cu respectarea prevederilor art. 518 si art. 519 din Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. Pentru personalul contractual se vor aplica dispozitiile Legii nr. 53/2003.
Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare.

Structura de posturi s-a stabilit pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1) - (2) si la
art. 382 lit. a) si lit. b) din Codul administrativ, cu modificarile si completédrile ulterioare.

Prin prezentul proiect de hotarare se propune aprobarea organigramei si a statului de functii
ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti, care, fatd de structura actuala, are
urmétoarele modificari si completari:

1. Se desfiinteaza functia publicd de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului
Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar, iar postul aferent acestei functii se
transformd in functie publica de executie, de inspector, clasa I, gradul profesional
debutant.

Se desfiinteazd Biroul Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar iar activitatea se
reorganizeazi la nivel de compartiment, denumit Compartimentul Registrul Agricol,
Agricultura - Fond Funciar, in subordinea directd a Secretarului General al Municipiului
Bailesti, iar functionarii publici din cadrul structurii de birou desfiintate, sunt preluati in
Compartimentul Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar, care va functiona cu un
numar de 6 posturi — functii publice.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie preluati, nu sunt modificate cu mai
mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Compartimentului Registrul Agricol,
Agricultura - Fond Funciar, conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. a), lit. d) si alin. (2)
din Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

2. Se desfiinteaza functia publicd de conducere, vacanta , de Sef Birou din cadrul Biroului

Juridic si Relatia cu Consiliul Local, iar postul aferent acestei functii se transforma in
functie publica de executie, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant.
Se desfiinteaza Biroul Juridic si Relatia cu Consiliul Local iar activitatea se reorganizeaza
la nivel de compartiment, denumit Compartimentul Juridic si Relatia cu Consiliul Local,
in subordinea directd a Secretarului General al Municipiului Bailesti, iar functionarii
publici din cadrul structurii de birou desfiintate, sunt preluati in Compartimentul Juridic si
Relatia cu Consiliul Local, care va functiona cu un numaér de 6 posturi — functii publice.
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Deoarece atributiile functionarilor publici de executie preluati, nu sunt modificate cu mai
mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Compartimentului Juridic si Relatia cu
Consiliul Local, conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. a), lit. d) si alin. (2) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Se desfiinteaza functia de executie de conducere, ocupatd, de Sef Serviciu Autofinantat
Piete Parcari si postul aferent acestei functii se transformd in functie contractuala de
executie, de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

Se desfiinteaza Serviciu Autofinantat Piete Parcari iar activitatea se reorganizeaza la nivel
de compartiment, denumit Compartimentul Autofinantat Piete Parcari. in subordinea
directa a Directorului Executiv, iar personalul contractual din cadrul structurii de serviciu
desfiintate, este preluat in Compartimentul Autofinantat Piete Parcari, care va functiona
cu un numar de 8 posturi — functii contractuale de executie.

Deoarece atributiile personalului contractual de executie preluati, nu sunt modificate cu
mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Compartimentului Autofinantat Piete
Parcari.

La stabilirea numarului total de posturi aprobate la nivelul municipiului Bailesti, s-au avut in
vedere urmétoarele:

a) Numarul maxim de posturi, stabilit potrivit art. III alin. (8”1) si pct. 1 din Anexa la
O.U.G. nr. 63/2010, cu modificérile si completarile ulterioare, comunicat de Institutia
Prefectului Judetului Dolj, prin adresa nr. 6733/16.06.2023, inregistratd la Primaria
Municipiului Bailesti sub nr. 13884/22.06.2023, este 165;

Numarul maxim de posturi, la nivelul municipiului Bailesti, rezultat in urma reducerii cu 10 %,
astfel cum este previzut de dispozitiile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile
ulterioare, este 148 ( adresa Institutia Prefectului Judetului Dolj nr. 11932/01.11.2023.inregistrata la
Primaria Municipiului Bailesti sub nr. 24476/02.11.2023).

b) In numarul maxim de posturi stabilit potrivit lit. a) si lit. b). nu sunt incluse posturile din
cadrul:

Politiei Locale a Municipiului Bailesti, Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului
Bailesti,Cabinetului de asistenta Medicala , Serviciul Public Salubrizare si Spatit Verzi din cadrul
Municipiului Bailesti.

Cele 148 de posturi, incluse in numarul maxim de posturi de la nivelul municipiului Bailesti,
sunt repartizate, dupd cum urmeaza:

- 128 de posturi in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bailesti,

care, pe langa acestea,;
- 10 posturi in cadrul Casa de Culturd " Amza Pellea" Bailesti;
- 10 posturi 1n cadrul Clubului Sportiv Municipal ,,Progresul Bailesti.

Referitor la numarul total al functiilor publice de conducere, dispozitiile art. XXII alin.
(1) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile ulterioare, prevad:

”(1) Numarul total al functiilor publice de conducere din cadrul autoritatii sau institutiei
publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, precum si al functiilor publice de conducere a caror ocupare se face prin detasare cu
personal din cadrul institutiilor din sectorul de aparare, ordine publicd si sigurantd nationala,
conform statelor de organizare aprobate, in conditiile legii, este de maximum 8% din numdrul total
al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite.

(2) Pentru determinarea numarului total al functiilor de conducere prin aplicarea cotei de 8%
prevazute la alin. (1) se procedeaza dupa cum urmeaza:

a) in cazul in care numarul rezultat este mai mic de unu, acesta se rotunjeste la intreg;

b) in cazul in care numarul rezultat este mai mare de unu, acesta se rotunjeste la numarul intreg
imediat superior acestuia, daca fractiunea este mai mare sau egala cu 0,50."
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Numarul total al functiilor de conducere de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bailesti, rezultat in urma aplicarii prevederilor art. XXII alin. (1) din Legea nr.
296/2023, cu modificarile ulterioare, este de 7 de functii de conducere, cu exceptia secretarului
general al municipiului, astfel cum sunt prevazute in organigrama si in statul de functii - anexe la
proiectul de hotérare.

Potrivit dispozitiilor art. 5 din Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de
informare a angajatilor, cu modificarile si completarile ulterioare, Sindicatul Meridian al Salariatilor
din cadrul Primiriei Municipiului Bailesti a fost informat cu privire la masurile ce se impun in
aplicarea prevederilor legii mai sus mentionata, respectiv masurile privind reorganizarea activitatii
institutiei, asa cum rezultd din adresa inregistrat la Primaria Municipiului Bailesti sub nr.
12749/20.06.2024.

Mentiondm, de asemenea, ca reducerea numarului de posturi bugetate si a numarului de
functii publice de conducere, conduce la reducerea cheltuielilor de personal.

Precizam ca, in situatia acestui proiect de hotarare sunt incidente urmatoarele prevederi
legale, in a caror implementare si aplicare a fost elaborate acest proiect, dupa cum urmeaza:

- Legea nr. 296/2023, privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile ulterioare;

- Ordonanta de urgent a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Adresa Institutia Prefectului Judetului Dolj nr. 6733/16.06.2023, inregistratd la Primaria
Municipiului Bailesti sub nr. 13884/22.06.2023;

- Adresa Institutia Prefectului Judetului Dolj nr. 11932/01.11.2023.inregistratd la Primdria
Municipiului Bailesti sub nr. 24476/02.11.2023;

--art.129,alin.(2), lita) si alin.(3), lit.c) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.402, art.405, art.407, art.408 si art.409 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 518 alin. (1) lit. a), lit. d) si alin. (2) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea cadru nr. 153/2017 legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

In urma analizarii acestui proiect de hotarare Directia Economica , in calitate de
compartiment de resort, a constatat faptul ca aceasta este fundamentat din punct de vedere al
reglementarilor specific aplicabile, raportat la atributiile si competentele specific acestei structuuri
semnatare, sens in care propunem analizarea si supunerea spre dezbatere si adoptare a proiectului de
hotarare privind reorganizarea si aprobarea Organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Bailesti in sedinta ordinara a Consiliului Local.

Director Executiv, Consilier,

Motataeanu Violega Migu Marius
Y oA \
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Anexa 2 IUNIE 2024
STAT DE FUNCTII

PRIMARIA MUNICIPIULUI BAILESTI

STRUCTURA Functia publica Functia contractuala
§ , . FUNCTIA DE § Treapta
%.M“_ ﬂ..:q___m__wuwdwﬂ:h”q .mewh. DEMNITATE | Inalt Clasa Emﬁ_h____»_ Clasa | Nivelul studiilor| profesionala/g Owwm_._:\ﬁ
PUBLICA functionar de conducere de executie de conducere de executie rad
public
D itari
{ Nastase Amalia PRIMAR Cu atributii de|
Primar
Duinea Fiorin Mugurel VICEPRIMAR Consilier cu
2 atributii de
vicepfimar
3 Dinca Ahn Petrisor ADMINISTRATOR
PUBLIC
4 Nita lieana Compartiment Audit Auditor i S Superior
Secretar
s Mitran lustina Secretar General al I

Municipiului

Directia Economica

6 Motataeanu Violeta Director Executiv S 1

Serviciul Financiar Resurse Umane Informatica
si Achizitii Publice

7 Vacant Sef Senviciu S !
Compartimentul Financiar Contabilitate
8 Spinu Mirela 1 S Superior
9 Catana Cristina Consilier 1 S Superior
10 Buzdugan Miruna Consilier 1 S Superior
11 Tudorica Florin Referent m M Superior
12 Vacant Consilier I S Asistent
Compartimentul Resurse Umane
i3 Malin Alina Xenia Consilier 1 S Superior
i4 Micu Marius Consilier 1 N Superior
Compartimentul Informatica
15 Gabroveanu Adrian Consilier [ S Superior
Compartiment Achizitii Publice
6 Tanasie Edmee Simona Consilier Achizhit [ S Principal
publice
7 Consilier Achiztit [ S Superior
Becherescu Nicolae Sorin publice
18 Consilier Achiztii 1 S Superior
Vladoi Anania publice
Lo Consilier Achiztii i S Asistent
Manea Camelia Elena publice
Serviciul Impozite si Taxe Locale
20 Vacant Sef Serviciu S 1
Compartimentul Urmarire si Executare Silita
Persoane Fizice
21 Buzdugan Magdalena Inspector i S Superior
22 Enuca Alexandra Consilier 1 S Superior
23 Becherescu Manona Inspector I S Superior
24 Vacant Inspector 1 S Debutant
Comparti 1 C e, | e si
Control Persoane Fizice
25 Voinea Mthaela Inspector 1 S Superior
2% Referent de il SSD Superior
Mitrache Haralambie Specialitate
27 Dunareanu Tanana Inspector I M Principal

28 Vacant Inspector i S Asistent




29 Vacant Inspector | S Debutant
Comparti 1 C e, lmp e si
Control Persoane Juridice
30 Stinga Elena Irina Inspector 1 N Principal
31 Vacant Inspector 1 S Debutant
Compartiment Evidenta Auto Contal
Prelucrare Date
32 Lucan Adriana Referent 1} M Superior
33 Ciochia Mioara Claudia Referent m M Superior
34 Referent de u SSD Superior
Duinea Lavinia Specialitate
33 Vacant Inspector ) S Debutant
Compartimentul Autofinantat Piete Parcari
Inspector de
3 Cojocaru Elena specialitate s !
{nspector de
37 Vacant specialitate S 1A
38 Baran Georgeta Casier M i
39 Pirlogea Stela Casier M 1
40 Stoianovici rina Casier M [
41 Vacant Casier M 1
42 Vacant Muncitor Calif M i
43 Vacant Ingrijitor M 1
Directia Urbanism, Amenajarea Teritoriului si
Cadastru
44 Miereanu Gabriela arhitect sef S
Compartimentul Urbanism, Amenajarea
Teritoriului si Cadastru
inspector 1 S Debutant
45 vacant
46 Mitrache Cosmin Andrei Inspector 1 S Asistent
47 Baran Florin Referent i1 M Superior
48 Niculescu Marian Inspector 1 S Superior
49 Ghinea Nicolae Viorel Inspector ! S Superior
50 Vacant Inspector ! S Debutant
51 Inspector de s |
Stancalie Andi specialitate
Compartiment Autoritate Autorizare
52 Vacant Inspector 1 Agistent
Serviciul Admnistral
53 Vacant
54 Badele Mirela Muncit. Calif M [
55 Paraschivoiu lon Sofer M |
56 Ciocalteu Catalin Sofer M [
57 Badele Victor Referent M i
58 Lungu lon Mungcit. Call M 1
59 Vadeanu Marius Mungit. Calif’ M U
60 Pelea Titi Muncit. Calif M 1
Vacant Muncit_Call M f
Vacant Muncitor calificat u
63 Catana lleana Daniela Muncit. Necalificat
Inspector de
o4 Vacant Specialitate § !
Inspector de
65 Tudorica Crisnan Speciali S 1
66 Lupu lonescu Silviu Referent M I
67 Bratan Circiumaru Mihai Referent M 1
68 _zmvm,n,o- de 5 1
Miutelu Muguret Dorin Specialitate
Compartiment Sitatii de Urgenta si Protectia
Mediului
Referent de 1 SSD Superior
69
Catana Lucian specialitate
70 Gaciu Claudiu Florentin Inspector I S Asistent




71 Vacant Inspector ! S Debutant
Compartiment Arhiva
72 Tudorica Mariana Arhivar M 1A
Directia Asistenta si Protectie Sociala
73 Vacant Director Executiv. S
Serviciul de Asistenta si Protectie Sociala
™ Sef serviciu s ! Temporar
Floncel Flornna ocupat
75 Vacant Consilier 1 S Debutant
76 Temporar Vacant Inspector 1 S Superior
77 lures Mirela Enspector 1 S Superior
78 Ciortan Elvira Referent I M Superior
79 Bala Mihaela Referent m M Superior
80 Stoicescu Viorica Referent i1 M Superior
81 Ghita Floriana Corina consilier i S Principal
Compartiment asistenti
82 Asistenti personah- 110 pers. M
Compartiment Relatii cu Publicul
83 Gheorghiu Mircea Stefan Consilier 1 Supenor
84 Stana Marcela Referent 11 Supenor
85 Vacant Referent m Superior
86 Dicea Constanta Referent 81 Superior
87 Balan Alexandra Secretar M ]
88 Vacant Consilier 1 S Debutant
Biroul Juridic si Relatia cu Consiliul Local
’acant 1 jurnidic I Debutant
Vacant er jurnidic i Supenor
Dumitrescu Cristiana Sorina 1 juridic | Superior
Vacant T jundic | Debutant
03 Referent de ! SSD Principal
Dunavatu Doina Specialitate
94 Avram Marnia Inspector t S Pnincipal
SPCLEP *
Compartimentul Evidenta informatizata a _X.Jcshmm
95 Butor Manana St prow. ajutor M 1A
96 Padureanu Anisoara Referent i1 Superior
Comparti | Stare civila
97 Mateescu Olimpia Referent it M Superior
98 Croitoru Eugenia Referent i M Supenor
ul Registrul Agricol, Agricultura - Fond Funciar
99 Vacant Inspector i Debutant
100 Cecea Elvira Inspector 1 Supernor
101 Cojocaru Dan Consilier 1 S Asistent
102 Doditoiu Hse Nuti Inspector 1 S Supertor
103 Noana Diana Consilier ) S Asistent
104 Vacant Consilier ) S Debutant
Cabinet Primar
10§ Mitrica Fima Cosmina Consilier S 1A
106 Vacant Referent M 1A
Cabinet Viceprimar
107 Ciocilteu Georgeta Mirela Referent M IA
Cabinet Asistenta Medicala *
108 Geampalia Ghergina Cristina Medic Primar S
109 inza Eugenia Medic Primar S
110 Vacant Medic Stomatolog
111 Vacant Asistent medical PL
12 Buzdugan Mannela Asistent medical PL
113 Ciobanu Valentin Asistent medical PL
4 Rotaru Aurelia Asistent medical PL
118 Bonci lleana Valentina Asistent medical PL
116 Popa Lorena Asistent medical PL
17 Udriste Maniana Asistent medical PL
118 Vacant Aststent medicat PL
Biblioteca
119 Badete Florentina Claudia Bibliotecar M 1A
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Micu Constantin

Director Executiv
Motataeanu Violeta
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Bibliotecar [ | M | [
Bibliotecar | | M ] |
Intocmit

Micu Marius
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Motataeanu Violeta

i fec

*In totalul de 120 de posturi sunt incluse:
11 posturi de la Cabinet Asistenta Medicala *
4 posturi SPCLEP * Bailesti

_/\_mn:%\.m:cm

m/\%/\

Nr. Total de |Nr. Total de inalti Nr. Total de Nr. Total Nr. Total de [ Nr. Total de functii Nr. Total de Nr. Total de posturi
demnitari functionari functii publice de | functii publice functii contractuale de functii din cadrul autoritatii/
publici conducere de executie publice conducere contractuale de institutiei publice
executie
Total din care 2 0 7 65 72 2 44 120
ocupate 2 0 3 46 49 1 33 85
vacante 0 0 3 18 21 1 11 33
temporar
ocupat 1 0 1 1
temporar
vacant 1 1 1
Director Executiv Intocmit




