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- HOTARAREA NR. 288 DIN 25.06.2026
privind modificarea HCL nr.61/2018 privind infiintarea "Serviciului Municipal de
Utilitati Publice Bacau'", cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Municipiului Bacau intrunit in sedinta ordinara la data de 25.06.2026
potrivit art. 133 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

Avand in vedere:
-Adresa nr. 2282/05.06.2026 a Serviciului Municipal de Utilitati Publice Bacau, inregistrata la
institutia noastrd cu nr. 155742/05.06.2026 prin care solicita initierea unui proiect de hotirare
pentru modificarea Statului de functii ca urmare a promovdrii in treapta profesionald a unor
salariati contractuali;
-Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Bacau, inregistrat cu nr. 155770/05.06.2026;
-Raportul de specialitate al Directiei Juridice, nr. 158279/1 din 12.06.2026;
-Raportul de specialitate comun al Directiei Economice, al Serviciului Managementul
Resurselor umane si Formare profesionala si al Serviciului Monitorizare si Coordonare, nr
158279/2 din 12.06.2026;
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacau,
intocmite in vederea avizdrii proiectului de hotarare: nr. 177/24.06.2026 al Comisiei de
specialitate nr.1 nr. 58/24.06.2026 al Comisiei de specialitate nr.3 si nr. 299/24.06.2026 al
Comisiei de specialitate nr. 5;
-Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art. 58 alin.(1) si art.59 alin.(1), alin. (2) din Legea nr.24/2000 privind normele de
tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completirile
ulterioare;
-Prevederile art.3 alin (4) si art. 11 alin. (5) din Legea nr. 153/2017 Legea cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;
-Prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
-Prevederile art. 130 alin.(1), ale art. 140 alin.(1) si alin.(3), ale art. 196 alin.(1) lit.a), ale art.
197 alin.(1) si ale art. 243 alin.(1) lit.a) si lit.b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie
2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile HCL nr. 61 din 19.02.2018 privind infiintarea "Serviciului Municipal de Utilitati
Publice Bacdu, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile HCL nr. 227 din 11.07.2024 privind aprobarea Organigramei si Statului de Functii
la SM.U.P. Bacdu si abrogarea art. 4 din HCL nr. 61/2018 privind infiintarea Serviciului
Municipal de Utilitati Publice Bacédu, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile HCL nr. 480 din 26.11.2024 privind aprobarea modificarii Anexei nr. 2 la H.C.L.
nr. 227 din 11.07.2024 privind aprobarea Organigramei si Statului de Functii la SM.U.P.
Bacau si abrogarea art. 4 din H.C.L. nr. 61/2018 privind infiintarea Serviciului Municipal de
Utilitati Publice Bacau, cu modificarile si completarile ulterioare, ca urmare a promovarii in
treapta a personalului contractual;
-Prevederile H.C.L. nr. 311 din 31.07.2025 privind aprobarea modificarii Anexei nr.2 - Statul
de functii al Serviciului Municipal de Utilitati Publice Bacau, aprobat prin H.C.L. nr.
227/2024, cu modificarile si completarile ulterioare;



In temeiul art.129 alin.(2) lit.d) st ale alin.(7) lit.n) si art. 139 alin. (3) si alin. (5) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare,
HOTARA STE:

Art.1. Se modificdi Anexa nr.2 din HCL nr. 227/2024, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin care a fost modificata H.C.L. nr. 61/2018, cu modificarile si completarile
ulterioare, ca urmare a promovarilor in treapta a personalului contractual din cadrul S.M.U.P.
Bacau, dupa cum urmeaza:

1. Doamna Bitire Elena, Muncitor calificat — Controlor prestari servicii, treapta profesionala III,
din cadrul Serviciului Salubrizare Publicd, pentru promovarea in functia de Muncitor calificat —
Controlor prestéri servicii, treapta profesionala IT;

2. Domnul Holbea Vasile, Muncitor calificat — Controlor prestari servicii, treapta profesionala
II, din cadrul Serviciului Salubrizare Publicd, pentru promovarea in functia de Muncitor
calificat — Controlor prestari servicii, treapta profesionala I;

3. Domnul Marcoci Vlad-Andrei, Inspector de specialitate, grad profesional II, din cadrul
Serviciului Utilaje si Interventii, pentru promovarea in functia de Inspector de specialitate, grad
profesional [;

4. Domnisoara Fuioagd loana, Inspector de specialitate, grad profesional II, din cadrul
Serviciului Administrativ si Resurse Umane, pentru promovarea in functia de Inspector de
specialitate, grad profesional I;

5. Domnisoara Stan Alexandra, Inspector de specialitate, grad profesional II, din cadrul
Serviciului Administrativ si Resurse Umane, pentru promovarea in functia de Inspector de
specialitate, grad profesional I.

Art.2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 227/2024, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
care a fost modificatd H.C.L. nr.61/2018, cu modificarile si completarile ulterioare sunt si
rdman in vigoare.

Art.3. Primarul Municipiului Bacau prin Serviciul Municipal de Utilitati Publice va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Hotédrarea va fi comunicatd Primarului Municipiului Bacau, Serviciului Monitorizare si
Coordonare si Serviciului Municipal de Utilitati Publice.

Art.5. Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacdu prezenta hotirire se comunica in
termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Bacau pentru verificarea legalitatii.
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Hotarérea a fost adoptata cu 21 de voturi pentrt si participare la vot.
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