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HOTĂRÂREA NR. 455 DIN 23.10.2025 
pentru modificarea Anexei nr.2 la H.C.L. 225/11.07.2024 privind punerea în apłicare 

a Legii nr. 296 / 2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 
sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu 

modificările i completările ulterioare 

Consiliul Local al Municipiułui Bacău întrunit în edinţă ordinară la data de 23.10.2025, potrivit 
art. 133 alin. (1) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/20 19 privind Codul administrativ, 

cu modificăriłe i completările ulterioare, 
Având în vedere: 

-Referatul nr. 195157 15.10.2025, înaintat de Serviciul Managementuł Resurselor Umane i 
Formare Profesională prin care se propune iniţierea unui proiect de hotărâre pentru modificarea 
Anexei nr.2 ła H.C.L. 225/11.07.2024 privind punerea în aplicare a Legii nr. 296 / 2023 privind 
unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen 
lung, cu modificările i completările ulterioare; 
-Expunerea de motive a Primarułui Municipiului Bacău, înregistrată cu nr. 195426 din 15.10.2025; 
-Raportul de speciałitate al Direcţiei Juridice, înregistrat cu nr. 195428/1/ 15.10.2025; 
-Raportul de speciałitate al Serviciului Managementuł Resurselor Umane i Formare Profesională, 
înregistrat cu nr 195428/2/ 15.10.2025; 
-Raportul de specialitate al Direcţiei Economice, înregistrat cu nr 195428/3/ 15.10.2025; 
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Locał al Municipiului Bacău, întocmite în 
vederea avizării proiectului de hotărâre: nr. 249/22.10.2025 al Comisiei de specialitate nr. 1 şi nr. 
476/22.10.2025 al Comisiei de specialitate nr. 5; 
-Prevederile H.C.L. nr. 225/11.07.2024 privind punerea în aplicare a Legii nr. 296/2023 privind 
unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen 
lung, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificările i completările u1terioare; 
-Prevederile art. 3 alin. (4), ale art. i ale art. 31 alin. (4) din Legea cadru nr. 153 2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Prevedenle art. 409, ale art. 478 şi ale art. 479 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/ 2019, privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Prevederile art. 69-71 din Hotărârea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea 
Regułamentułui-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din 
sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările ş completările ulterioare; 
-Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative; 
-Prevederile art. 140 alin. (1) si alin. (3), ale art. 196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin. (1), ale art. 
243 alin. (1) lit. a) ş lit. b) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările ş completările ulterioare; 

În temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) ş alin. (3) lit. c) şi ale art. 139 alin. (3) lit. a) ş alin. (5) din 
O.U.G. nr. 57/2019 privind Coduł administrativ, cu modificăriłe şi completările ulterioare, 



HOTĂRĂŞTE: 

Art.1, Se modifică Anexa nr. 2 - ,,Statuł de funcţii al Aparatului de Speciałitate al Primarului 
Municipiului Bacău la HCL nr. 225/2024, cu modificările i completările ulterioare, astfeł: 
a) ca urmare a promovării in grad/treaptă a personalului cu funcţii publice sau funcţii contractuale 
de execuţie din cadrul aparatului de specialitate al Primarułui Muncipiului Bacău, i anume: 
- La nivelul Compartimentului Intern de Prevenire, SSM i Protecţia Mediului, funcţia publică de 
execuţie de consilier, clasa 1, grad profesional principal, se transformă în funcţia publică de 
execuţie de consilier, clasa 1, grad profesional superior; 
-La nivelul Serviciului Administrare Cłădiri (Bazin de Inot, Teatru de Vara, CAEX)- Structura 
Administrare Baze Sportive i de Agrement, Parcuri din cadrul Direcţiei Patrimoniu, funcţia 
contractuală de execuţie de referent, treaptă profesională 1, M, se transformă în funcţia 
contractuală de execuţie de referent, treaptă profesionałă IA, M. 
- La nivelul Serviciului Financiar Contabil al Direcţiei Economice, funcţia publică de execuţie de 
consilier, clasa 1, grad profesional principal , se transformă în funcţia publică de execuţie de 
consiłier, cłasa 1, grad profesionał superior; 
- La nivelul Compartimentului Tehnic al Structurii Intervenţii, Auto ş Utilaje din cadrul Direcţiei 
Patrimoniu, funcţia contractuală de execuţie de muncitor califkat (electrician), treaptă profesională 
111, se transformă în funcţia contractuałă de execuţie de muncitor calificat (electrician), treaptă 
profesională 11; 
-La nivelul Compartimentului Aprovizionare- Direcţia Tehnică funcţiile contractuale de execuţie 
de referent, treaptă profesională 1, M ş de Inspector de Specialitate, grad profesional 11, S se 
transformă în funcţiiłe contractuale de execuţie referent, treaptă profesională I A, M ş de Inspector 
de Specialitate, grad profesionałă 1, S 
- La nivelul Compartimentului Płanificare ş Mobilitate Urbană, Monumente (LMI) al Serviciului 
Urbanism Planificare Strategică- Direcţia Urbanism, funcţia contractuală de execuţie de Inspector 
de specialitate, grad profesional 11, 5, se transformă în funcţia contractuală de execuţie de 
Inspector de Speciałitate, grad profesional 1, 5; 
- La nivelul Compartimentułui Relaţii cu Presa, funcţia contractuală de execuţie de Inspector de 
specialitate, grad profesional 11, 5, se transformă în funcţie contractuală de execuţie de Inspector 
de Speciałitate, grad profesional 1, 5; 
-La nivelul Compartimentului Autorizaţii în Construcţii din cadruł Direcţiei Urbanism funcţia 
publică de execuţie de consilier, clasa 1, grad profesional asistent se transformă în funcţia publică 
de execuţie de consilier, clasa 1, grad profesional principal. 
-La nivelul Compartimentułui Autoritate Tutelară din cadrul Direcţiei Juridice funcţia publică de 
execuţie de consilier, cłasa 1, grad profesionał asistent se transformă în funcţia publică de execuţie 
de consiłier, clasa 1, grad profesional principal. 
b) ca urmare a unei modificări de ordin structural, şÍ anume: 
- Mutarea definitivă, cu repartizarea postului, a domnului DUMITRAŞCU COSTEL EMANUEL, 
Inspector de specialitate, funcţie contractuală de execuţie, grad profesional IA, studii superioare-
din cadrul Compartimentułui Dezvoltare Locală ş Administrare Parcări (Structura Întreţinere 
Patrimoniu - Direcţia Patrimoniu) în cadrul Secţiei Auto ş Utilaje a Structurii Interventii, Auto ş 
Utilaje - Direcţia Patrimoniu. 

Art.2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 225/2024, cu modificările ş completările ulterioare sunt ş 
rămân în vigoare. 



Art.3. Primarul Municipiului Bacău va duce Ia îndeplinire prevederile prezentei hotărâri prin 
Serviciul Managementul Resurselor Umane i Formare Profesională. 

Art.4, Prezenta Hotărâre a Consiliului Local va fi comunicată Primarului Municipiului Bacău, 
Serviciului Managementul Resurselor Umane i Formare Profesională, Direcţiei Economice i 
Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici. 

Art.5, Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacău, prezenta hotărâre se comunică în 
termen legal Instituţiei Prefectului Judeţului Bacău pentru verificarea legalităţii. 
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Hotărârea a fost adoptată cu 20 voturi pentru. 

M.G.J., C.S. M.G.C. EX.1/DS.1-A-1 


