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HOTARAREA NR. 441 DIN 23.10.2025
privind aprobarea depunerii proiectului ""Servicii comunitare integrate pentru
incluziunea sociala in municipiul Baciu" de citre Directia de Asistentd Sociali a
Municipiului Bacau, in calitate de solicitant, impreuna cu Fundatia de Sprijin
Comunitar si ACCMA Betania, in calitate de parteneri, in cadrul Programului de
Incluziune Sociala - Componenta 1, finantat prin cea de-a doua Contributie Elvetiana

Consiliul Local al Municipiului Bacédu intrunit in sedinta ordinara la data de 23.10.2025, potrivit
art. 133 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,
Avénd 1n vedere:

- Anuntul de selectie parteneri pentru proiect finantat prin Programul de Incluziune Sociala (cea de-
a doua Contributie Elvetiand in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene), nr. 18876 din 21/08/2025;

- Referatul nr. 22967 din 10.10.2025 al Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau prin
care se propune aprobarea depunerii proiectului "Servicii comunitare integrate pentru incluziunea
sociald in municipiul Bacau";

- Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacau, inregistrata cu nr. 22969 din 10.10.2025;

- Raportul de specialitate al Directiei Juridice, inregistrat cu nr. 193789/1 din 10.10.2025;

- Raportul de specialitate al Directiei Economice, inregistrat cu nr. 193789/2 din 10.10.2025;

- Raportul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, inregistrat cu nr. 22970 din
10.10.2025;

- Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacau, intocmite in
vederea avizdrii proiectului de hotardre: nr. 240/22.10.2025 al Comisiei de specialitate nr. 1, nr.
90/22.10.2025 al Comisiei de specialitate nr. 4 si nr. 462/22.10.2025 al Comisiei de specialitate nr.
5

- Prevederile Acordului-cadru intre Guvernul Roméniei si Consiliul Federal Elvetian privind
implementarea celei de-a doua contributii elvetiene, aprobat prin HG nr. 61/2023;

- Prevederile OUG nr. 120/2023 privind stabilirea cadrului financiar general pentru utilizarea celei
de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile acordatd Roméniei prin intermediul
Programului de cooperare elvetiano-roméan vizand reducerea disparitatilor economice si sociale in
cadrul Uniunii Europene, precum si a contributiei nationale aferente acestei asistente;

- Prevederile Ordinului nr. 4181/6.060/2024 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 120/2023;

- Prevederile Ghidului Solicitantului in cadrul Programului de Incluziune Sociald - Componenta 1 -
Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate;

- Prevederile HCL nr. 301/2019 privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din
municipiul Bacdu pentru perioada 2019-2029 si a Planului pentru implementarea strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale a municipiului Bacdu pentru perioada 2019-2029;

- Prevederile HG nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociala si
reducerea sdrdciei pentru perioada 2022-2027;

- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si



completérile ulterioare;
- Prevederile Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale, al ministrului sanatatii si al ministrului
educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
sardciei, cu modificdrile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;
- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificata si completata;
- Prevederile art. 140 alin. (1) si alin. (3), ale art. 196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin. (1) si ale art.
243 alin. (1) lit. a) si lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Amendamentul formulat de cétre domnul viceprimar loan — Leonard Bulai, amendament care a
fost adoptat;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b) si ale art. 139 alin. (3) lit. a) si alin. (5) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba depunerea proiectului "Servicii comunitare integrate pentru incluziunea sociala in
municipiul Bacdu" de catre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Baciu, in calitate de
solicitant, impreund cu Fundatia de Sprijin Comunitar si ACCMA Betania, in calitate de parteneri,
in cadrul Programului de Incluziune Sociald - Componenta 1 - Implementarea serviciilor
comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati
vulnerabile, cu o prezenta ridicatd a cetatenilor defavorizati de etnie roma, finantat prin cea de-a
doua Contributie Elvetiand in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene.

Art. 2. Se aproba bugetul proiectului 1n valoare totald estimatd de 11.642.660,00 lei (2.144.926,31
CHF), conform bugetului detaliat prezentat in Anexa nr. 1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Se aproba constituirea echipei de implementare a proiectului, formatd din: un manager de
proiect, un asistent manager, un responsabil financiar, un responsabil achizitii, specialisti echipa
comunitard (asistenti sociali, asistenti medicali comunitari, psiholog, kinetoterapeut, educator).

Art.4. Se aproba asigurarea contributiei proprii a Municipiului Bacadu prin Directia de Asistenta
Sociald in cuantum de 259.322,10 lei (15% din valoarea eligibild a cheltuielilor aferente liderului
de parteneriat, echivalent a 47.774,89 CHF), conform detaliilor din bugetul proiectului - Anexa nr.
1.

Art.5. Se ia act ca Fundatia de Sprijin Comunitar (Partener 1) si Asociatia Crestind de Caritate,
Misiune si Ajutor Olanda - Romania ”Betania” (Partener 2) isi vor asigura contributia proprie de
minimum 15% din valoarea cheltuielilor eligibile aferente fiecdrui partener, conform prevederilor
din Acordul de Parteneriat.

Art.6. Municipiul Baciu se obliga sa asigure resursele financiare necesare implementarii optime a
proiectului si sd suporte in totalitate cheltuielile suplimentare si neeligibile ce pot interveni in
derularea proiectului, ulterior incheierii contractului de finantare, si fara de care proiectul nu poate
fi implementat, din bugetul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau.



Art.7. Municipiul Bacdu prin Directia de Asistentd Sociald se angajeaza sa asigure sustenabilitatea
furnizarii serviciilor comunitare integrate prin mentinerea specialistilor echipei comunitare
integrate (ECI), angajati ai Directiei de Asistentd Sociald, peste 5 ani dupd finalizarea
implementarii proiectului si alocarea resurselor financiare necesare de la bugetul local.

Art.8. Se aproba punerea la dispozitie a unui spatiu adecvat unde isi va desfasura activitatea echipa
comunitard integratd, in conformitate cu cerintele proiectului si cu standardele de calitate in
domeniul serviciilor sociale.

Art.9. Se aprobd Protocolul de colaborare intre Directia de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau, Directia de Sanatate Publicd a Judetului Bacéu si Centrul Judetean de Resurse si Asistentd
Educationald Bacdu, in vederea operationalizdrii echipei comunitare integrate la nivel local,
conform Anexei nr. 2, parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 10. Se aproba Acordul de Parteneriat dintre:

- Directia de Asistenta Socialda a Municipiului Bacau (Lider de parteneriat/Solicitant),

- Fundatia de Sprijin Comunitar - FSC (Partener 1),

- Asociatia Crestind de Caritate, Misiune si Ajutor Olanda - Roménia Betania - ACCMA
BETANIA (Partener 2),conform Anexei nr. 3, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.11. Se mandateazd Directorul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau sd semneze
in numele Consiliului Local al Municipiului Bacdu toate documentele necesare pentru depunerea si
implementarea proiectului, inclusiv contractul de finantare, actele aditionale la acesta si orice alte
documente conexe.

Art.12. Primarul Municipiului Bacdu va duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari prin
Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau.

Art.13. Hotararea va fi comunicatd Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau.

Art.14. Prin grija Secretarului General al Municipiului Baciu, prezenta hotardre se comunicd in
termen legal Institutiei Prefectului Judetului Bacau, pentru verificarea legalitatii.

PRE§_§ﬁi}}@E@DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
N;,g@%cb AN IGNAT SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU

) NICOLAE - OVIDJY POPOVICI
27. OCT 2025

Hotararea a fost adoptata cu 21 voturi pentru.

C.G.M.B./M.G.C./EX.1/DS .I-A-1
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Anexa ar. 1 ~ Bugetul detaliat al profectulm

ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR. 441 DIN 23.10.2025

BUGETUL PROIECTULUL

T NE CONTRIBUTIE R
N COST | UNI | NR ORW/ -ONTRIBUTIE | oy ANTARE
LINIEBUGETARA |  COST | U0 | NRORE) | 1orAL | ELVETIANA Lo
LUNI 859%
T‘%ﬁ;ﬁéﬁ“ . 11,642,660.00 | 9,896,261.00 1,746,399.00
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 172881400 | 1,469.491.00 25932210
1§££§F§§f§§T 1,728,814.00 1,469.491.90 259.322.10
COSTURI SALARIALE
RCHIPA DE 332,112.00 282,295.20 49,876.80
MANAGEMENT
COORDONATOR 2.442.00 ‘e 3134 83.008.00 70.573.80 12,4540
ASITENT MANAGER 2.442.00 ] 31 34 $3.028.00 70.573.80 1245420
RESPONSABIL
FINANCIAR 325600 I 4l 34 11070400 94,098.40 16,605.60
RESPONSABIL,
ACHIZITII 1,628.00 ] 2l 34l 5535200 47,04920 £.302.80
COSTURI SALARIALE
SPECIALISTI ECI 962,166.00 817,841.10 144,324.90
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ASISTENT SOCIAL 2,787.00 2 4 34| 189,516.00 161,088.60 28,427.40

ASISTENT MEDICAL 2.,383.00 3 4 34 |7 243,066.00 206,606.10 36,459 90

KINETOTERAPEUT 2,755.00 1 4 34 93,670.00 79,619.50 14,050.50

PSIHOLOG 6,513.00 ] 8 34 | 221,442.00 188,225.70 33,216.30

EDUCATOR 6,308.00 1 8 34 | 214,472.00 182,301.20 32,170.80

INFORMARE SI

COMUNICARE 1,452.00 i i 1,452.00 1,234.20 217.80

ECHIPAMENTE IT

PENTRU «

IPELIALIFTILELT 29,706.00 1 1 29,706.00 25,250.10 4,455.90

CONSUMABILE 25 000.00 1 1 25,000.00 21,250.00 3,750.00

INTERVENTIE

COMUNITARA

INTEGRATA PENTRU

SOLUTIONAREA

NEVOILOR

SPECIFICE 178,378.00 i 1] 378,378.00 321,621.30 56,756.70

CHELTUIELI

AFERENTE

PARTENERULUIL

ELVETIAN (DACA

ESTE CAZUL) 0.00 0.00 0.00

PARTENER 1 FUNDATIA DE SPRIJIN COMUNITAR 4,996,783.00 4,247,265.55 749,517.45
TOTAL BUGET s o . ik 749,517.45
5 s I PN RS B
S ATTENER 3 4,996,783.00 4,247 265,55
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"COSTURI SALARIALE

ECHIPA DE
MANAGEMENT

166,693.00

141,178.05

24,813,895

COSTURESALARIALE
SPECIALISTI BECE

4.60

004

8.00

INFORMARESIE
COMUNICARE

0.00

0.00

0.00

ECHIPAMENTE LT
PENTRU
SPECIALISTI ECE

0.00

0.00

0,00

CONSUMABILE

(.00

.00

G.00

INTERVENTIE
COMUNITARA
INTEGRATA PENTRE
SOLUTIONAREA
NEVOILOR
SPECIFICE

4,830.690.00

4,830.690.00

4,106,086,50

T24,603.50

CHELTUIELY
AFERENTE
PARTENERULUI
ELVETIAN (DACA
ESTE CAZUL)

0.60

4,00

0.00

PARTENER 2 ACCMA BETANIA

4,917,863.00

i

4,179,503.58

737,559.45

TOTAL BUGET
PARTENER 1

£,917,663.0¢

4,179 56355

73755945

COSTURI BALARIALE
ECHIPA BE
MANAGEMIENT

166,693.68

141,179,085

24,913,985

166,093.00

141,179.05

24813.03




COSTURI SALARIALE

SPECIALISTI BCI 00 0.06 0.00 0.00
INFORMARYE 81

COMUNICARE ' 0.00 0.00 0.00 0.00
ECHIPAMENTEIT

PENTRU

SPECIALISTH ECI 0.00 0.00 0.00 0.00
CONSUMARBILE 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERVENTIE

COMUNITARA

INTEGRATA PENTRU
SOLUTIONAREA
NEVOILOR
SPECIFICE 4,750,970.00 110.00
CHELTUIEL!
AFERENTE
PARTENERULUI
ELVETIAN (DACA ESTE
CAZUL) 0.00 0,00 0.00 0.00

4.786,970.00 4,038,324 50 712,645.50

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
DIRECTOR EXECUTIV

SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU

%gE?EplNTE DE SEDINTA
/A NICOLAE - OVIDLY POPOVICI

= CQDRIN IGNAT

27, OCT. 2025
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ANEXA NR. 2 LA HOTARAREA NR. 441 DIN 23.10.2025

Anexa nr. 2 - Protocolul de colaborare tnive Directia de Asistentd Socialf a Municiphalud
Baciu, Directia de Saniitate Public a Judejului Bacu si Centrul Judetean de Resurse si
Asistents Educationald Baclu

DIRECTIA DE ASISTENTA  DIRECTIA DE SANATATE  CENTRUL JUDETEAN DE

SOCIALA A PUBLICA A JUDETULUI  RESURSE $I ASISTENTA
MUNICIPIULUI BACAU BACAU EDUCATIONALA BACAU
Nr, Nr. Nr.,

X PROTOCOL DE COLABORARE
INTRE ACTORII CU COMPETENTE ST ATRIBUTH RELEVANTE PENTRU
OPERATIONALIZAREA ECHIPEI COMUNITARE INTEGRATE (ECI LA NIVEL
LOCAL

Art. 1 PARTILE SEMNATARE:

1.1,  DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BACAU cu sediul in mun.
Baciu, str. Pictor Theodor Aman, nr. 94C, judetul Baciu, cod fiscal 600164, telefon
0372.777.859, email.: contact@dasbacau.ro, reprezentatd legal de clitre doamna Pozindrea
Daniela, in calitate Director, denumit Tn continuare partener institutional

Si

1.2. DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI BACAY, cu sediul in mun.
Baciu, str. Vasile Alecsandrl, nr.45, judetul Bacdu, cod postal 600011, tel. §729.300.136,
e-mail dspibacau@aspjbacau.ro, reprezentati legal de citre doamna Arim Carmen Mihaela,
in calitate de Director Executiv, denumit in continuare partener institutional

1.3. CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATION. ALA BACAU,
cu sediul in mun. Bacfu, str. Oituz, nr. 24, judetul Baciu, cod postal 600266, tel.
0234.557.300, e-mail cjrae_be@yahoo.com, reprezentat legal de citre doamna Scortanu
Alesandring, 1o calitate de Dirvector, denumit in continuare partener institutional

PREAMBUL
o Strategia nationalé privind incluziunea sociald §i veducerea sdrdciei pentru pevioada
2022-2027, adoptatd prin HG 440/2022 oferd cadrul general de interventie pentru
atingerea coeziunii sociale §i combaterea provocdrilor complexe generate de sdréicie
si excluziune soctald 5i accentuate de criza economicd acorddnd o atentie speciald
incluziunii grupurilor vulnerabile. Strategia este construitd pe o abordare integratd,
coovdonatd si Intersectoriald, fundamentaid pe o metodologie mixtd Grupul tintéd ol
Strategiei nationale privind incluziunea si reducere a sdrdciei pentru perioada 2022~
2027 st al Plavadui de actiune pentru periooda 2022-2027 este reprezentat de persoane
siirace §i aflate In risc de excluziune sociald, inclusiv persoane care, din canza unor
circumstonte nepreviizule se confruntd cu situatil tronzitorit de sivicie sau excluzivne
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sociald. Scopul final este reducerea ponderii populagiet aflate in risc de sdrdcie sau
exclyziyne socialil

Strategia propune un codru care sd asigure oportunitdl si egalitatea de sanse necesare
pentry co aeestia s8-gi poald maximizo potentichid de core dispun peviva o dezvoltare
personalld armonioasd, insertie siabild pe plata muncii §i Imbdirduire activd 51 nu fn
?’:fa‘m’iféf viénd, incluziune sociold.

Dezvoltarea misurilor in domeninl mclyziwnil 5 reducerii sdrficiel presupune
S{}{}Yégﬁnﬁﬁie si cooperarea inte toate instituriile implicote, lar praciicile si procedurile
in domeniu vor avea la hazd o viziune §i o concepiie unilord, ou accent pe porteneriol
si colaborarea interprofesionald §i interinstitwjionald. Asiguraren transversalirgfii
mdsurilor se realizeazd si se monitorizeazd lo nivelul judepului in cadrul comisiei
Judegene de incluzivne sociald,

Avénd la bazg cadrul strategic in domeniu, obiectivul Programulul de Incluziune
Sociald va contribui la reducerea disporititilor economice gi socicle dintre conunitdr
prin furnizarea de servicii comunilare infegrate (asistentd sociald/educatie/séndiate)
cu aecent pe grupurile vulnerabile, inclusiy romi, care trifiesc in zonele urbane, pe baza
unei aborddri axate pe evaluarea nevoiloy, wmald de o intervenfie adecvald care
vizeauis dimimurea cauzelor care genereazd excluziunea sociald.

Componenta 1 a Programului de Incluziune Sociald vizenzd implementarea servicitlor
comunitare integrate in zonele urbane marginalizate, locuite de comunitdfi vulnerabile
cu 0 prezenfd ridicatd a cetdtenilor defavorizati, de einie Roma.

Necesitaten consoliddrii copacitdtii administrative a autoritdfilor §i institugitlor

publice locale in vederea furnizdirii servicillor comuniiare integrate in mod coerent,

prin promovarea wnei abordiri strategice §i sustenabile ce va presupune prin
zz@ng’zm“wa constortd §1 sustinuid o personalului de spec ialitare cy arributii velevante

in acest domeniu, in contextul valorifictirii oportunitdfilor de finangare nerambursabild
oferite prin intermediul Programului de cooperare elvetiano-romdn vizénd reducerea
dmp&nmg‘fw econpmice §i sociale In cadrul Uniunii Europeng.

Aviang i vedere:

¥

i

v

v

W

Acordul-cadru intre Consilinl Federal Elvetian si Guvernul Roméniel privind
implementarea celei de-a doua contributii elvetiene In anumite state membre ale UE
pentru reduceres &mg}&j iatilor economics st sociale In Uniunea Buropeand;
Regulamentul privind implementarea celei de-a dova contributii elvetiene fn anumite
state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparititilor economice gi sociale
in cadrul Uniunil Earopene;

QUG nr. 120/2023 privind stabilirea cadrului financiar general pentru utilizarea celel
de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile acordatd Roméniei prin
intermedial i‘i%; amului de cooperare elvetiano-romén vizdnd reducerea disparititilor
economice si sociale in cadrul Uniunil Buropene, precum si a contributiei nationale
aferente noestel asistents;

Ordinul ministrului finantelor si al ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.
4181/6.060/2024 pentry &pm%}m@a normelor metodologice de aplicare a prevederilor
OUG nr. 12072023 privind stabilirea cadrolui financiar general pentru utilizarea celei
de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile scordati Roméniel prin
intermediul Programului de cooperare elvetiano-romén vizénd reducerea disparititilor
economice si sociale n cadrul Uniunil Buropene, precum $i a contributiel nationale
aferente acestel asistente;

HG nr. 61/2023 pentrn aprobarea Acordului-cadry dintre Guvernul Roméniei §i
Consiliul Federal Flvetian privind implementarea celel de-a doua contributii elvefiene
i anumite state membre ale Uniunii Buropene pentru reducerea disparititilor
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economice i sociale 1n cadrul Uniunii Europene, semnat la Bucuresti la 12 decembrie
2022;

Acordul privind MEsura Suport .

Acordul de implementare ...

fegea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificrile si completiirile ulterioare;
Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile §i completdrile
ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile §i completdrile
ulterioare;

HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie public#/acordului-cadiu din Legea nir.
98/2016 privind achizitiile publice;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicati cu modifickrile si completirile
ulterioare;

OMF nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutillor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

O.U.G ar. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apiirute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene gi/sau a fondurilor publice nationale
aferente, cu modificirile si completirile ulterivarg;

HG nr. 875/2011 pentry aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantel de wrgentd a Guvernului or. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor apiirute In obiinerea si utilizarea fondurilor
europene sifsau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

Legea nr. 227/2015-Codul Fiscal, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completrile ulterioare;

HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i funclionare
ale serviciilor publice de asistenid sociald s a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completiirile ultericare;

Ordinul ministrului muncii si justitiel sociale, al ministrulul sinBtAti i al ministrului
educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare
in vederea implementirii serviciilor comunitare Integrate necesare prevenirii
excluziunil sociale i combaterii sirficiel, cu modifichrile si completérile ulterioare;
Ordinul Ministerulul Sanatitii nr. 616172024 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a directiilor de saniitate publicd judetene i a municipiului
Bucuresti;

Ordinul Ministerului Educatiel nr. §701/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de vesurse §i
asisteni?l educationald;

HG nr. 115472022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile
uHterioare;

HG nr. 44072022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociald s
reduceres siriciel pentru pericada 2022-2027;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanclor vérstnice, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii In domeniul serviciilor sociale, cu
modificirile §i completirile ulterioare;




v HG ar 1182014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr 197/2012 privind asigurarea calit3ghi fn domeniul serviciilor sociale,
madificlrile si completirile ulterioare;

v Hotirarea Guvernulul nin. 1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru
promovares incluziunil sociale Tn Roménia, cu modificarile si completirile ulterioare;

¥ Legea nt. 156/2023 privind organizares activittii de prevenire a separdrii copilulul de
familie, ou completirile ulterioars;

¥ QUG nr 18/2017 privind asistenta medical?t comunitard, aprobatd cu modificdri i
completiri prin Legea 180/2017, cu modificarile si completirile ulterioare;

¥ HG nr 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizares,
functionarea si finantarea activititii de asistentd medicald comunitary;

v HG nr 560/2022 pentru aprobarea Strategiel Guvernului Romdndel de incluziune &
cetitentlor rorafdnd apartindnd minorititll rome pentru perioada 2022 - 2027,

v Legea nr. 48/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nv, 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor Rrmelor de discriminare;

¥
¥ Ordinul nr. 1040 MMSS/6296 MFTES/2024 pentru aprobarea modelului-cadru al
planulud de dezvoltare a serviciilor sociale;
Si tindnd seama de
¥ OHOL s RN .privind aprobarea semndrii  Protocolului de
colaborare pentru operationalizarea echipel comunitare integrate la nivelul UAT Baciiy,
inclusiv asumares obligatiilor previzute prin acesta,

:

¥ DECIZIA BT eoeneonenomsimesnns  SR—— privind asumares Protocolulul de colaborare pentru

operationalizares echipei comunitare integrate la nivelul UAT Bachu,precum si a
obligatitlor previzute prin acesta,

Ll R - —— emiss de Consiliul de adminisivatie al CIRAE privind
aprobarea semndirii Protocolului de colaborare pentru operationalizarea echipei
comunitare integrate la nivelul UAT Baciu, inclusiv asumarea obligatiilor previzute
prin acesta,

Pértile ou convenit semnarea prezewiului protocol prin care se detalinzd liniile directoare ale
colubordrii trre partenerii instituionali menjionagi mai sus pentru eficientizarea activitdtilor
membrilor nominalizali de cdtre acestia, incadrul echipei comunitare integrate ce se consiituie
{a nivel locdd, dupd cum wrmeazé:

Axt. 2, OBIECTULPROTOCOLULUL

2.1.Prin prezentul protocol se stabileste cadrul general al colaborfiril interinstitufionale intre
semnataril scestuia In vederea dezvoltieil si fumizdell serviciilor comunitare infegrate peniry
combateren sirfciel sl excluziunii sociale 1a nivel local.

2.2. Implementarea acestui protocol se va realiza In acord cy dispozitiile legislatiel relevante
in aceastd materie siin contextul accesirii de ctre autorititile administratiel publice locale sau
de citre institutiile/serviciile/directiilor de specialitate eligibile de fonduri nerambursabile
asigurate prin intermediului Programului de cooperare elvefiano-romén vizind reducerea
disparititilor economice §i sociale 1n cadrul Uniunii Europene, in cadrul celei de-a doua
contributii acordate inclusiv pentru sustinerea implementdrii de proiecte la nivel local.

2.3. Protocolul va contribui la consolidarea capacitatii administrative a autoritdfilor sl
institutiior publice cu competente si atribugii relevante In domeniu, asigurindu-se astfel atdt
eficientizarea activititilor membrilor nominalizati de cltre semnatari, in cadrul echipel
comunitare integrate ce se va constitui la nivel local, ¢8t §i implementarea de proceduri,
metodologii si instrumente specifice de lucry in vederea cresterii accesibilitdfii serviciilor
comunitare integrate pentru toate categoriile de beneficiarl,




2.4. In vederea implementiirii acestui protocol, partenerii institugionali se angajeazd &
coopereze in mod eficient, indeplinind cu bund-credintd obligatiile previizute mai jos ¢
asiguréind resursele necesare pentru operationalizarea ECI gi furnizarea constantd a servieiilor
comunitare integrare, inclusiv pe perioada de sustenabilitate a proiectului ce se intentioneazi a
1 finantat In cadrul Programului de cooperare elvetianc-romén,

Art. 3 PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULTI

3.1. Prezentul protocol se deruleazd pentru o perioadi de 95 luni de la data semndrii sale.

3.2. Prezentul protocol tncepe si produci efecte juridice de la data semndrii acestuia de citre
ultima parie semnatard

Art. 4, BENEFICHLE IMPLEMENTARII PROTOCOLULUL

4.1.Jmplementarea prezentului protocol de cfitre partenerii institutionali va contribui la
atingerea obiectivelor proiectului mentionat la art. 2.2 prin care se urmireste imbinarea
serviciilor comunitare (servicii sociale, servicii de asistentd medicald comunitard, servicii
educationale) acordate in mod integrat cu beneficii de asistent? sociald §i alte forme de sprijin
material §i financiar In vederea reducerii sirficiel §i excluziunii sociale Intr-un mod eficient si
sustenabil, la nivel local,

4.7. Prin abordarea sistemic a nevoilor si corelarea eficientd a acestora cu pachetele de servicii
din domenii diferite pentru reducerea suprapunerilor, armonizarea resurselor i crearea unui
proces sustenabil de iesire din starea de marginalizare §i integrare sociald 5i economicd se va
asigura furnizarea serviciilor comunitare integrate, cu sprijinul membrilor echipei comunitare
integrate nominalizati de semmnatarii prezentului protocol.

4.3. Totodats, dat fiind contextul specific in care a fost incheiat acest protocol, respectiv cel al
implementarii profectului ce se intentioneazi a 1 finantat in cadrul Programului de f‘@ﬁ;}@:’&re
elvetiano-romén vizénd reduceres disparitdtilor economice gi sociale o cadrul Uniunii
Europene, intdrirea capacititii administratiei publice locale de a furniza servicii comunitare
integrate va fi sprijiniti prin perfectionarea profesionald a specialigtilor, asigurarea
echipamentelor si instrumentelor necesare desfagurdrii activititilor, identificarea rapidd a
nevoilor comunititii, respectiv a grupurilor vulnerabile sl interventie specializatd, cu scopul
prevenirii ¢l combaterii siriiciel si excluziunii sociale.

Art. 5. OBLIGATIILE PARTILOR

5.1 OBLI(xA’ﬁIL}J DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA

5.0.1 Acest partener institutional se obliga si Isi mdmp ineascs in mod corespunzitor atributiile
fegale ce §l revin penbru implemeniarea serviciilor comunitare integrate la nivel local,
colaborénd in acest scop cu ceilalti parteneri institutional relevanti.

5.1.2.1n implementarea prezentului protocol, acest partener institutional se obligd s3 intreprindd
toate demersurile ce se impun pentru desennarea membrilor echipei comunitare integrate (cel
putin asistentul social, asistentul medical comunitar) ce va exercita/vor exercita atributille
previzute de legislatie pentru furnizarea de servicli comunitare integrate, procedand in acest
scop, inclusiv la actualizarea fise¥/fiselor de post.

5.1.3.0n contextul colaborfirii interinstifutionale instituite prin prezentul protocol, acest
semnatar se obligh si contribuie la asigurarea resurselor necesare deruldinii corespunzatoare a
activititii BCI 1n acord cu atributii relevante detinute n aceastd materie.

5.1.4. Tn calitate de viitor beneficiar al prolectului mentionat la art. 1.1 din prezentul 9;0&0@%
acest partener institutional isi va indeplini fo mod corespunzitor obligatiile asumate prin acesta,
inclusiv In perioada de sustenabilitate stabilitd de finangator.

5.2 OBLIGATHLE DIRECTIEI JUDETEANE DE SANATATE PUBLICA (DSP)

5.2.1. Acest parteney imtﬁ:u{mnaé se obligd s isi indeplineased In mod corespunzifor atribuiiile
legale ce 1i revin pentru implementarea serviciilor comunitare integrate la nivel local, asigurind
coordonarea tehnick si metodologicd, precum si de monitorizarea si evaluarea activitatii de
asistentd medicald comunitars, conform prevederilor OUG nr. 18/2017 privind asisten{a




medicald comunitard cu modificirile s completdrile ulterioare aprobati prin Legea
ar180/2017 si a HG nr324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizares, functionarea si finantarea activitigii de asistentd medicald comunitars, inclusiv a
actelor normative subsecvente.

© 5.2.2.In implementarea prezentului protocol, acest partener Institutional se obligh s2 Intreprindi
toate demersurile ce se impun pentru desemnarea responsabilului ce va coordona st monitoriza

tog
activitatea echipei comunitare integrate constituite la nivel local pe domeniul de s@nditate, In
conformitate cu atributlile previizute de legislatie, procedéind 1n acest scop, la actualizarea figel
e post, dupd caz.

5.2.3.Dat fiind contextul specific In care a fost instituitd aceastd colaborare, respectiv cel al
viitoarei implementsiri a projectului peniru care se¢ urmireste obfinerea de finantare
nerambursabild In cadrol Programulul de cooperare elvetiano-romfin vizind reducerea
disparitatilor economice si sociale In cadrul Uniunii Buropene, acest partener institufional i1
va indeplini in mod corespunzitor obligatiile asumate prin acests, inclusiv In perioada de
sustenabilitate stabilith de finanjator pentru acest profect.

53 OBLIGATHLE CENTRULUI JUDETEAN DE RESURSE §1 ASISTENTA
EDUCATIONALA (CIRAE)

5.3.1.Acest partener institutional se obligh s3 5i indeplineascd in mod corespunzitor atributiile
legale ce 1i revin pentru implementarea serviciilor comunitare integrate la nivel local,
colabordnd In acest scop cu ceilaltl parteneri institutional relevanti,

5.3.2.In implementarea prezentului protocol, acest partener institutional se obligh s intreprindd
toate demersurile ce se impun pentru desemnarea membrului/membrilor echipel comunitare
integrate ce va exercita/vor exercita atributiile previzute de legislatie pentru furnizarea de
servieii comunitare integrate/a responsabilului ce va coordona si monitoriza activitatea echipei
comunitare integrate pe domeniul educational, inclusiv la actualizarea figei/fiselor de post.
5.3.3.Dat fiind contextul specific in care a fost nstituitd aceastd colaborare, respectiv cel al
viitoarel implementiri a proiectului pentru care se wrmireste obtinerea de finantare
nerambursabilt in cadrul Programului de cooperare elvetiano-romén vizind reducerea
disparitstilor sconomice si sociale in cadrul Uniunii Buropene, acest partener institutional 1gi
va Tndeplini in mod corespunzitor obligatiile asumate prin acesta, inclusiv in pericada de
sustenabilitate & acestul prolect.

6. FORTA MAJORA

6.1. Forta majord aprd de rispundere partea care o invocd §i o dovedeste In conditiile legil.
6.2. Forta majork constituie Imprefurdrl mal presus de vointa partilor, a ciror Infdturare este
peste puterile acestora, dupd cum sunt totodatd de neinliturat de citre oricine s-ar afla Intr-o
astfel de situatie.

6.3. Niciuna din pirti nu poate fi socotitd rispunzitoare de neindeplinirea obligatiilor
contractuale in caz de fortd majord, consténd In: calamitdti, incendil, inundatii, alte evenimente
naturale, blocaje economice, greve si conflicte colective de munch, rizboi civil, invazi,
conflicte industiiale/economice, stirl de necesitate, faliment, acte nowmative emise de
Parlament sau Guvern sifsau alt¥ autoritate localdl si/sau de stat, hotéirfire judecioreasca - lista
smprejuririlor de forth majora definite aici nefiind limitativd, i In general, orice cauzd mai
presus de controful rational al prtii In cauzd

6.4. Indeplinirea protocolului de colaborare va fi suspendati In perioada de actiune a fortel
majore, dar firk s prejudicia drepturile care 1i se cuveneau partilor pind la aparitia acesteia.
6.5. Partea care Invoed situatia de fortd majord pentru neindeplinirea obligatiilor ce decurg din
prezentul protocol trebuie si informeze deindatd cealaltd parte in termen de cel rault 5 (cinci)
zile de la aparitia situatiei si s3 o dovedeascs in termen de 15 zile de la producere.

7 CONFIDENTIALITATE

7.1 Informatiile cuprinse n prezentul protocol sunt publice, In conditiile legii.




& SOLUTIONAREA LITIGHLOR

8.1, Partenerii prezentului pwmwi vor depune toate efortwrile pentry a rezolva pe cale
mnaiada, prin tratative directe, orice neinfelegere sau disputd care se poate ivi intre acestia, in
cadrul sau in leghturd cu indeplinirea protocoiulul,
8.2. fn cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va {1 solutionat de ciire
instantele judeciioresti competente.
9. ALTE CLAUZE
9.1, Partile pot conveni si alte miisuri comune pentru optimizarea si cresterea eficientei
setivithtilor precizate Tn pri otocol.
§.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricérela
dintre pirtile semnatare, cu acordul celorlalte parti.
9.3. Fiecare partener va lua miisuri rezonabile pentru a asigure acuratetea oricror informatii
sau materiale pe care le furnizeazi celorlalte pir{l.
9.4. Partile i1 vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la Incheierea prezentulul protocol,
persoanele de contact responsabile de punereain apiimﬂ, 2 protocolulul.
9.5, Anexele la prezentul protocol reprezintd plrti infegrante ale acestuia:

o HOL ffnmnn. SR privind aprobarea semndrii Protocolului de
colaborare pe;zim operationalizarea echipei comunitare integrate la nivelul
UAT....un., inclusiv asumarea obligatiilor previizute prin acesta,

@ i_“}m;zm T, canvanrnessonesssmmaduarsensesinns privind asumarea Protocolului de colaborare

pentru operationalizarea echipei comunitare integrate la nivelul UATBaciy,
precum §i a obligatiilor previzute prin acesta,
» TIeciZia DB s T emisi de Consiliul de administratie al
CIRAE privind  aprobarea semnfiril Protocolului de colaborare pentru
operationalizarea echipei comunitare integrate la nivelul UAT Bacdu, inclusiv
asumareg obligatiilor previzute prin acesis,
*
Prezentul protocol s-a Incheiat ladatade oo ,in 3 (trei) exemplare originale,
céate unul pentru flecare parts semnatard,

DIRECTIA DE ARIST ENTA DIRECTIA DE SANATATE CENTRULJUDETEAN DE

SOCIALA A 5 PURLICA A JUDETULUI RESURSE SI ABISTENT, A
MIUNICIPEULUL BACAYU RACAU EDUC &”ﬁi}NAL A BACAU
Birector Direcior Birector
Pozindires Danicla Arim Carmes Mihaeln Seortanu Alexandring
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU
/ NICOLAE - OVIDIUPOPOVICI

27. 0CT 2025

—




ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL BACAU

ANEXA NR. 3 LA HOTARAREA NR. 441 DIN 23.10.2025

Anexanr 3 - Acordul 5; f rieneriat dintre Directia de Asistentd Soclald a T‘Azm%g:ipézﬁaé Baciu,
Fundatia de Sprifin Comunitar g1 Asociatia Cresting de Caritate, Misiune si Ajutor Olands -
Romiania Betania

ACORD BE PARTENERIAY

Prozentul Acord de Parteneriat se inchele in contextul:
¢ Acordulul-cadeu fntre Guvernul Roméniel s Consilinl Federal Elvetian privind inplomentares
celel de-a dova contributl elvetiens (HG ne. 61720233
e QUG e 120/2023 privind stabilives cadrolui Branclar general pentry ptilizares celel de-a doua
contributil financlare elvetiene serambursabile
w Ordingd v, 4181/6.0680/2024 pentru aprobaren nonmelsr metodologice de asplicare a
prevederilor QUG ne 12002023
e Ghidol Solisitantulul B cadrul Programulul de Incluziune Sociald - Componenta |

Are. L. Pirtile

(L DIRECTIADE ASES?EN}TA SOCIALA A MUNICIPIULUL BACAU, cu sediul fo mun. Baciy, str,
Pictor Theodor Aman, nr 240, judend Bacly, cod fiscal 15370567, avind calitates de Lider
parteneriat/Solicktant

2. FUNDATIA DE SPRUIN COMUNITAR (FBO), cu sediul In mun. Bacly, sir. Marasti n2.32, Bacau,
cod fiscal 9626572, avind calitates de Partener |

3. ASOCIATIA CRESTINA DE CARITATE, MISTUNE $I AJUTOR OLANDA - ROMANIA
BETANIA (ACCMA BETANIA), ou sedid In mun, Bacdu, str Mordelul nn 19 bis, codul fiscal
TH28353, avénd calitaten de Pariener 2

au convenit vnndtoarsle:

Art. 2. Oblectad

(1} Oblectul acestul parteneriat este de a stabill émgﬁwiis si obligatiile partilor, contributia financia
proprie a fiecirel phrtt la bugetul profectulud, precum st responsabilititile ce le revin In implementar

autmta@.aim aferente profectuhid cu titlul "Servicll comunitare Integrate pontry incluzimes sociald In

municipiul Baciu®, denumit In continuare Prolecy, care este depus In cadrul Programulud de Incluziune

Sociald - Cea de-a doua Contributie Elveiand In anumite state membre ale Uniunil Europene pentra

reduceren disparitiitlor economice 8 sociale In cadrul Uniunil Europens - Programul de Cooperare

Blvetiano-Romén - Componenta | - Implementares serviciilor comunitare infegrate In zonele urbane

&
%

1
g

marginalizate din 7 orage selectale, locuits de comunitit! vulnerabile, cu o prezentd ridicatd a cetifenilor
defavort

de einie romi.

Obisctivul g general: Reduceres dlspariiitilor economics i sociale prin furnizares de servicll comunitare
inlegraie (asisteni soclal¥educatie/sinitate) cu avcent pe grupurile vulnerabile, Inclusiy romi, care
triiese in zonele whane marginalizale.
{2y Cererea do finantare, inclusiv anexele sale, swt parte integrantd 3 acestul acord

Art. 3. Priscipiile de bandl praciicd ale parteneristalud




{1y Toil partenerit trebule s contribuie cu resurse umane, Onanclare sl materiale la implementarea

profectulul 5 83 Il asume rolurile §i responsabilititile In cadrul profectulud, aga cum sunt acesiea

consemnate in cadrul prezentulud Acord de Parteneriat,

2} Pirtile trebuie s se consulte i s3 se informeze tn mod regulat $i ori de cite ori este nevole, asupra
tuturor aspectelor privind evolutia proiectulul _

(3) Toti partenerii trebuie s4 implementeze activitifile cu respectarea standardelor profesionale si de
eticl, angajament Tatd de interesul public, integritate st obiectivitate.

{4) Partenerii se angajeazd si furnizeze servicli comunitare integrate Intr-o manierd sensibild caltural,
nediscriminatorie si inclusivé, acordénd o ateniie special nevoilor specifice ale cetitenilor de einie
romd i ale altor grupur] vulnerabile din zonele wbane marginalizate.

(5) Partenerii sunt obligati s& respects regulile privitcare la conflictul de inferese ¢ regimul
incompatibilititilor, far, In  cazul identificirii unel potentiale shuatil de  conflict de
interese/incompatibilitate (consumat, actual, posibil Tn vittor), 88 dispund luares masurilor legale care
se impun In cauza, conform legislatiel $n domeniu, si dispund luarea misurilor pentru evitarea, respectiv
stingeres stéril de conflict / incompatibilitate,

Art. 4 Roluri sf responsabiiitiil In implementares projectulul

{1} Rolurile si responsabilititile sunt descrise In tabelul de mal jos i corespund prevederilor din Cererea
de finantare — care este documentul principal In stabilirea principalelor activititi asumate de fiecare
partener:

Organizaic: Lider de profect (Solicitant) - Divectia de Asistentid Social& a Municipisini Bacdu
Roluri si responsabilitii:

. Managementnl profectuisd

1.1 Organizarea managementulul

1.2 Monitorizares tehnicd 5 financiard 2 Implementiivil profectulai

.3 Achizitia de bunuri §i servicii

A tmplementare mAswri de sustenabilitate a projectniul

. Foformare §i comunicare

Medistizare si promovars proiect

Campanii de informare comunitara

. Identificarea nevoilor comunititit prin elaborares/actualizarea disgnozei sociale

.1 Realizarea disgnozel sociale

.2 Elaborarea planurilor de actiune

3 Elaborarea programelor de actiune comunitwrd destinate preveniril si combaterdi risculud de
marginalizare ¢ excluziune sociald i a acordiirii serviciilor soviale

4, Realizarea de evaludiri gi planurd de infervestie pentru flecare beneficiar/familic identificat/%;
4.1 Identificarea si evaluarea beneficiarilor

4.2 Elaborare Plan de interventie (Plan de servicil pestru copil cu risc de separare si familie, Plan de
4.3 interventic pentru persoansle adulte cu dizabilittl, Plan de interventic pontru persoane virsinice,
Plan de interventie pentru tineril care pirisesc sistemul de protectie a copilulul)

5. Furnizarea pachetulal minim de asistents sociali

5.2 Bvaluares interventillor la sivel local {din perspectiva satisfactiel beneficiarilor).

&. Furnizavea de servicii comunitare integrate

6.1 Servicii de informare

£.2 Servici de consiliere

8.3 Servich de acompuniers §i sprijin

6.4 Servich de referire

6.5 Monitorizare si evaluare

Resurse umane implicate: manager prolect, asistent manager, responsabil financlar, responsabil
achizitil, asistent social, psiholog, asistent medical comunitar, educator, kinetoterapeut

Resurse materiale: Bivou pentru implementarea si managementul profectulud la sediul DAY Bactu,
utilitsy, 2 autoturisme, resurse financiare orientate spre asigurarea contributisd.

Resurse ce vor fi achizitionate fn cadrul profectului: consumabile echipa de management s
echipamente 1T, kiturl igiena beneficiart (materiale curdenie, dezinfectant, materiale medicale).
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Puvtener 1: Fundugle de Sprijin Comunitar (FF0)

Contributia principald a partenerufuls Furnizares sorviciilor de Intorventie comunitard integrath pentu
solutionaren nevollor specifice ale gropulnd Ui, respectly aoordarsa de servicd! comunitare zzz&,gz‘h
in cadrul sotlvitigil principale a profectulud,

5. Fornizaves pachetulul minky do seistentf socialil

5.1 Furnizarca serviciilor ciire gropul finta

Categoril de servicli furnizate:

A. Cantrul de 2 pontru Persoans Virstnice "D Stefan Clobany®

~ Servicil: kinetoterapie, asistent® sociall, consiliere psihologicd, asistentd medicald, terapll prin arte
combinate, teraple ocupationald, activithtl de soclalizare, coordonare g consultantd, materiale pentru

B. Rcum de ngrijir T domiciliv

- Servicli: Ingrilire de bazd st instrumentale, asistentd soclals, consiliers psthologicd, ssistont medicald,
fevapie ocupationald, kinetoterapie, sctivitdyl de soclalizare, coordonare g1 consulianti

. Centrul de zi pentru Copil "Mozaie”

- Servicil: servieli sociale pentry par ot {sprifin material, consiliere sociald, educatie parentald), servicl]
sducationale pentru copll (sprilin pentro teme, colubad tematioe, grupurd de discufil), consiliere
psihologicd, masé calds, activigit recreative (onoursty, vizlte sudturales, sveniments speciale)

D, Activitati nonformale de educatie, prevenire i dezvoltare personald

- Servicil: sesiuni pentry tiner! (voluntarial, hmplicare civic), campanii de sensibilizare, sesiuni
informative de prevenire s segreglril si promovarea vietli sindtoase

Resurse umaene implicate: coordonator parlener, responsabil finenciar, psihologl, asistenti sociali,
asistengl medicali, kivetoterapoull, forapouti ocupationali, mgz;z?é}m, Tacritort comunitari, educatort.
Resurse materiale: Sedil pentro contrele de 21 (Centrol de 2i pentru Persoane Varsinics ¢ Centrud
Mozaic)

Partener 2: Asociafie Cregting de Carltate, Mistune gi Afnfor Olpnda - Romitnia Betenia {(ACCRA
BETANIA)

Contributia principald o partensvalul; Furnizarea servieillor de interventie comunitard infegratd pentra
sofutionarea nevoilor spacifice ale grupulvi ting%, respectiv acordarea de servicil comunitare infegrate
n cadrul activiEtl prineipale 2 profectulud.

5, Furnizarves pachetulni minhy de asisients socisli

5.1 Furnizares servicilor clitre grupul tingd

Categorii de servicll furnizate:

A. Centrul de Z1 Betada pontru persoane adulte oo dizabilitgg

~ Bervicii: formarea deprinderiior de visg® independentd, consilivrea psihologict, abilitare gi reabilitare,
dezvoltaren abilititilor lucrative, Infegrave gi participare socialfl ¢l civies, informare i consiliere sociald
si/sau juridicd

B. Central "Delfinul” pentry copii ou autism

- Servicil pentru copil: kinetoterspie, hidrokinstoterapie, logopediz, terapic ocupationald (stimulare
senzoriali), terapie somportamentald To sistem centro de 21, torapie comportamentald intensivd, terapie
comportamentald In sistem ambulatoriy, activiiayl de soclalizare, servives mesed, transport beneficiard,
evaluare psiho-comportamentald of a abilitétilor
- Bervicll pentru plrintl: coordonare ¢l consultant, nformare i consiliers, training pentro plring
coordonare terapie home-bhased
€, Central de Integrare a Tinsrllor
~ Grup fintds 10 tinerd In dificuliate
- Servicil: ssistentdh sociald, consiliere psthologicd, consiliers vocationald, mediere i formare
profesional, netivitifl de dowvoltare a deprinderilor de viagd independentd
Reswrse umane implicate: coordonator partener, responsabil financlar, psihologl, asistenti sociali,
kinetoterapeutl, logopezi, ferapeufl comportamentali, terapeuti ocupationall, ngriiitori/lucritori
comunitar, educatord,

Resurse materiale: Sedi peotry cele 3 centre (Cengrul de Zi Betania, Centrul Delfinul, Centeul de
Integrare a Tinerilor), sediv propriu + echipamente complete + vehdcule pentru Interventie comunitard,
utiliat, piscind pentra hidrokinetoterapie.




o

¢ desPisurate in conformitate cu ceveres de finan sioou alin (1), Liderul de

3 Perira activ ars
{ enerii vor angaja cheltuislile eligibile angajate pe pericada projechulul, dupl cum

3 ':réat si
urmeazt

Organizatia Vatoare estimati a chelndelilor eligibile angajate pe pericada
orofectuiu®  Tedd
Liderul de ;}m@uwz&i {Solcitant) 1728.814,00 el
Divecyin de Axistomd Sociald o Municipiuhd
Bacdu
Partener | 4.986.783,00 il
Fundogia de Sprijin Comuniter
Pariener 2 4.917.063,00 le
CCMA Betania e _
T&M {se va_core elo cu valoorea eligibild o 11.642.660,001ei
Contributia partenerilor FSC 3l ACCMA BETANIA consti In pzmwmi in furnizarea divectd de servicli

cotaunitare zmenz ate ciitre grupud tintd I cadral soflvitiiil 5.1 - Purnizares serviciilor ciitre grupul fintd,
tespectiv interventia comunitark integrath pentro solutionarea pevoilor specifice ale persoanslor
vulnerabile din zonels mmg&m.ﬁmte als municipinlal BacBu, co sccent pe cetifenil de efnie romd,
persoane cu dizabilitdtl, copli st thned In dificultate,

(3) Liderul de parteneriat ¢ Parteneril vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale profectulud
asa cum sste precizeat o Cororen de finantare siin prezentul soord,

Organizatia Valoars estimati a cheliuvielilor cligibile angalate pe perioads
profeciuld®  Teil

Liderul de parteneriat {Solicitant) Vedoarea contribugiel (in lei) : 259.322,10 let

Directio de Asistentd Sociglé o Municipiuhi

Bacdu

Partener 1 Valowrea contribugici (fnlei) : 749.517,45 lei

Fundatia de Sprijin Comuniiar

Partener 2 Valoarea contribugici (inlei) » 737.559,45 lei

ACCMA Betania

nanciars

tile pm’md derularea flwanilor fnanclare sunt confonme ou prevederile:

- OUG ur. 120/2023 privind stabilivea cadrulul financiar general pentru utitizarea celel de-a doua
contribugil financiare alvetione

- Ordinul nr. 4181/6060/2024 pentru aprobarea normelor metodologies de aplicars a prevederiior QUG
ar. 1202023

- Regulamentulul privind implementarea celel de-a dova contributli elvetiens In anumite stafe mernbie

ale Uniunil Buropene peniru reducerss disparititiior economics si sociale In cadrul Unlunli Buropsne

¥ Emszz‘i fi

Art. B, Pertoads de velabilitnte 3 acordaiut

Prezeniul Acord este valabil de 1a data semndivi 31 plnd la finalizarca contractului de finantare aferent
o clectulul

In cazal prelungiri contractulul de finantare, durata prezentului Acord se extinde automat.

Perioada de implementare: De la dats semndril contractulul de finantare pind {2 31 octombrie 2028
Pericada de sustenabilitate: peste 5 ani de la finalizarea profectulul,

Art, 6, Droptarile gi oblgatiile Hderulni de pavieneviat (Soliciant)
AL Drepturile Hderolul de parteneriat




or 1
rilor de rar
- nont f,zﬁm de fnaniare,
file lideruhd de parteneriat .
partenerint va transmite Cerevea de fingntare In conformbiate oy cerlntele ghzg&;?m

} ‘“’"“{f}nt pm nerulul acordd prin prezenis us mandat de reprezentare Liderudul de partenerlas,
;}@u vit art. 2013 s wmBtosrele din Codul oivil, pentrn inchelerea contractuhd de finantare ou
‘&*zi%eﬁ“’%“%ﬁ;, in numele Parte nertatulud, procum ;;i pentra g reprezents membril Parteneriatolud fad do
peratoral de program, pentru orics sapect logat de mplementarea Profectidol st devulares contmactulud
de Fhantare.
(3) In cazul projectelor implomentate T parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezind si
aciioneazd in numele Pacteneriatulod n scopul executinll Contractului de finanters ¢i va avea sutoriiatea
necesard pentru a angaje legal totl partererdl, o scopul méap indrii rolurilor st responsabil mgz{ﬂs

devuliell activitatilor sl asigurvaren resurselor umane, weteriale 31 flnanciare, aga cum sunt scesten
asumate de flecare partenes, in conformitate ou prevederile Acordulul de parteneriat.

{4) Liderul de @dﬁ‘i: nevigt ve consulia partencril ou regularitate, U va informe despre progresul n
mg\iv;mzztfnw wproieetulivd stle va Ranize copll ale rapoartelor de progres §f financlare, precum ¢ copii
ale altor documente necesars implsmentiinll profectudul si executficl] contractulyl de finantare.

{5) Propunertle pentru modificirt lmporiante ale profectolud trebule s fle convenite cu partenerii
inaintes solicht&rll aproblirii de ofitre MIMFTSS.

{6} Liderul de partencriat este responsabil ou transmiteres mms
a cererilor de mm‘aumm afgronte cererilor de prefinantare/plaid
tractulul de fnanture 8l a legislagiel aphicabile.

i"f“}z iderul de parteneriat sre obligatia de a da curs solicitfirilor partenerilor privind depunerea de cer
de prefinaniare/platiframbursare, pentry cheltvielile previzionate/efectoate L'i"’ pitrs partenerl.

{& }i iderul de parteneriat exte responsabil pentry nersgulile identificase o cadrul profeciulyi afersnte
s:f? shuiciilor propril, conform notificsrilor si titlurilor de creantd emise pe numsle stv de oite
Operatoryl de program,

{ se/plativambursare s
corform prevederiior

ﬁ

e

Art. 7 Brepturiie ¢l obligatiile Pavienerilor 1 312
A. Drepturile Partenerilor 1, 2,

DCheltuielile angajate de oftre Parteneril 1, 2, n, sunt eligibile In acelast f8l ca st cheltuielile angajate
de citre liderul de pariensriat, covespunzitor volurilor gi responsabilitiiilor asumate de ofitre fiooms
partener, pentry implemeniarea prolectulyl,

(2} Partenerti au dreptul s fle consultatl cu rogularitate de olitve Hderal de perteneciat, 58 fis informali
despre progresul In implementarea prolectulul i 58 H se furnizeze, dzz oftre liderul de parteneriad copil
ale s‘zzpaa';“ieiar de progres §i financlare, precum gl copH ale altor documents necesare lmplementiii
prodectulul st executiell contractulul de finangare.

{3) Partenerii au dreptul 58 fe consuliatl, de cfitre liderul de pa??f”mt'ia& in privinga propunerilor g*sei:ssm
modificdr importante als profsctulu, faaintea soliciirdl aprobiril de ofitre Autoritates de management

! Operatoral de program,
{4} Partenerti au dreptul 58 solicite Liderului de parteneriat depuneres de cereri de prefinaniare/ o
rambursare, pevtru cheltudelile previzionate/efenivate de oftvs acestia, duph caz.

B, Obligatille Partenerilor 1,2

(1) Parteneri sund obligati s2 teansmitd copl conforme cu originalul sau sub semnfitura slecironica dupi
documentatiile aferente achizitilor efectuate Tn cadval prolectulul, Tn scopyl elaboriill cererilor de
plat®/rambursare. Do ascmenca Partenerdi trebule 3 pund la dispozifie Liderulul de pareneriat
documertele necesars oo alestd realizares activitiiilor a&t:zmiﬁ si & cheltuislilor efectuate.

(2) Parteneril sunt obligali i ;‘vm;mz& {;m tnformatt de naturd ehoicl sau Hnenciard legate

de

profget, solicitate de citve Autor ¢ Mapagement, Operatoryl de program, Ausoritates de
Certificars 31 Platd, Autoritatea de And ilf san alt orgenism abilitat 88 verifice sau 88 realizeze auditul

asupta moduiui de Implementare a projectelor cofinantate din fondwi europens.




(3) Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat otice informalii sau documente privind
implementarss prolectulul, in scopul elaborfrii rapoartelor de progres precum i orice alte documente
necesare ioplementaril projectul ¢ executirli contractulul de finantare.

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate In cadrul projectulu, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de céitre
AM/Operatorul de program. ' )

Art. 8 Achizitil publice
(1) Achizititle fa cadrul prolectuld vor 1 ficute de ofitro flecare membru al parfeneriainlul, cu

respectarea condifitlor din contractul de finantare, a legislatiel aplicabile In domeniul achizitiilor publice

pentru profectele cu finaniare nerambursabild si/sau In conformitate cu documentele subsecvente emise

de AM/Operatorul de program, in vederea implementarii profectulul gi/sau alte organisme abilitate,
dup# caz.

Art. 9 Proprietaten

(1) Partile au obligatia 53 mentind proprietatea projectulul si natura activithfii pentro care s-a acordat
finantare, pe o perioadi de  peste 5 ani de la efectuarea plafii finale chtre beneficiar sau in termenul
prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupd caz, 51 o4 asigure exploatarea ¢i Intrefinerea in
aceastd perioads, fu conformitate cu prevederile Programului de Cooperare Elvetiano-Roman.

{2) Beneficiarul are obligatia de a asigura sustenabilitatea profectului pe o perioadd de 5 ani de Ia
tncheierea confractulul de finantare, asiguednd continuitatea furnizdsii serviciilor comunitare integrate
pemir perscanele vulnerabile din zonele urbane marginalizate.

(3) Inainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, pirtile/partenerii vor conveni asupra
modului de scordears a dreptulud de utilizare 2 echipamentelor, bunurilor ete. achizifionate prin prolect,
precums §i & titlurilor $i dvepturilor de proprietste intelectuald §i industriald privind rezultatele
projectalul. Copii ale tilurilor de transfer vor fi atasate raportulul final.

{4) Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilos, echipamentelor achizifionate din
finantarea netambursabild, la Jocul de desfigurare a profectului, exclusiv in scopul pentru care au fost
achizitionate, pe o pericadd de  peste 5 ani de la efectuarea platii finale cfitre beneficiar

(3) Partile au obligatia 53 nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate ca urmare a obfinerii
finangarii prin Program, pe o perioads de peste 3 ani de la efectuarea plitii finale clitre beneficiar sau in
termenul prevazut de normete privind ajutoarele de stat, dupa caz, conform Regulamentului privind
implementarea celel de-a dour contributil elvetiene,

Art. 16 Conlidentialitate

(1) Partile semnatare ale prezentulud scord convin si plstreze confidentialitatea asupra informatiilor
primite n cadrul i pe parcursul implementirdi projeciulul, cu respectarea obligatiflor proviizute de
contractul de finantare cu privire la transparens, §i sunt de acord s¥ prevind orice utilizare sau divulgare
neautorizatd a unor astfel de informatil, Phrtile Inteleg si utilizeze informatiile confidentiale doar in
scopul de a-5i ndeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat,

Art, 11 Legen aplicabii

(1) Prezentului Acord i se va aplica i va fi interpretat In conformitate cu legea roménd.

(2) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convini in scris asupra raodifichrii anumitor
clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat §i aprobarea acestuia de citre AM/Operatorul de
program, prin act aditional la contractul de finantare, oricind interescle lor cer acest lucru sau ¢dnd
aceste clrcumstante an loc si nu au putut § previzute tn momentul In care s-a Tucheiat prezentul Acord
de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale
(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau In legiturd cu el, pe care pérfile nu fo pot
soluiona pe cale amiabild, vor 1 solutionate de instantele compeiente.




(2) Semuateril prezeniulul acord de parteneriat Inteleg i acceptd faptul o3 nperespectares culpabild 2
prezentulul acord de parteneriat, Indeosebi fo relatia cu AM/Opemtorul de program, poate atrage
raspunderes oivil san penald a phrtilor, dupd caz.

Intoemit in numiir de 4 exemplare originale, Tn linba roménd, cite unul pentru flecars parte gt un
original peniru cereres de finantare,

Semmnitur

Lider de Pozindrea Danielo, Divector ol L e1 dde Asistentd Semmdtura Doto
parteneriat (8} Soriald o Municipialyi Boodu

Pariener | Achihii Gabriela, Presedinte of Fundagiel de Sprijin Semupdtura Dwa
F1 Comuniiar

Partener 2 Muit Advionus, Presedivee of Asoviatiei Cregtine de Semmdture  Dato
(P2} Caritaie, Misiune 3i Ajutor Olanda - Romdénia Betania
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