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HOTARAREA NR. 353 DIN 28.08.2025
privind aprobarea participirii Directiei de Asistenti Sociald a Municipiului Bacau, in
calitate de solicitant, impreuni cu Filiala Baciu a Societatii Nationale de Cruce Rosie
Romania, in calitate de partener in cadrul proiectului "Ingrijire la domiciliu si sprijin
pentru socializare - servicii integrate pentru persoanele varstnice din municipiul Bacau",
proiect finantat prin “Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027” Prioritate:
P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice

Consiliul Local al Municipiului Baciu intrunit in sedintd ordinara la data de 28.08.2025 potrivit art.
133 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Avand in vedere:
-Anuntul selectie parteneri pentru proiect finantat prin programul incluziune si demnitate sociald
2021-2027, nr. 13991 din 20/06/2025;
-Raportul final privind rezultatul procedurii de selectie nr. 16662 din 23.07.2025;
-Referatul nr.17652 din 05.08.2025 al Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Bacau prin care
se propune aprobarea participarii Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, in calitate de
solicitant, impreuna cu Filiala Bacau a Societatii Nationale de Cruce Rosie Romaénia, in calitate de
partener, in cadrul proiectului "Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate
pentru persoanele varstnice din municipiul Bacau", proiect finantat prin “Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021 — 2027” Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice;
-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacéu inregistrata cu nr. 17654 din 05.08.2025;
-Raportul de specialitate al Directiei Juridice, inregistrat cu nr.171720/1 din 08.08.2025;
-Raportul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau, inregistrat cu nr.17655/5.08.2025;
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacdu, intocmite in
vederea avizarii proiectului de hotarire: nr. 69/27.08.2025 al Comisiei de specialitate nr. 4 si nr.
372/27.08.2025 al Comisiei de specialitate nr. 5;
-Prevederile Ghidului solicitantului "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice" -
conditii specifice de accesare a fondurilor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald
2021 - 2027, Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice, Actiunea 6.1. Servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice, Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului
egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care
promoveazad accesul la locuinte si ingrijire orientatd catre persoane, inclusiv asistentd medicald
Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitétii si rezilientei sistemelor de sanatate
si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+);
-Prevederile HCL nr.301/2019 privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din
municipiul Bacdu pentru perioada 2019-2029 si a Planului pentru implementarea strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale a municipiului Bacéu pentru perioada 2019-2029;
-Prevederile O.U.G. nr.133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile HG nr.829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
OUG nr. 133/2021, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, modificatd si completata;



-Prevederile art. 140 alin. (1) si alin. (3), ale art. 196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin. (1) si ale art.
243 alin. (1) lit. a) si b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.129 alin.(2) lit. d) si alin.(7) lit. b) si art. 139 alin. (3) lit. a) si alin. (5) din
OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, In calitate de
solicitant, impreund cu Filiala Bacdu a Societatii Nationale de Cruce Rosie Romania, In calitate de
partener, in cadrul proiectului "Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate
pentru persoanele varstnice din municipiul Bacau", proiect finantat prin “Programul Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 — 2027” Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice.

Art.2. Se aprobd Acordul de Parteneriat intre Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau si
Filiala Bacdu a Societatii Nationale de Cruce Rosie Romania in vederea implementarii proiectului
"Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate pentru persoanele varstnice din
municipiul Bacau", proiect finantat prin “Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027~

Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnic, conform Anexei nr.1, parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 3. Se aproba urmaétorii indicatori ai proiectului:
Indicatori de realizare:
- 6832 - Varstnici vulnerabili: 107 persoane,

- 6S32.1 - Varstnici vulnerabili (roma): 10 persoane (minim 9% din valoarea indicatorului
6S32).

Indicatori de rezultat:

- 6S16 - Persoane varstnice a caror situatie s-a ameliorat la Incetarea calitétii de participant: 86
persoane (minim 80% din valoarea asumata a indicatorului 6S32)

- 6S16.1 - Persoane varstnice de etnie roma a céror situatie s-a ameliorat la Incetarea calitatii de
participant: 8 persoane (minim 80% din valoarea asumata a indicatorului 6S32.1).

Art. 4. Se aproba Bugetul proiectului in valoare totala de 4.974.547,03 lei, din care:

Organizatia Valoare estimatia | Fonduri UE + buget | Contributia
cheltuielilor eligibile de stat (cheltuieli proprie
angajate pe perioada nerambursabile

proiectului* [lei]
Liderul de parteneriat (Solicitant) 3.339.249,10 lei 3.272.463,97lei | 66.785,13 lei
Directia de  Asistenta  Sociald a (2%)
Municipiului Bacdu
Partener 1 1.635.297.93 lei 1.635.297,93 lei 0 lei
Filiala Bacdu a Societdtii Nationale de
Cruce Rogsie Romdnia
Total 4.974.547,03 lei 4.907.761,90 lei  |66.785,13 lei

Art.5. Municipiul Bacdu se obligd sa asigure resursele financiare necesare implementdrii optime a
proiectului si sd suporte in totalitate cheltuielile suplimentare si neeligibile ce pot interveni in
derularea proiectului, ulterior incheierii contractului de finantare, si fird de care proiectul nu poate
fi implementat.

Art.6. Municipiul Bacau se obliga, prin Directia de Asistentd Sociala, sd asigure sustenabilitatea
serviciilor dezvoltate pentru o perioadd de minimum 2 ani dupa finalizarea finantdrii
nerambursabile.




Art.7. Se aproba Planul de sustenabilitate a serviciilor dezvoltate, conform Anexei nr.2, parte
integranta din prezenta hotdrare.

Art.8. Se imputerniceste d-na Pozindrea Daniela — Director al Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Bacau sd semneze toate documentele necesare in cadrul proiectului.

Art.9. Primarul Municipiului Bacdu va duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari prin
Directia Economica si Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau.

Art.10. Hotararea va fi comunicatd Primarului Municipiului Bacau, Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Bacau si Filialei Bacdu a Societatii Nationale de Cruce Rosie Romania.

Art.11. Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacédu, prezenta hotdrare se comunica in
termen legal Institutiei Prefectului Judetului Bacadu, pentru verificarea legalitétii.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
VICTOR BUFTEA SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU
LA AN ) NICOLAE - OVIDIU POPOVICI

LU 2724

Hotararea a fost adoptata cu 20 votufi pentru si o neparticipare la vot.

N.O.P., D.P.,.BM./M.T/EX.1/DS.I-A-1



ROMANIA
JUDETUL BACAU )
CONSILIUL LOCAL BACAU

__ANEXANR.1
LA HOTARAREA NR. 353 DIN 28.08.2025

ACORD DE PARTENERIAT
{Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
{Model recomandat)

Art. 1. Partile
1. Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, cu sediul in mun. Bacdu, str. Pictor Theodor Aman, nr.
94¢, codul fiscal*15370567, avénd calitatea de Lider parteneriat/Solicitant
2. Filiola Bacdu a Societétii Nationale de Cruce Rosie Romdnia, cu sediul in mun. Bacdu, str. Oituz nr. 61, ,
codul fiscal 4591937, avand calitatea de membru 1/Partener 1

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile pdrtilor, contribugia financiara
proprie a fiecirei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitdtile ce le revin in implementarea
activitdtilor aferente proiectului cu titlul Tngrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii
integrate pentru persoanele vérstnice din municipiul Bacdu, cod MySMI52021/SMiS2021+ 348560,
denumit in continuare Proiect, care este depus n cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald
2021 - 2027 {PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea P06. Servicii de suport pentru persoane
varstnice, Obiectiv specific ESO4.11 - FSE+ - ESO4.11_l3rgirea accesului egal si in timp util la servicii de
calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte siingrijire
orientatd citre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de protectie socialg,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordénd o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate Tmbundtitirea accesibilitdtii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti, precum si a
eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung, apel de proiecte
(FSE+), Actiunea 6.1. Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice

{2} Cererea de finanfare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantd a acestui acord.

Art, 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

{1) Tot{i partenerii trebuie sd contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea
proiectului si s8 isi asume rolurile si responsabilitatile lor in cadrul proiectului, aga cum sunt acestea
consemnate in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

{2) Partile trebuie sd se consulte si sd se informeze In mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra
tuturor aspectelor privind evolutia proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sd implementeze activitdtile cu respectarea standardelor profesionale si de eticd,
angajament fata de interesul public, integritate i obiectivitate.

(4) Partenerii sunt obligati s& respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitdtilor, iar, ™n cazul identificdrii unei potentiale situatii de conflict de interese/
incompatibilitate (consumat, actual, posibil in viitor), sd dispund luarea masurilor legale ce se impun in
cauza, conform legislatiei in domeniu, sa dispuna luarea masurilor pentru evitarea, respectiv stingerea
stérii de conflict / incompatibilitate, si nu in ultimul rdnd si fard a se limita la cele anterioare, sa informeze
Autoritatea de management a Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 sau/si

' Codul fiscal sau codul TVA, dup caz



Organismul Intermediar responsabil {numite in continuare AM/OI responsabil) in legdturd cu orice
situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest / incompatibilitate, sau care dd nastere sau este
posibil s3 dea nastere unui astfel de conflict/ incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la
data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei astfel de situatii. in caz contrar, semnatarii prezentului
acord inteleg cd poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AM/O! responsabil, de plin drept,
fard punere in intarziere, fard interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecdtoresti si fara
indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii cdtre Liderul de parteneriat a unei simple informari
cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitdti in implementarea proiectului
{1) Rolurile si responsabilitafile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare

partener:
Organizatia Roluri si responsabilitati
Lider de profect Liderul este responsabil de:
(Solicitant) 1 Managementul proiectului
Directia de . ;
Asistords Sonials 4 1.1 Organizarea managementului
Municipiului Bac&u 1.2 Monitorizarea tehnica si financiard a implementarii proiectului
1.3 Achizitia de bunuri si servicii (informare si publicitate, it, electrocasnice,
mobilier, materiale curdtenie, dezinfectant si medicale, papetdrie)
1.4  Implementare mdsuri de sustenabilitate a proiectului
2 Informare si publicitate
2.1 Mediatizare si promovare proiect
2.2 Evenimente de lansare, raportare si inchidere proiject
3 Tinfiintarea si dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
3.1 Elaborarea documentatiei pentru infiintarea serviciului (regulament de
organizare si functionare, proceduri operationale, etc.)
3.2 Amenajarea spatiuiui pentru sediul serviciului conform standardelor
minime
3.3 Angajarea si instruirea echipei de ingrijitori si personalului de
specialitate
3.4 Obtinerea licentei de functionare conform prevederilor legale
4 Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor varstnice
4.1 identificarea, recrutarea si selectia grupului {inta
4.2 Furnizarea serviciilor catre grupul {intd
5 Sprijinirea participarii sociale active, prevenirea izoldrii si institutionalizérii
persoanelor varstnice
5.1 Activitdti comunitare si participare sociald
5.2 Activitati de socializare si sprijin la domiciliu
Resurse umane implicate: manager proiect, coordonator activitdti, asistent
manager, responsabil financiar, responsabil achizifii, asistent social, psiholog,
asistent medical, 6 Ingrijitori la domiciliu.
Resurse materiale puse la dispozitie: Birou pus la dispozitie pentru implementarea
si managementul proiectului la sediul DAS Bacdu, utilitati, 2 autoturisme, resurse
financiare orientate spre asigurarea contributiei.
Resurse ce vor fi achizifionate n cadrul proiectului: consumabile echipa de
management si personal suport, echipamente IT, electrocasnice, mobilier,
materiale curdtenie, dezinfectant, materiale medicale.
Partener 1 Partenerul este responsabil de:
Filigla Bactu a 1 Managementul proiectului

Societdtii 1.1 Organizarea managementului




Nationale de Cruce
Rosie Romdnia

1.2 Monitorizarea tehnicd si financiard a implementarii proiectului
1.4 Implementare mdsuri de sustenabilitate a proiectului
Informare si publicitate
2.1 Mediatizare si promovare proiect
2.2 Evenimente de lansare, raportare si inchidere proiect
Tnfiintarea si dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
3.1 Elaborarea documentatiei pentru infiintarea / dezvoltarea serviciului
~ (proceduri operationale, protocoale.) _ A
3.3 Angajarea si instruirea echipei de ingrijitori si personalului de
specialitate
Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor varstnice
4.1 ldentificarea, recrutarea si selectia grupului tinta
4.2  Furnizarea serviciilor catre grupul tinta
Sprijinirea participarii sociale active, prevenirea izolarii si institutionalizarii
persoanelor varstnice
5.1 Activitati comunitare si participare sociald
5.2 Activitdti de socializare si sprijin la domiciliu

Resurse umane implicate: coordonator partener, responsabil financiar,
psiholog, 2 asistenti medicali, 2 ingrijitori la domiciliu.

Resurse materiale puse la dispozitie: Birou pus la dispozitie pentru
implementarea si managementul proiectului la sediul Crucii Rosii Romane
Filiala Bacdu, utilitdti, 1 ambulanta dotata si autorizata.

Resurse ce vor fi achizitionate n cadrul proiectului: nu este cazul.

(2) Pentruactivitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de parteneriat
si Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupd cum urmeazd

Organizatia

Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat (S)
Directio de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacdu

3.339.249,10 lei

Partener 1
Filiala Bacdu a Societditii Nationale de Cruce
Rogsie Romdnia

1.635.297,93 lei

Total (se va corela cu valoarea eligibild a 4.974.547,()3 lei

proiectului)

(4)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(3) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa
cum este precizat In Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia

Contributia (unde este cazul)

Lider de parteneriat (S)

Valoarea contributiei (in lei) : 66.785,13 lei

Directia de Asistentd Socialé  Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) : 1,34%

a Municipiului Bacéu

Partener 1

Filiala Bacdu a Societdtii
Nationale de Cruce Rosie
Romdnia

Valoarea contributiei (in lei) : 0
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0%

Fluxuri financiare

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice
de aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, aprobate prin HG nr. 829/2022.



Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care fsi

fnceteazad valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din urma identificat

la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea

Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat . .

(1) Liderul de Parteneriat(SoIicitant/Beneficiar) are dreptul sa solicite celorlal{i parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2) Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmdtoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil, in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AM/OI responsabil,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului Tn scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, deruldrii
activitdtilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare
partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in implementarea
proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

(5) Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdii, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

(6) Tnlocuirea unuia dintre parteneri, fird consim{dmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul nerealizarii
culpabile a activitdtilor asumate sifsau ca urmare a nerespectdrii procedurilor stabilite pentru buna
implementare a proiectului de cdtre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membri ai Parteneriatului cdtre
AM/Ol responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a insolventei sau a starii/procedurii
de insolventd a partenerului in cauza.

(7) Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinaniare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd cidtre AM/OIl responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

(8) Pentru proiectele implementate 1in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fard a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare si prevederilor Acordului de
parteneriat, parte integrantd a Contractului de finantare.

(9) Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitérilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

(10)in cazul in care unul din partenerii 1, 2, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin

(e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor
n vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii prezentului acord
de parteneriat inteleg si accepta cd se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatuluicuo altd entitate
cu personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale
si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de proiecte, proportional cu partea ramasd de
executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il
fnlocuieste.



(11)Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificdrilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de catre AM/OI
respansabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 1, 2, n

A.Drepturile Partenerilor 1, 2, n

(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de c3tre liderul
de parteneriat, corespunzator rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener, pentru
implementarea proiectului.

(2) Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, s3 fie informati despre
progresul In implementarea proiectului si sd li se furnizeze, de catre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii proiectului
si executdrii contractului de finantare.

(3) Partenerii au dreptul sd fie consultati, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificdri importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de catre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul sad solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ platd/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1, 2, n

(1) Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupd
documentatiile aferente achizitiilor efectuate n cadrul proiectului, in scopul elaborarii cererilor de
platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie sd& pund la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atestd realizarea activitaiilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

{(2) Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de naturd tehnicd sau financiard legate de proiect,
solicitate de cdtre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare si Plat3,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat s verifice sau sd realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.

(3) Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementdrii proiectului si executarii contractului de finantare.

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de citre
AM/Ol responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile In cadrul proiectului vor fi ficute de cétre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea

conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru proiectele
cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de AM/OI
responsabil, in vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia s3 mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioadd de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale cdtre beneficiar sau in termenul prevazut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sd asigure exploatarea si intretinerea in aceastd perioada.
Prin exceptie, partile au obligatia s mentind proprietatea proiectului si natura activitdiii pentru care s-a
acordat finangare, pe o perioada de cel putin 5 ani de la efectuarea platii finale cdtre beneficiar sau in
termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sa asigure exploatarea si intretinerea
n aceasta perioada - in cazul proiectelor constand in investitii in infrastructurd sau in investitii productive.

(2) Tnainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale
titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

(3) Pértile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfdsurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,



pe o perioadd de min 3 ani de I efectuarea pldti finale cdtre beneficiar sau In termenul previzut de normele
privind ajutoarele de stat, dupd caz, sau pe o perioads de cel putin 5 ani - In cazul proiectelor constdnd in
investiti In infrastructurd sau in Investitii productive,

{4) Pértile au obligatia sd nu Instriineze, inchirieze, gajerze bunurile achizitionate ca urmare a obinerii finantarii
nrin Program, pe o perioadd de 3 ani de la efectuarea plétii finale c8tre beneficiar sau In termenul previzut
de normele privind ajutoarele de stat, dupd caz, sau pe o perioadd de cel putin 5 ani - In cazul proiectelor
constand In investitii In infrastructurd sau In investifii productive, conform paragrafulul {1}

Art. 10 Confidentinlitate

(1) Pértile semnatare ale prezentului acord convin sé pdstreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul i pe parcursul implementirii prolectului, cu respectarea obligatiilor prevdzute de contractul de
finantare cu privire la transparen{d, si sunt de acord s8 prevind orice utilizare sau divulgare neautorizaté a
unor astfel de informatii. Partile Infeleg sd utilizeze informatiile confidentiale doar In scopul de a-si indeplini
obligatile din prezentul Acord de Partenerial.

Art. 11 Legea aplicabild

{1} Prezentulul Acord i se va aplica si va fiinterpretat In conformitate cu legea romana.

(2) Pe durata prezentulul Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de cétre AM/OI responsabil, prin act
aditional la contractul de finantare, oricdnd interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstanie au loc
si nu au putut fi prevazute in momentul In care s-a Incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii fingle

{1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau In leg8turd cu el, pe care périile nule pot solutiona
pe cale amiabild, vor i solutionate de instaniele competente.

{2} Semnatarii prezentului acord de parteneriatinteleg si acceptd faptul ¢ nerespectarea culpabild a prezentulul
acord de parteneriat, Indeosebi In relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage rdspunderea civild sau
penald g partilor, dups caz.

Intocmit in numér de 3 exemplare originale, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru

cererea de finaniare.

Semndturi
Lider de Pozindrea Daniela, Divector ol Directiel de Asistentd Sociolé o Semnlture Duota
parteneriat Municipiutui Bactu
)
Membru 1/ Babliue Dan-Marcel, Director ol Filiolei Bocdu a Societdrii Semndtura  Dato
Partener 1 Nationaole de Cruce Rosie Romiénio
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ROMANIA

. ANEXA NR. 2
JUDETUL BACAU -
CONSILIUL LOCAL BACAU LA HOTARAREA NR. 353 DIN 28.08.2025

Plan de Sustenabilitate pentru Serviciul de ingriiire la Domiciliu
DAS Baciu - Perioada post-proiect

Introducere

Prezentul plan de sustenabilitate vizeaza continuarea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice dezvoltate in cadrul proiectului Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii
integrate pentru persoanele varstnice din municipiul Bacdu, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 348560, PIDS
2021-2027, prin preluarea si integrarea acestora in structura organizatoricd permanentd a Directiei de
Asistentd Sociala Baciu pentru o perioadd de minim 2 ani dupé finalizarea finantirii externe.

I. Context si Obiective

1.1 Fundamentarea

Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice (cod 8810ID-I) dezvoltat prin proiectul PIDS
reprezintd o necesitate criticd pentru comunitatea din municipiul Bacéu, avand in vedere:

e 327 de cereri anuale pentru institutionalizare depésesc capacitatea existentd

o Imbitranirea accelerati a populatiei (22,3% din populatie peste 60 ani)

o Lipsa serviciilor publice specializate in Ingrijirea la domiciliu

1.2 Obiectivul general

Asigurarea continuititii serviciilor de ingrijire la domiciliu prin integrarea in structura organizatorici
permanentd a DAS Bacdu, cu mentinerea standardelor de calitate.

IL. Structura Organizatorica Post-Proiect

2.1 Integrarea in organigrama DAS Baciu

Serviciul va fi preluat integral in cadrul Serviciului Persoane Varstnice si Persoane cu Handicap
existent, sub coordonarea directd a Sefului de serviciu.

2.2 Resurse umane preluate

Din personalul format si angajat in cadrul proiectului vor fi mentinuti:

Personal de ingrijire:

¢ 6 ingrijitori la domicilin (norma Intreaga)

o 1 asistent social (norm intreag)

2.3 Servicii complementare din structura DAS

Serviciul va beneficia de suportul echipei multidisciplinare existente:

e Asistenti medicali din Serviciul comunitar integrat

o Psihologi pentru consiliere si evaluare

o Personal din Centrul de zi "Clubul pensionarilor" pentru activitati de socializare

III. Resursele Financiare si Sustenabilitatea

3.1 Bugetul anual estimat

o Cheltuieli de personal: 580.000 lei (89%)

o Cheltuieli operationale: 65.000 lei (10%)

¢ Dezvoltare si modernizare: 8.000 lei (1%)

e TOTAL anual: 653.000 lei

3.2 Surse de finantare

Finantarea primara:

o Bugetul local al Municipiului Bacéu - 100% din total

Finantari complementare:

o Finantiri din programe europene viitoare (dupa caz)

3.3 Cost-eficienta serviciului

e Cost per beneficiar/an: 5.868 lei

e Economii fatd de institutionalizare: 32.400 lei/beneficiat/an



e Economii anuale totale estimate: 3.468.800 lei pentru 107 beneficiari
IV. Capacitatea Operationald

4.1 Beneficiarii si serviciile oferite

Capacitatea serviciului: 107 persoane varstnice/an

Criterii de eligibilitate:

e Vérsta minima: 65 de ani

e Grad de dependenta: partiald sau totald

e Domiciliul in municipiul Baciu

Servicii acordate:

o Ingrijire personali (igiens, administrare medicamente)

o Asistenta In activitétile zilnice (alimentatie, mobilitate, curdtenie, cumparaturi)
o Suport medical (monitorizare, insotire la medic)

e Activititi de socializare i terapie ocupationald

4.2 Programul de functionare

e Luni-Vineri: 08:00-16:00

V. Integrarea cu Serviciile Existente

5.1 Colaborarea interni DAS

Centrul de zi '"Clubul pensionarilor':

o Transfer beneficiari pentru activititi de socializare
 Utilizarea spatiilor pentru terapii de grup

o Programe comune de animatie socio-culturala

Caminul pentru Persoane Varstnice:

e Protocol pentru cazurile ce necesitd institutionalizare

o Evaluare comuni pentru determinarea celui mai potrivit serviciu
5.2 Parteneriate externe

Sistemul sanitar:

o cabinete medicale de familie - protocoale de colaborare

e Spitalul Judetean Bacéu - referire in situatii de urgenta
Sectorul privat:

» Filiala Bac#u a Societatii Nationale de Cruce Rosie Roménia
o Furnizori privati - servicii specializate suplimentare

VI. Asigurarea Calitéitii

6.1 Respectarea standardelor

Serviciul va mentine conformitatea cu:

o Standardele minime de calitate pentru serviciile cod 8810ID-I
o Metodologia de lucru dezvoltaté in proiect

e Ordinul nr. 29/2019 privind standardele pentru servicii la domiciliu
6.2 Sistemul de monitorizare

Evaluiri periodice:

e Evaludri ale performantei personalului

e Monitorizarea semestriala a satisfactiei beneficiarilor

e Audituri interne pentru verificarea conformititii

Indicatori de performanti:

o Rata de satisfactie a beneficiarilor: minimum 85%

o Timpul de réspuns la solicitiri: maximum 24 ore

o Rata de mentinere a autonomiei functionale: crestere cu 15%
VII. Dezvoltarea si Perfectionarea

7.1 Formarea continui a personalului

Program anual de formare:

e 40 ore formare/angajat/an

e Cursuri de specializare in geriatrie si ingrijire paliativa

o Training in comunicare si gestionarea stresului



Buget alocat formarii:

o 0 lei, asigurat cu formatori din cadrul DAS Bac#u si partener Filiala Bac#u a Societatii Nationale de
Cruce Rosie Romania

7.2 Inovatii si modernizare

Digitalizarea serviciilor:

o Implementarea sistemului electronic de management al cazurilor (Registre)
Echipamente moderne:

o Echipamente ergonomice pentru ingrijire (procrame tip TECH Asist)
o Mijloace de transport (2 autoturisme electrice existente)

VIII. Strategia de Comunicare si Promovare

8.1 Informarea comunititii

Canale de comunicare:

Site web dedicat: www.dasbacau.ro/ingrijire-domiciliu

Brosuri informative distribuite prin cabinete medicale

Prezentéri In organizatiile de pensionari

e Articole in presa locala

8.2 Colaborarea cu mass-media

o Campanii de informare despre beneficiile serviciilor

o Prezentarea studiilor de caz (cu respectarea confidentialitatii)

o Promovarea evenimentelor si activitdtilor speciale

IX. Managementul Riscurilor

Riscuri identificate si misuri de atenuare

Rise H Probabilitate”[mpact Ihisuré de atenuare
Reducerea finantarii . Diversificarea surselor, eficientizarea
’ Mica Mare .

locale costurilor
Dificultati recrutare Medie Mare Programe de stimulente, parteneriate cu
personal scolile

er ii . 1 i de extindere, liste de asteptare
Crest' ea cererii peste T Medie P anuri de ex step
capacitate prioritizate
Modificéri legislative | Mica HMare “ Monitorizare permanents, adaptare rapida J

X. Monitorizarea si Evaluarea

10.1 Indicatori de sustenabilitate

Indicatori financiari:

o Cost per beneficiar mentinut sub 6.000 lei/an

e Gradul de acoperire din surse proprii: minimum 100%
Indicatori de calitate:

o Mentinerea licentei de functionare

e Respectarea standardelor minime de calitate

e Zero cazuri de incident major

Indicatori de impact social:

o Reducerea solicitirilor de institutionalizare cu 30%

o Imbunititirea calitdtii vietii beneficiarilor

e Mentinerea in mediul familial a 95% din beneficiari
10.2 Raportarea

Rapoarte periodice:

e Rapoarte lunare cétre conducerea DAS

o Evaluare anuald de impact asupra comunitatii
Concluzii

Necesitatea preludrii in organigrama DAS Bacau
Preluarea serviciului de Ingrijire la domiciliu in structura organizatoricd permanentd a DAS Bacdu nu
reprezintd doar o optiune, ci o necesitate imperioasa determinati de:



Realitatea demografici: Cu 22,3% din populatia municipiului Bacau fiind formata din persoane peste 60
de ani §i cu 327 de cereri anuale pentru institufionalizare care depiisesc cu mult capacitifile existente,
serviciul de Ingrijire la domiciliu devine o componenta vitala a sistemului local de protectie sociald.
Eficienta economicii: Costul anual de 5.868 lei per beneficiar pentru ingrijirea la domiciliu fafa de 38.268
lei pentru institutionalizare demonstreazi ¢ integrarea In organigrama DAS nu doar ¢ este sustenabild
financiar, dar genereazi economii substantiale pentru bugetul local de peste 3,4 milioane lei anual.
Complementaritatea serviciilor: Integrarea in cadrul Serviciului Persoane Viarstnice g1 Persoane cu
Handicap permite crearea unei refele complete de servicii, de la preventie (Centrul de zi "Clubul
pensionarilor”) la ingrijire specializati la domiciliu si, cAnd este necesar, institufionalizare in Céminul
pentru Persoane Vérstnice.

Contributia la imbun#titirea vietii In comunitate

varstnice tn municipiul Baciu, trecénd de la modelul traditional de institutionalizare la unul modern, centrat
pe menfinerea persoanei in mediul sdu natural de viafa.

» Consolidarea coeziunii sociale: Prin mentinerea persoanelor vérstnice In propriile locuinte si in mijlocul
comunititilor lor, serviciul previne fragmentarea tesutului social si contribuie la péstrarea legiturilor
intergenerationale care definesc identitatea cartierelor béc#uane.

e Crearea unui ecosistem de suport: Colaborarea cu spitalul, cabinetele medicale de familie, e si
organizatiile de pensionari creeazi o retea robustd de suport comunitar de care beneficiaza intreaga
populatie varstnici a municipiului.

Impactul asupra mediului familial

o Piastrarea demnititii si autonomiei: Ingrijirea la domiciliu permite persoanelor varstnice s isi mentina
rutinele, obiectele personale si amintirile care le definesc identitatea, aspecte imposibil de replicat tntr-un
mediu institutionalizat.

s Consolidarea relatiilor familiale: Prin mentinerea persoanelor vérstnice In mediul familial, serviciul
faciliteazi contactul regulat cu copiii, nepotii si prietenii, prevenind izolarea sociald si depresia asociatd cu
separarea de familie.

o Reducerea stresului familial: Familiile beneficiaza de suportul profesional pentru ingrijirea membrilor
varstnici, permitindu-le si isi mentind echilibrul intre obligatiile profesionale si cele familiale, stiind c&@
persoanele dragi sunt ingrijite de specialisgti.

e Efectul de multiplicare: Fiecare din cele 107 persoane beneficiare influenteazi pozitiv viata a cel putin 3-
4 membri de familie, ceea ce inseamni ci serviciul imbunititeste direct calitatea vietii pentru peste 400 de
persoane din comunitatea biciuani.

Concluzia finald

Planul de sustenabilitate demonstreazi ¢ preluarea serviciului de Ingrijire la domiciliu in organigrama DAS
Baciu reprezintd o investitie strategicii importantd in viitorul demografic al municipiului. Prin aceastd
integrare, DAS Bac#iu nu doar ¢ rispunde unei nevoi sociale critice, ci creeazi un medel de in Ingrijirea
comunitard care:

o Respectd demnitatea uman# prin mentinerea persoanelor in mediul lor natural

s Optimizeazi resursele publice prin eficienta economicd superioard

@ intér@te coeziunea socialdl prin pistrarea legaturilor familiale si comunitare

« Anticipeaza viitorul prin pregitirea pentru provocérile demografice crescande

Implementarea acestui plan nu este doar despre sustenabilitatea unui serviciu, ci despre redefinirea modului
in care Bacfiul isi ingrijeste cetiitenii varstnici.

Prin aceasti viziune integrats, DAS Bac#iu isi confirmi rolul de pilon al sisterului local de protectie sociald

si 151 asuma responsabilitatea pentru construirea unei comunitdfi in care fiecare persoand virstnicd poate

imbitréni cu demnitate, In sigurantd si in mijlocul celor dragi.

DIREC DAS
DANIELA P

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
' VICTOR BUFTEA SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU
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