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HOTARAREA NR. 226 DIN 11.07.2024
privind punerea in aplicare a Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung la Directia de Asistenta
Sociala a Municipiului Bacau

Consiliul Local al Municipiului Bacau intrunit in sedinta extraordinara la data de 11.07.2024
potrivit art. 133 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere:
-Referatul nr. 15077 din 03.07.2024 al Directiei de Asistentd Socialda a Municipiului Bacau prin
care se propune adoptarea unei hotarari privind punerea in aplicare a Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal- bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen
lung;
-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacdu 1inregistratd cu nr. 15079 din
03.07.2024;
-Raportul Directiei Juridice inregistrat cu nr.166101/1/3.07.2024;
-Raportul comun al Directiei Economice si al Serviciului Managementul Resurselor Umane
si Formare Profesionald, inregistrat cu nr.166101/2/3.07.2024;
-Raportul Directiei de Asistentd Socialda a Municipiului Bacdu nr. 15080 din 03.07.2024;
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacau,
intocmite in vederea avizdrii proiectului de hotarare: nr. 261/10.07.2024 al Comisiei de
specialitate nr. 1 si nr. 306/10.07.2024 al Comisiei de specialitate nr. 5;
-Prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Bacau nr. 104 din 31.03.2003 privind
infiintarea si organizarea Serviciului Public de Asistentda Sociald al Municipiului Bacéu, cu
toate modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Bacau nr. 246 din 31.07.2013 privind
aprobarea schimbarii denumirii Serviciului Public de Asistentd Sociald al Municipiului Bacau
precum si aprobarea Organigramei, a numéarului de personal, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare, incepand cu data de 01.08.2013;
-Prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Bacau nr. 69 din 26.02.2021 privind
aprobarea Organigramei, a numéirului de personal, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau;
-Prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Bacdu nr. 369 din 28.10.2021 privind
modificarea H.C.L. nr. 69 din 26.02.2021 privind aprobarea Organigramei, a numdrului de
personal, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei de
Asistenta Sociala a Municipiului Baciu;
-Prevederile Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Bacau nr. 439 din 31.10.2023 privind
modificarea H.C.L. nr. 69 din 26.02.2021 prin care s-a aprobat Organigrama, numarul de
personal, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei de
Asistentda Sociala a Municipiului Bacdu, modificatad prin H.C.L. nr. 369/2021;
-Prevederile Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-H.G. nr. 797 din 08.11.2017, pentru aprobarea regulamentelor- cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,
-Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
-Prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;



-Prevederile art. 140 alin. (1) si (3), ale art. 154 alin. (1), ale art. 196 alin. (1), lit. "a”, ale art.
197 (1) si ale art. 243 alin. (1), lit. a) si lit. b), ale art. 518 si art. 519 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. b) si art. 139 alin.
(3) lit. a) si alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1.  Se aprobd implementarea masurilor impuse de Legea nr.296/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, privitoare la Directia de Asistentd Sociald, dupd cum
urmeaza:

A. Director, 1 post, functie contractuald de conducere, grad profesional II, S;
B. Director adjunct, 1 post, functie contractuald de conducere, grad profesional I, S;

C. Se infiinteazd Serviciul Comunitar Integrat, in subordinea Directorului Adjunct, prin
reorganizarea Serviciului de Asistentd Sociala si diminuarea activitatii acestuia:

- 1 post, functie contractuala de conducere, de Sef Serviciu Asistentd Sociald, grad profesional
II, S, ocupat in prezent de catre Fifirig Carmen-Georgeta se transformd in Sef Serviciu
Comunitar Integrat, functie contractuala de conducere, grad profesional II, S;

- 5 posturi, functii contractuale de executie de Asistent Medical Comunitar, treapta
profesionald Principal, PL, 1 vacant si 3 ocupate in prezent de catre Abaza Codrina-Florina,
Popescu Simona si Stanciu Luminita, de la Compartimentul Servicii Sociale Integrate
Comunitare au fost preluate de catre Serviciul Comunitar Integrat;

- 5 posturi, functii contractuale de executie de Asistent social, grad profesional Principal, S, 4
vacante si unul ocupat in prezent de catre Cruceru Angela, de la Compartimentul Servicii Sociale
Integrate Comunitare au fost preluate de catre Serviciul Comunitar Integrat;

D. Se infiinteazd Serviciul Persoane Virstnice si Persoane cu Handicap, in subordinea
Directorului Adjunct, ca urmare a reorganizarii personalului si a atributiilor specifice, prin
preluarea posturilor aferente Biroului Persoane Varstnice si Persoane cu Handicap si a unui post
de la Compartimentul Consultantd Psihologica si a asistentilor personali, dupa cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuala de executie de Inspector de specialitate, grad profesional IA, S se
transforma in functie contractuald de conducere de Sef Serviciu Persoane Varstnice si Persoane
cu Handicap, grad profesional II, S, functie vacanta;

- 1 post, functie contractuala de conducere, de Sef Birou Persoane Varstnice si Persoane cu
Handicap se transforma in functie contractuald de executie, de Inspector de specialitate, grad
profesional IA, S, functie ocupatd de Bordei Simona-Iuliana:;

- 8 posturi, functii contractuale de executie, preluate urmare a desfiintarii Biroului Persoane
Virstnice si Persoane cu Handicap;

- 1 post, functie contractuald de executie de Inspector de specialitate, grad profesional IA, S,
ocupat in prezent de citre Martin Lina, de la Compartimentul Consultantd Psihologica a fost
preluat de catre Serviciul Persoane Varstnice si Persoane cu Handicap.

- 554 posturi, functii contractuale de executie de Asistent personal.

E. Se infiinteazi Compartimentul Protectia Copilului, in subordinea Directorului Adjunct, ca
urmare a desfiintarii Biroului Protectia Copilului, a transformarii functiei de Sef birou in
Inspector de specialitate si preluarea posturilor aferente Biroului Protectia Copilului, dupd cum
urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere, Sef Birou Protectia Copilului, grad profesional II,
S se transforma in functie contractuald de executie, de Inspector de specialitate, grad profesional
IA, S, functie vacanta;

- 9 posturi, functii contractuale de executie, preluate urmare a desfiintarii Biroului Protectia
Copilului.



F. Se reorganizeazi Compartimentul Venit Minim de Incluziune, in subordinea Directorului
Adjunct, ca urmare a reorganizdrii personalului si a atributiilor specifice, rezultate din
desfiintarea Biroului Beneficii Sociale si transformarii functiei de Sef birou in Inspector de
specialitate, dupd cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Birou Beneficii Sociale, grad profesional II,
S, se transforma in functie contractuala de executie, de Inspector de specialitate, grad profesional
IA, S, functie vacanta;

- 9 posturi, functii contractuale de executie, rezultate prin preluarea Compartimentului Venit
Minim Garantat, Alocatii de Sustinere.

G. Se reorganizeazd Compartimentul Alocatii si Indemnizatii pentru Cresterea Copilului, in
subordinea Directorului Adjunct, ca urmare a reorganizarii personalului si a atributiilor specifice,
rezultate din desfiintarea Biroului Beneficii Sociale, dupd cum urmeaza:

- 5 posturi, functii contractuale de executie, rezultate prin preluarea Compartimentului Alocatii
si Indemnizatii Cresterea Copilului.

H. Oficiul Juridic, in subordinea Directorului, dupd cum urmeaza:
- 2 posturi, functie contractuald de executie, de Consilier juridic, grad profesional IA, S.

I. Se infiinteazi Compartimentul Resurse Umane Sinitatea si Securitatea Muncii, in
subordinea Directorului, ca urmare a desfiintarii Biroului Resurse Umane Sanitatea si
Securitatea Muncii, a transformarii functiei de Sef birou in Inspector de specialitate si preluarea
posturilor aferente Biroului Resurse Umane Sandtatea si Securitatea Muncii, dupa cum urmeaza:

- 1 post, functie contractualda de conducere de Sef Birou Resurse Umane Sandtatea si
Securitatea Muncii, grad profesional II, S, se transforma in functie contractuald de executie, de
Inspector de specialitate, grad profesional IA, S, functie vacanta;

- 5 posturi, functii contractuale de executie, preluate urmare a desfiintarii Biroului Resurse
Umane Sanatatea si Securitatea Muncii;

J. Se reorganizeaza Serviciul Financiar Contabilitate Buget, in subordinea Directorului, ca
urmare a reorganizirii personalului si a atributiilor specifice si preluarea a doud posturi de la
Centrul de Resurse pentru Adolescenti dupa cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Serviciu Financiar Contabilitate, grad
profesional I, S, functie vacanta;

- 8 posturi, functii contractuale de executie, rezultate prin preluarea personalului Serviciului
Financiar Contabilitate Buget;

- 1 post, functie contractuald de executie de Asistent Social, grad profesional Principal, S,
vacant, de la Centrul de resurse pentru adolescenti a fost transformat in functie contractuala de
executie de Inspector de specialitate, grad profesional 1A, S si preluat de catre Serviciul
Financiar Contabilitate Buget;

- 1 post, functie contractuala de executie de Psiholog, grad profesional Principal, S, vacant, de
la Centrul de resurse pentru adolescenti a fost transformat in functie contractuald de executie de
Inspector de specialitate, grad profesional IA, S si preluat de citre Serviciul Financiar
Contabilitate Buget.

K. Compartimentul Audit Public Intern, in subordinea Directorului, dupd cum urmeaza:
- 1 post, functie contractuala de executie, de Auditor, grad profesional IA, S, vacant.

L. Se infiinteazi Compartimentul Administrativ, Aprovizionare si P.S.I, in subordinea
Directorului, ca urmare a desfiintirii Biroului Administrativ, Aprovizionare si P.S.I, a
transformarii functiei de Sef birou in Inspector de specialitate si preluarea posturilor aferente
Biroului Administrativ, Aprovizionare si P.S.I., dupd cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Birou Administrativ, Aprovizionare si P.S.I,
grad profesional II, S, se transforma in functie contractuald de execufie, de Inspector de
specialitate, grad profesional 1A, S, functie vacanta;

- 7 posturi, functii contractuale de executie, preluate urmare a desfiintarii Biroului
Administrativ, Aprovizionare si P.S.I;



M. Se infiinteaza Compartimentul Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte, in subordinea
Directorului, ca urmare a desfiintirii Biroului Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte, a
transformirii functiei de Sef birou in Inspector de specialitate si preluarea posturilor aferente
Biroului Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte, dupa cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Birou Achizitii, Monitorizare, Programe,
Proiecte, grad profesional II, S, se transforma in functie contractuala de executie, de Inspector de
specialitate, grad profesional IA, S, functie vacanta;

- 5 posturi, functii contractuale de executie, preluate urmare a desfiintarii Biroului Achizitii,
Monitorizare, Programe, Proiecte.

N. Se infiinteazi Serviciul Informatizare, in subordinea Directorului, ca urmare a reorganizarii
personalului si a atributiilor specifice, prin preluarea posturilor aferente Biroului Informatizare, a
doui posturi de la Compartimentul Consiliere Servicii Sociale si a unui post de la Centrul de
Resurse pentru Adolescenti, dupd cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuala de executie de Inspector de specialitate, grad profesional 1A, S se
transforma in functie contractuala de conducere de Sef Serviciu Informatizare, grad profesional
II, S, functie vacantd;

- 1 post, functie contractuala de conducere, de Sef Birou Informatizare se transforma in functie
contractuali de executie, de Inspector de specialitate, grad profesional IA, S, functie ocupata de
Ghimpu Octavian;

- 4 posturi, functii contractuale de executie, preluate urmare a desfiintarii Biroului
Informatizare;

- 1 post, functie contractuala de executie de Inspector de specialitate, grad profesional IA, S,
ocupat in prezent de Nica Irina-Silvia, de la Compartimentul Consiliere Servicii Sociale a fost
preluat de catre Serviciul Informatizare;

- 1 post, functie contractuald de executie de Inspector de specialitate, grad profesional I, S,
vacant, de la Compartimentul Consiliere Servicii Sociale a fost preluat de catre Serviciul
Informatizare;

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef centru, grad profesional II, S, vacant, de la
Centrul de resurse pentru adolescenti, a fost transformat in functie contractuald de executie, de
Inspector de specialitate, grad profesional 1A, S si a fost preluat de catre Serviciul Informatizare.

N.1. Se preia Compartimentul Secretariat si Registratura in cadrul Serviciului
Informatizare:

- 2 posturi, ocupate, functii contractuale de executie, rezultate prin preluarea personalului
Compartimentului Secretariat si Registratura.

0. Centrul de zi ,,O scoald pentru toti” functioneaza in subordinea Directorului Adjunct, dupd
cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Centru, grad profesional II, S, functie
vacanta;

- 6 posturi, functii contractuale de executie;

P. Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate functioneazd in subordinea Directorului
Adjunct, dupa cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Centru, grad profesional II, S, functie
vacanti;

- 7 posturi, functii contractuale de executie;

- 1 post, functie contractuala de executie de Asistent social, grad profesional Principal, S,
ocupat in prezent de catre Luca Petruta, de la Centrul de Resurse pentru Adolescenti a fost
preluat de catre Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate.

Q. Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale functioneaza in subordinea Directorului
Adjunct, dupd cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Centru, grad profesional II, S, functie
ocupata de Agache Anne-Marie-Louise;



- 16 posturi, functii contractuale de executie;

R. Centrul de zi ,,Clubul Pensionarilor” functioneaza in subordinea Directorului Adjunct, dupa
cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Centru, grad profesional II, S, functie
ocupata de Costea Mioara;

- 5 posturi, functii contractuale de executie.

S. Centrul de cazare temporari a persoanelor farid adipost functioneazi in subordinea
Directorului Adjunct, dupa cum urmeaza:

- 1 post, functie contractuald de conducere de Sef Centru, grad profesional II, S, functie
vacanta;

- 7 posturi, functii contractuale de executie.

Personalului contractual din vechea structurd i se aplica prevederile art. 41 din Legea
53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Se aprobd Anexele nr. 1 si 2, parti integrante ale prezentei hotédrari.

Art. 3. Incepand cu data prezentei hotarari se abroga prevederile din H.C.L nr. 69 din
26.02.2021 cu modificdrile si completarile aduse prin H.C.L. nr. 369/2021 si H.C.L.
nr. 439/2023, cu exceptia celor privitoare la Regulamentul de Organizare si Functionare al

Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau.

Art. 4. Primarul Municipiului Bacdu va duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari
prin Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau.

Art. 5. Hotirarea va fi comunicata Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau.

Art. 6. Prin grija Secretarului Municipiului Bacau, prezenta hotdrare se comunica in
termen legal Institutiei Prefectului Judetului Bacdu pentru verificarea legalitatii.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
GHIORGHE HULUTA SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU

/ ///;/) “ NICOLAE-OVIDIU POPOVICI

Hotirarea a fost adoptatd cu 12 voturi pentru, 0 impotriva si S abtineri.

N.O.P,, LA./M.T./EX.1/DS.I-A-1
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ROMANIA
JUDETUL BACAU __ANEXANR.2
CONSILIUL LOCAL BACAU LA HOTARAREA NR. 226 DIN 11.07.2024

STATUL DE FUNCTII AL
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BACAU

NR. | FUNCTIA DE CONDUCERE FUNCTIA DE EXECUTIE NUMAR NIVEL GRAD/

CRT. POSTURI | STUDII TREAPTA
PROFES.

1 DIRECTOR 1 S 1I

2 DIRECTOR ADJUNCT 1 S 11

SERVICIUL COMUNITAR INTEGRAT 11(10+1)

3 SEF SERVICIU 1 S 1I

4 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL

5 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL

6 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL

7 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL

8 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL

9 ASISTENT MEDICAL COMUNITAR | 1 PL/S PRINCIPAL

10 ASISTENT MEDICAL COMUNITAR | 1 PL/S PRINCIPAL

11 ASISTENT MEDICAL COMUNITAR | 1 PL/S PRINCIPAL

12 ASISTENT MEDICAL COMUNITAR |1 PL/S PRINCIPAL

13 ASISTENT MEDICAL COMUNITAR | 1 PL/S PRINCIPAL




COMPARTIMENT PROTECTIA COPILULUI 10

14 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S IA
15 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
16 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
17 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
13 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S 1A
19 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S IA
20 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S TA
21 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I

2 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
23 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S i
COMPARTIMENT VENIT MINIM DE INCLUZIUNE 10

24 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S 1A
25 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
26 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
27 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S 1A
28 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
29 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S 1A
30 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
31 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
3 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S II
33 REFERENT/INSPECTOR 1 M 1A
COMPARTIMENT ALOCATI SI INDEMNIZATII PENTRU CRESTEREA COPILULUI 5

34 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
35 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
36 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
37 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S 1A
38 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S I




SERVICIU PERSOANE VARSTNICE SI PERSOANE CU HANDICAP 11 (10+1)

39 | SEF SERVICIU 1 S 11
40 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
41 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
47 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
43 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
44 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
45 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
46 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
47 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
43 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
49 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S II
OFICIUL JURIDIC
50 CONSILIER JURIDIC 1 S 1A
51 CONSILIER JURIDIC 1 S 1A
COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SANATATEA SI SECURITATEA MUNCII 6
52 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S 1A
53 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
54 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
55 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
36 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
57 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
N DOMENIUL SSM
SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE, BUGET 11 (10+1)
58 | SEF SERVICIU 1 S 11
59 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
) INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
61 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
) INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
63 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
o4 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A




65 INSPECTOR DE SPECIALITATE | | S IA
& INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
67 REFERENT 1 M I
68 CASIER 1 M
SERVICIUL INFORMATIZARE
69 | SEF SERVICIU 1 S 11
70 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
71 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
72 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
3 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
74 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
75 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 11
76 REFERENT/INSPECTOR 1 M IA
2l REFERENT 1 M I
COMPARTIMENT SECRETARIAT SI REGISTRATURA
78 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S II
79 REFERENT M 1A
COMPARTIMENT ACHIZITIL, MONITORIZARE, PROGRAME, PROIECTE 6
30 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
81 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
82 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S IA
83 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
84 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S I
85 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 11
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV, APROVIZIONARE SIP.S.L 8
86 INSPECTOR DE SPECIALITATE | ] S 1A
37 INSPECTOR DE SPECIALITATE | 1 S 1A
38 REFERENT /INSPECTOR 1 M IA
89 REFERENT /INSPECTOR 1 M IA
90 REFERENT /INSPECTOR 1 M IA
91 SOFER 1 M I
9 INGRIJITOR 1 M




193 | INGRIJITOR |1 | M/G

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN 1

[94 | AUDITOR l |1 B | 1A
CENTRUL DE ZI,,0 SCOALA PENTRU TOTI” 7 (6+1)
95 SEF DE CENTRU 1 S 11
96 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
97 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL
98 EDUCATOR 1 S PRINCIPAL
99 EDUCATOR 1 M PRINCIPAL
100 ASISTENT MEDICAL 1 PL PRINCIPAL
101 INGRIJITOR 1 G
CENTRUL DE ZI PENTRU COPILUL AFLAT IN DIFICULTATE 9 (8+1)
102 SEF DE CENTRU 1 S II
103 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
104 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL
105 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL
106 EDUCATOR 1 SSD PRINCIPAL
107 EDUCATOR 1 M PRINCIPAL
108 EDUCATOR 1 M PRINCIPAL
109 ASISTENT MEDICAL 1 PL/S PRINCIPAL
110 INGRIJITOR 1 G
CENTRUL DE ZI PENTRU COPILUL CU NEVOI SPECIALE 17 (16+1)
111 SEF DE CENTRU 1 S 11
112 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
113 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
114 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
115 KINEOTERAPEUT 1 S PRINCIPAL
116 KINEOTERAPEUT 1 S PRINCIPAL
117 KINEOTERAPEUT 1 S PRINCIPAL




&

118 EDUCATOR 1 M/PL PRINCIPAL
119 EDUCATOR 1 M/PL PRINCIPAL
120 EDUCATOR 1 M/PL PRINCIPAL
121 EDUCATOR 1 M/PL PRINCIPAL
122 EDUCATOR 1 S PRINCIPAL
123 EDUCATOR 1 S PRINCIPAL
124 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL
125 ASISTENT MEDICAL 1 PL/S PRINCIPAL
126 INGRIJITOR 1 G

127 MUNCITOR NECALIFICAT 1 G

CENTRUL DE ZI ,,CLUBUL PENSIONARILOR” 6 (5+1)

128 | SEF DE CENTRU 1 S 1

129 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
130 KINEOTERAPEUT 1 S PRINCIPAL
131 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL
132 LUCRATOR SOCIAL 1 M PRINCIPAL
133 INGRIJITOR 1 G

CENTRUL DE CAZARE TEMPORARA A PERSOANELOR FARA ADAPOST DIN MUNICIPIUL BACAU 8 (7+1)

134 | SEF DE CENTRU 1 S 11

135 ASISTENT MEDICAL 1 PL/S PRINCIPAL
136 ASISTENT MEDICAL 1 PL/S PRINCIPAL
137 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL
138 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL
139 INGRIJITOR 1 G

140 INGRIJITOR 1 G

141 MUNCITOR NECALIFICAT 1 o 1




ASISTENTI PERSONALI PENTRU PERSOANA CU HANDICAP GRAV

142-
695

ASISTENTI PERSONALI, gradatie 0
1

(LT >N UL B\

554

G/M

D.A.S.,
POZINA}?\E\A ANIEFA

INTOCMIT,
BIROU RESURSE UMANE,

g

PRESEDINTE DE SEDINTA
GHIORGHE HULUTA

/a/ 7

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU
NICOLAE-OVIDIU POPOVICI




