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HOTĂRÂREA NR. 348 DIN 31.08.2023 
pentru modificarea Anexei nr. 2 la H.C.L nr. 390/2022 privind aprobarea Organigramei şi a 
Statului de funcţii ak Teatrului Municipal Bacovia Bacău şi completarea Anexei 1 a H.C.L. 

nr. 581/2022 privind stabilirea salariilor de baza pentru funcţionarii publici şi personalul 
contractual din cadrul familiei ocupaţionale Administraţie din serviciile publice din subordinea 

Consiliului Local al Municipiului Bacău, pentru anul 2023 

Consiliul Local al Municipiului Bacău întrunit în şedinţă ordinară la data de 31.08.2023 potrivit 
art. 133 alin. (1) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/20 19 privind Codul administrativ, 

cu modificările şi completările ulterioare, 
Având în vedere: 

-Cererea înaintată de Teatrul Municipal Bacovia Bacău cu nr.837/21.08.2023 înregistrată la Primăria 
Municipiului Bacău cu nr. 172418/22.08.2023; 

nr.173082/24.08.2023 transmis de către Serviciul Monitorizare şi Coordonare - Biroul 
Invăţământ Cultură Sănătate, prin care solicită modificarea Anexei 2 a H.C.L. nr. 390/2022, ca urmare a 
promovărilor personalului contractual al Teatrului Municipal Bacovia Bacău; 
-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacau înregistrată cu nr.173092/24.08.2023; 
-Raportul Serviciului Juridic, Contencios şi Aplicarea Legilor Proprietăţii înregistrat cu nr.173094/l din 
24.08.2023; 
-Raportul comun al Serviciului Monitorizare şi Coordonare, al Serviciului Managementul Resurselor 
Umane şi Formare Profesională şi al Direcţiei Economice nr.173094/2 din 24.08.2023; 
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacău, întocmite în 
vederea avizării proiectului de hotărâre: nr. 351/30.08.2023 al Comisiei de specialitate nr. 1, nr. 
362/30.08.2023 al Comisiei de specialitate nr. 2, nr. 236/30.08.2023 al Comisiei de specialitate nr. 3, 
nr. 231/30.08.2023 al Comisiei de specialitate nr, 4 şi nr. 425/30.08.2023 al Comisiei de specialitate 
nr. 5; 
-Prevederile H.C.L. nr. 390/2022 privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale Teatrului 
Municipal Bacovia Bacău; 
-Prevederilor H.C.L.nr. 581/2022 privind stabilirea salariulor de baza pentru funcţionarii publici şi 
personalul contractual din cadrul familiei ocupaţionale Administraţie din serviciile publice din 
subordinea Consiliului Local al Municipiului Bacău, pentru anul 2023; 
-Prevederile art. 36 alin. (1) şi alin. (2)- Capitolul IV din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, modificată şi completată; 
-Prevederile O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, modificată şi 
completată; 
-Prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 21/2007 privind instituţiile şi companiile de spectacole sau 
concerte, precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, modificată şi completată; 
-Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative; 
-Prevederile Hotărârii de Guvern nr. l .336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice; 
-Prevederile art. 140 alin. (1) şi alin. (3), ale art. 196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin. (1), ale art. 243 
alin. (1) lit. a) şi lit. b) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) şi alin. (3) lit. c) şi art. 139 alin. (3) lit. a) şi alin. (5) din 
O.U.G. 57/20 19 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 



HOTĂRĂŞTE: 

Art.1, Începând cu data de 01.09.2023, ca urmare a promovăriłor personalului contractual, se modifică 
Anexa 2 a H.C.L. nr. 390/2022 privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale Teatrului 
Municipal Bacovia Bacău, conform Anexei , parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Se aprobă completarea Anexei 1 a H.C.L nr. 581/2022 privind stabilirea salariilor de baza pentru 
funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei ocupaţionale Administraţie din 
serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Bacău, pentru anul 2023, astfel: 

Nr. 
crt. 

FUNCŢIA Nivelul 
studiilor 

Coeficient Salariul de 
bază Ia 

gradaţia O 

SALARIUL DE BAZĂ 
GRADAŢIE 

i 2 3 4 5 

1. Referent IA SSD 1,83 5.490 5.902 6.197 6.507 6.670 6.837 

Art.3 Celelalte prevederi ale H.C.L. nr. 390/2022 şi ale H.C.L nr. 581/2022 sunt şi rămân în vigoare. 

Art.4 Primarul Municipiului Bacău va aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri prin Teatrul 
Municipal Bacovia Bacău. 

Art.5, Prezenta hotărâre se comunică Primarului Municipiului Bacău, Serviciului Monitorizare şi 
Coordonare şi Teatrului Municipal Bacovia Bacău. 

Art.6, Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacău prezenta hotărâre se comunică în termen 
legal Instituţiei Prefectului - Judeţul Bacău pentru verificarea legalităţii. 
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ROMÂNIA 
JTJDEŢUL BACĂU 
CONSILIUL LOCAL BACĂU 

ANEXĂ 
LA HOTĂRÂREA NR. 348 DIN 31.08.2023 

STAT DE FUNCŢII AL TEATRULUI MUNICIPAL ,,BACOVIA 

NR cOMPARTIM:.ENT/ NIVEL GAD/ NIJMAR 
CRT. FUNCŢIA STUDII TREAPTĂ POSTURI 

Denumirea funcţiei conforni Lege cadru nr.153/2017 PROF. 

FINCTIIDEC NDICFRE 
1. 4anager (1 irector general) s ii 

Direclor (telmic administra iv) S II 
Director .cnnn ile) s i 

(1 I ________ 

C RTfl Si I Ĺ(i iA. Ă ATE, RESURSE U A, E, ADMINISTRAIIV -1 
4. Economist S JA 
5. 

__________________ 

Economist S IA 
6. Consilierjuridic (resurse umane) ______ S I 
7. Referent de speciaIitate(acJ2ziiipubHce) S II 

ariner) 
9. Referent (secretariat) _______ SSD IA 
10, Inrijitor MIG i 

COMAJ,TIENT ORGÄNIZARE SPECTACOLE 3 

11.inipreSarartisti - 
. 

Ş IA I 
13, Ini.rar artistic ____________________ s i i 

ATEL! !:Ri I3DUCŢIE 6 
14. Şefatelier S H i 

15. Muncitor din activitatea specifkă instituţiiior de i\4;G I I 

.le sau coilâmpu) 
16, Muncitor din activitatea speccă instituţiilor de M;G .1 i 

spectacole sau concerte (Croitor3 
17. Peruchier M;G I 1 

i 
19. Artist plastic ______ 

M;G 1 l 

COMPARTIMENT ARTISTIC DR4MĂ 28 
20, Actortru 

iĹteatru. 
22. 
23. Actor teatru) 

2 or(atru) 

. 

27. Âctor (teatru) 
28. 

_______ 

Áctor(reatru) 
29. Âctor 

s IA 
s IA 
S .IA 
S IA 

IA 
IA 

s J.A 
s iA 
S TA 



37. Actor (teatru) __________ S 
38. Actor(teatru) 5 
39. Actor(teatru) 

_____ 

S 
40, Actor (teatru) 
4.1. Actor (teatru) 

______ 

___________ S 
42. Acto.r (teatru) _______ S 
43 Actor (teatru) S 
44. Actor (teatru) ________ S 
45. Actor (teatni) ______ S 
46. Sufleor S 
47.Regizor artistic S 

COMPÄRTIMENT ÄRTISTIC ANIMAŢIE 12 ______ ___ 

IA I 
IA i - 

IA - ___ 

IA 1 
IA l 
IA i 

I l 
I I 
I 

[1 i 
debutant l 
debutant l 
debutant l 

iA 
debutant 

4 Actor(mânuitorpăpui-marionete) S1, , 

-........ ţ°I (mânuitorpăpuşi....rnarione.e) . . 5 i!A ..I 
Actor (2Pl.L::3P, ,Ç

ą) ,, ________ 
.-., IA .. 

51. Aţąr (mânuitor păpuşi-marionete) .. . 1 

52 Actor (rn2nwtoi păpusi -manone1) S 

mrTiąlI) ______. 

şł mnuitor arionet rnrn S 1 l 
__ş.ş.. Actor_(mânuirnrţ,uşi-rnarion S I ..1 

5, Actor(rnânuitor psi-manonetc) S .II .i 
- 57. Actornuitor 

________ 

58. Actor (mânuitorpăpuşi-rnarioncte),,.______ ___________ I 
59. Actor mânuitorpăpui-marionete) şI  

____COMPARTIMENT MARKT ING COMLNIĹARE ŞI SECRMARI TL1TERAR-3 * 
60. Secretar(PR________ S I .)............. 
6LSecarliteiar_..,,....................................--S 
62. Consuitant artjstic S li l 

COMPARTIMENT TEHNIC SCENĂ DRAMĂ/ANIMATI.E - iš ___ 

63. ąizortehnic . .. ____ 

- l _____ 

..._____ 

65. Muncitor din activitatea specifică instituţidor de M;G I l 
_____ spectacole sau concee ânuitordeco.._

________ 

66. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G I 1 
spectacole sau concerte (Ivlânuitor decor) ______ ______ 

67. Muricitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G I i 
spectacole sau concerte (Mânuitor decor 

. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G I l 
spectacole sau concerte (Mâuu itor d.ecor) .. 

________ ___________ 

69. i Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M:G I l 

................................................................................. ................................................ 

70. Muncitor din aetivitatea specifică instituţiilor de M;G I l 
spitu (Mânuitor decor) ___________ ___________ 



71. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G I I 
s ectacole sau concerte Mânuitor decor) 

72. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G I 1 
spectacole sau coneerte (Mänuitor decor) 

73. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G II 
s ectacole sau concerte (Mânuitor decor 

74. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G II l 
spectacole sau concerte Mânuitor decor 

75. Muncitor din activitatea specifică instituţiilor de M;G I I 
s ectacole sau concerte Costumieră 

76. Muricitor di activitatea specifică instituţiilor de M;G I l 
s ectacole sau concerte (Costumieră) 

77. Recuziter _______ M;G I 1 
COMPARTIMENT SUNET/LUMINI -6 

78. Oi erator (lumini) I 1 
79. Operator (lumini) I l 
80. Operator umini I l 
81. Operator (sunet) I l 
82. 

____________ 

S.erator sunet II 1 
83. O • erator sunet II I 

COMPARTIMENT DESERVIRE SPECTACOLE -2 
84. Supraveghetor sală M;G I 1 
85. Su raveghetor sală MG I l 

Func ie Nr. Total 
Conducere 

85 
Execu ie 81 

SEF SERVICIUL MONITORIZARE 
ŞI COORDONARE 

MIHAILA DANIELA 

Ă CONTRASE AZĂ PENTRU LEGALITATE 
NU SECRETAR iL GENERAL AL MUN. BACĂU 

NIC AE- OVIDIU POPOVICI 
ĄII 


