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HOTARAREA NR. 165 DIN 28.04.2023
pentru modificarea Anexei nr.2 la H.C.L. nr. 284/ 30.08.2021 privind
aprobarea organigrameli si statului de functii al Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Bacdu, ca urmare a finalizirii perioadei de stagiu

Consiliul Local al Municipiului Bacdu intrunit in sedintad ordinard la data de
28.04.2023 potrivit art. 133 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Avand in vedere:

-Referatul nr. 133695/10.04.2023 inaintat de Serviciul Managementul Resurselor
Umane si Formare Profesionald prin care se propune modificarea Anexei nr.2 la
H.C.L. nr. 284/30.08.2021 privind aprobarea organigramei si statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau, ca urmare a finalizarii
perioadei de stagiu;
-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacdu inregistrata cu nr.135757
din 19.04.2023;
-Raportul Directiei Juridice inregistrat cu nr.135762/1 din 19.04.2023;
-Raportul Serviciului Managementul Resurselor Umane si Formare Profesionala
inregistrat cu nr. 135762/2 din 19.04.2023;
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Bacau, intocmite in vederea avizdrii proiectului de hotarare: nr.175/27.04.2023 al
Comisiei de specialitate nr. 1, nr.177/27.04.2023 al Comisiei de specialitate nr. 2,
nr.119/27.04.2023 al Comisiei de specialitate nr. 3 nr.116/27.04.2023 al Comisiei
de specialitate nr. 4 si nr. 212/27.04.2023 al Comisiei de specialitate nr. 5;
-Prevederile H.C.L nr. 284/30.08.2021 privind aprobarea organigramei si statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau;
-Prevederile art. 3, art.4 si ale art.11 alin.(5) din Legea cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art.5 pct. g), art. 474, art. 475, art. 477, art. 478, ale art. 502 alin.(1)
lit.(g) si ale art. 409 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/ 2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
-Prevederile art. 140 alin. (1) si alin. (3), ale art. 196 alin.(1) lit. a), art.197 alin. (1),
ale art. 243 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/ 2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin.(2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) si art. 139 alin. (3) lit. a) si
alin. (5) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art. 1. Se modificd Anexa nr. 2 — ,,Statul de functii al Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Bacdu” la HCL nr. 284/30.08.2021, ca urmare a finalizarii
perioadei de stagiu , in urméatorul sens:

e La nivelul Directiei Tehnice— Serviciul Achizitii Publice si Contractare
Servicii Sociale, Compartiment Aplicare Proceduri de Achizitii ca urmare a
finalizérii stagiului de debutant, se impune initierea prezentului proiect de
hotarare, intrucit urmare a promovérii,1 functie de executie se transforma in
grad imediat superior celui detinut, respectiv , grad profesional asistent.

Art. 2 Celelalte prevederi ale HCL nr. 284/30.08.2021 sunt si rdman 1n vigoare.

Art. 3. Primarul Municipiului Bacdu va duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari prin Serviciul Managementul Resurselor Umane si Formare Profesionala.

Art. 4. Prezenta Hotdrdre a Consiliului Local va fi comunicatd Primarului
Municipiului Baciu, Serviciului Managementul Resurselor Umane si Formare
Profesionald, Directiei Economice, Directiei Patrimoniu si Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Art. 5. Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacau, prezenta hotérare se
comunicd in termen legal Institutiei Prefectului Judetului Bacau pentru verificarea
legalitatii.

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
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