
HOTĂRÂREA NR. 316 DIN 29.07.2022 
privind aprobarea participării Direcţiei de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău în 

calitate de partener în cadrul proiectului „Paşi spre evoluţie rapida!", proiect finanţat prin 
Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020 -Axa prioritară 5. Dezvoltare locală 

plasată sub responsabilitatea comunităţii 

Consiliul Local al Municipiului Bacău întrunit în şedinţă ordinară la data de 29.07.2022 potrivit 
art. 133 alin. (1) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

şi completările ulterioare, 
A vând în vedere: 

- Referatul nr. 13198 din 12.07.2022 al Direcţiei de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău prin 
care se propune aprobarea participării Direcţiei de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău în 
calitate de partener în cadrul proiectului „Paşi spre evoluţie rapida!", proiect finanţat prin 
Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020 - Axa prioritară 5. Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunităţii; 
- Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacău înregistrată cu nr. 13201 din 12.07.2022; 
- Raportul Direcţiei Juridice înregistrat cu nr. 163037/1 din 21.07.2022; 
- Raportul Direcţiei Economice înregistrat cu nr. 163037/2 din 21.07.2022; 
- A vizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacău, întocmite 
în vederea avizării proiectului de hotărâre: nr. 369/28.07.2022 al Comisiei de specialitate nr. 1, 
nr. 369/28.07.2022 al Comisiei de specialitate nr. 2, nr. 315/28.07.2022 al Comisiei de specialitate 
nr. 3, nr. 355/28.07.2022 al Comisiei de specialitate nr. 4 şi nr. 440/28.07.2022 al Comisiei de 
specialitate nr. 5; 
- Prevederile Ghidului solicitantului - condiţii specifice de accesare a fondurilor în cadrul 
apelurilor de Fişe de proiecte lansate de asociaţia grup de acţiune locală - inovare şi dezvoltare 
durabilă Bacău în cadrul SDL - Etapa a III-a a mecanismului DLRC (Dezvoltare Locală plasată 
sub Responsabilitatea Comunităţii) - Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020 - Axa 
prioritară 5. Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunităţii, Obiectiv tematic 9. 
Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei şi a oricărei forme de discriminare, Prioritate 
de investiţii 9.vi. Strategii de dezvoltare locală plasate sub responsabilitatea comunităţii, 

Obiectivul specific 5.1. Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie şi excluziune 
socială din comunităţile marginalizate (roma şi non-roma) din oraşe/municipii cu peste 20.000 
locuitori, cu accent pe cele cu populaţie aparţinând minorităţii roma, prin implementarea de 
măsuri/ operaţiuni integrate în contextul mecanismului de DLRC; 
- E-STRA TEG-Strategia de Dezvoltare Locală pentru comunitatea marginalizată din municipiul 
Bacău; 

- Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Bacău pentru perioada 2019 - 2029 
aprobată prin HCL nr. 301/2019; 
- Prevederile O.U.G. nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea şi sancţionarea 

neregulilor apărute în obţinerea şi utilizarea fondurilor europene şi/sau a fondurilor publice 
naţionale aferente acestora; 
- Prevederile O.U.G. nr. 40 din 2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru 
perioada de programare 2014-2020; 



- Prevederile HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 
OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de 
programare 2014-2020; 
- H.G. nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate în cadrul operaţiunilor 
finanţate prin programele operaţionale, cu modificările şi completările ulterioare; 
- O.U.G. nr. 64/2009 privind Gestionarea financiară a instrumentelor structurale şi utilizarea 
acestora pentru obiectivul convergenţă; 
- Ordonanţa nr. 15/2021 privind Reglementarea unor măsuri fiscal-bugetare, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
- Prevederile din Legea nr. 273/2006 privind Finanţele publice, modificată şi completată; 
- Prevederile art. 140 alin. ( 1) şi alin. (3 ), ale art. 196 alin. ( 1) lit. a), ale art. 197 alin. ( 1) şi ale art. 
243 alin. (1) lit. a) şi lit. b) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

În temeiul art. 129 alin. (2) lit. b) şi alin. (4) lit. d) şi ale art. 139 alin. (3) lit. a) şi alin. (5) din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

HOTĂRĂŞTE: 

Art.I. Se aprobă participarea Direcţiei de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău în calitate de 
partener în cadrul proiectului „Paşi spre evoluţie rapida!", în parteneriat cu SC CONFORMEDIS 
SRL şi Liceul Tehnologic Dumitru Mangeron- Bacău, proiect finanţat prin Programul Operaţional 
Capital Uman 2014-2020 - Axa prioritară 5. Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea 
comunităţii. 

Art.2. Se aprobă Acordul de parteneriat între Direcţia de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău, 
SC CONFORMEDIS SRL şi Liceul Tehnologic Dumitru Mangeron- Bacău, conform Anexei nr. 1, 
parte integrantă din prezenta hotărâre. 
Art.3. Se aprobă Bugetul proiectului, contribuţia proprie la cheltuielile totale ale proiectului aşa 
cum este precizat în Acordul de parteneriat conform Anexei nr. 2, parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art.4. Municipiul Bacău se obligă să asigure resursele financiare necesare implementării optime a 
proiectului şi să suporte în totalitate cheltuielile suplimentare ce pot interveni în derularea 
proiectului, ulterior încheierii contractului de finanţare şi fără de care proiectul nu poate fi 
implementat. 
Art.5. Se împuterniceşte Directorul Direcţiei de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău, să 

semneze toate documentele proiectului. 
Art.6. Primarul Municipiului Bacău va duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri prin 
Direcţia Economică şi Direcţia de Asistenţă Socială a Municipiului Bacău. 
Art.7. Hotărârea va fi comunicată Direcţiei Economice şi Direcţiei de Asistenţă Socială a 
Municipiului Bacău. 
Art.8. Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacău prezenta hotărâre se comunică în 
termen legal Instituţiei Prefectului - Judeţul Bacău pentru verificarea legalităţii. 

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE 
SECRETARUL GENERAL AL N. BACĂU 

NICOLAE - OVI~ ,î>:---'I.Ii OVICI 

N.O.P.,D.D./M.G.C./EX. l/DS.I-A-1 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL BACĂU 
CONSILIUL LOCAL BACĂU 

ANEXA NR. 1 LA HCL NR. 316 DIN 29.07.2022 

ACORO OE PARTENERIAT 
{Acordu! încheiat între Beneficiar şi Partener/Parteneri) 

Art. 1. Părţile 
1. SC COMFORMEDIS SRL, cu sediul în Comuna Ciurea, sat Lunca Cetatui, Str.DJ lasi -Vaslui nr. 706 O, 

iudetul lasi, Rornanîa, Codul flscaf RO27651973, avand calltatea de lider !Partener 1 
2. Directia <le Asistenta Sociala a Municipiului Bacau, cu sediu! in Mun. Bacau, str. Stefan cel Mare, 

nr. 17. judelui 8acau. Romanîa. ClF 15370567. având calitatea de membru2! Partener 2 
3. Liceul Tehnologic Dumitru Mangoron-Bacau, cu sediul în Mun Bacau, str. Aeroportului, nr, 5, iud. Bacau, 

Romanla., codul fiscal 4670321, avand calitatea de memtmJ3/ Partener 3 
au convenit următoarele: 

Art. 2. Obiectu! 

Obiectivul 9enera1 al proiectului ii reprezinta reducerea numârului de persoane aflate în risc de sărăcie sau 
excluziune socia!ă în ZUM Izvoare, îmbunătăţirea calităţii v!eţîi prin furnizarea de cursuri de calificare 
profesionala si crearea şi promovarea de oportunităţi de angajare, 1mbunătăţirea mediului de viaţă, stimularea 
continuerii studiilor şi creşterea economică ln teri!criul SOL 

Obiectivul general al proiectului contribuie la rnalizarea 05. POSiBIUTAŢI DE DEZVOLTARE ECONOMICĂ 
PENTRU TOATE CATEGORIILE DE PERSOANE, M5. i Creşterea angajabilit:\'l\ii persoanelor dezavantrJjate, 
482 de persoane în risc de sărăcie sau excluziune socială cu domiciliul ln teritoriul SOL beneficlaza in r.:adrul 
proiectului de cursuri de calificare prdesionala_ Din cele 482 pe;soane vor fi selectate 121 de persoane care 
vor beneficia de sprijin pentru accesul şi/sau menţinem.a pe piaţa muncii, sprijin ce va consta in activitatî de 
consiliere si mediere si in activitati practice, astfe! proiectul va realiza atingerea masurii M5.2 Crearea şi 
promovarea oporluniifJţilor de angajare pentru persoanele dezavantajata. 

To\ in cadrul prezentului proiect 103 Persoane vulnerabile cu domiciliu in teritoriul SDL vor beneficia de 
pachete integrate (transport, masa si rechizite) cu scopu! de a încuraja participarea acestora la programe de 
tip "A doua saosif', pmgrarna ce vor avea rolul de a imbunataUi cunostintele si competentele membrHor 
grupului tinta Aceasta actîune .;onduce la îndeplinirea 06. OPORTUNITĂŢI DE EDUCAŢIE ŞI 
PERFORMANTA PENTRU TOATE CATEGORIILE DE PERSOANE, M6.1 Creşterea nivelului de educaţie în 
rândul populaţiei dezavantajate. Titlul proiect: Paşi spre evoluţie rapida!, care este depus in cadrul Cod 
apel : POCU/71715/1/R.educerea numărului de comunităţi marginalizate(roma şi non-roma) aflate în risc 
de sărăcie ~l excluziune socială din oraşe cu peste 20000 de locuitori, cu accent pe celo cu populf!ţie 
aparţinând minorităţii rome, prîn implomentarea de măsuri/operatiunl întegrate în contextul 
mecanismului de DLRC- Cod proiect MySMIS:155857 

(1.) Cererea de finanţare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantă a acestui acord. 

Art. 3. Prindpllle de bună practică ale partene riatului 
(1) Toţi partenerii trebuie să contribuie !a implementarea pro!ectulu1 şi să îşi asume rolul lor în cadrut 

proiectului, aşa cum acesta este definit în cadrul prezentuluf Acord de Pa1teneriat. 
(2) Părţile trebuie să se consulte în mod regulat şi să se informeze asupra tuturor aspectelor privind evoluţia 

proiectului. 
(3) Toţi parteneril trebuie să implementeze activităţile cu respectarea standardelor profesionale şi de etică cele 

mal înalte. 
{4) Partenerii sunt obligaţi să respecte regullle privîtoare la conflictul de interese şi regimul incompatibilităţilor, 

iar, în cazul apariţiei unui asemenea conflict, să dispună luarea măsurilor ce conduc !a evitarea, respectiv 

stingerea lui inclusiv, dar fără a se limita la, mforrnarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil în legătură cu orice 

situaţie care dă nJştere sau este posibil să dea naştere unui astfel de conflict, în termen de 3 (trei) zile 

lucrătoare de ia data apariţiei unei astfo! de situaţii. În caz contrar, semnatarii prezentului acord înţeleg că 

poate fi rezîliat contractul de finanţare pnn decizi;-; f\t_,1POCU/OIPOCU responsabil d~ plin drept, f5riî punere 

h întarziere, fără interver.ţia unui tribunal arbitral/unei instante judecătoreşti şi fără îndeplinirea altor 



formalităţi, cu excepţia transmiterii către Liderul de parteneriat a unei simple informări cu privire ta 

rezilierea Contractului de finanţare. 

Art. 4 Roluri şi responsabilităţi în implementarea proiectului 
(1) Rolurile şi responsabilităţile sunt descrise în tabelul de mai jos şi corespund prevederilor din Cererea de 

finanţare -care este documentul principal în stabjHrea principalelor activităţi asumate de fiecare partener: 
]11~:~!;~ţi.1 ---- . ,, ~~1u.r,,!_şfr.~~-~~~~~1i@ţi ___ ,, ,,,,,,,_, , , _, ,, , 
Partener 1 A.1. Managementul proiectului 

Al.1. Managementul proiectului 
A2. Identificare si selectia grupului tinta 
A2.1 lndentificarea si selectia grupului tinta 
A.3. Consiliere financiara si juridica oferita persoanelor 
dezavantajate din teritoriu SOL 
A3.1Consiliere financiara si juridica oferita persoanelor 
dezavantajate din teritoriu SDL 
A4.Furnizarea de cursuri de calificare si recalificare pentru un 
numar de 482 persoane dezavantajate din teritoriul SDL 
A4.1 Furnizarea de cursuri de calificare si recalificare pentru un 
numar de 482 persoane dezavantajate din teritoriul SDL 
AS.Sprijin pentru accesul şi/ sau menţinerea pe piaţa muncii 
oferit unui numar de 121 de persoane dezavantajate din teritoriu 
SDL 
AS.1 Sprijin pentru găsirea unui ioc de muncă • informare şi 
consi liere profesiona lă, medierea muncii si facilitarea accesului 
pe piata muncii 
AS.2 Participarea la programe de ucenicie 
A6.Stimul.irea participării la programe de tip "A doua şansă" a 
persoanelor dezavantajate 
A6.1 Realizarea de Campanii de informare si conştientizare in 
teritoriul SDL cu scopul de a reduce abandonul si de a prezenta 
beneficiile educatiei 
A6.2 Pachete integrate (trnnsport, hrana si rechizite) oferite 
ceror 103 persoane care frecventeaza programe de tip" A doua 
şansă" 

A7. Informare si publicitatea proiectului 
A7.1 lnformare si publicitatea proiectului 
AS. Decontarea cheltuielilor indirecte 
Resursele umane implicate : echipa de management, manager 
de proiect sl echipa de implementare din 12 persoane: 1 Expert 
coordonator activitati de formare profesionala, 1 Expert 
coordonator activitati de sprijin, consiliere si mediere, 1 Expert 
informare si constientizare, 1 Expert consiliere financiara si 
juridica , Expert egalitate de şanse şi nediscriminare, 1 Expert 
dezvoltare durabila, 1 Responsabil cu protecţia datelor, 1 Expert 
consiliere si mediere, 4 Consilier identificare, selectie si suport 
Gruptinta 
Resursele materiale proprii :1 bucata sediu implementare, 
racordat la toate utilitatile, cu acces persoane dizabi!itati, 2 
laptopuri pentru managementu! proiectului si pentru unele 
act ivitati prevazute in proiect , 1 bucati Set mobilier {birou, 

_ . ?.~~~i:il p~~!!ll __ ~~-r--~.1~_r1:a, act,_i1titaţ~!~~ pre,y~Z,llţE!_ÎnJ?roi~E.t,. ~---



Partener 2 

······· ··········-··· ... ······ ----
Partener 3 

bucati tablete pentru managementu! proiectului si pentru unele 
activitatile prevazute în proiect, 1 bucata Conexiune Internet 
pentru toate actlvitatile din proiect, 1 bucata Linie telefonica: 
telefon fix, fax pentru asigurarea comun!carii cu/dintre membrii 
echipei de proiect, beneficiarii proiectului si afti factori interesati, 
2 bucati Telefon mobil pentru asigurarea comunicarii cu/ dintre 
membrii echipei de proiect,solicltant, parteneri, beneficiarii 
proiectului si alti factori interesati, 1 multifunctionala, 1 bucata 
Autoturism •Mijloc de transport pentru echipa de implementa re. 
Resursele ce vor fi .ichlzitionate in cadrul proiectului: 
Echipamente IT, Coffee breack pentru 964 beneficiari GT, Pachet 
rechizite, Papetarle, Transport beneficiari GT, Servicii design, 
editare şi tipărire 
A2. ld·e;·itiflca;e,si se!ectia grupului tinta 
A.3. Consiliere financiara si juridica oferita persoanelor 
dezavantajate din teritoriu SOL; 
AS.Decontarea cheltuielilor indirecte 
Resursele materiale proprii : centru comunitar integrat si centre 
de zi 
Resursele ce vor fi achizit ionate in codrul proiectului: 
Echipamente IT, 

A2. Ident ificare si se!ectia grupului tinta 
A6.Stimuiarea participării la programe de tip" A doua şansă" 
A8. Decontarea cheltuielilor indirecte 

Resursele materiale proprii: salile de clasa stabilite pentru GT 101 
persea ne care frecventeaza cursurile A doua sansa 
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: 
Echipamente IT 

·········-·-···--··--···-··-----··--······-·---·······-·-·-·-··--·········-·-····-------·-·······---

(2) Pentru activităţile desfăşurate în conformitate cu cererea de finanţare şi cu alin (1), Partenerii vor angaja 

urmatoare!e cheltufeli, dupa cum urmează: 

Organizaţia Valoare estimată a cheltuieliior eligibile angajate pe perioada 

proiectului* [lei] 

Liderul de parteneriat 2,679,073.86 

Partener 2 14,546.52 

Partener 3 13,085.25 

Total (sg_ VQ corn.fa Gl v(JloQrea efigJbilă 2,706,705.63 
a proiectului) 

Notă: * valorile menţionate vor fi cele existente în cererea de finanţare. 



(U Partenerii vor asigura contribuţia proprie la cheltuiefile totale ale proiectului aşa cum eşte precizat în 

~~rE!~ţa_~-~ ~~~r:1\<!r,E!Ş~~ 1?.r.~_z.::.nţ1JI acord. .. ·-- ··· --- · ··- . . .. . _ _ . __ __ . 
_ _organizaţia ··----- ___ Contribuţia (unde eS1te cazul) .......... ., .. ., __ ---··-------·-- .. 
Lider de proiect Valoarea contrîbutiei{ in lei): 133.960,86 

·--·--·-· _ . _ .... _ ... .. -·· ... .. . . ..... Valoarea _cantributiei la . valoarea totala a proiectului{%) : _5.0003 _ 
Partener 2 Valoarea contributiei( in lei): 291,52 

..... , .•. _ .. . . . Valoa_rea _contributiei fa '!~_!oarea total!..;J proiec!!!lui(%) : 2.0016 _ 
Partener 3 

Valoarea contributiei( in lei): 262,25 

. .... . -•- · ...... . .. __ _ ..... ..... ... Valoarea _contributiei. la. va_loarea tot~proiectului(%) : 2.0042 .. 

(4) Informaţii despre conturile bancare 

! I 

!BAN '-'"' ., "" ~· · ...... " sucursafa !"I · · · 

er de proiect ---~----,-·---- Strada t
.. "' .... nt "an"."' ~U""""ala Adresa "'lte lnfio 

(partener ) Palat ac 
SC IASf- United 

MFORMEDIS R086BTRL02401202C49354 fRANSILVANIA AGENTIA tllislness 
SRI. I POO RQŞ Center 4, 

laşi 

700032 .....,..,,,...,---~--------c----....... ..,_---+-----+---ri-
DIRECTIAOE 
ASISTENTA R031TREZ00121A480201XJO()< 
SOCIAi.A a. R07STRfZ00121A480202XXÎ· 

M\Jnicipiulut •. ncn2TRE.Z06121A480203 .. .. · .• 
·sacau • 

UCEIJL I 
TEHNOLOOiC . , 

DUMITRU . . . . . . \VV"" 

MA_NGERON. R0.68TREZ06121E330500"""" 

BACAU 
Partener3 . 

Strada 
1,r)umbrava 

Rosle 
. mlO.RERIA BA.CAI.I nt .1•l, 

Bacali; 
· 600045 

· •··. stra~----­
Dumbra:11~1· 

R()Sie 
TREZORERIA. BACAU nr.1-3. 

aaca1,1,. · 
60004s 

Responsabilităţile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de 
aplicare a prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a 
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016. 

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului 

Perioada de valabilitate a Acordului începe !a data semnării prezentului Acord şi încetează la data la care 
Contractul de Finanţare aferent proiectului îşi încetează valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a 
contractului de finanţare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord. 

Art. 6. Drepturile şi obligaţiile liderului de proiect (Partenerului ) 
A.Drepturile liderului de parteneriat 
(1) Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul s:l solicite celorlalţi parteneri furnizarea oricăror 

informaţii şi documente legate de proiect, în scopul elaborării rapoartelor de progres, a cererilor de 
rambursare şi altor documente necesare implementării proiectului şi executării contractului de finanţare. 

8.Obllgaţille liderului de parteneriat 



(1) Liderul de parteneriat (Partener) va transmite Cererea de finanţare în sistemul electronic. 
(2) Membrii parteneriatulu i acordă prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit 

art.2013 şi următoarele din Codul civil, pentru a încheia contractul de finanţare cu AMPOCU/01 delegat în 
numele Parteneriatului, precum şi pentru a reprezenta membrii Parteneriatului faţă de AMPOCU/0I 
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului şi derularea contractului de finanţare. 

(3) ln cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Uderul de parteneriat reprezintă şi 
acţionează în numele Parteneriatului în scopul executării Contractului de finanţare si va avea autoritatea 
necesarâ pentru a angaja legal toţi partenerii, în scopul îndeplinirii rolurilor şi responsabilităţilor, derulării 
activităţîlor şi asigurarea resurselor umane, materiale şi financiare, aşa cum sunt acestea asumate de 
fiecare partener, în conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat. 

(4) Liderul de parteneriat (Partener) va consulta partenerii cu regularitate, îi va informa despre progresul în 
implementarea proiectului şi le va furniza copii ale rapoartelor de progres şi financiare, precum şi copii ale 
altor documente necesare implementării proiectului şi executării contractului de finanţare 

(5) Propuneriie pentru modificări importante ale proiectu lui {e.g. activităţi, parteneri etc.), trebuie să fie 
convenite cu partenerii înaintea solicitării aprobării de către AMPOCU/0I . 

(6) înlocuirea unuia dintre parteneri făr:i consimţământul scris al acestuia, este posibilă doar în cazul 
nerealizării culpabile a activităţilor asumate şi/sau ca urmare a nerespectării procedurilor stabilite pentru 
buna Implementare a proiectului de către partenerul în cauză, dovedite de ceilalţi membrii ai 
Parteneriatului către AMPOCU/01 delegat, sau în ipoteza deschiderii procedurii de insolvenţă a partenerului 
în cauză . 

(7} Liderul parteneriatului este responsabil cu transmite,ea cererilor de pretlnanţare/plată/rambursare şi a 
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinanţare/plată către AMPOCU/0I conform prevederilor 
contractului de finanţare şi a legislaţiei aplicabile. 

{8) Pentru proiectele implementate în parteneriat, liderul c!e parteneriat depune cererea de 
prefinanţare/plată/rambursare, iar autoritatea de management virează, după efectuarea verificărilor, 
valoarea cheltuielilor rambursabile în conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le­
au efectuat, fără a aduce atingere contractului de finanţare şi prevederilor acordului de parteneriat, parte 
integrantă a contractului de finanţare . 

(9) Liderul de parteneriat are obligaţia de a da curs solicitărilor partenerilor privind depunerea de cereri de 
prefimmţare/plată/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de către parteneri. 

(10} în cazul în care unul din partenerii 2, 3, 4, nu duce la îndeplinire una sau mai multe din obligaţiile care le 

revin (e.g. implementarea unor activităţi, asigurarea contribuţiei la cofinanţarea proiectului, respectarea 

normelor în vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achiziţie publică), semnatarii 

prezentuluî acord de parteneriat înţeleg şi acceptă că se poate înlocui un Partener din cadrul 

Parteneriatului cu o altă entitate cu personalitate juridică care 'indeplineşte condiţiile reglementate de 

Ghidul Solicitantului Condiţii Generale şi Specifice, proporţional cu partea rămasă de executat din contract 

şi care preia cel puţin obligaţiile restante din cele asumate de partenerul pe care îl înlocuieste. 

(11) Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregu!ife identificate în cadrul proiectului aferente 
cheltuietilor proprii conform notificărilor şi titlurilor de creanţă emise pe numele său de către AMPOCU/01. 

Art. 7 Drepturile şi obligaţiile Partenerilor 2, J, 
A.Drepturile Partenerilor 2, 3, 
(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile în acelaşi fel ca şi cheltuielile angajate de către 

liderul de proiect corespunzător rolurilor avute în proiect. 
(2) Partenerii au dreptul să fie consultaţi cu regularitate de către liderul de parteneriat, să fie informaţi despre 

progresul în implementarea proiectului şi s~ li se fumizeze, de către liderul de parteneriat copii ale 



rapoartelor de progres şi financiare, precum şi copii ale altor documente necesare implementării 

proiectul ul şi executării contractului de finanţare. 
(3) Partenerii au dreptul să fie consultaţi, de către liderul de parteneriat, în privinţa propunerilor pentru 

modificări importante ale proiectului (e.g. activităţi, parteneri etc.), înaintea solicitării aprobării de către 
Autoritatea de management/ Organismul intermediar. 

(4) Partenerii au dreptul să solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de 
prefinanţare/plată/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, după caz. 

B.Obligatille Partenerilor 2, 3, 4 
(1} Partenerii sunt obligaţi să transmită copii conforme cu originalul după documentaţiile aferente achiziţiilor 

efectuate în cadrul proiectului, în scopul elaborării cererilor de plată/rambursare. De asemenea Partenerii 

trebuie să pună la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestă realizarea activităţilor 

asumate şi a cheltuielilor efectuate. 

(2) Partenerii sunt obligaţi să furnizeze orice informaţii de natură tehnică sau financiară legate de proiect, 
solicitate de către Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare, 
Autoritatea de Audit, Comisia Europeană sau orice alt organism abilitat să verifice sau să realizeze auditul 
asupra modului de implementare a proiectelor cofinanţate din instrumente structurale. 

(3) Partenerii sunt obligaţi să fvrnizeze liderului de proiect orice informaţii sau documente privind 
implementarea proiectului, în scopul elaborării rapoartelor de progres precum şi orice alte documente 
necesare implementării proiectului şi executării contractului de finanţare . 

{4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate în cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii 
conform notificărilor şi titlurilor de creanţă emise pe numele lor de către AMPOCU/01. 

Art. 8 Achiziţii publice 

(1) Achiziţiile în cadrul proiectului vor fi făcute de către fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea 
condiţiilor din contractul de finanţare, a legislaţiei aplicabile în domeniul achiziţiilor publice pentru 
proiectele cu finanţare nerambursabil~ şi/sau în conformitate cu documentele subsecvente emise de 
AMPOCU în vederea implementării proiectului şi/sau alte organisme abilitate, după caz. 

Art. 9 Proprietatea 
{1) Părţile au obligaţia să menţină proprietatea proiectului şi natura activităţii pentru care s-a acordat 
finanţare, pe o perioadă de cel puţin 3 ani după finalizare/ dare in exploatare şi să asigure exploatarea şi 
întreţinerea în această perioadă, 

Părţile au obligaţia să menţină proprietatea proiectului şi natura activităţii pentru care s-a acordat finanţare, pe o 
perioadă de cel puţin 3 ani după finalizare/ dare în exp!oatare şi să asigure exploatarea şi întreţinerea în această 
perioadă - în situaţii care vizează menţinerea investiţiilor. 
{2) înainte de sfârşitul proiectului, părţHe/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de 
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achiziţionate prin proiect, precum şi a titlurilor şi drepturilor de 
proprietate intelectuală şi industrială privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi ataşate 
raportului final. 
(3) Părţile au obîîgaţia de a asigura funcţionarea tuturor bum.:rilor, echipamentelor achiziţionate din 
finanţarea nerambursabilă, la locul de desfăşurare a proiectului şi exclusiv în scopul pentru care au fost 
achiziţionate, pe perioada de min 3 ani de la finaiizarea implementarii proiectului. 
{4} Părţile au obligaţia să nu înstrăineze, închirieze, gajeze bunurile achiziţionate ca urmare a obţinerii 
finanţării prin Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020, pe o perioadă de 3 ani de la finalizarea 
proiectului, conform paragrafului (1). 

Art. 10 Confidenţialitate 
{1) Părţile semnatare ale prezentului acord convin să păstreze confidenţialitatea asupra informaţiilor primite 
în cadrul şi pe parcursul implementării proiectului, cu respectarea obligaţiilor prevazute de contractul de finanţare 



cu privire la transparenţă, şi $Unt de acord să prevină orice utilizare sau divulgare neautorizată a unor- astfel de 
inforrnatii, Părţile înţeleg să utilizeze informaţiile confidenţiale doar în scopul de a-şi îndeplini obligaţiile din 
pre2entuf Acord de Parteneriat. 

Art, 11 Legea aplicabilă 
(1} Prezentului Acord i se va aplica şi va fi interpretat în conformitate cu legea română , 

(2) Pe durata prezentului Acord, părţile vor avea dreptul sa convină în scris asupra modificării anumitor 

clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de către AMPOCU/OI prin act adiţional 
la contractul de finanţare, oricând interesele lor cer acest lucru sau când aceste drcurnstanţe au loc şi nu au putut 
fi prevăzute în momentul în care s-a încheiat prezentul Acord de Partener[at. 

Art. 12 Dispoziţii finale 
(1} Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau în regătură cu el, pe care părţile nu l.- pot 
sofuiiona pe cale amiabilă, vor fî soluţionate de instanţele competente. 
(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat înţeleg şi acceptă faptul că nerespectarea culpabilă a 
prezentului acord de parteneriat, îndeosebi î'n relaţia cu AMPOCU/01 responsabil, poate avea drept consecinţă 
rezilierea contractului de fin;inţare şi, după caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricăruia dîntre parteneri 
sau a tuturor membrilor Parteneriatului de fa acordarea de finanţare nerambursabilă, pentru o perioadă de până 
la 2 ani, în condiţiile specificate in Ghidu! Solicitantului - Condiţii Generale şi Condiţii Specifice. 

întocmit în 4 {patru )exemplare, în limba română, câte unul pentru fiecare pa,te şi un original pentru cererea de 
finanţare. 
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ROMÂNIA 
JUDETUL BACĂU 
CONSiLIUL LOCAL BACĂU 

ANEXA NR. 2 LA HCL NR. 316 DIN 29.07.2022 

Bugetul proiectului ,?aşi spre evoluţie r:1pida~', contribuţia proprie la cheltuielile totale ale proiectului 
aşa cum este precizat în de finanţare şi în Acordul de parteneriat cu SC CONFORMEDIS SRL şi 

Liceul Tehnologic Dumitru Mangeron~Bacău 

Pentru activităţile desfăşurate în conformitate cu cererea de finanţare şi cu alin (l), Partenerii vor 
angaja urmatoarele cheltuieli, <lupa cum urmează : 

ORGANIZAŢIA Valoare estimată a chelruieHlor eligibile angajate 
pe perioada oroiecmlui* Oei cu TV A indus) 

Liderul de parteneriat/ 
PARTENER 1 2.679.073,86 
SC CONFORMEDIS SRL 
PARTENER2 14.546,52 
DIRECTlA DE ASISTENTA SOCIALA 
PARTENER3 13.085,25 
LICEUL TEHNOLOG.IC DUMITRU 
MANGERON~BACĂU 
Total (se va corela cu valoarea eligibilă a 2. 706.705,63 
proiectului ) 

Notă : * valorile menţionate vor fi cele existente în cererea de finanţare. 

Partenerii vor asigura contribuţia proprie la cheltuieiile totale ale prniectului aşa cum este preciz.at 
în Cererea de finanţare şi în prezentul acord. 

Lider de proiect 
(Partener 1} 

SC CONFORMEDIS SRL 
Partener 2 
DIRECT!A DE ASISTENTA SOCIALA 

Contrlbutia (unde este cazul 
Valoarea contribuţiei (în lei) -133.960,86 !ei 
Valoarea contribuţiei la valoarea totală a proiectului 
(%) - 5, 0003 % 
Valoarea contribuţiei (În lei) - 291,52 lei 
Valoarea contribuţiei la valoarea totală a proiectului 
(%)-2,0003 % 

Partener 3 Valoarea ccntribufiei (în lei) -162,25 lei 
LICEUL TEHNOLOGIC DUMITRU V:Jff~e:;;..co11fibuţiei la valoarea totalii a proiectului 

~N~IAN __ G~E=R~O,;_;;..N~-B~A~C='A=- =u _______ _,,_=•=J~S_i~oo_4~~~~---------- -~ 

M.G.C. 
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