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HOT;&RAREA NR. 305 DIN 30.08. 2021

privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Baciu, aprobat prin HCL nr. 441/ 2010

Consiliul Local al Municipiului Bacédu intrunit in sedinta ordinara la data de 30.08.2021,
potrivit art.133 alin. 1 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare,

Avénd in vedere:

-Referatul nr. 156594/26.08.2021 inaintat de cétre Serviciul Cabinet Primar prin care se propune
modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Bacau,
aprobat prin HCL nr. 441/ 2010,
-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacdu nr, 156738/26.08.2021;
-Raportul Serviciului Juridic si Aplicarea Legilor Proprietitii inregistrat cu nr. 156740/1/
26.08.2021;
-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Bacau,
intocmite in vederea avizarii proiectului de hotirare: nr. 1533/27.08.2021 al Comisiei de
specialitate nr. 1, nr. 1534/27.08.2021 al Comisiei de specialitate nr. 2, nr. 1535/27.08.2021
al Comisiei de specialitate nr. 3, nr. 1536/27.08.2021 al Comisiei de specialitate nr. 4 si nr.
1537/27.08.2021 al Comisiei de specialitate nr. 5;
-Prevederile HCL nr.441/28.12.2010 prin care a fost aprobati infiintarea ”Club Sportiv
Municipal Bacau 20107 , modificatd si completatd prin H.C.L nr.344 din 24.10.2011,
H.C.L nr.207 din 27.06.2013, H.C.L nr. 8 din 27.01.2014, H.C.L nr.37 din 28.02.2014,
H.CL nr.108 din 05.06.2015, HCL nr.140 din 07.07.2015, H.C.L nr.199 din
30.09.2015, H.C.L nr.226 din 17.08.2016, H.C.L nr.321 din 08.11.2016, H.C.L nr.138
din 28.04.2017, H.C.L. nr. 299 din 06.09.2017, H.C.L. nr. 365 din 20.10.2017, H.C.L.
nr. 18 din 31.01.2018 si H.C.L. nr. 73 din 28.02.2018;
-Prevederile art. 59 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificirile si completirile
ulterioare;
-Prevederile Legii nr. 69/2000 a Educatiei Fizice si Sportului, modificata si completat;
-Prevederile HG nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru
activitatea sportiva, modificata si completat;
-Prevederile art. 140 alin. (1) si alin. (3), ale art. 196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin.
(1), ale art. 243 alin. (1) lit. a) si lit. b) si ale art. 293 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completanle ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. f) si art. 139 alin. (3) si alin. (5)
din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultenoare

HOTARASTE:

ART. 1. Se aproba modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Clubului Sportiv. Municipal Baciu, aprobat prin HCL nr. 441/2010, conform
prevederilor prevdzute in Anexa, parte integranti a prezentei hotarari.

ART. 2. Cu data prezentei hotarari orice prevederi contrare se abroga.

ART. 3. Primarul Municipiului Bacau va duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari
prin Serviciul Cabinet Primar.



ART. 4. Hotararea va fi comunicatd Primarului Municipiului Baciu Serviciului
Cabinet Primar si Clubului Sportiv Municipal Bacau.
ART. 5. Prin grija Secretarului General al Municipiului Bacdu prezenta hotérare se

comunica in termen legal Institutiei Prefectului - Judetul Bac&u pentru verificarea
legalitatii.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
CATALIN-BOGDAN CRETU | SECRETARUL) GENERAL AL MUN. BACAU
~4/ NICOL/AE - OVIDIU POPOVICI

N.O.P,, BS/O.RA/EX.I/DS.I-A-1



ROMANIA .. ANEXA
JUDETUL BACAU LA HOTARAREA NR. 305 DIN 30.08.2021
CONSILIUL LOCAL BACAU

Privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Baciu, aprobat prin HCL nr. 441/ 2010

[. Articolul 4 se va modifica si va avea urmatorul cuprins:

"ARTICOLUL 4 -SCOPUL SIOBIECTUL DE ACTIVITATE AL C.S.M. BACAU

(1) Scopul C.S.M. Bacau il constituie organizarea i administrarea activitatii sportive,
cu consecinta directd de dezvoltare a sportului de performanta si a celui de masa la nivelul
municipiutui Baciu, pregitirea si participarea sportivilor i a sectiilor proprii la competitii
interne si internationale, precum si organizarea de competitii sportive, in baza regulamentelor
si statutelor federatiilor sportive nationale, promovarea sportivilor locali, popularizarea
sportului de mas3, activitati de selectie a sportivilor §i facilitarea accesului la sport.

(2) Obiectul de activitate al C.S.M. Bac#u cuprinde urmatoarele:

a) Initierea, desfasurarea §i participarea la programe, actiuni, competitii nationale si
internationale;

b) Promovarea fotbalului, handbalului, atletismului, boxului, natatiei, tenisului de cimp s
a celorlalte sectii sportive active ca discipline sportive, precum sifsau a altor discipline,
in cazul infiintirii de noi sectii sportive;

c) Administrarea bazei sportive proprii sau aflatd in administrare;

d) Promovarea combaterii violentei, dopajului §i a discriminarii in cadrul activititilor
sportive in general gi a celor organizate in cadru C.$.M. Bacdu in special;

) Cultivarea spiritului de competitie si fair-play al tinerilor practicanti ai sportului de
performanta. precum i a respectului pentru valorile perene ale sportului romanesc;

f) Atragerea de sponsori, coordonarea si facilitarea sponsorizarii activitatii sportive de
citre agentii economici, persoane fizice si juridice din tara si strainitate;

g) sprijinirea sportivilor in vederea pregatirii si participarii acestora la competitii specifice
atét la nivel intern cat si international, amicale sau oficiale;

{3) C.5.M. Bacau poate desfisura si alte activitati in vederea realizérii scopului §i a
obiectului de activitate, in conditiile legii.

(4) C.S.M. Bacau promoveaza cu prioritate disciplinele, ramurile §i probele sportive

cuprinse in programul jocurilor olimpice.

(5) (5)C.S.M. Baciu desfisoas activitati de popularizare si de promovare a sportivilor
locali in vederea incurajiirii adoptirii unei vieti sportive.

(6) C.S.M. Bacaiu promoveazi sinatatea fizica 5i mentala si luptd impotriva excluziunii
sociale, a inegalitdfii de sanse intre femei §i birbati si a rasismului, precum si
activititi in scopul facilitirii accesului la sport pentru persoane defavorizate;

(7) C.S.M. Baciu se poate implica ca lider de proiect sau partener in proiecte cu
finantare nationald, europeand sau extracomunitard in domeniul sportului, cu
acordul Consiliului Local;

(8) C.S.M. Bac#u poate realiza parteneriate cu entitdti sportive locale, nationale,



europene i extracomunitare Tn vederea atingerii obiectivelor;
(9) C.S.M. Baciu va realiza actiuni de selectie a talentelor sportive din randul elevilor

$1 studentilor unitdtilor de Tnvatimant universitar §i preuniversitar de pe raza
municipiufui Bac3u.

(10) Crearea si implementarea unei strategii-cadru privind sportul de mas3 in municipiul
Baciu.”

II. Articolul 5, alin. (7) se va modifica §i va avea urmitorul cuprins:

*(7) Conducerea institutici:
a) Conducerea Executivi:
- Director General.
b) Organul de conducere deliberativa si consultativa:
- Consiliul de Administratie

Il Articolul 8 se va modifica si va avea urmatorul cuprins:

"ARTICOLUL 8 - ORGANELE DE CONDUCERE ALE C.S.M. BACAU
(1) Conducerea executivd este asiguratid de un Director General, numit in conditiife
legii.
(2) Organul de conducere deliberativ i consultativ este Consiliul de Administragie.
(3) Consiliul de Administratie este format din 7 membri, dupa cum urmeazi:

1. Un membru cu experientd manageriald de minim | an doveditd, in activitatea sporturilor
de echipa, desemnat de Primarul municipiului Bacau prin dispozitie;

2. Un membru cu experientd managcriali de minim 1 an, dovediti in activitatea sporturilor

individuale, desemnat de Primarul municipiului Bacau prin dispozitie;

Un membru cu studii §i experienta in domeniul economic, desemnat de Consiliul Local;

Un membru cu studii §i experienta in domeniul juridic, desemnat de Consiliul Local;

Un membru desemnat de Consiliul Local;

Un membru desemnat de Primarul municipiului Bacau prin dispozitie;

Directorul General al CSM Bac#u.”
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IV, Articolul 9 se va modifica §i va avea urmdtorul cuprins:

"ARTICOLUL 9- ORGANUL EXECUTIV - DIRECTOR GENERAL AL C.S.M.
BACAU

(1) Activitatea C.S5.M. Bacdu este condusa de citre un Director General, subordonat fata de
Primarul municipiului Bacdu gi Consiliul Local al municipiutui Baciu in baza unui contract de
management semnat cu reprezentantul legal al autoritatii locale pe duratd determinata.

(2) Functia de Director General al CSM Bacau se ocupd prin concurs de proiecte de
management, organizat in conditiile fegii, conform criteriilor, obiectivelor §i procedurilor

aprobate de Consiliul Local at municipiului Bacau, la propunerea Primarului municipiului
Bacau.



(3) Numirea Directorului General se face in conditiile legii, prin dispozitia Primarului
municipiului Bacdu, pe o perioada de 4 (patru) ani, avdnd anexat contractul de management,
intocmit in conditiile legii.

(4) Pan la ocuparea prin concurs a functiei de Director General, se numeste prin dispozitie un
Director interimar care indeplineste atributiile Directorului General, in conditiile legii, pe o
petioadd de cel mult de 6 luni de la vacantarea postului, avind anexat contractul de
management;

(5) In cazul in care postul de Director General nu este ocupat prin concurs in cele 6 luni de la
vacantare, prin dispozitie a Primarului municipiuluj Baciu se numeste un nou director interimar
ori se prelungeste mandatul directorului interimar pentru o perioadd succesiva de cel mult 6
luni, pina la ocuparea postului prin concurs,

(6) Evaluarea activitatii Directorului General se va face anual de cétre Primarul municipiului
Baciu, iar dach e cazu), se poate desemna o comisie §i o procedurd de evaluare, stabilid prin
Dispozitie de Primarul municipiului Bacdu. Membrii comisiei de evaluare vor fi desemnati in
functie de obiectivele si criteniile de evaluare stabilite.

(7) Incetarea contractului reprezentantului legal al CSM Baciu se face in conditiile legii, si
poate interveni in urmatoarele situatii:

a) la implinirea termenului pentru care a fost incheiat, dacd partile nu convin prelungirea
acestuia;

b} prin acordul scris al partilor;

c) caz de fortd majori, in conditiile stipulate in contract;

d) in cazul in care contractul in vigoare nu respecta prevederile legislatiei in vigoare;

e) prin reziliere, dup acordarea unui termen de instiintare a rezilierii de 20 zile calendaristice

in situatia executdrii sau neexecutdrii culpabile si / sau necorespunzitoare a obligatiilor
contractuale;

f) prin denuntare unilaterald de citre una dintre parti, cu notificarea celeilalte parti cu 20 zile
calendaristice inainte de data in care se doreste incetarea contractului, in conditiile stipulate
n contract si a clauzelor contractuale;

g) alte cazuri previizute de lege.
(8) Directorul General are urmatoarele atributii:

a) Organizeazi si conduce activitatea C.S.M. Bacau §i raspunde de indeplinirea
obiectivelor stabilite prin contractul de management ori alte dispozitii legale in vigoare;

b) intocmeste si pune in aplicare, dupa aprobarea acestuia de catre Consiliul de
Administratie, regulamentul de ordine interioara al C.S.M. Bacéu i asigura respectarea lui
de catre personalul salariat si persoane fizice autorizate, precum si de cétre persoanele care
isi desfagoara activitatea in baza contractelor de activitate sportiva;

c) Reprezintd personal sau prin delegat C.$.M. Baciu in relatiile cu organismele
sportive interne si/sau internationale, cu celelalte institutii publice sau private, organisme
jurisdictionale, organizatii sau agenti economici, §i cu persoanele fizice §i juridice roméne
sifsau striine;

d) Elaboreazi programele de dezvoltare pe termen scurt si mediu ale C.S.M. Baciu in
concordantd cu strategia stabilitd in proiectul de management si a deciziilor Consiliului de
Administratie al C.S.M. Bacéu;

e) Negociaza §i semneazd contracte §i alte documente juridice de angajare a C.5.M.
Baciu pani la valoarea maxima de plata de 15.000 lei/luna sau 180.000 lei / an, iar peste



aceastd valoare negociazd §i semneazi contracte §i alte documente de angajare dupi
consultarea ordonatorului principal de credite;

f) Coordoneazd 5i controleazd activitatea desfisuratd in cadrul sectiilor C.5.M.
Bacidu, precum si a antrenorilor, in vederea realizarii scopului si obiectuiui de activitate al
C.S.M.Baciu, stabileste si deleaga atributii pe trepte ierarhice si functii, avand in vedere
regulamentul de organizare §i functionare propriu §i structura organizatorici,

g) Angajeazd, promoveazi, concediazi, potrivit reglementarilor legale in vigoare,
personalul salariat din subordine;

h) Organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor de citre personalul din subordine si
urmidreste aplicarea masurilor pe care le dispune;

i} Aplicd, cu aprobarea Consiliujui de Administratie, sanctiuni disciplinare salariatilor,
in cadrul savarsirii de abateri disciplinare grave si dispune repararea prejudiciilor produse;

j) Aproba planurile de pregatire prezentate de sefii de sectie ai C.5.M. Baciu si
analizeaza, periodic, impreund cu sefii de sectie, stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite si
rezultatele realizate de sportivii legitimati la C.S.M. Baciu;

k) Coordoneazi pregitirea §i participarea sportivilor la competitiile prevazute in
calendarul competitional intern si international al C.S.M. Baciu, precum $i organizarea
competitiilor proprii si actiunilor de selectie;

I) Participi la principalele competiiii nationale si internationale ale C.5.M. Baciu;

m)} Stabileste pentru ficcare sef de sectie, prin fisa postului, numarul de grupe sportive
pe niveluri valorice si numirul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cupringi in
pregiitire;

n) Asigura si raspunde de integritatea, intretinerea §i functionarea in conditii optime 2
bazei materiale sportive a C.S.M. Bacau;

o) Propune Consiliului de Administratie, pune in aplicare raspunde, de calendarul
competitional intern si interational al C.5.M. Baciu;

p) Dispune masuri pentru promovarea spiritului de fair-play si pentru combaterea si
prevenirea viclentei si dopajului in activitatea C.S.M. Bacéu;

q) Intocmeste, impreund cu Compartimentul Financiar-Contabil, proiectul bugetului
propriu al C.S.M. Bac#u si contul de incheiere al exercitiutui bugetar, pe care le supune
avizarii Consiliului de Administratie;

r) Prezinta informari la cere Consiliului Local al municipiului Bacau, indeplinite $i
raspunde de orice altii activitate pentru buna desfasurare a activitatii C.S.M. Bacau;

s) Exercitd functia de ordonator tertiar de credite;

t) Asigurd instruirea si perfectionarea personalului de specialitate din subordine;

u) Asigurd informarea Consiliului de Administratie asupra desfiguriirii activitatii
institutiei, a principalelor probleme rezolvate si a mésurilor adoptate, concepe §i pune in
practic3 obiective, politici, strategn §i sisteme coerente in domeniul resurselor umane;

v) Evaluarea performantelor profesionale ale Directorului General va fi ficutd anual,
in conditiile legii, de Primarul Municipiului Bacau in conformitate cu celelalte prevederi
stabilite in acest sens;

w) Asiguri constituirea §i actualizarea permanenta a fondului documentar si a bazei de
date a C.S.M. Baciu,

x) In perioada absentarii din institutie atributiile postului de Director General, sunt
preluate de o persoana desemnatii de Directorul General in exercitiu. iar in situatia vacantarii
postului, Primarul Municipiului Baciu numeste provizoriu o persoand, conform legislatiei in



vigoare;

y) Orice alte atributii, cu exceptia celor date potrivit reglementarilor legale sau ale

prezentului regulament in competenta altor organe.

V Articolul 11 se va modifica §i va avea urmitorul cuprins:

ARTICOLUL 11 - ORGANUL DELIBERATIV -
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL C.S.M. BACAU

(1) Presedinte Consiliului de Administratie este ales prin votul majorititii membrilor

Consiliului de administratie, fiind exceptat Directorul General (organ executiv) de la ocuparea
functiei de Presedinte al Consiliului de Administratie;

a)
b)
c)

d)

€)

g)

h)

i)
i)

k)

B

(2) Consiliul de Administratie are urmitoarele atributii:

Avizeaza proiectul bugetului C.S.M. Baciu si contul de incheiere al exercitiului;
Dezbate problemele privitoare la conducerea tuturor sectoarelor institutiei;

Dezbate problematica privind derularea investitiilor, a contractelor de prestari servicii,
necesitatea unor dotari specifice si aprovizionarea cu materiale necesare desfasurarii in
bune conditii a activitatilor:

Avizeaza structura organizatoricd §i numarul personalului incadrat in cadrul C.S.M.
Baciu cu contract individual de munca, precum si al celor incadrati cu contracte de
activitate sportiva (CAS) sau de altd naturd, inclusiv modificarea si prelungirea
contractelor;

Analizeaza activitatea C.S.M. Baciau si propune masuri si programe de imbunitatire a
activitatii;

Avizeaza asupra instraindrii mijloacelor fixe din patrimoniul clubului, altele decat
bunurile imobile, in conditiile legii;

Avizeaza organigrama CSM Bacau si propune spre aprobare Consiliului Local al
municipiului Bacau statul de functii si fisele posturilor, dupa caz, pentru posturile
prevazute in organigrama;

Propune Consiliului Local al municipiului Bacau regulamentul de ordine interioar si
programul de activitate;

Aproba calendarul competitional national §i international al C.S.M. Baciu;

Avizeaza strategia C.S.M. Baciu si o propune spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Baciu, fiind revizuitd ori de cate ori este necesar;

Analizeaza si avizeazd documentatia care std la baza proiectelor de hotidrdre a
Consiliului Local al municipiului Bac3u care au ca drept scop imbunatitirea activitafii
C.S.M. Baciu;

indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, sau de citre Consiliul Local al
Municipiufui Bacau, pentru buna desfisurare a activitatii C.S.M. Baciu;

(3) Consiliul de Administratie se intruneste in sedinta ordinara trimestrial, precum si in sedinta
extraordinari ori de cate ori este necesar, la sediul C.5.M. Baciu sau in alt loc mentionat in
convocare, la data stabilita de citre Directorul General sau Presedintele Consiliului de
Administratie. Dezbaterile Consiliului de Administratie se concretizeaza in hotarari, care se
adopta cu respectarea legislatiei in vigoare, consemnate in registrul de procese-verbale. Acestea
au caracter obligatoriu pentru conducerea clubului.

{4) Convocirile se vor face in scris, e-mmail, SMS sau telefonic, cu cel putin 3 zile lucratoare
inainte de data intrunirii, de citre Directorul General sau Presedintele Consiliului de



Administratie, cu indicarea expresa a ordinii de zi, ce va fi comunicat3 anterior sedintei tuturor
membrilor, iar in cazul sedintelor extraordinare se poate face convocarea cu cel putin 1 zi
lucritoare anterior sedintei.

(5) Cvorumu! sedintei Consiliului de Administratie este asigurat prin prezenta majoritaiii
membrilor desemnati.

(6) Deciziile in cadrul Consiliului de Administrajie se iau cu votul majoritatii membrilor
desemnati. In cazul in care numirul membrilor desemnati care participd la sedintd este par, in
caz de paritate a votului, votul Presedintelui Consiliului de Administratie este decisiv.

V1 Articolul nr. 16 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

ARTICOLUL 16 - LEGEA APLICABILA

(1) Prezentul Regulament se completeazi cu dispoziliile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice gi
sportului, cu modificdrile si completarile ulterioare, cu OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare, precum st cu prevederile
regulamentelor federatiilor nationale la care C.S.M. Baciu va fi afiliat.

VIl in cuprinsul Regulamentului de Organizare i Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Bacau, aprobat prin HCL ar. 441/ 2010, se modifica urmatoarele sintagme:

- "Director coordonator,, se va inlocui cu cea de "Director General,,

- "Consiliul Admnistrativ,, se va inlocui “Consiliul de Administratie,,

PRESEDINTE DE SED[NT A CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
_ SECRETARUL GENERAL AL MUN. BACAU
NICOLAE {OVIDIU POPOVICI
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SEF SERVICIU CABINET PRIMAR
GABRIEL CPJOCA



