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HOTARAREA NR. 5 DIN 31.01.2019
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau, pentru anul 2019

Consiliul Local al Municipiului Bacdu intrunit in sedinta ordinara la data de 31.01.2019, potrivit
art.39 (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare,

Avéand in vedere :
-Referatul Serviciului Managementul Resurselor Umane si Administrativ nr. 743/ 22.01.2019 prin
care se propun salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacdu, pentru anul 2019;
-Adresa nr. 753/ 2019 catre Sindicatul Primariei Municipiului Bacau prin care s-au transmis grilele
de salarizare in vederea pregatirii consultarii cu Ordonatorul de credite;
-Procesul verbal nr. 753/ 2019 privind consultarea cu Sindicatul Primariei Municipiului Bacau cu
privire la modul de stabilire a salariilor de baza, conform art. 11 alin.(1) din Legea — cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
-Expunerea de motive nr. 885/ 25.01.2019, prezentata de Primarul Municipiului Bacau;
-Raportul de Specialitate nr. 886/ 25.01.2019 al Serviciului Managementul Resurselor Umane si
Administrativ;
-Rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului Bacédu, intocmite in
vederea avizarii proiectului de hotdrdre: nr. 16/30.01.2019 al Comisiei de specialitate nr.l, nr.
17/30.01.2019 al Comisiei de specialitate nr.2, nr. 18/30.01.2019 al Comisiei de specialitate nr.3,
nr. 19/30.01.2019 al Comisiei de specialitate nr.4 si nr. 20/30.01.2019 al Comisiei de specialitate
nr. 5;
-Prevederile art. 3 alin. (1) si ale art. 11 din Legea - cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, modificatd si completata;
-Prevederile art. 1 alin. (1) din H.G. nr. 937/ 2018 pentru stabilirea salariului de baza minum brut pe
tara garantat in plata;
-Prevederile art. 47 (1) ,ale art. 48 (2), ale art. 61 (2), ale art. 115 (1) lit. “b ™ si ale art. 117 Iit. ,,a”
din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Prevederile art. 34 (1) lit ,,i” din Anexa nr. 1 la OG nr. 35/ 2002 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru de organizare si functionare a consiilor locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza dispozitiilor art. 36 (2) lit.”a” alin. 3, lit.” b” si art. 45 (2) lit ,,a” din Legea nr.215/2001,
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01 ianuarie 2019, se stabilesc salariile de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau,
conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Bacau sa stabileasca salariile individuale, in limitele
aprobate de Consiliul Local, pe baza propunerilor sefilor ierarhici superiori (Secretar, Director,
Arhitect sef) care vor avea in vedere principiile si criteriile de performanta prevazute in Legea
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nr.153/ 2017, punctajul obtinut in urma evaluarii, precum si modul de indeplinire a atributiilor de
serviciu.

Art.3. Cu data de 01 ianuarie 2019, prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 53/ 06.02.2018
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Bacau pentru anul 2018 isi inceteaza efectele.
Art.4. Persoanele desemnate de cdtre Primarul Municipiului Bacau, prin dispozitie, s opereze in
Registrul Electoral, vor primi o majorare a salariilor de bazd prevazute in Anaxa, parte integranta a
prezentei hotdrari, cu un coefficient de 0,5.

Art.5. Primarul Municipiului Bacau va duce la indeplinire prevederile prezentei hotariri prin
Serviciul Managementul Resurselor Umane si Administrativ.

Art.6. Prezenta Hotarare a Consiliului Local va fi comunicata Primarului Municipiului Bacau,
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si Serviciului Managementul Resurselor Umane si
Administrativ.

Art.7. Prin grija Secretarului Municipiului Bacau, prezenta hotarare se comunica in termen legal
Institutiei Prefectului Judetului Bacau pentru verificarea legalitatii.
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