/77 "
L ’f /.':/(/-‘f}.f’f‘f

P4 7 ‘-"i .'} )
B './'/("/'f /,': ',/-‘ y / - ”/)[ 7 ¢ 7 _H'!"

771

/ A / y / / . _/‘!/.} -
A 4 //.)""*’/"f Lo {77 !’zr"////! f/‘//‘(”x. « A M
TR T I L L L VPR AT R el R e B TR R mewmfm-msmm

HOTARAREA NR. 481 DIN 14.12.2018
privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale
Centrului Bugetar Crese Bacau

Consiliul Local al Municipiului Bacau intrunit in sedinta extraordinara la data de
14.12.2018, potrivit art.39 (2) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere :
-Referatul nr. 3257/ 29.11.2018 inaintat de Centrul Bugetar Crese Bacdu prin care
solicitd aprobarea Organigramei si a Statului de Functii;
-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacau, inregistrata cu nr. 12697/
04.12.2018;
-Raportul compartimentului de specialitate, inregistrat cu nr. 12698/ 04.12.2018,
favorabil;
-Rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului
Bacdu, intocmite in vederea avizarii proiectului de hotarare: nr.2056/13.12.2018 al
Comusiei de specialitate nr.1, nr.2057/13.12.2018 al Comisiei de specialitate nr.2,
nr.2058/13.12.2018 al Comisiei de specialitate nr.3, nr.2059/13.12.2018 al
Comisiei de specialitate nr.4 si nr.2060/13.12.2018 al Comisiei de specialitate
nr.5;
-Prevederile HCL nr. 127/ 2001 privind constituirea Centrului Bugetar ”Cresge”;
-Prevederile art. 28 (1) din Legea nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, modificata si completata;
-Prevederile art. 44 (1) din Anexa la HG nr. 1252/ 2012 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie
timpurie anteprescolard, modificatd si completatd si ale Anexei nr. 1 b) la
Metodologie;
-Prevederile HG nr. 286/ 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, modificata si completat;
-HCL nr. 265/ 2018 privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale
Centrului Bugetar Crese Bacau;
-Prevederile art. 34 (1) lit. ,,i” din Anexa nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 35/
2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
consiliilor locale, modificata si completata;
-Prevederile art. 47 (1), ale art. 48 (2), ale art. 61 (2), ale art. 115 (1) lit. ,,b” si ale
art. 117 lit. ,,a” din Legea nr. 215/ 2001 privind administratia publica locala
republicata, uiterior modificata si completata;



In baza art. 36 alin. (2) Lit. ,,a”, ale alin. (3) lit. ,,b” si art. 45 (2) lit. ,,a” din
Legea 215/ 2001 privind administratia publicd locald republicatd, ulterior
modificatd si completata,

HOTARA STE:

Art. 1. Se aproba Organigrama Centrului Bugetar Crese Bacdu, conform Anexei
nr. 1, parte integrantd a prezentei hotarari.

Art. 2. Se aprobd Statul de functii cu numarul de personal al Centrului Bugetar
Crese Bacau, conform Anexei nr. 2, parte integrantd a prezentei hotirari.

Art. 3. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga prevederile HCL
nr. 265/ 2018.

Art. 4. Primarul Municipiului Baciu va aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari prin Directia Economica.

Art. 5. Prezenta hotdrare se comunica Directiei Economice si Centrului Bugetar
Crese Bacau.

Art. 6. Prin grija Secretarului Municipiului Baciu prezenta hotirare se comunici
in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Bacau pentru verificarea legalititii.

PRESEDINTE DE\SEDINTA CONTRASEMNEAZA
GHIORGHE HU SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
| & W 33 NICOLAE-OVIDIU POPOVICI __
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ROMANIA
JUDETUL BACAU .
CONSILIUL LOCAL BACAU

ANEXA NR. 2
LA HOTARAREA NR. 481 DIN 14.12.2018

STAT DE FUNCTII
PENTRU CENTRUL BUGETAR CRESE BACAU
NR. STRUCTURA FUNCTIA CONTRACTUALA NR. TRGE];\:[':I;N rg}/ng}:L
CRT. DE CONDUCERE DE EXECUTIE POST | oeor. LOR
: - "CONDUCERE:: T T by L e e
| DIRECTOR | 1 1 0 I
TOTAL PERSONAL = 1
"COMPARTIMENT.CONTABILITATE - RESURSE UMANE
1. CONTABIL SEF 1 It S
N INSP. DE SPECIALITATE i " S
RESURSE UMANE
. CONTABIL 1 i M
4, REFERENT 1 it M
TOTAL PERSONAL = 4 POSTURI (2 POSTURI LIBERE)
-COMPARTIMENT:JURIDIC ZADMINISTRATIV-ACHIZITI
CONSILIER JURIDIC 1 I S
INSPECTOR ACHIZITII PUBLICE | 1 | DEBUTANT S
ADMINISTRATOR 1 I M
MUNCITOR INTRETINERE SI p " U
REPARATII
TOTAL PERSONAL = 4 (1 POST LIBER)
"COMPARTIMENT MEDICALSI.DE SPECIALITATE. e
. ME 1
2. PSIHOLOG 1
3. PSIHOLOG LOGOPED 1
TOTAL PERSONAL =3 (2 POSTUR! LIBERE)
COORDONATOR
1. PERSONAL DE 1 S’SED’ P
SPECIALITATE
2. ASISTENT MEDICAL 4 PL
3. EDUCATOR-PUERICULTOR 2 PL
4, INGRIJITOR COPIl 14 PL/GIM
5, INGRIJITOR CLADIRI 3 G
8. BUCATAR 2 M
T. AJUTOR BUCATAR 2 G
TOTAL PERSONAL = 28 LOCURI (1 POST LIBER)




COORDONATOR
1. PERSONAL DE 1 SISSDIP
SPECIALITATE
2 ASISTENT MEDICAL 3 BL
Y TNGRIJTOR GOPII 3 PLIGIH
5. TNGRIITOR CLADIRI 2 G
) BUCATAR 7 M
TOTAL PERSONAL = 12 FOSTURI (1 POST LIBER)

COORDONATOR
1. PERSONAL DE 1
SPECIALITATE

2 ASISTENT MEDICAL. 3 PL
3. INGRIJITGR COPII 10 PLIGIM
4. INGRIJITOR CLADIRI 2 G

5. BUCATAR 1 M

6. AJUTOR BUCATAR 1 G

TOTAL PERSONAL = 18 POSTURI {4 POSTURI LIBERE)

COORDONATOR

1 PERSONAL DE 1 § SED’ P
SPECIALITATE

Z ASISTENT MEDICAL 2 PL

3. INGRIJITOR COPI 10 PLIGIN

4, TNGRIJITOR CLADIRI 3 G

5. BUCATAR 7 M

5. AJUTOR BUCATAR 1 G

TOTAL PERSONAL = 17 POSTURI

COORDONATOR
1. PERSONAL DE 1 S Sfm P
SPECIALITATE
2. ASISTENT MEDIGAL 3 BL
A INGRIJITOR COPI] 9 PLIGIN
2, INGRIJITOR CLADIRI 2 G
5. BUCATAR 1 M
5. AJUTOR BUCATAR 1 G
7. SPALATOREASA 1 G

TOTAL PERSONAL = 18 POSTURI (1 POST LIBER)




"CRESANR.18 Eiaiid , J
COORDONATOR
1, PERSONAL DE 1 SISED' P
SPECIALITATE
2. ASISTENT MEDICAL 2 PL
3. TNGRIJITOR COPII 7 PLG/M
4. INGRIJITOR CLADIRI 1 G
5. BUCATAR 1 M
6. SPALATOREASA 1 G
TOTAL PERSONAL = 13 POSTURI

Statul de functii al Centrului Bugetar Crese Bacfiu cuprinde un numir total de 118 de posturi, dintre care
8 posturi de condueere $1 110 pt)sturl de executie (din care 1 post de conducere si 11 posturi de executie

libere).

PRESED]NTE DE sEDINTA
GHIORGHE

CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
NICOLAE - OVIDIU POPOVICI

DIRECTOR




