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HOTARAREA NR. 171 DIN 07.05.2018
privind aprobarea proiectului: ,, CREAREA UNEI INFRASTRUCTURI

SUPORT DE INCUBARE A AFACERILOR HUB PENTRU TINERET -
CINEMA ORIZONT?” in cadrul Programului Operational Regional 2014-
2020, Axa prioritara 2 - imbunﬁtﬁ!:irea competitivitatii intreprinderilor mici si
mijlocii, Prioritatea de investitii 2.1 — Promovarea spiritului antreprenorial, in
special prin facilitarea exploatarii economice a ideilor noi si prin incurajarea
credrii de noi intreprinderi, inclusiv prin incubatoare de afaceri - Apel 2.1.B -
Incubatoare de afaceri si cofinantarea cheltuielilor eligibile si neeligibile

Consiliul Local al Municipiului Bacdu iIntrunit in sedintd extraordinara la data de
07.05.2018, potrivit art.39 (2) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere :

-Referatul nr. 4445/ 03.05.2018 al Agentiei de Dezvoltare Locald Bacau prin care se
propune aprobarea proiectului: ,,CREAREA UNEI INFRASTRUCTURI SUPORT
DE INCUBARE A AFACERILOR HUB PENTRU TINERET — CINEMA
ORIZONT” in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara
2 - Imbunititirea competitivititii intreprinderilor mici si mijlocii, Prioritatea de
mvestitii 2.1 — Promovarea spiritului antreprenorial, in special prin facilitarea
exploatdrii economice a ideilor noi si prin incurajarea crearii de noi intreprinderi,
inclusiv prin incubatoare de afaceri - Apel 2.1.B - Incubatoare de afaceri si
cofinantarea cheltuielilor eligibile si neeligibile;

-Expunerea de Motive a Primarului Municipiului Bacau, inregistrata cu nr. 4446/
03.05.2018;

-Raportul de specialitate al compartimentelor de resort, inregistrat cu nr. 4447/
03.05.2018, favorabil;

-Rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului
Bacdu, intocmite in vederea avizarii proiectului de hotarare: nr.807/04.05.2018 al
Comisiei de specialitate nr.1, nr. 808/04.05.2018 al Comisiei de specialitate nr.2,
nr. 809/07.05.2018 al Comisiei de specialitate nr.3, nr. 810/04.05.2018 al Comisiei
de specialitate nr.4 si nr. 811/04.05.2018 al Comisiei de specialitate nr.5;
-Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 2 - Imbunititirea
competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii, Prioritatea de investitii 2.1 —
Promovarea spiritului antreprenorial, in special prin facilitarea exploatarii
economice a ideilor noi si prin incurajarea credrii de noi intreprinderi, inclusiv prin
incubatoare de afaceri - Apel 2.1.B - Incubatoare de afaceri;



-Ordinul ministrului delegat pentru fonduri europene nr. 6795/14.11.2017 privind
aprobarea masurii de sprijin, constand in acordarea unor ajutoare de stat si ajutoare
de minimis pentru consolidarea pozitiei pe piata a intreprinderilor mici si mijlocii in
domeniile competitive identificate in Strategia Nationalda de Competitivitate si
Planurile Regionale de Dezvoltare prin sprijinirea incubatoarelor de afaceri in cadrul
Programului Operational Regional 2014-2020;
-Ghidului  Solicitantului: “Conditii generale pentru accesarea fondurilor -
Programului Operational Regional 2014-2020";
-Prevederile Legii nr. 102/ 2016 privind incubatoarele de afaceri modificata si
completata;
-Prevederile Legii nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare;
-Prevederile art. 47 (1), ale art. 48 (2), ale art. 61 (2) si ale art. 115 (1) lit. b s1 ale
art. 117 lit. ,,a” din Legea nr. 215/ 2001 privind administratia publica locala
republicatd, ulterior modificata si completats;
- Prevederile art. 34 (1) lit. ,,i” din Anexa nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 35/
2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
consiliilor locale, cu modificdrile si completarile ulterioare;

In baza dispozitiilor art. 36 (2) lit "b” si alin. (4) lit. “e” si art. 45 (2) lit. "a”
din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale, republicata cu modificarile
si completadrile ulterioare,

HOTARA STE:

Art. 1 Se aproba proiectul: ,, CREAREA UNEI INFRASTRUCTURI SUPORT DE
INCUBARE A AFACERILOR HUB PENTRU TINERET — CINEMA ORIZONT”
in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 2 -
Imbunititirea competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii, Prioritatea de
investitit 2.1 — Promovarea spiritului antreprenorial, in special prin facilitarea
exploatarii economice a ideilor noi si prin incurajarea credrii de noi intreprinderti,
* inclusiv prin incubatoare de afaceri - Apel 2.1.B - Incubatoare de afaceri, conform
Anexei, parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aproba valoarea totald a proiectului in cuantum de 21,370,616.88 lei si
cofinantarea municipiului Bacau in cuantum de 11,724,901.59 lei.

Art. 3 Primarul Municipiului Bacau, va aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari prin Agentia de Dezvoltare Locala Bacau.

Art. 4 Hotararea va fi comunicata Agentiei de Dezvoltare Locald Bacau.

Art. § Prin grija Secretarului Municipiului Bacdu prezenta hotarare se comunica in
termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Bacau pentru verificarea legalitatii.
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL BACAU

LA HOTARAREA NR. 171 DIN 07.05.2018

,CREAREA UNEI INFRASTRUCTURI SUPORT DE INCUBARE
A AFACERILOR HUB PENTRU TINERET - CINEMA
ORIZONT” in cadrul Programului Operational Regional 2014-
2020, Axa prmrltara 2 - imbunititirea competitivitatii
intreprinderilor mici si mijlocii, Prioritatea de investitii 2.1 —
Promovarea spiritului antreprenorial, in special prin facilitarea
exploatirii economice a ideilor noi si prin incurajarea credarii de noi
intreprinderi, inclusiv prin incubatoare de afaceri - Apel 2.1.B -
Incubatoare de afaceri si cofinantarea cheltuielilor eligibile si
neeligibile
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INREGESTRAREA CERERII DE FINANTAHE
Se completeaza de citre Autoritatea de Management/ Orgamsmul Intermediar

Institufia: Agentia pentru Dezvoltare Regionaid Nord-Est (ADR No_rd-Est)

Numele si prenumele parsoanel care

Numar de Thregisirare. . e ransins )
ard gist |nreglstreaza......-;.;.._..;..... PP

Data inregistraril .....ocivivenees — Semnatura.._...'.'..-ii ............ i raenan

Cod apel: PORA 8512!1]Consohdarea
pozitiei pe piata a IMM- urilor in domeniile Cod‘ 'proiect 123194
competitive identificate in SNC si PDR-uri

Crearea unei infrastructuri suport de

Titlut proiectulut,, incubare a afaceritor - Hub pentry Tineret

Componenta 1 2.1.B. Incubatoare de afaceri

Axa Prioritara %
mtreprlndertlnr mici si mulocu
Consolidarea pozme: pe piata a IMM-urilor
Operatiunea in domeniile compe’utwe identificate in SNC

si POR-uri

Schema de ajutor de minimis pentu
consolidarea pozitiei pe piata a IMM in
domeniile competitive identificate in SNC si
PDR, prin sprijinirea incubatoarelor de
afaceri In cadrul POR 2014-2020 - P1 2.1.B,
Schema de ajutor de stat Schema de:ajutor. de:stat regional pentru
mVEStIt!i pentru consolxdarea pozitiei pe
piataa IMM in:domeniile competltwe
identificate in SNC si PDR, prin sprijinirea
incubatoarelor de afaceri Tn cadrul POR
2014-2020-P1 2.1.B




Lider

DATE DE IDENTIFICARE

Denumire Organizatie:  MUNICIPIUL BACAU

Tipul Organizajiei: unitate administrativ teritoriald nivel local

Este intreprinderea IMM:  NU
Cod de Tnregistrare fiscala/CIF: 4278337

Numdr de inregistrare 1a 04093
Registrul autoritatilor publice:

Cod CAEN principal: 8411 - Servicii de administrate publica:genal"éla't
Data Infiintdrii:  12/07/1993 CE

nregistrat in scopuri de TVA:  NU

Entitate de drept public:

.;B'Li}.BQm nia, Sir. Calea Marasesti o, 6, , judetul Baciu, cod pogtal 6000164, Roménia

Telefon/Fax: 0234581849 /0234581849
Adresa e-mail:  secretarialprimar @primariabacau.ro

Pagina Web: www.municiplulbacau.ro

REPREZENTANTUL LEGAL AL ENTITE\TI]

Functie:  Imputemicit
Nume:; Constantin Adrian Anghel
Telefon/Fax: -/-
Adresd de e-mail:  secrelariatprimar@primariabacau.ro

DATE FINANCIARE

CONTURI BANCARE

e

Trezoreria

Municipiut Dumbravei, nr. 1-3,, Localitate TREZROBU
Bacdu Municipiul Baciu, Cod postal:
,Bacdu, Ramdénia

0103710101X

EXERCITH FINANCIARE - LE! -~

G "
s 616 . 287,543,142.00 376,994,624.00 14,260.406.00
6110172015 -

Sinseois 608 513,769.411,00 483,601,319.00 £.338,344.00
01/01/2016 - ;

Eh ey 594 331,852,216.00 412.122,955.00 25,310,408.00

FINANTARI

Asistentd acordatd anterior
Cod SMIS: 16948

Titlut prolectului:  Retahnologizarea sisterauiui de termoficare din Municipiul Baciu in vederea, conformaril [a normele de
proteciia mediului privind emisiile poluante Tn aer si pentru cresterea eficientel in alimeniarea cu
céldura urband



Nr. de inregistrare contract: 102377 /06 SEP 2010
Datd Incepere: 06 SEP 2010

Datd finalizare: 30 IUN 2016

Valoarea totalad project: 234,191,607.00 LEL
Valoare eligibila proiect:  282,291,944.90 LEI
Valoare eligibild beneficiar:  11,898,663.00 LEl
Valoare sprijin beneficiar: 226,304,905.86 LEI
Rambursare efectivd:  12,313,070.61 LEI

Entitate finantatoare:  Uniunea Europeana

Curs de schimin LE! din data da
M le ai i

Baza legald nationaid
Denumirea mésurii de ajutor:
Actjuridic:  NR. din

Baza legald comunitara

Baza legala:
Masura CE:  NR. din

Detalii proiect

Ohiective

Oblectivul principal al proiectulud de investitites te conformatea la nomele de emisii a instalatiilor man de ardere din municipiul Bacau.
Gbieclivele specifice: R

pe care proiectul si le propune sz le atinga sunt urmatoarefe:

- Indeplinirea angajamentelor impuse Romaniei prin Tratatul de Aderare si implemeniarea acquis-ului comunitar aferent sectorului de
mediu;

- Retehnolagizarea sistemnului centralizat de termaficare din municipiul Bacau prin conformarea la narmele de protectia mediului privind
emisiile poluante in aer si crestersa eficientei in alimentarea ¢u caldura urbana.

- Sprijinirea Beneficianului final — Primaria Bacau si a operatorului de termoficare — CET Bacau SA in implementarea cu succes a
prafeciului cofinantal prin Fondul de Coeziune al Uniunii Europene.

Rezultale

Modernizare cazan de apa flerbinte CAF1 din CET2 Bacdu o
Modernizarea GAF nr. 1 de 100 Ggalh (116,3 MWE) cuprinde: Wi o
- reabilitarea cazanulul de apa fierbinte prin inlocuirea partii sub presiune; marind d a cu 20-25 de ani,
- reabilitarea gospodinei de pacurd. Do, EE i
Dupa retehnologizare, CAF-ul are un randament de 95,1% la functionarea pe gaze (dela valoarea actuala de 90% 1a functionarea pe
gaze). pooa

Grup nou in cogenerase cu ciclu combinat gaze-abur in CET1 Bacau il N

Aceastd componenta cuprinde;

- Grup de cogenarare cu turbini cu gaze-abur cu conirapresiune, de 14 MWt si 10,56 MiWe

- Instalarea & doua cazane de abur tehnologic de debittedus, de 10 ¥h, 25000

. Adaplarea schemei {ermomecanics a ceniralei pentru.functionarea fara cazanul pe carbune {schimbatoare de caldura,vane de
reglare generala, conducte de apa si abur; instalatil de astomatizare, monitorizare)

- Realizarea unei statil. de epurare a apelor uzate din cenirala.

- Realizarea unei gospadarii de combustibil lichid usor (CLU)-{rezervor, siatie pompare, conducte}.

Dupa retehnologizare, grupul de cogenerare are urmatorit parametiii operationali:

- Emisii NOx de max 75 mg/Nm3 1a functionarea pe gaze sau combustibil Hehid;

- Emisii de SO2 de 5 mg/Nm3 la functlonarea pe gaze si de 250 mg/Nm3 la functionarea pe combustibil lichid

- Emisii da pulberi de 5 mg/Nm3 fa funciionarea pe gaze si de 25 mg/Nma3 la functionarea pe combustibit lichid

- Randament minim 80% la functionarea pe gaze.

Retehnologizare pompe ransport- Modemizarea stafisi de pomps de transport agent termoficarecare s-a realizat prin insialarea unar
pompe sifsau motoare nof pentru unele pompe si a unor convertizoars de fracventa.

Dupa retehnologizare, pompele vor avea un randament de 76%.

Reabilitare retele termice secundare- Aceasts componentd a presupus reabilitarea a aprox. 57 km de retea de distributie pe 4 fire prin
inlocuirea conductslor existenta cu conducte preizalate si 2,8 km pe 2 fire prin montarea de module termica. Scopul investitiel este
reducerea piarderilor in retele de la valoarea acfuala de 35,8% la 28,8%.

Inchiders depozit de cenusa si zgurid -Aceastd cempanenta a presupus inchiderea depazituiui de cenuga §i Zgurd in vederea conformarii
la conditlita de mediu.

Activitéti finantate

Madernizara cazan de api fierhinte CAF1 din CET2 Bacdu

Modetnizarea CAF nr. 1 de 100 Geal/h ( 118,3 MWT) cuprinde: :

- reabilitarea cazanului de ap fierbinte prin inlosuirea parii sub presiune, marind durata de viata cu 20-25 de ani,

- reabifitarea gospodiriei de pacurd.

Dupa retehnologizare, CAF-ul va avea un randament de 83% la functionarea pe gaze {de la valoarea astuala de 90% la functionarea pe



gaze).
Grup nou in cogenerars cu ciclu combinat gaze-abur in CET1 Bacau
Aceastd compenenta cuprinde:
- Grup de cogenerare cu turbind cu gaze-abur cu contrapresiune, de 14 MWtsi 10,5 MWe
- Instalarea a doua cazane de abur tebnologic de debit redus, de 10 th, 2502C
- Adaptarea schemei termomecanice a centialel pentru functionarea fara cazanul pe carbune {schimbatoare de caldura,vane de
reglare generala, conducte de apa si abur, instalalii de automatizare, monitorizare)
- Realizarea unei stalii de epurare a apelor uzate din centrala.
- Realizarea unei gospodarii de combustibil lichid usor (CLU)-(rezervaer, statie pompara, conducte}.
Dupa retehnologizare, grupul da coganerare va avea urmatorii paramerit operationali:
- Ermisii NOx de max 75 mg/Nm3 la functionarea pe gaze sau combustibil lichid;
- Emisii ds SO2 da 5 mg/Nm3 la funciionarea pe gaze si de 250 mg/Nm3 Ja functionarea pe combustibil lichid
- Emisii de pulberi de 5 mg/Nm3 la funclionarea pe gaze si de 25 mg/Nm3 la functionarea pe combusiibi lichid
- Randament minim 80% la funcilonarea pe gaze.
Retehnologizare pompe transport
Modernizarea statiei de pompe de iransport agent termoficars se va realiza prin insfalarea unor pompe sifsau moteare nei pentns unele
pompe si a unor convertizoare de frecventa.
Dupa retehnolagizare, pompele vor avea un randament de 76%.
Heabilitare retels termice secundare
Aceasla comporenti presupune reabilitarea a aprox. 57 km de retea de distributie pa 4 firs prin inlocuirea conductelor existente cu
conducte preizolate si 2,8 km pe 2 fire prin montarea de module termice, Scopul investitiei este reducerea plerderilor in retele de Ja
valoarea actuala de 35,8% la 28,8%, S
inchidere depozit de cenusd §i zqurd F
Aceastd componentd presupune inchideraa depozitului de cenusé gl zgurd Tn vederea conformarii la condifille-de madiu.
Cod SMIS: 14876 . o T

Titlul profectului:  Reabilitare 5i modernizare Insula de agi—ement B"a'qéu

Nr. de Tnregistrare contract: 3037/ 28 APR 2012
Datd incepere: 26 APR 2012

Daté finalizare: 31 DEC 2018
Valoarea totald proiect: _52,178.314;’(30 B
Valoare eligibila protect: » 35~,956,Bb$£49

Valoare eligibila beneficiar: 17,978,303.25
Valoare sprijin beneficiar: 17,Q7“8-';‘303.24- LEIl
" Rambursare efectivd:  8,118,991.50 LEI
Entitate finantatoare:  Uniunea Europeana
Curs de schimb: LE! din data de

Masura de alutor de stat

Baza legald najionald
Denumirea masurii de ajutor:
Actjuridic:  NR. din

Baza legald camunitara
Baza legali:
Masura CE:  NR. din

Detaiii proiect

Obiective

Obiectivul general: T T

Madermizarea, reabilitarea si reorganizarea zonei de agrement Insula - Bacau, astfel incat sa devina o zona atractiva atat din punct de
vedere turistic, cat si din punct de vedere peisagistic.

Obiective specifice:

. Recuperarea, salubrizarea si reamenajarea zonel, astfel incat sa devina o importante zona de atractie la nivelul municipiului

Sacau;

. Stabilirea unui mod de organizare coerenta din punct de vedere arhitectural, peisagistic si urbanistic al zonei;

. Coniigurarea unui cadru spatial- volumetric, ambiental si de imagine corespunzator importantet si rolului sau [a nival municipal;

- Protefarea, reabilitarea si valorificarea patrimoniului naturat reprezentat de spatiite verzi din zona in conextune cu etosistemsie

din teritoriu;

- Distribuirea echiliorata si eficlenta a activitatilor din zona, in concordanta cu functiunea urbanistica determinania, vecatia zonei

si inserarea sa in contextul spatial-functional al orasului;

. Ridicarea nivelului de camporiament civic al catatanilor si a atitudinii urbane responsabile fata de spatiile verzi ale orasului.
Rezuitate

Modernizare si reabilitare pentru:
1 zona de contact cu vecinatatile
1 zona de practicare a jocuritor sportive pe plaja



1 zona de promenada pe podina din lemn
1 AQUALAND

1 KIDSLAND

1 zona sportiva

1 zora de practicare a sporturilor nautice
1 zona culturala

1 zona de agrement

Activititi finanjate
Lucrari de reabifilare si modernizare a Insulel de Agrement — Municipiui Bacau

Cod SMIS: 38493

Titlul proiectului:  REABILITARE INFRASTRUCTURA URBANA, ZONA MIORITE! — 9 MAI — VINTULUI - VADU
BISTRITEI" DIN MUNICIPIUL BACAU

Nr. de inregistrare contract: 3582 /27 NOI 2012
Datd Incepere: 27 NOL 2012

Data finalizare: 27 DEC 2015

Yaloarea totald proiect: 18,890,597.72 LEI )
valoare eligibild proiect:  15,177,579.00 LEI Y e
Valoare eligibild beneficiar: 303,551,58 LEI A
Valoare sprijin beneficiar:  14,874,027.42 LEl
Rambursare efectivd:  12,313,070.61 LEl

Entitate finantatoare:  Uniunea Europeana

Curs de schimb: LE! din data de=:
Méisura de ajutor de stal

Baza legali nationald
Denumirea masurli de ajutor: g
Actfuridic:  NR. din

Baza legald comunitara
Bazi legala:
MasuraCE: NR. din

Detalii proiect

Obiective

Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea situatiel aciuale a infrastraciurii dif ‘cadrul spatiului urban, imbunatatirea conditilor de
viata si a standardelor de munca, asigurarea sigurantei si fluentei traficului existent si prognoza{;;

Obiectivele specifice:

. Imbunatatirea accesibilitatit si nivelulut de serviciu al retelei stradale majore a munigipiului Bacau prin reabilitarea sistemului
rutier a pariii carosatile, precum si realizarea de parcari noi-si reabilitarea calor existente in zona Miaritel — 9 Mai — Vantului — Vadu
Bistritel. LoE RS

. Cresterea capacitatii dé circulatie a strazilor & intersectiilor de strazi, ceea ce va dute |a crestersa fluente traficulul cu 10-15%.
. Cresterea mobilitatii populafiel si a bunuritor in‘municipiut Bacau prin reducerea timpului de calatarie datorita parcurgerii
aceleias! distante pe un carosabil fara cbstacole {gropi, denivelar, ete.).

Imbunatatirea transportului in comun si cresterea numarului uiilizatorilor de mijloace de transport in comun cu 10~ 15% prin amenajarea
statiilor pentru transperiul in eomun; cooborat cu tresterea fluentei traficului si reducerea timpulti de calatorie in oras.

Rezuitate

Locuitori care beneficiaza de implementarea prolestelor din planurile integrate de dezveitase urbana (nr.)
Proiecte care asigura imbunatatirea infrastructuri urbane si serviciilar urbane, inclusiv transpartul urban
Suprafata spatiilor putlice reabilitate — infrastructura urbana (mp}

Lungime strazi reabilitate {m)

Suprafata parcarn (mp)

Mumar locuri de parcare (nr}

Lungime retea alimentare cu apa reabilitata (ml}

Loturi de muned mentinuie temporar {in faza de exacutie) {nr}

Locuri de reuncé create permanent (in faza de operare) (nr}

Cresterea numarului de utifizaton ai mijloacalor de fransport in comun (3&)(de la 100 1a 115)

Reducerea timpului de calatorie In oras (%){ de la 87 fa 100)

Activitatl finantate

Lucrarile de reabilitare si modernizare au fost realizate conform Proiectului tehnic.
S-a realizat imbunatatirea accesibifiiatii si nivelului de serviciu al retelei stradale majore a municlpiului Bacau si cresterea capacitatii de

\



cirsulatie, respectiv imbunatatirea transpertului in comun prin:
Lungime strazi reabilitate = 2.317,5 m (1788,5 m str. Mioritei si 507 m str. Vadul Bistritei si 22,0 m Intersectie str. Mioritei-Vadu Bistritei-9
Mai}

Suprafata carosabil reabilitat = 36.649 mp (27.718 mp str. Mioritei si 8.931 mp str, Vadul Bistritei)

Suprafata trotuare reabilitate = 25.812 mp (19.962 mp str. Mioritei si 5.850 mp sir. Vadul Bistritei)

Lungime str. Vintului = 494,0 m

Suprafata carosabil str, Vintului = 3.124,0mp

Suprafata trotuare str. Vintului = 1.177,0 mp

Alveole stalii autobuz proiectate = 7 buc

Suprafata stafii bus = 553 mp

Suprafata locur parcara + accese parcan = 18.601 mp

MNumar locur de parcare auioturisme = 603 bucali

Cenducta de distributie apa potabila din polisiiiena inalta densitate PE-HD, PE 80, D=80 mm, in lungime de 437 m pe sfr. Vintului
Conducta de canalizare din PVC D=300 mrm, tip SN 4 in lungime da 453 m pe str. Vintuiui

Camine beton armat = 24 buc

Camine apometru+contor apa sir. Vintului = 40 buc

Hidranti Dn 65 mm = 4 buc

Guri scurgera noi = 80 buc

Aducere |a cota camine, guri scurgere, rasufiatori = 137 bug
Montarz stilpi de iluminat proiectati = 31 buc

Corpuri de iluminat not = 290 bue

LEAQ4 KV =1715m

LESO4kV=1115m

Punct de aprindere iluminat public =1 bue

Canalizatie betonata = 1100 m

Camine vizitare liurninat public = 33 bua

Cod SMIS: 114086

Tithe proiectului: ,E-STRATEG - Elaborarea Strategiei de bezvpl'taré Locala pentru comuniiitea marginalizata din
Municipiul Bacau” L : )

Nr. de nregistrare contract: 53489/ 06.08.2017 / 06 SEP 2017
Datd incepere: 07 SEP2017 .

Daté finalizare: . 13 NOI 2017

Valoarea totala proiect: 227,056 9 i LEI
Valoare eligibil proiect:  227,056.49 CLE]
Valoare siigibild beneficiar: 80,796;2? LEL
Valoare sprijin beneficiar: LEI
Rambursare efectivi: LEl
Entitate finantatoare: Uniunea Europeana
Curs de schimb: LEl din data de

Misura de ajutoy de stat

Baza legald nationala
Denumirea masurii de ajutor:
Actjuridic:  NR. din

Baza legald comunitara
Bazi legalds:... _
Masura CE:™ NR. diriz "

Detalii proiect

Ohiective

Obiectivul general al profectului consta in promovarea incluziunit saciale, combaterea saraciel si a aricarel forme de discriminare in
muricipiuf Bacay prin moblfizarea sl animarea camunitatii si a partenariler locali in dezvoliarea locala, crearea unui Grup de Actiune
Locala {GAL) si elaborarea unei Strategii de Dezvoltare Locala.

Obiectivele specifice ale proleciulul:

1. 081 — Cresterea implicarii populatiei din zonele marginalizate ale municipiulut Bacau in solutionarea problemetor lacale prin infiintarea
unui AL pentru reprezentarea intereselor, derularea de actiuni de delimitare a zonel/zonelar urbane marginalizate, activitafi de animare
si facilifare;

2. 082 - Imbunatatirea campetentelor membrilorpersonalulul GAL (5 persoane) in domeniile relevante pentru SDL/DLRG — in acord cu
nevoile de dezvoliare identificate in SDL;

3. OS3 — Realizarea unel cercetasi de teren la nivelul zonelor distincte incluse in teritariu din cadrul municipiubui Bacauw, cu accent pe
ZUM, in urma carsla se va alabora analiza nevailor si prablemalor populatiei din teritoriul SDL;

4. 0S4 — Animarea si mobilizarea comunitatii vizate de SDL, prin intermediul unor instrumente inovative sl actiuni complexe implementate
pe raza teritoriilor delimitate din cadrul municiplulul Bacau;

5. 0S5 - Reducerea numarului de persoane afiate in risc de saracis si excluziune sociala din comunitatile marginalizate din municipiul
Bacau prin elaborarea unei SDL si a listsl indicative de Intervenili prin care GAL considera ca vor fi atinse obiectivels strategiei de
dezvoltare locala;



Rezultate

1. RA 1: 1 Grup de Actiune Laocala infiintat.

2. RA 2: 1 Adunare Gsnaraia GAL creata.

3. BA 3: 1 Comitet Director GAL creat,

4. RA 4: 1 regulament de functionare GAL infacmlt.
5. RA 5: 1 pracedura de prevenire a risculul de aparitie confiict interese in interiorul GAL-ului realizata.

6. RA 6: 1 manager GAL angajat.

7. RA 7: 1 asistent administrativ GAL angajat.

8. RA 8: 5 persoane {membri GAL) absolvente a unui curs de dezvoltare a competentelor pentri a demara si gestiona procese de
dezvoltare la nivel local.

9. RA 9: 1 autorizafie din partea Autoritati Nalionale pentru Proteciia Datelor cu Caractar Personal ehtinuta.

10. RA 10: 1 plan cu defimitarea teritoriviui SDL intocmit,

11. RA 11: 1 metodologie de cercetare si esantionare.

12, RA 12: 1 chestionar reallzat.

13. BA 13: 1 cercetare in teren realizata.

14. RA 14: 4 focus grupuri organizate a cate 15 perseane fiecare (2 focus grupuri/ZUM - unul cu tiner 15-29 ani si unul cu adulti 30+
anl).

15. RA 15: 1 facus grup cu 15 reprezentanti institutionali si specialisti de la nivel local.

16. RA 16: 1 studiu de referinta realizat.

17, RA 17: 1 baza de microdate primare. -

18. RA 18: 1 analiza dizgnostic a nevoilar si problemelor populatiei din zenele din teritariul SDL, in special ZUM.

18. RA 19: 1 decizie privind declararea zonelfzonelor marginalizate. . JE T

20. RA 20: 1 serviciu de facilitare comunitara contractat {incluzand i 1 facilitator).
21. RA 21: 1 plan da realizare a activitatior de dezvoltars comunitara intocemit, . - -
22, RA 22: 5 parteneriate incheiate pentru dezvoitarea GAL. o
23, AA 23: 6 sadinte ale Comitetului Director organizate,

24, RA 24: 12 intruniri publice realizate.

25. RA 25: 2 cutii ale cetatenilor amplasate.

26. RA 26: 1 instrument inovativ aplicat - Metoda PhotoVoice. :
27. RA 27: 1 sondaj privind monitorizarea si evaluarea activitatilor in randul populatiei realizat.
28. RA 28: 1 Strategie da Dezvoliare Locala realizata.  <ox

29, RA 29: 1 lista de interventii indicative dezvoltat :
30, RA 30: 1 decizie de asumare a Strategiel S
31. RA 31: 1 project implementat si finalizat. 4
32. RA 32: 4 intalni de coordonare-a proiactului
33. RA 33: 1 antet al proisctului. Sy
34, BA 34: 1 comunicat de presa publicatla inceputul proiectulul.

35, RA 35: 20 da participanti la conferinta de lansare a proiectului. )

36. RA 36: 3 roll-upuri elaborate ce vor {l expuse la sediile partenerifor si la evenimentete din cadrul proigctului si vor asigura vizibilitatea
proiectulul si a sursei de finantare, vor promova actiunile derulate In cadrul proigciului.

37. RA 37: 1000 flyera ce vor asigura vizibilitatea prolectuiui, sursa de finantare, vor promova actiunile din cadrul proiectului, vor atrage
actori interesati si persoane din comunitate in proiect,

48, RA 38: 10 afise A 3 ce vor fi expuse la sedille partenerilor si in locurile de Interes ce vor asigura vizibilitatea prelectului, sursz de
finantara, vor promiova actiunife din cadrul proieciului, vor atrage actori interesati si persoane din comunitate in proiect,

39. BA 39: 1 website al GAL-ului functicnal.

40. RA 40: 1 pagina de Facebook creata prin care se va infarma si se vor disemina informatile.

41, RA 41: 1 comuricat de presa publicat la finalizarea protectuiul,

42, RA 42: 30 de participanti la conferinta de diseminare a rezuliatslor proiectulti.

Activitéli finantate

A 1. Inflintaraz noului GAL conform gerintelor DLRC pentru perioada de programa'révz'm‘{-a
A 1.1, Infiintarea juridica & GAL-utul sl arganizarea sediului functionat = SR
A 1.2.: Operationalizarea noulul GAL prin angajarea si imbunatatirea competentelor personaluliii GAL in domeniile relevante pentru
SOL/DRLE g

A 2. Delimitares comunitatii marginalizate st a teritoriului SDL, inclusiv a zoneilzonelor urbane marginalizate

A 9.0 Realizarea Studiutui de raferinta si analizei diagnostic-anevoilor si problemefor populatiel din zonsle din teritoriul SPL., in special a
ZUM o

A 3. Animarea parienerilor locali si mobilizarea eomunitafil marginalizate vizate de SoL

A 8.1.: Animarea partenarilor locall si mobilizarsa comunitatii mgr'ginalizaie vizale de SDL

A 4. Elaborarea SDL si a lstei indicative de irterventii prin care GAL considera ca vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoitare locala
A 4.1.: Elaborarea SOL si a listef indicalive de interventll prin care GAL considera ca vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoliare
locala : e

A 5. Activitati transversale -

A 5.1.:Managemeniul proiectutul si coordonarea activitatifor

A 5.2.: Decontarea cheltutalilor indirecte pe baza de rata forfetara

Aslstentd solicitata

“Titlul projectului:  Sprjinirea Municiplului Bacau pentru asigurarea managementului performantei si calitati®

Informatil inregistrare solicitare: 43995 / 24 MAR 2017
Valoarea totald project:  424,838.97 LEl
Valoare eligibild prolect:  213,443.54 LEI
Entitate finantateare:  Uniunea Europsaiia
Curs de schimb: LE[ din data de

Cbieclive



Obiectivu! general al proiectului if constituie introducerea/extinderea de sisteme, instrumente si procese de managementul calltatii si
performantsl, precum 1SC 9001:2015 st CAF, la niveldl Municipiului Bacaw, a servicilor descentralizate sl subordonate, prin imbunatatirea
durabila z eficacitatii managementului 1a nivel local, prin furnizarea unor inaite standarde de cunostinte sl expertiza pentru functionaril
publici din cadrul Primariei.

0S 1+ Extinderez sistemului de management af calitatii 1SO 9001:2015 1a nivelul Municigiviui Bacau, serviciilor descentralizate si
subordenate;

OS - Intreducer=a si implementarea unui sistem de management al calitati si performantei CAF la nivelul Municipiului Bacau, serviciilar
descentralizate si subordonate;

OS 3: Dezvaltarea abilitatiler si cunostintelor a 50 de persozne din personalul Municiplului Bacau, serviciilor desceniralizate si
subcrdonate, pentru asigurarea managemeniului calitatii si performantei la nivel lacal.

Rezultate

1. Rezuitat prograrm 2 - Sistemne de management al performantet §i calititll corelate cu Planul de actiune Tn etzpe implementat n
administratia publica locald afins prin Rezultat de prolect 1 - 2 focus grupuri cu 40 de participanti organizate in vederea realizarii misiuni
de audit intem

2. Bezultat program 2 - Sisteme de management al performantai si calitalii corelate cu Planul de actiune in etape implementat in
adminisiratia publica locald atins prin Rezultat de proiect 2 - 1 Raport de audit intern realizat 1a nivelul institutiet

3, Rezultat program 2 - Sistemne de management al performantet §i calitatil corelate cu Planul de actiune in etaps implementat in
adminlstratia publica locald atins prin Rezultat de proiect 3 -1 pachet de proceduri actualizate in vederea extinderii sistemului de
management al calitafii 150 8001:2015 L

4. Aezultat program 2 - Sisteme de management al performanted si calitafii corelate cu Planul de acfiunein etape implementat in
administratia publica locald atins prin Rezultat de proiect 4 -1 sistem de management al calitatii SO 9001:2015 recertificat la niveiul
Municipiuiul Bacau, a serviciilor descentralizate i subordonate R oy

5. Rezultat program 2 - Sisteme de managemant al performantei §i calitatli corelate cu Planul de actiune irelape implementat in
administratia publicd locald atins prin Rezuitat de praiect 5 - 2 mese rotunde cu 40 departicipanti In-vederea monitarizarii recertificarit (SO
2001:2015 ST .

6. Aezultat pragram 2 - Sisterne de management al performantel §i calitifii corelate cu Planiil de actiune in etape Implerentat in
administratia publicd locald atins prin Rezultat de proiect 6 — 1 sistern de management,at calitatii 150 8001:2015 mentinut in cadrul
institutiei : )

7. Rezultat program 2 - Sisteme de managsment at perfarmantel gl calitaill corelate cu Planui de actiune in efape implementat in
adminisirafia publica Jocald atins prin Rezultatde preiect7.=:1 Conferinta de diseminare a rezultatelor recertiticarii 150 9001:2015, cu 30
de persoane informate asupra beneficiilor 1S0,9001:2015'si.asupra principiilor orizontale privind egalitatea de sanse si dezvoliarea
durabila = g :

8. Rezultat pragram 2 - Sisteme de management al performantel g calitalii corelate cu Planul de actiune n etape implementat in
administratia pullica locala atins prin' Rezuitaf de proiect 8= 10 perscane informate privind Cadrul comun de autoevaluare a modului de
functionare a institutiitor publice (CAF) Hi

9. Rezultat program 2 - Sisteme de management al performantai gi calititii corelate cu Planul de actjune in etape implementat in
administratia publicd locald atins prin Hezultat de proiect 8 - 1 schimb de experienta organizat cu 12 persoane privind implementarea
CAF intr-o institulie publica similara, din alte state rmembre UE

10. Rezultat pragram 2 - Sisteme de management al performantet si calitail corelate cu Planul de actiune in etape implementat in
administratia public locaia atins prin Rezuitat de proiect 10 - 1 Plan de actiuni realizat privind implementarea instrumentulul de
maragament al calitatii si performantei CAF

11. Rezultat program 2 - Sisteme de management al performantei ¢l calltdiii corelate cu Plamd de acfiune Tn etape implementat in
administraia publicd locald atins prin Rezuitat de protect 11 - 1 instrument de management al calitatii si performantel CAF implementat la
nivelul Municiplului Bacau, a serviciilor descentralizate si subordonate

12, Rezultat program 2 - Sisterme de management al performantsi §i califati corelate cu Planul de acfiune in etape implementat in
administratia publicd focafd afins prin Rezuitat de prolact 12 - 1 Plan de actiuni privind implemeniarea instrumentului de management al
calitatii si performantei CAF imbunatatit L

13, Rezultat program 2 - Sisteme de management al performantei si calitatii corelate cu-Planul de:acliune n stape implementat in
administratia publica locald afins prin Rezultat de proiect 13 - 1 instrument de mana ement. al calitatii & performaniei CAF menfinut in
Municipiul Bacau si servicile descentralizate si subordonate Tl 7

14. Rezuliat program 2 - Sisteme de management al performantei sl calitafii corelate cuPlanui de acliune in elape implementat in
administralia publicd locald atins prin Rezultat de proiect 14 - 1 Gonferinta de diseminare a rezidtatelor GAF cu 30 de persoane informate
asupra beneficillor CAF st asupra principiifor crizantate privind egalitatea de sanse si dezvoltarea durabila

15, Rezultat program § - Cunogtinte gi abilitt ale personaiului din autoritdfile 5 institufiile publice locale imbundtilite, In vederea sprijinirii
mésuriferfactiunilor vizate de acest obiectiv specific atins prin-prin Rezultat de proiect 15 - 14 persoang informate asupra prineipiilor
orizontale in cadnul activitatilor de formare — curs Audilor infermy:::

16. Razuliat program 5 - Cunostinie §i abilité{i ale personalului din‘autoritafile i instituliile publice locale Imbunatatite, in vederea sprijinii
misuriloractiunilor vizate de acest obiectiv specific atins. pin Rezultat de praisct 16 - 14 persoane din Administratia publica locala
cerfificate — curs Auditer intern .. 0 el e

17. Rezuitat program 5 - Cunostine i abllitati ale persanalului din autoritatile gl institutiile publice locale imbunatétite, in vederea sprijiniril
masuriforactiunilor vizate de aces! obiectiv snecific atins prin Rezultat de proiect 17 - 36 persoane infotmate asupra principiiler orizontale
in eadmyl activitatilor de formare = curs Managementul calitatii

18. Rezultat program 5 - Cunogtinte siabllitéll ale personaiului din autoritdfile gl institufile publice locale imbunatafite, n vederea sprijinirii
masurilerfactiunitor vizate de acest obiectiv specific atins prin Rezultat de preiect 18 - 36 persoane din Administratia publica locala
certificate — curs Managementul caiitatii

19, Rezultat program 5 - Gunostinte si abilltali ale personalului din autoritdtile i institufile publice locale imbunitétite, In vederea sprijinitll
masurilorfacfiunilor vizate de acest obiecliv specific atins prin Rezultat de proiect 19 - 18 persoane informate asupra principiilor arizontale
in cadrul activitatilor de formare — curs Management si control intem manageriat

2. Rezuitat program 5 - Cunostinte si abilitdti ale personalul din autorititile i institutiile publice locale imbunititite, in vederea sprijinirii
masuriloractiunilor vizate de acest obiectiv specific atins prin Rezultat de proiect 20 - 18 persoane din Administratia publica locala
certificate — curs Management si control intern managerial

Activitéti flnaniate

A2 - Extinderea instrumentutui de managamant al calitati 1SO 2001:2015 in Municipiul Bacau, serviciile descentratizale sl subordonate, in
concordanta cu Planul de actiuni pentru implemantarea etapizala a managamentulul calitatii in autoriatt si institutii publice 2016-2020;
A2.5 Monitorizarea darutarii sistemulll de management al califatii IS0 £001:2015 in Municipiul Bacay, asewvicile desceniralizate si
subordenaie si diseminaraa rezultatelor aferente;

A3 - Introducerea instrumentului de management af calitati si performantei CAF in Municipiul Bacau, sarviciile descentratizate si

subordonate, in concordanta cu Planut de actiuni pentru irplementarea etapizata a managementului calitalii in autoritati st institutii
publice;



A3.1 - Derularea unui schimb de experienta cu auloritatifinstitutivorganisme publice transnationale, in vederea introducerii instrumentuiu
de management al calitatii si performantet CAF;

A3.2 - Elaborarea documentatiei necesare pentru implementarea (nstrumentulul de management al calitatii si performantei CAF in
Municipiul Bacau, servicile descentralizate si subordonate;

A 3.4 - Realizarea siimplementarea sistemului de monitarizare a planuiui de actiuni de imbunatatire a Munictpiului Bagau, a sarviciilor
descentralizate si subordonate;

Ad — Dazvoltarea cunostintelor st abilitatior personalului din Municipiul Bacau, a servicillor desesntralizate si subordenate pe teme
specifice de interes;

A4.1 - Daniarea cursului de Auditor intemn de calitate pentru 14 persoane din grupul finta din administratia publica locala;

A4.2 - Derviarea cussului de Marmagementul calitatii pentru 36 de parsoane cu functii de conducere din administratia publica locala;
A4.3 - Derularea cursului de Management si control intem managerial pentru 18 persoane din administratia publica locala;

Tmprumuturi

STRUCTURA GRUPLULUI

NfA

Atribute proiect

Tip proiect:
Prq_[ect' major: NU -

Proiectul figureaza fﬁ}l'sta ProiectelarMajore (PM): NU

‘Proiectfazat:  NU
Proiectul face parte dinﬁ‘—o retea transeuropeand: NU
Operatiunea este Plan de Actlurne Comun (PAC): NU

Cadul comun de indentificare al planuiul de actiune comun:

Proiectul include finantare Initiativi Locuri de Munca pentru NU
Tiner! (ILMT):

Sprijinut public va constliul ajutor de stat: MU
Proiectul este In cadrul unel structuri Parteneriat Public Privat{PPP):

Projectul este generator de venit:
Profectul este asociat cu site-ul Natura 2000:

Relevant pentru mecanismul iTI DD:

Proiectul este instrument financiar: NU

Responsabil de proiect... .’

Mume si prenume 3

Functie :
Telafon ¢
Fax:
Adresa e-mall :

Persoana de contact

Nure i prenume :
Functie:

Telefon :

Fax:



Adresd e-mail :

Capacitate solicitant

| ocalizare proiect

ROMANIA

Componenta 1

10




Oblective proiect

Oblectivul general al profectulul/Seopul proiectuiui

Obiectivul general al proiectului il reprezintd crearsa unel structurl parteneriale focale sau regionale, respectiv a unui medlu favarabil,
sustenabil, pentru ntreprinderile mici $i mjlacii nou infiintate sl cele inovative, astiel stimuldndu-te patentialul de dezvoltare 5l de viabilitate,
ajutandu-le sa supravietuiasca i s3 creascd in perloada de Tnceput, atunci cand sunt cel mal vulnerabile.

Programul de Incubare a afacerilor sau ingubatarul propriu-zis propus prin proiect are ca obiectiv principal pe termen lung cregterea
economica gi a competiivitali regiunii Nord-Est.

Astiel, obiactivele pe terrnen mediu sunt:

. generarea de locuri de munca calificate $i nalt platite;

sporiraa numarului afacerilor mici $i mijloct n domeniile industriilor creative gi IT;

comercializarea inavatiior in sectorul industriitor creative gi 7]

consofidarea unei retele de mentor gi match-making;

crearea de legituri de valoare intre universitasi / centre de cercetare, companii mar, §i IMM-uri noi creats;

incurajarea credrii §i sustinerea afacerilor noi lansate da femei $i grupur] de minoritati. T

Prin proiect se propune ca incubatorul Hub pentru fineret — Cinema Orizont” 53 devind un epicentru al comunitatii antreprenoriale din
regiunea Nord-Est, care faciliteaza cresierea afacerior inovative de la idee la un madel sustenabil 5i transformd rezultatele cercetéril i
inovarli in oportunifali de afaceri da succes in domeniul industriilor creative si Tehrolegil informadionale (IT). <

in acest context, clidirea si amplasamentul acesteia sunt adecvate scopului §i obiectivelor programulut-ta incubare a afacerilor enuntate,
avand n veders i proiectul propune crearea unei infrastructun suport de incubare a afacerilor denumit HUB pentru tineret” — Cinema
LORIZONT" in cadrul acestef cladiri si ci structura / compartimentarea propusd este In deplin corcordania cu activitdfite ce se doresc a fi
dastisurate in intesiorul incubatorului {spafii de birour, séli de conferinte / intélniri / networking ete.). .

- a4 8 * .

Obiectivele specifice ale proiectului

1. e cresterea gradului de ocupare al Incubatorului pani la 70% cu firme rezidente alflate in pericada de incubare
Incubatorul de afacer asigurd accesul-ja fonduir, in‘etape, pentru rezidenti, in scopul [ans&rii pe piald a unut produs sau serviciu
Tnfr-o pericadd scurtd de timp: Scopul acestuia i constituite sprijinirea firmetor nou Infiintate & & celor cu un istardc scurt de
functionars, pentru a furniza servicii supcortde afaceri gi capital Tn complementaritate cu serviciile oferite de ghigeul unic pentru
IMM-uti, reprezentate de Indruniaréa’ IMM:uilor célfe diferifele programe de finantare existente, suport in identificarea de
partener, crientare In pregétirea proiectelor, efc.

Spatiul de desfdsurare a activitiiiide Incubare este reprezentat de clddirea fostului cinematograf Orizent din municipiul Bacuy,
care va fi astial reabilitat gi transformat, Tncat sa poatd asigura toate conditiile optime de dezvoltare a antreprenorilar g firmelor ce
vor {i gézduite. Functionalitatea spatiului a fost gandita pentru a deservi firmele si a optimiza la maximum tipurite de servicit
oferite. In cazul antreprenoriatulul, spatiut de incubare trebuie sa se afle in armanie cu principiile care stau la baza tipuritor de
servicii dedicate antreprenorilor, precum facilitarea cooperdrii In spatil comune, facilitarea schimburilor de informatil si experiente
sau incurajarea creativitatii, Astfel transformarea fostului cinematograf Ovizont ntr-un kub pentru tineret §i evenimente, cu accent
pe industrii creative si tehnolegd informationale va ajuta inclusiv la indeplinirea planul de acliuni vizat print Strategia Integrata de
Dezvoltare Urband a Municipiului Bacau, 2014-2020

2. - cresteres gradului de ccupare a Incubatoruiui pand la 40% cu finme rezidente aflate Tn pericada de accelerare
Furnizarea de servicii suport de afacer si capital, altele decat celes oferite de administrator in functie da cerintele reziden{ilor, ajuta
la cresterea numdrului firmelor rezidente ale incubatoruluf, pentru companii afiate deja n faza de maturitate, fiind capabile s&
avolueze pe cont propriu. - *

In aceasti faza, firmela pot beneficia de ps urma uner servicii ca:
. sprifin pentru cregtersa vanzérilor;

sprijin pentru imbunétifirea proseselor de productie;

servicit de internationalizare sau introducere a inovatilor.

.
.

3. - Cresierea numarului locurilor de munca create cu 5%, pand la finalul implementérii proiectului
Incubatorul are abiectivul de a susfine IMM-uri st microntreprinderi Tn primii ani de dezvoltare, astiel asteptandu-ne ca aceste
firme s3 genereze locur de munc& pand la finalul pericadei de incubare. De asemened, Incubatorul igi propune sa extindd
inifiativels legate de formarea si management gi && continue sd dezvolte parteneriate gl iniliative Ut impact pentru dezvaltarea
economicd a regiunii. T L
Maf mult de 80% din antreprenori reprezinta persoane care lucreazi cu norma intreagé, in fimp ce, spre exemply, studentil nu
ating nici pragul de 1%. Astfel, puterm spune, ¢ fenomenul de antreprenioriat la nivelul tinerilor din Roménia nu nurnai ¢ nu este
promovat, dar, cei mai prababil, nu esle cunoscut in totalitate de un procent mare de tiner.

Rezuitate agteptate

Detalii rezuitat - Componenta 1

Context

Tn conextul indepliniril obiectivelor privind cresterea gi crearea de noi locuri de muncd pand in anul 2020, Romania a elabarat o serie de
documente stratagica la nivel regional §i national 2 céror viziune, prioritéi g ebiective sunt relevante pentru prezentul proiect.
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Astiel, viziunea Strategiei Nationale de Gompefifivitate 2014-2020 presupune dezvoitarea unui ecosistem competitiv de afaceri, bazat pe
un mediu de reglementare s%abll centrat pe antreprenoriat, inovare §i creativitate.
Intre provocirile SNG se regisesc:

. antreprencriatyl (demagrafia, structura, rezilienta mediului da afacer),

. creativitatea {cultura antreprenoriald, comunitatea de inovare)

. lipsa ds colaborare Tntre actorii de pe piatd (firmie, institulll, autoritatl).

Pentru a raspunde gcestor provaciri, in SNC sunt formulate si urmatoarele obiactive:

. asigurarea unui echilibrs susenabil economic gl social, cu o ratd buni de participare §i ocupare a fortel de muncé;

. dezvoltarea competitiva a agriculturii §1 spafiului rural; cregterea coeziunii sociale i a contribuliel economiei sociale cabazé a
dezvolidrii competitive;

. reachiflbrarea relatiel functienale dintre ecancmie, naturd i socielate prin gestionarea eficlentd a consumuiul de resurss, care

53 asigure sustenabilitatea economicd.
Totadatd, in SNC se regdsesc o serie de prioritali, relevante pentrt prezentul prolect:

. imbunztatirea medivlui de reglementare,
. actiuni partenenale intre medid pubkc si cel privat,
. factori si servicll suport gi promovarea celor 10 sectoare de viilor, infre care se regdsesc gl Industiille creative.

Strategia Nationald de Cercetare-Dezvoltare-Inovare 2014-2020, Tn viziunea sa despre carcetare i inovare, identificd drept p;!on afirmare
la nivel reglonal afimnare Ja nivel global: firmele devin operater cheis ai inovédi, reiterat si in Ob.Specific 1, privind crearea unui mediu
stimulativ pentru initiativa sectaruiui privat, prin instrumente de antrenare a anireprenoriatului gi a comerciahzam rezultatetor GO, precum
st prin credibiizarea parteneriatelor dinire operatorii publici gt cei privati.

Cellalf doi piloni principali pe care se bazeazd SNCD sunt:

. Excelentd prin internafionalizare: sectorut CDi ca spafiu de opestunitate .

. Leadership® regional la frontiera gtiintel si in tebinologie: strdpungeri in domenii strateglce

intre obiectivele generale ale SNCD se regéisesc:

. 0OG1 ~ Cregterea competitivitatii econormiet romanegtt prin inovare,

. 0G2 - Cregterea contributie romanesu {a progresul cunoagterii d efrontierd

. QG3 ~ Cresterea rolului $tlmte= in societate, Tatodatd, obiectivele specifice ale strateglel dlrechoneaza eforturile infreprinse n

reglune cdtre implicarea actorilor publici §i privafi, internationalizare, dar gi capnallzarea de pe uma actmtaillor de cercetare-dezvoltare-

inovare.

Astfel, pe l&nga obigetivul specific 1, ce se concentreaza asupra mediului priva; srategia mentioneaza alte trel obiective:

J Ch.Specific 2 - Sustinerea specnailzam inteligente, prin concentrarea resurselor in domenii de cercetare i inovare cu relevanti

econcmicd si cu potentiat CD demonsirat, prin.parteneriate public-public - care &3 conduci la concenirare, eficientd i eflcacitate -, §i

publ|c privat, care si& deblocheze potentialulidentific
Ob.Spaciilc 3 — Concentrarea.unei parti imporfante a activitailor CDI pe problems societals, pentru dezvoitarea capacitati

sectomlul CDi public de a salicita g adopta' ezultatele cercetarlt gidaa taspunde unor teme legate de provocdrile globale de importanti

pentru Aomania; 5

* Ob.Specific 4 — Susfinsrea aspiratiel catre exce!enta in cercetarea |a frontiera cunoagteru prin internajjoralizarea cercetérii din

Romania, evaluare Internationala, cregterea atractlvitatii sistemulul CDI yomanese, prin mobilitate si parienariate.

La nivel regional, Planul de Bezvoitare Regionald Nard-Est 2014-2020 are drept obiectiv general denularea in regiunea Nord Est a unui
proces de cregters econamicd durabiis, favorabit cregteri competitivitalii economice ¢ incluziunil sociale, care si conduca la o diminuare
a decalajelor existente fati de celelalte regiuni ale Romaniei.

Planul identifica fotodata drept prioritati:

. imbunétatirea capitalulul uman,

. dezvoitarea unei infrastructur modermns,

. sprijfinirea urtel economii competitive si a dezvoltarii locale,

. promavarea eficientei energefice. .
Obiectivele specifice menite si conducs la indeplinirea acesior priorltitl mentioneaza, printre altefes:::

. stimularea atractivitati §i economiei locale prin cregterea accesului fa mfrasiruclura 1C de calitate,
. sprijinirea inpvari i competmvﬂatn mediului economic,

. imbunétatirea accesului firmeler [a serviii de calitate

sprijinirea exporturitor si competitivitalii produselor locale la export. .

7 n Strategia Specializare inteligentd a Reglunii Nord £st 2014 — 2020 suni evidehgiaté drept pi‘ioriiétj orizontale:

. sptijinirea Tntreprinderilor inovative din reglunea Nord Est,
. dezvoltarea competenelor de inovare in randul noilor generatii,
. sprijinirea iniffativelor de clusterizare existente §i emergente, ca suport pentru dezveltarea sisternului regional de inovare.

Dat fiind cadru! strateglc mentionat anterior, Infiintarea unui incubator de afaceri se aliniaza prioritdfilor si obiectivelor daftoritd misiunii sale
chels de a puns la dispozitie-un: spaﬁu care fncu raieaza creativitatea si idells inovatoara gi capacitatii sale de a oferi sprifin specializat in
Tnfilniarea gi dezvoltarea afacerilar su poteniial regional gi glabal.

Justificare

La nivel global, a crescut prasiunea campetitivitatit firmelor, ceea ce a determinat o cregtere a productivitlii prin noi tehnologii §i inovarea
praceselor. Tehno!ogta avansata si costurile reduse de transmitere a informatiilor au ontribuit [a facilitarea accesului Tntreprinzatorilor fa
cunogtinte si retele de cooperare, dandu-le posibilitatea de a opera la scara mtematlcnala Noile oponumtatt au stimulat initiativa
anireprenonala si creativitataa, care sunt considerate motoarele dezvoltdri economice in perspectiva anului 2020. CEa sublinias ¢
provecarsa pnnmpa%a 0 reprezintd necesitatea unui numar mai mare de ntreprinzétor, spiritul antreprencrial fiind un factor putemic de
cregtere economic si de creare de locuri de munca, n acest sens a adoptat Planul de Actiune pentru Antreprencriat 2020-Redemararea
spmtuiut antreprenonal in Europa. Obiectivul acestuia este stimularea spiritului arztreprenonai in Europa pentm a grabi redresarea
aconomica si cregterea nivelului de ccupare a forlel de munci, identificind drept pricritali dinamizarea culturii antreprenotiale prin modele
gl grupuri finté, curn sunt anumite sectoars cu poteniial inovator sau asupra ocupar.

Antreprenoriatul nu se reflectd doar n bundstarea economica si financiard, ci este este coretat cu prograsul tehnolagic, crearea locuriler
de muncé si reducerea diferontelor sociale sau cu problematica de mediu.

Stimularea firmelor in direcfia dezvoitirii competentelor fondatorilar, in vederea sporini capacitdfii de adapiabilitate cerintele pietelor locale

si internationale, fa dinamica sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC gi Tn corelare cu domeniila da
sgeclahzare inteligentd conform SNCDI reprezinta una din pr[cntahie alocédrilor de fondur pentiu perivada 2014-2020.
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Analizand distributia Intreprinderilor active nou create, dupé categoria socio-profesionali anterioard a fondatarulud 1a nivelul regiunii Nord
Est in anul 2015, sa constatd o pondere majeritard detinu de muncitori calificall de 51,29, urmatf de muncitori necalificati in pracent de
36,3%, persoane cu profesii tehnice 12,4% si provenind din funciit de conducere in pondere de 0,1%. Aceste procente evidentiazé

pregitirea deficitard a fondatarilor in management gi conducerea unei ataceri cu impact asupra ratei de supravlefuire si dezvoltare a
afacerilor.

Astfel, lipsa educatiet antreprenoriale este unui dintre cele mai imporiante obstacole in dezvoltarea unel afaceri la noi in ard. in Roménia,
construirea uryl brand sau conceperea unui plan de afaceri nu constituie o priortate pentru firmele de dimensiuni mict gi mijlocd, astlel cd
acestea nu reusesc si fie la fel de competifive precum cele din restul Uniunii Europene. Indicatorii de eficientd gl competivitate au o
impartantd deosebitd in ochil antreprenorilor suropent, in timp ce firmele de Ia noi se concentreazi cu precidere pe cifre — numérul de
firme create In fiecare an, distribulia pe gen gi varstd, densitéfi la nivel nafional, pa regiuni geografice sau la nivel rural versus urban, etc.

Aceasti nevoie este recunoscutd in primul rand chiar de antreprenari, care considerd ¢a ¢el mai lmportant chstacol in dezveitarea unei
afaceri in Fomania este lipsa educatiei antreprenoriale conform Barometruiui Antreprencrial 2015.

Tn viziunea unui document elaborat de ciitre Comisia Europeand, industrile culturale gi creative au potential de cregtere inteligents,
contribuie la crearea de locuri de muncy, obfinerea de compatente creative antreprenoriale si interculturale, au rol de incluziune sociala,
stirmuleazi inovarea, stimuleaza crearea de confinut si de produse mai diversificate ¢i mai sofisticate, st au efecte de spillover.

Totodats, la nivel eurcpean, Industriile cullurale gi creative se pozifioneazi drept cel mai mare angajator in randul tinerilor , justificand
sectorut drept o direcjle de stimidare a piefet muncil §i un element favorabil cregteri economice. Mai multde 90% din firmele din regiune
ce activeazi in sectorul ICC sunt microintreprinderi sau IMM (8%), generind impreund mai mult de jumé&tate din cira de afaceri a
sectorului, fapt ce reliefeazd importanta sustinerii coerente a antreprenoriatului §i a firmelor nou Tnfiintate in vederea cresterii pratuctivitatii
st a contributtei la cifra de ataceri. S : ST

Investitia igi propune s contiibuie |a cregterea competitivitali regiunil Nord Est, crearea de locuri de municé cu calificars superioar gi bine
platite, precum §i la dezvoltarea gradului de inovare in rindul firmelor, prin oferirea de senvicil suport de tnalta calitate i facilitares
transferului de compatenta spacifice dezvoltérii $i administran afacerilor in randul antreprenorlor. Mai specific, incubatenst are drept
ohiective cresterea numarului de intreprinderi nou Tnfiintate Tn domeniile cu potential din regiune, printre care se ail siindustriile creative
si sectorul IT, consolidarea unei refele de mentor, oferirea de servicli de maich:making, sau crearea de iegaturi de valoare intre
universitdi / centre de cercetare, gi mediul privat. In acest mad, investifia riispunda nevoli mediului antreprenorial local de a contribui la
crearea de locuri de munca, reducerea samajulul T randul tnerilor, echiparea cu cunogtinie solide gi experiente practice de dezvoltare a
afacerilor intr-un mediu compeiitiv local in domenii cu.potential strategic pentru relansarea economicd a regiunii.

Grup tinta

l Sustenabilitate

Descriere/Valorificarea rezultateior

Activitdtile si operatiunile derulate fn cadrut proieciulul vor fi desfésurate astle| ncat s asigiire.coftinuitatea acestora §i dupi perioada de
implementare, avdnd in vedere o abordare integratd pentru valorificarea sinergiilor create. -Prin activitdile'de pre-incubare, incubare i
accelerare, reteaua de firme benediciare se pozitioneaza drept un grup ce se distinge in-fata concurentei prin capabilititile si expertiza
dobandits, fagt ce antreneazd mediul de afaceri local prin exempiul da bune practici ofert. "

Furnizeaza Informatii cu privire |a toate acordurile institutionale relevante cu parti terte pentru implementarea proiectului si
exploatarea cu succes a facilitatilor care au fost-planificate gl eventual incheiate:

Ofert detalii cu privire 1a modul in care va fi gestionata:infrastructura dupd incheierea proiectului{si anume, numele
operatorufui; metode de selectie - administrare publicd sau concesiune; tip de contract etec.)

Dupé perioada de implementare, o parte din servicii pot fi acoperite prin taxe minimale de participare sau de membru pentry asigurarea
funcfionirii optime si acoperirea seiviciilor de bazé..Construclia poate fi capitalizala dupa perioada de implementare daloritd
multifuncyionalitaii sale, ce permite inchirierea de spafil pentru evenimente sau oferirea de trainingusi non-membrilor contra cost, ceea ca
permite aceperirea unei pir din cheltuielite oparationale.

Transterahilitatea rezuliatelor

Transterabilitatea rezultatelor citre alte grupuri va fi asiguratd incd din etapa de implementare prin activititile de diseminare/campanla de
promovara derulatd, ce urmaregte cregterea gradului de conglientizare asupra invesiitiel gl ulifitéii acestela la nivelul regiuni, atat in
mediul virtual/digital cat §i in ce! fizie.

Prin stabilirea de partenaniate cu institufi locale si internationale cu care se pot realiza sinergil se urmareste transferabilitatea rezultatelor
obtinute in etapa de implementare si schimburile de bune practici 5i cunostinte ce pot contribul la dezvoltarea continug a incubatorului. Pe
de alta parte, prin stabilirea de parteneriate cu mediul de afaceri local sl national, precum gi cu arganizafii supor se creeazi
complementariiate intre servigiile oferite in cadrul incubatorului i structuri relevante din regiune. Astfel, se asigurd extinderea ariei de
impact a incubatorulyi si dupi etapa de implementare, conferind iotodat? legitimitate Incubatorulul ca structuréd de sprijin a afacerilor.

Fie!evangé
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Referitoare la proiect

Romania se numér printre cele noul state europene In care spiritul de iniflativd $l antreprenoriatul se predau tarziu, nefiind prevazute in
programa din gcoala primard, aga cum niu exista nici competanjele dugnale in conditiile in care Europa se confruntd cu rate record ale
somajului in réndul tinerlor, conform unui raport al Comisiel Europene.

Prolectul este Tn concordantd cu obiectivels i prioritilile stabilite la nivel naglonal 51 regional in domenlul cregterii complmiwiaﬁl
ecenomice, imbunatatini cumpetentelor antreprenonale. acuparii forfei de munca gi dezveltasi resurselor umane ca resursa strateglca a
dezvoltarii econurmce, la asigurarea coeziunii sociale.

Proiectul propurne o abordare complexa asupra incurajdrii spiritului antreprenorial intr-un cadru accesioll, Hlexibil g1 comprehensiv ce pune
accent pe nevoile potentlalilor antrapreneni de-a lungul etapelor de dezvoltare a afacerilor, de la idee sau concept pand la maturitate i
accederea pe piele concurentiale Prin actwﬂatlle sale, protectul aduce valoare adaugata ecosistemului antreprenosial local $i regionat In
mod direct, mediului de ataceri local st regional in mod indirect, dar §i comunitai extinse, in ansamblu, permilénd pempetuarea durabiid a
rezultatelor.

Referitoare 1a SUERD

Arfa prioritara SUERD

Referitoare la alte strateqii

Indeplinirea chiectivelor Strategiei Nationale de Competitivitate si a Strategisl de Specializare Inteltgenla va putea fi realizatd dacd
Roménia se va pozitiona competitiv foarte aproape de gruput farilor avansate la arizontul 2020. Aceastd reugitd devine posibila cu ajutorul
unui mediu de afaceri competitiv, bine pregatit si educat, bazat pe antreprenoriat st inovare. Prin realizarea incubatorului la nivelul regiunil
Nord Est se creeazd cadrul optim pnn care ecosistemul antreprenorial este consolldat §I valonﬁcat pozmonatdrept ancord Tn realiiatea
mediului de afaceri local, regienal §i nafional. . S

Aga. cum este mentionat gi in viziunea incubatorului, investifia contribuie la facx!ﬂarea creglent afacer]lor movatoare de la idee [a un model
sustenabl, sl transtormé rezultatele cercelarii $i inovari in opcrtunltah de afacer; de succes in domeniul industriilor creative, domeniu cu
poteniial ridicat asupra ocupdrii g1 vatorii adaugats.

Investitia se incadreaza astfel in ndeplinirea masurilor si prioritdtilor identificate de citre strategiile menfionate anterior, prin serviciile
cumplexe. complete §i specializate pe care le propune-pentm cregtarea competitivitati mediului de afacer local,

Strategii relevante:

- Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana (SIDU) — proiect din lista prioritara a S1BY
- Strategia Nationald de Cercetare, Dezvoitare gi Inovare 2014 — 2020
- Strategia Naiionald de Competitivitate 2014-2020

- Planul de Dezvoltare Reglonatd Nord-Est

Riscuri

Managementul riscurilor este important intrucat in mediul in care acesta actmneazi exlsra. mcerﬂtudml de natura ameninjarilor in
realizarea obiectivelor sau de nalura oportunitéfilor. Astfed, se pune prob!ema gestionarii- amemngarllur dedarece in caz contrar ohiectivele
nu mai pot fi atinse dar nici operiunitatile nu mal pot fi fructificate, fapt ce limiteazi posibiltatea’de a-gi dovedi eficisnta. Avand Tn vedere
¢a incertitudinea este o rezlitate cotidiand, in egald misura si reactia la incerfitudine trebuie $& devind o preccupare parmanenta

Desigur, cunoagterea amenintarilor permite o ierarhizare a acestora in funcfie de eventuaiitatea materializari lor, de amploarea impactutui
asupra ohiectivelor dar gside costurile pe care le presupun masurle menite a reduce §ansela de aparijie sau de a limita efectela nedorite.
Tn continuare sunt prezentate pnnmpalele riscuri ce pot aparea pa parcursul implamentdrii in conditiile prevazule

Detaliere riscuri

o Risc identifica

1. Riscuri privind managementut prolectului {risc mic): - Setarea unor ohigctive clare: Obiectivele identificate
? neimplicarea echipei-de proiect in mod corect §i indeplinesc medelut SMART - sunt Spacifice, Masurabile,
efectiv in activititile privind dezvoliarea proiectului; Realizabile, Realiste gf au la bazd o anumild perioada de Timp
? lipsa de experiend a membrilor echipei; stabilita;
? dificultali de comunicare intre membrii echipei - Stabilirea unui calendar refevant in ceea ¢e priveste madut de
interne gl membri achipei extemne; implementare a proiectului;
? imposibilitatea realizarii / finalizarii unei anumite - Selectarea unei echipe de implementate cu experients,

aclivitali sau imposibilitatea atingeril unui anumit oblectiv
stabilit,

Riscurl financiare {rigc mediu}:

sarcinile fiecirui membru al echipet de profect filnd corelate cu
activitatile §i cu graficul de realizare aferent acestora;

- Orgamzarea sedintelor pariodics pentru a se stabili atributiile
5i responsabilitatite fieciirui membru, pentru a monitoriza
implemeniarea si pentru a coordona buna desfagurare a
proiectului.

- Realizarea periodica a unui cash-flow aferant proiectulut, Tn

? aparitia unor costur suplimentare pentru realizarea vederea determindril gradului de lichiditate pentru a anticipa
investitiel {costuri care nu au fost prevazute initial in proiect); capaciiatea institutiet de a-st achita datoriile precum i de a-si
? intarzieri Tn plata fumizorilor; previziona nevoia de finantare, in cazul in care este necesard;
? intédrziari In deacontarea chelivielilor; - intacmirea corectd a dosarelor aferente cererilor de
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? ntarzier la prestarea serviciilor din cadrul

projectuui;
? lipsa de lichiditati in momente chele;
? depadgirea bugetu[uz alocat activitifilor incluse in

calendarul aclivitatilor.

3. Riscuri in executia lucrdrilor de reabilitare (risc semnificallv):
? Tntarziert in finalizarea lucrarilor, din culpa
constructorului, nerespectand astfel graficul de fimp aprobat gi
cuanturul financiar stiputat in contractul de lucrdri;

4, Riscuri privind procedurile de achizitii (rise mediu):
? posibile ntarzieri in derularea procedurilor de
achiziiil;
? cresterea nejustificatd a preturilor de achizilie
propuse in cadrul proiectului.

5. Rise privind servigiile {rfisc mediu):
- numir redus de aplicanli pentru prugramele de pre-
incubare, incubare sau acce[erare, : .

o

6. Risc privind rala redus3 de succes a firmelor rezidente {risc
mediu)
7. Risc privind gradul redus de eficlenti financiard in gestionarea

incubatorulut (risc mediu}

8. Rise privind insuficienta mentorilor relevantl pentru ﬁrme!a
rezidente ale mcubatoruluu {risc madlu)

Principii orizontale

rambursare/plata;

-~ Monltorizarea termenelor dg platé, liviare si corelarea
acestora cu termenele de depunere a cererilor de
platd/rambursare;

- Planificarea riguroasi gi cosrentd a activitétilor.

- Includerea in contractul de ucrdrt a unor penalitati in cazul in
care sunt depasite termenele de finalizare a flecirei etape din
contractul de lucrari;

- Monitorizarea atenti a contraciuiui de fucréri de cétre echipa
de proiect.

- Elaborarea documentafiei de atdbuire cu specificaffi tehnlee
cat mai clare fard & fi considerate Tns restrictive;

- Monitorlzarea derulari procedurilor de achizitle de cétre
echipa de‘proiect §i stabilirea unor masuri de mtervenhe in
momentu!matenahzam riscului, .~

- Stabilirea unej stategii de promovare complaxe gl
monitorizare a rezultatelor implementrii acesteia;

- Vizibilitate Tn canalele relevante grupului-{inta de benficiari gi
comunicarea constantd a beneticiilor;

-Prezentd constantd pe saciat media, inpresd sila
evenimeniele din comunitate;

- Setarea unui set de criterii clare de acceptare i iesire din
incubator.

- Formarea unei echipe puternice de prestator de sevicit de
suport pentru afacert de calitate,

- Evaluarea regulatd a periormantei gl necesitétitor de
dezvoltare a rezidentilor gi organizarea requlata
evenimentelor/iraining-urilor pe subiecte relevante acestora;

- Angajarea unui numar rezonabil de personal;

- Crearea unor parteneriate strategice prin cara sponsorii vor
coniribui fie moenetar, fis:cu.servicii de suport;

- Evaluarea constanti & situatilor financiare gi contralul

chaltuielilor; o

- Surseledg:venituri vor ﬁ diversificate — provenind din chirii,

venituri dindendurl; publlce nerambursabile, crganizari

evenimente si instruir, sponsorizdr.

- Elaborarea unei liste de mentori si prestator de servicil de
suport pentru afacesi, incluzénd firmele de top pe servicii
specializate ¢t si mentorii cu experiantd In alte programe
pentru startup-uri (acceleratorare, evenimente, formator,
consilieri pe formare profesionald, investitori);

- Abardarea mentorilor recrutali peniru a ofert recomandéiri de
expertl pe alte domenii relevante in cazul in care acestea nu
vor fi acoperite;

- Monitorizarea constanta a evenimentelor din regiune i
campletarea listei da mentori cu parsoane noi §i includarea
acestora in aclivititile incubatorului.

- Oferirea unor onotaril competitive pentru mentori in vedsrea
motivarii acestora s8 dedice timp activitdlil incubatorului.

EGALITATE DE SANSE

Egalitate de gen
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Salicitantu Municipiul Baciu cuncaste, respeeti si a inclus n Regulamentul intem pravederile Codului Muncii. Principiile etice promovate
au in vedere: autonomia personald, nediscriminarea si egalitatea de sanse la angajare, far experien{a profesionald, speclallzarea g
cunostinjele specifice reprezinta singura terarhizare calitativa acceptati. Respectarea principiului egafitdtit de gen reprezintd o conditie
obfigatone pentru atingerea standardelor europene dupa care se ghideazi gl Municipiul Bacdu in denilarea activitititor sale.

in cadrul prezentului prolect, acest principiu al egalitalii de gen a fost integrat atét in etapa de elaborare, cét i Tn cea de implementare a
proieciului, La formarea echipei de proiect, au fost avute in vedere principiul egalitaii de ganse st tratament, inclusiv egalitatea de gen.
Priricipiul a fost aplicat la selectia membrilor echipej de proiect care se va baza exclusiv pe eiterii legate de performantd profesionald,
aptitudini generale si specifice legate de implementarea st managementul projectulli de fatd, experienta in elaborarea i implementarea
projectelor europene etc., netindndu-se seama de alte criterfi decét meritul 5i rezultatele profesionale.

Astiel, Solicitantut va asigura egalitatea de sanse si tratament ntre angajati, femel st barbati, Tn cadrui refaiilor de munci de orice {el
precum §i Tn identificarea antreprenorilor care i var dezvolta ulterior afacerea n cadrului incubatorulul de afacer], fara sa faca
discrimindri legate de varsti, sex, religie, etnie sau dizabilitall.

Nediseriminare

Municipiul Bac3u cunoasts, respecti si a inclus in Regulamentul intern prevederile legale ale OG nr137/2000 privind prevenirea si
sanclionarea tuturor formelor de discriminare, Astfel cd, Tn interiorul institutiel s-a promovat un comportament nediscriminatory fati de
angajati, fra deosebir bazate pe criterii de nationalitate, etnie, imbé, categorie sociall, sex, varsti sau de apartenentd la o categorie
defavorizati. La nivelul Mun. Baciu, este descurajatd atat discriminarea directd {ratamentul inegal) c&t si discriminarea indirectd
{tratamemul egal, cu efecte de discriminare).

n dezvaitarea profectulul, a fost avut Tn vedere principitt nediscriminil, iar in etapa de implementare; aspectele care genereazZ sau pot
genera discriminare vor fi aduse la cuncgtinid membrilor echipsi de proiect i analizate in cadrul gedinielor periodice ce pot fi planificate.
I catrul acestor intalnin se vor lua toats masudle necesare peniru respectarea demnittil, drepturiter §i intimitatii tuturor parilar implicate.
Selectarea echipei inferne de proiect a fost realizaid in exclusivilate pe baza experientei st performantelor profasionals, fiind exclus orice
criteriu potential discriminatoriu. De asemenea, proiectul contrioule 1a promovarea nediscriminrii g prin respectarea principiului privind
egalitatea de yanse n cazul atribuirii §i deruldrii contractelor de lucrér sau contractelor privind achizifia de bunuri §i servicii care vor fi
nchelate pe durata implementiri prolectulul, Toate contractele de achizitii publice se vorface respeciind legislafia n vigoare, in special
Legea nr 98/19 mai 2016 (cu toate actualizdrile) privind achizitite publice -~ B Pl

Accesibilitate persoane cu dizabilitati

Conceptul de accasibilitate este definit in ,Strategia europeand 2010-2020 pentru persoanele cu handicap: un angajament reinnoit pentru
o Europd fara bariere” drept ,posibllilatea asiguratd persoanslor cu dizabilititi de a avea acces, Tn conditii de egalitate cu cellalfi cetafen,
la mediul fizic, transport, tehnologii s sisleme definformatii icomunicare, precum si la alte facilitati g servicii™.

Principiut nadiscrimindrii este aplicatsiin cazil accesibiitafl:persoanslor cu dizabilita}i locomotoril. Proiectul va respecta principiul
accesibifitatii gi se va avea in vedere amealiotarea sau, acolo unde este posibil, infiturarea chstacolelor fizice.

it cadn! projectului de fatd, rampa de acces va fi reabilitaté gi adusd a dimensiunile standardizate conform Ordinulul ar. 188/2013.

Schimbiri demografice

Conceptul de schimbzri demagrafice descrie structura de varstd a unei populafli care se adapteazd permanent 1a schimbdri In condijiile
sau mediul de viai. In consecinii, modificirile Tn compozitia structurli de varsta? reprezintd rezuitatul schimbarilor sociale. Schimbarile
demografice relevante majore includ: imbatranirea populatiei, migrafie, rate scazute ale natalititil etc. Acestea au efecte majare, atat
economice cat si sociale. Masurile impuse de schimbrile demografice inciud sprijinirea oportunitafiior de formare in vederea cragterit
nivelului de ccupare a fortei da munci, de reconversie profesionald §i de incluziune sociald a tinerilor sau a altor categorii sociale.
Activitdtila de baza ce se vor desfigura prin prezentul proiect corespund in mod special acestui obiectiv.

DEZVOLTAREA DURABILA

Poluatarul plateste

Protectia biodiversitatil

Utllizarea eficientd a resurselor:

Oragul Baciu s-a alaturat Planulul de Actiune pentru Energie Durabild (PAED) 2011-2020 (elaborat in conecordantd cu Strategia Europa
2020), avand ca obiectlv reducerea consumurilor de energie in sfera serviciilor comunitare de utilitati publice, in clidirile publice gi n
locuinte. Obiectivul prioritar al PAED este reducerea emisiilor de CO2 cu cal putin 20% pana fn anul 2020, avand ca an de referinid 2008,
gi premovareafimplementarea pe plan local & investitiilor care s& conducd la utilizarea eficienta a energiel prin imbunétatirea
performantelor energetice. B

Prin prezeniul proiect vor i luate Tn considerare maswri ce au in vedere sustenabilitatea si cregterea eficientei energetice si se propun:
consclidares, ce are in vederea totodatd st eficientizarea din punct de vedere al schimbului fermic, refunciicnalizarea, modernizarea gi
extinderea salii fostului cinamatograf Orizont, respactiv amenajarea spafiuiui ce va contine parcare, zona de birouri, zond de lucru,
depozitare, sili de conferinta / intalniri / prezentan, spatii tehnice, astfel cum se poate constata din configuratia propusa si planurile
prezentate pe toate niveluriie: demisol, parter, etaj 1, etaj 2.

Proiectul prevede misuri de impunititire a calitatii mediulul Tnconjurdtor §i de cregtere a eficientei energetice, prin:

« Utilizarea surselor regenerabile de enargie

+ Minimizarea !a sursd a deseurilor generate, crestarea gradului de recuperare $i reciclare a degeurilor

Atenuarea gi adaptarea la schimbarile climatice

Rezilienta la dezastra
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Descrierea invesiitiei

Locul de impiementare a investitiel, modalitdii de acces:

Locul de impiementare a invesiiiiei este reprezentat de Calea Mardgesti, nr. 185, municipiul Baciy, judetul Bacau.

Analizand avaniajele principale ale zonei, regisite In Planul dg afacert, se peate constata cum municipiul Baciu reprezinta locu! ideal de
realizare a investifigi ca st la baza prezentulul proiect, constand in consolidarea, refunciionalizarea, modemizarea i extinderea salii
fostului cinematograf Orizont si fransformarea acestuia in Hub pentru fineret — Cinema Orizont.

Descrierea amplasamentulul (localizare - intravilan/extravilan, suprafata, dimensiuni in plan):

limobilut este situat in intravilanul Municipiuiui Bacau - zona A de impozitare.

Suprafata terenulul pe care este amplasat Cinematograful Orizont este de 718,00mp. Dimensiunile maxime in plan sunt de 33,80m cu
25,20m, terenul avand o forma pofigonala.

Suprafaja masuratd a imobilului alcatuit din 2 corpuri este de 718,00mp. Gonsteuctia existenta esle aplasata pana la limita tarenului pe
toate laturite acestuia, indiferent de punctele cardinale.

Relaliile cu zone invecinate, accesuri existente sifsau cdi de acces posibile:

Amplasamentul noll investitii este situat in cartierul Orizont, cu deschidere la strada Toamnei (strada paraleld si cu tegire la Calea
Marasasti) si spre cartierul de lacuinte Cornisa |. Fostul cinematograf Orizont se situeazi Intra blocurile B4 gi E5 din Corniga |, Calea
Marasesti. Amplasarea silii de spectacal, in spatele frontuiui construit 2l magazinelor, prezinti avantajul separdril circulatiei pielonale
intre strada principald si cea dinspre cartierul de locuit. -

Accesul dinspre Calea Marasesti (unde are adresa Ia nr. 165) se realizeazd printr-un pasaj pietonal lateral i prin fostul foyer al
cinematografulul — situat intr-o coproprietate cu un numér cadastral diferit (§3020). . K.

Dimensiunile si orientarea terenulul se regisesc in planul de situafie ce concord cu schita anexa.la cartea-hinciard a benaficiarulul $i are
urmatoarele vecinatati: G R '

. Nord — nr. cad 7250, nr. cad 7251 — propristate privatd, garaje gi alee circulablld domeniu publi
. st - coproptietate nr. cad 53020 ~ cofelaria Pasaj, cofetdria Mascofa,; Mun. Baciu, Clungu-Bursuc Asghir
. Sud — ales pietonald - domeniu public i i SRR

. Vest — strada Toamnei - domeniul public

Sectoru! de activitate al incubatorului: s

Incubatorul isi desfisoara activitatea Tn sectorul industrilor culturale i creative, dar §i iIT&G, acestea evidentiindu-se drept sectoara
strategice si cu impact semnificativ pentru ocupare §i generarea de valoare adéugatd. Incubatoru va avea ralul de fumizor de servicii
pentru firme nou infilngate $i IMM-uri gi microintréprindéri ¢a.8U hevaie de sprifin in administrarea afacetilor, inovare, accesarea de noi
piete, si o serie Inireagd de competente spedifice’cu ral Tncr isterea afacerilor.

Cenfiguralia spatilor administrative gi‘a'cé[o'f'des'ﬁnéte fimelor incubate — spaffi existente, spatii nou construite, spatii extinse:
Suprafata de teren aferentd imobilulul care reprezintd investitia propusé prin prezeniul proiect, este de 718 mp.

Caracteristicite consiruciie sunt:

. Categeris de importantd: C (HGR 766/1997)
. Grad de rezistent3 la foc: |l

. Clasa de importania: lil

. Rise mic de incendu: mig (P118-1689)

Avand n vedere lucririle propuse prin prezentul profect, prin care clidirea fostului cinematograf Orlzont din Baciu va il transtormaia intr-
un spafiu propice de incubare a afacerilor, configuratia Intericard a cladirli existente permite astfal de interveniii care ver asigura
desfagurarea Tn candliii optime a activitalilor programului de incubare.

Spatiul de desfésurare a activitdlli de incubare este reprezentat de clidirea fosiului cinemaiograf Orizont din municipiul Baciu, care va fi
astfel reabifitat si transtormat, incat sa poatd asigura toate cundifiite optime de dezvaltare a antreprenorilor si firmelor ce vor fi gazduite.
Spaliul nou amenajat va contine parcare, zon de birourt, zond de lucru, depozitars, sall de conferin}d/ intalnir / prezentdr, spatil tehnice,
astfel cum se poaie constata din configuratia propusa mai jos st planurile prezeniate pe-toa ivelurile::demisal, parter, etaj 1, etaj 2.
Principalels functiuni als incubatorului var fi: [t

Demisol : :

. parcaj pentru 16 magini destinate utilizatorilor, din care un loc de parcare pentru persoane cu dizabilitati;
. spatiu pentru § biciclete; e
. nod de circutatie vertical ~ [ift;

. spatii iehnice;

Parter

. foyer; .

. zond receptie; > 7 SRR

. sald expozifie sau workshopuri ¢u gardercbi i depozitare;

’ bircu administratie cladire; -5 a0

. spalii tehnice; v S

. 2 gpaii intélnire 8-8 persoane; y

. sald de ni&lnid / prezentdr L workshopuri pentru max. 20 perscane;

L]

sali de spectacole / proieciii pentru max. 100 persoane, posibil de divizat printr-un perete amovibll Th 2 spalii de Intalnlri de
max. 50 persoane flecare;

. spatiu de depozitare;

. camerd proiectii;

. grupuri sanitare pe sexe st grup sanitar persoane cu dizabilitat;

. nod de circulatie vertical — scard gi iift;

Etaj 1

. cafenea pentru 36 persoane cu posibilitatea extinderii pe o terasé extericard amenajatd pe acoperisul parteruluf (total max. 80
perscane);

. 1 birou pentru 4-6 parscane;

. 2 birouri pentru 6-8 persoane fiecare;

. ned da cireulatie verlical — scard st lift;

. grupuri sanitare pe sexe;

Etaj 2

. zoni fip ,open space” pentru birouri la comun cu zond de relaxare, discutii telefonice, diseutii, echipamente birou, 26 persoane;
. 1 birou pantru 6-8 persoane;

. grupuri sanitara pe sexe;

chicinetd aprox. 20 pers;
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. nod de circulafie vertical — scard gi lift;
Terasa nacirculabild
. zond panouri solare / chillere;

Numrul estimat de utlizatori simuitan este de 240 persoane.

Indicatori prestabiliti

Componenta 1

Indicatori suplimentari proiect

Componenta 1

Plan de achizit,ii

Resurse umane implicate ...

Resurse materiale implicate

Activitati previzionate

DURATA PROIECTULUE. 6 luni
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Buget - Activitati gi cheltuieli
g Cheltute! toal Chelluiel 1
[ eltuial totale eliuieli tolala L N
€ | Chetuiel teate eligibile eligtila Pt Chestuiali totale | Cheliieli totale cgj}f}';ﬂ;é‘ lotale | Chetuiioae | ntensitatea
& preiect actualizate profectt neactualizate netambursablle | 2jutar de stat prop ginile 9 interventiei
2] preect
O
= Cheltuieli totale | Cheltuieli tatala . .
2 | Cheltuiefitotate eligile elighila Public Cheiwieitotale | Chetwiellicuale | CReldied lorale | Chetaifolale | yniensiatea
= proiect aclualizate piciect| neactualizate nerambursabite | ajulos de stat [ uile prapn rglbile inlerventiel
o proiect

Buget - Pian anual de cheltuieli

Buget - Rezuliate

Componenta 1

Buget - Amplasament

Cornponenta 1

Buget - Camp de interventie

Componanta 1

Buget - Formi de finantare .-

Compoenenta 1

Buget - Tip teritoriu

Componenta, 1

Buget - Activitate econo

mica
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Componenta 1

Buget - Obiectiv tematic

Componenta 1

Buget - Mecanisme aplic. teril.

Caomponenta 1

Evaluare

Detaliere cerere de clarificari
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Subsemnatul, CONSTANTIN ADRIAN ANGHEL, n calitate de reprezentant
legal/imputernicit ai MUNICIPIUL BACAU, confirm ci informaliile incluse in aceasté cerare de finantare gi detaliile prezentate in

documentele anexate sunt carecte, iar asistenta financiara pentru care am aplicat este necesara prorectulu: pentru a se derula conform
descrieril.

Ganfirm ci prezenta cerera de finantare este elaboratd in conformitate cu legislalia nationald gi comunitard aplicabil {inclusiv in materia
ajutorului de stat, a achizitiilor gia conflictului de interese, eic).

Confirm ca am luat la cunogtini ds toats prevederile ghidurilor aplicabile.

Conirm c& nu am Ia cunoglintd nici un motiv pentru care proiectul ar puiea s nu se deruleze sau ar putea fi intarziat si m3 angajez, in
calitate de reprezentant legal/fmputemicit al MUNIGIPIUL BACAU, 53 asigur resursele financiare necesare implementarii prolectului, Tn
conformitate cu cele mentionate Tn bugetul prolectului.

Confirrn c& la prezenta cerere de finantare figletels atasate sunt semnate digitat pentru confurmntate cu ongmalul

inteleg c&, din punct de vedere legal gi financiar, MUNIGIPIUL BACAU, este smguru! responsabn da 1mplameniarea prezentului proiect
inclusiv pentru impiementarea in parteneriat a acestuia,

lnteteg ca, daci cererea de finantara nu este completé cu privire la loater detaiu!e $| aspectele sollcntata, mclusw cu privire [a aceasta
sectiung, ar putea ii respinsd.

Prezenta cerere a fost completatd avand cunogtingd de prevedetite Codulul penal.

Semnitura digitald a reprezentantului legalﬁn'i';iutemicn_ co_;{] STANTIN ADRIAN ANGHEL.

Data

03/05/2018 10:27:45
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2 - Planut investitional

Completati proiectia financiara privind costurile investitiei pe anii
Coloana "Total ani” verifica suma costurilor anuale cu costul total al investi

respactivului cost (colazna "Buget cerere”)

de implementare {an 1..4), in functie de perioada de Implementare a proiectului.
i, conform bugetului, Mesaul "Eroare|® se va afisa daca suma valorilor aferente anilor 1...3 nu este egala cu valoarea din buget a

Implementare

Capitol Denumire Buget cerere Total ani p— — p— _ - ~ — _
CAP. 1 |Cheltuieli pentra amenajarea terenului
11 Amenajarea terenului 0,00 0.00 7000 0.00 0.00 0.00
1.2 Amenajari pentru protectia mediului sf aducerea fa starea jnitiala 0.00 . 0.00 - 0,00 0.00 0,00 0.00
1.3 Cheltuleli pentru relocarea/protectia utilitatilor 107,100.00 '0.00 107,100.00 0.00}" 0.00 0.00
TOTAL CAPITOL 1 107,100.00 0.00 107,100.00 0.00 0.60 0.00
CAP.Z |Cheituieli pt asigurarea utilititilor necesare obiectivului
21 Cheltuiell pentru asigurares utilitatilor necesare obiactivului 107,100.00 v 0.00 107,10(.00 0.00 obo_ 0.00
TOTAL CAPITOL 2 107,100.00 0.00 107,100.00 0.00 Poau 0.00
CAP.3 |Cheltuleli pentru proiectare §l asistenta tehnici
3.1 Studii de teren 5,950.00 .5,950.00 0.00 0.00 0.00 Q.00
3.2 Obtinere avize, acordurl, autorizatii 19,367.25 -'19,367.25 0.80 ; 0.,00]- 0.00 0.00
33 Comisioane, cote si taxe 127,285.88 0.00} - -127,285.88 eroo0o) 0 0.00 0.00
3.4 Proiectare sl Inginerie 674,932,50 674,932.50 oo oo 000 - T 0.00] - 0.00
3.5 Consultarita 376,635.00 138,685.00| -~ 59,500.00 - 5g,500.00} - 59,500.00] - - 59,500.00
3.6 Asistenta tehnica 85,195.23 el 0.00] o 30,687.88 54,467,351 - 0.00 0,00
TOTAL CAPHTOL 3 1,289,275.86 838,884.75 217,423.76 113,967.35] 59,500.00] 58,500.00
CAP. 4 |Cheltuieli pentru investitia de bazd
4,1 Constructii si instalatli 13,111,380.34 0.00| 3,933,414.10} - 9,177,966.24 0.00 0,00
4.2 Dotdrl 2,605,222.16 0.00 0.00f 2,605222.16 0.60 0.00
421 |Echipamente tehnologice, utilaje, instalatii de lucru, mobilier, echipamente 2,401,657.73 0.00 S 0400] - 2,401,657.79 0.00 000
informatlce, blroticd ... R I : . )
422 |Echipamente specifice in scopul abtinerii unei economii de energie, sisteme care 203,564.38 R i1} - 0.00] 7 203,564.38 - 0.00 0.00
utilizeazs surse repenerahils/ alternative de energle e I R S .
4.3 Active necorporale 58,500.00 Q00| .- 0.00 59,500.00 0.00 0.00
TOTAL CAPITOL4 15,776,102,50 o.00] 3,933,414.20] 11,842,688.40 {.00 0.00
CAP. 5 jAlte theltuteli
5.1 Organizare de santier 315,522.05 .. 000} - 315,522.05 ‘0.00 0.00 0.00
5.2 Cheltuteli diverse si neprevazute 3,155,220.50 0.00{. " '946,566.15|  2,208,654.35 0.00 0.00
. TOTAL CAPITOL 5 3,476,742.55 0.00] 1,252,088.20f 2,208,654.35 0.00 0.60
CAP.6 |Cheltuleli cu activititile obligatorii de publicitate §i informare aferente proiectului
6.1 Cheltuieli cu activititile obligatorii de publicitate g informare aferente proiectulu 5,950.00 000} .- 4,760.00 :.0.00 000" 115040




TOTAL CAPITOL 6 5,850.00 0.00]  4,760.00 0.00j 0.00]  1,190.00]
CAP.7 |Cheltuielile cu activitatea de audit financiar extarn
7.1 Cheltuielile cu activitatea de audit financiar extern 57,120.00 0.00 14,280.00 14,280.00] 14,280.00¢{ 14,280.00
TOTAL CAPITGL 7 57,120.00 0.00 14,280.00 14,280.00| 14,280.00 14,280.00
CAP. 8 |Cheltuieli cu activitati specifice prioritdtii de investifie
81 Servicii suport pentru rezidentli incubatorului de afaceri 552,225.98 0.00 0.00 55,722.60| 250,751.69] 250,751.69
TOTAL CAPITOL 8 557,225.98 0.00 55,722.60| 250,751.69] 250,751.63|
TOTAL GENERAL 21,370,616.88 838,884.75| 5,6456,166.06 14,235,312.6%{ 324,531.69 wum.wﬁ..mm_
B implementare
SURSE DE FINANTARE Bupet cerere]  Total ani
an0 anl an2 an3 an4
Valoarea totald a cererii de finantare: 21,370,616.88 838,884.75| 5,646,166.06| 14,235312.60 324,531.69( 325,721.69
Cantributia proprie totald (fa cheltuieli eligibile si neeligibile), asiguratd din: 11,724,901.59 828,354.75| 3,022,148.48| 7,715933.25 79,087.55| 79,377.55
- Surse proprii 828,354.75| - 3,022,148.48| ~ 7,715,933.25| .. 79,087.55 79,377.55
- Imprumutur] bancare / surse imprumutate o ganl e a0 000 e 000 - 0.00§
finantarea nerambursabild totald soficitatd 9,645,715.29 " 10,530.00 - 2,624,017.58] - 6,519,378.44] 24544414 m»mhwﬁ.:_
0.00 0.00 0.00 0.60 0.00



