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HOTARAREA nr.22 din 31.01.2017
privind modificarea anexei nr. 2 la HCL nr. 29/10.02.2014, privind aprobarea
functiilor publice, organigramei, numirului de personal si statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice de
specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Bacau

Consiliul Local al Municipiului Bac#u intrunit in sedintd ordinara la data de 31.01.2017,
potrivit art.39(1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare,
Aviénd in vedere :

-Referatul nr. 1379/26.02.2017 al Serviciului Managementul Resurselor Umane si
Administrativ;
-Referatul nr. 701/ 25.01.2017 al Directiei Administrare Baze Sportive;
-Expunerea de motive nr. 470/18.01.2017, prezentati de Primarul Municipiului Bacéu, raportul
de specialitate inregistrat cu nr. 471/18.01.2017 al Serviciului Managementul Resurselor Umane
si Administrativ;
-Rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului Bacéu,
intocmite in vederea avizérii proiectului de hotérfre: nr.138/30.01.2017 al Comisiei de
specialitate nr.1, nr.165/30.01.2017 al Comisiei de specialitate nr.2, nr.64/30.01.2017 al
Comisiei de specialitate nr.3, nr. 125/30.01.2017 al Comisiei de specialitate nr.4 §i raportul
nr.86/30.01.2017 al Comisiei de specialitate nr. 5, favorabile;
-Prevederile art. 121, art. 125 din HG. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art. 63 — 64 din Legea nr. 188/1999, Statutul functionarilor publici, republicata cu
modificarile ulterioare;
-Prevederile art. 107 alin. (2) lit. “b” din Legea nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Statutul functionarilor Publici;
-TITLULUI II din Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, aporbat prin Hotararea Guvernului 286/2011, cu
modificarile ulterioare;
-Prevederile art. 47 (1) ,48(2), ale art. 61 (2), ale art. 115 (1) lit. “b ” si ale art. 117 lit. ,,a” din
Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale republicata cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Prevederile art, 34 (1) lit ,,i” din Anexa nr. 1 la OG nr. 35/2002 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In baza dispozitiilor art. 36(2) lit.”a” alin. 3, lit.” b” si art. 45 (2) lit ,,a” din Legea
nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba modificarea Anexei nr. 2 ,, Statul de functii” la HCL nr. 29/10.02.2014,

privind aprobarea functiilor publice, organigramei, num#rului de personal §i statului de functii
pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice de



specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Bacau, prin transformarea urmatoarelor functii
publice de executie si posturi contractuale:

-La Compartimentul Stabilire Impunere din cadrul Serviciului Colectare si Executare Silita
Persoane Fizice — Directia Economica

-Functia publica de Consilier, clasa I, grad profesional principal se transforma in grad
profesional superior

-Directia Juridica si Administratie Locala

-Serviciul Juridic si aplicarea legilor proprietatii

-1 functie publici de Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal se transforma in grad
profesional superior

-Serviciul Implementare Proiecte

-1 post de Inspector de specialitate, grad profesional I se transforma in grad profesional 1A
-Compartimentul Finantari Locale

-1 post de Inspector de specialitate, grad profesional I se transforma in grad profesional IA
-Directia Salubrizare, Agrement, Parcuri

-Sectia Salubrizare si Igiena Publica

-1 post de Controlor prestari servicii, treapta profesionala III se transforma in treapta
profesionala II

-Directia Administrare Baze Sportive

-Sectia Bazin Inot

-1 post de referent 1A (instructor sportiv), se transforma in inspector de specialitate IA.

Art.2.Celelalte prevederi ale HCL nr. 29/10.02.2014, privind aprobarea functiilor publice,
organigramei, numérului de personal §i statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Bacau, cu modificarile ulterioare, raman in vigoare.

Art.3. Primarul Municipiului Bacau va duce la indeplinire prevederile prezentei hotariri prin
Serviciul Managementul Resurselor Umane si Administrativ.

Art.d. Prezenta Hotarare a Consiliului Local va fi comunicata Primarului Municipiului Bacau,
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (Bulevardul Mircea Voda 44, Bucuresti 030167) si
Serviciului Managementul Resurselor Umane si Administrativ.

Art.S. Prin grija Secretarului Municipiului Bacau, prezenta hotarare se comunica in termen legal
Institutiei P feth;; Judetului Bacau pentru verificarea legalitatii.

sEn‘mTE IiEﬁi:n A CONTRASEMNEAZA ]
 ICEE SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU

?i'- : 3 |

(#]

N.OP.,RE/AM/Ex.1'DS.1-A-2



