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HOTARARE
privind modificarea Anexei nr. 2 la HCL nr.236/29.07.2011, modificata, privind
aprobarea functiilor publice, organigramei, numirului de personal si statul de
functii pentru Directia Publica de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bacau, ca
urmare a examenului de promovare in grade, treapte profesionale si clasa

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU INTRUNIT N SEDINTA
ORDINARA IN DATA DE 29.12.2014;
Avand in vedere:

-Referatul nr. 9685/17.12.2014 al Serviciului Managementul Resurselor Umane si
Administrativ;
-Expunerea de motive nr. 9689/17.12.2014, prezentatd de Viceprimarul Municipiului
Baciu;
-Raportul de specialitate nr. 9688/17.12.2014 al Serviciului Managementul Resurselor
Umane si Administrativ, Directiei Economice si Directiei Publice de Evidenta a
Persoanelor a Municipiului Bacau;
-Rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului Baciu,
intocmite in vederea avizarii proiectului de hotdrare: nr. 1264/29.12.2014 al Comisiei de
specialitate nr.1, nr. 1265/29.12.2014 al Comisiei de specialitate nr. 2, nr.
1266/29.12.2014 al Comisiei de specialitate nr. 3, nr. 1267/29.12.2014 al Comisiei de
specialitate nr. 4 si nr. 1268/29.12.2014 al Comisiei de specialitate nr. 5, favorabile;
-Prevederile art. 107 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art. 26 alin 2-.5, anexa nr. I Capitolul I 1it. B, art. 5, din Legea nr. 284/2010,
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare; |
-Prevederile art. 144, Sectiunea a 5 a din Hotararea Guvernului nr. 611/04.06.2008,
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenului de
promovare in clasa a functionarilor publici, aprobat prin Ordinul nr.1932 din 18
decembrie 2009, cu modificarile ulterioare;

in baza dispozitiilor art. 36(2) lit.”a” alin. 3, lit.” b” si art.45(2) lit.”a” din Legea
nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicati si actualizata:

HOTARASTE:
Art.1. Se modifica anexa nr. 2 la HCL nr.236/29.07.201 1, modificata, privind aprobarea

functiilor publice, organigramei, numdrului de personal si statul de functii pentru
Directia Publica de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bacau, conform anexei nr. 1;



Art.2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 236/29.07.2011, modificata, raman in vigoare;

Art.3, Prezenta Hotarare a Consiliului Local va fi comunicata Secretarului Municipiului
Bacau, Directiei Publice de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bacau si Serviciului
Managementul Resurselor Umane si Administrativ.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
NICOLAE-OVIDIU POPOVICI

o t = " -
NR. 300 '
DIN 29.12.2014
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ANEXA

NR. 4

ROMANIA
JUDETUL BACAU LA HOTARAREA NR.300 DIN 29.12.2014
CONSILIUL LOCAL BACAU
STAT DE FUNCTII
PENTRU DIRECTIA PUBLICA DE EVIDENTA A PERSOANELOR A MUNICIPIULUI BACAU
_wﬁ FUNCTIE DE Functia publica [ ~ Gradul [Clasa _zao_ fnctia contractugTreapiNivel  [Clasa
crt STRUCTURA DEMNITATE [in :cq_n. de conducere _ Nr |de execulie Jfuncti 6¢s_u86m_o_._m_ de salafstudil| de @ Jprofesisiudii
PUBLICA public tunctii O cond.|executie sal
1 director executiy 1 1 n 8o |s
1|Serviciul de evidenta a persoanelor sef serviciu 1 I L] 76 |S
1]Birou regim evidenta Sef birou 1 1 74 |S
2 consilier 1 | {superior 50 |S
3 consilier 1 | {superior 39 |S
4 consllier 1 ! {superior 39 IS
consilier 1 | _mam.o_z 3|8
consilier 1 | _mm_m_ma 34 |S
5 consilier 1 i _mm_maa 34 IS
6 consliier 1 i _mu_m_o..z 24 |S
7 lconstier | 1 | 1 [debutant | 24 |s
8| referent 11 M _m%ozo_. 23 IM
o_ referent 11 m _mcuo_._oq 23 IM
._e_ referent 11 M _mcumzoq 23 M
11 referent 1 1] _m..__umza 23 M
14 referent 1 Emi:o_um_ 19 M
15 |refarent 1 | Nl |principal 19 |M
16 referent 1 | I |principal 15 M
17 referent 1 | M Jprincipal 15 |M
1{Birou informatic Sef birou 1 1 74 IS




)

ey
2|sentes et consilier 1 | m:um;o..@lmo S
3 consilier 1 | |superior 39 S
4 consilier 1 | _|superior 39 |S
consilier 1 | _lasistent 34 |S
5 consilier 1 | |asistent 34 |S
] raferent 1 | Il [supersior 23 IM
7 referent 1 Wl |superior 23 M
9 referent 1 | I |superior | 23 |m
10 referent 1 ] Il [principal 19 M
1 referent 1{m ﬁazomum_ 19 M
1|Serviciul stare civila sef serviciu i qu 76 IS
2|grosu consilier 1] | |asistent ]
|u|1unao: consilier 1 |_|debutant 24 M
4 referent 1 | Il |superior 23 M
5 referent 1 | Il Isuperior 23 M
6 referent 1 | W |superior 23 |m
7 referent 1 ] I Jsuperior 23 |m
8| referent 1 | It |superior 23 IM
e_ referent 1. 1m _m_._umaoa 23 M
10 |referent 1 | It |principal 19 |M
11 _633:. 1 | Il Jasistent 15 __s
Compartiment Juridic si evidenta alegatorului
1 |cons juridic | 1 | t |debutant | 24 |5
2 referent 1 I Jsuperior 23 IM
3 referent 1.1 m J.vnzn_um_ 19 M
Compartimentul administrativ
1 L administr; 15




1 lam

2 ingrijitor 12
3 ingrijitor | 1 |G-M 12
4 sofer 1 |G-M 15

TOTAL 39 4

NR TOTAL POSTURI 48

DiN CARE:

NR TOTAL FUNCTIH PUBLICE

NR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCER|

NR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR TOTAL POSTURI CONTRACTUALE




