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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL POLITIEI LOCALE A COMUNEI ARONEANU

Capitolul I
Dispozitii generale

Art. 1 Prevederile prezentului regulament: reglementeazd modul de organizare si funcfionare a Politiei
Locale Aroneanu;- este aplicabil personalului politiei locale organizata in conformitate cu dispozitiile Legii
nr. 155/2010 — Legea Politiei Locale.

Art. 2 In baza prezentului regulament, Consiliul Local Aroneanu adoptd, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 155/2010, hotirdrea pentru aprobarea regulamentului de organizare si functionare a Polifiei Locale
infiintata la nivelul comunei Aroneanu.

Capitolul II
Organizarea comunei Aroneanu si categorii de functionari publici

Art. 3 La nivelul comunei Aroneanu, politia locald se organizeaza, in conditiile legii, ca un compartiment
functional, fard personalitate juridica, in cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art. 4 (1) Functiile publice din politia locala, inclusiv functiile publice specifice de politist local, in raport
cu nivelul studiilor necesare.ocuparii, se clasificd dupd cum urmeaza:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare, de lungd durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de scurta
duratd, absolvite cu diploma;

¢) clasa a III-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii liceale, respectiv studii
medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.
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(2) Functionarii publici din politia locald numiti in functiile publice prevazute pentru clasele a Il-a si a III-
a pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 5 (1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul politiei locale, sunt:

a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de executie.

(2) Functionarii publici de conducere din cadrul politiei locale sunt numiti, in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in una din urmatoarele functii publice:

a) director executiv;

b) director executiv adjunct;

¢) sef serviciu;

Art. 6 — Functia publicd de executie este structurata pe grade profesionale, astfel:
a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

c) asistent;

d) debutant.

Capitolul II1
Selectionarea, pregitirea si numirea personalului politiei locale

Art. 7 (1) Functionarii publici din politia locala pot fi numiti debutanti sau definitivi, in conditiile
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completédrile ulterioare.

(2) La terminarea perioadei de stagiu, activitatea functionarilor publici debutanti din poliia locala este
evaluatd in conformitate cu procedura de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti.

Art. 8 Functiile publice vacante din cadrul politiei locale se ocupa potrivit prevederilor O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 9 Personalul contractual din cadrul Politiei Locale Aroneanu care exercita atributii de paza trebuie
sa indeplineasci si conditiile prevazute la art. 39 din Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificérile si completérile ulterioare.

Angajarea acestuia se face cu respectarea prevederilor art. 40 din Legea nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completérile ulterioare.
Art. 10 (1) Dupa numirea in functie, politistii locali care au atributii in domeniul ordinii si

linistii publice, precum si cei cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, proveniti din structurile politiei
comunitare sunt obligati ca, in termen de S ani, sd urmeze un program de formare initiald organizat intr-o
institutie de invatdmant din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor.

(2) Dupa numirea in functie, politistii locali care au atributii in domeniul ordinii si linistii

publice, precum si cei cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, selectionati ulterior

operationalizirii structurilor politiei locale, in conditiile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 155/2010 sunt
obligati ca, in termen de un an, sd urmeze un program de formare initiald organizat intr-o institutie de
invatdmant din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor.

(3) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) si (2) politistii locali care provin din structurile de
ordine i sigurantd publicd ale Ministerului ~Administratiei si Internelor, precum i
cei care au urmat un program de pregétire initiald 1ntr-o institutie de invatamant din cadru
Ministerului Administratiei si Internelor.
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(4) Durata programelor de formare prevazute la alin. (1) si (2) este de minimum 3 luni.

(5) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) si (2) se face prin examen deabsolvire,
conform planului de invatamant. {n urma promovirii examenului, politistii locali obtin un certificat de
absolvire eliberat, in conditiile legii, de catre institutia organizatoare.

(6) Prin derogare de la prevederile O.U.G. 57/2019, cu modificérile si

completarile ulterioare, daca, dupa expirarea perioadei de 5 ani prevazute la alin. (1), respectiv acelei de
un an prevazute la alin. (2), politistul local nu a absolvit programul de formare initiala,
acesta este eliberat din functia publica.

(7) Contravaloarea cheltuielilor de scolarizare individuale ale politistilor locali aferente

programelor de formare prevazute la alin. (1) si (2) se suporta din bugetul politiei locale sau din bugetul
Comunei Aroneanu, judetul lasi dupa caz.

(8) Formarea profesionald a personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a

obiectivelor de interes local se realizeaza in conditiile Legii nr. 333/2003, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Art. 11 Politistii locali care promoveaza programele de formare initiala prevazute de lege incheie un
angajament de serviciu prin  care se obligéd sd lucreze in  politia locald o perioada de cel putin 5 ani
de la data promovarii examenului.

Art. 12 (1) La numirea in functia publicd, functionarii publici din politia locald depun

jurdmantul de credintd prevazut de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(2) Refuzul depunerii jurdméantului prevazut la alin. (1) se consemneazi in scris si atrage revocarea
actului administrativ de numire in functia publicd, in conditiile legii.

(3) Jurimantul de credinta este semnat de catre functionarul public din politia locald in

doui exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal, iar cel de al doilea se Tnmaneaza semnatarului.
(4) Prevederile alin. (1)-(3) se aplicd si functionarilor publici din politia locald provenifi

din rAndul politistilor comunitari, in masura 1in carenu au depus jurdmantul previzut la
art. 23 din Regulamentul-cadru  de organizare si functionare a Politiei Comunitare,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 2295/2004.

Art. 13 Daci functionarului public din politia locald numit in functia publicd 1i inceteaza

raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia, Tnaintea expirdrii perioadei prevazute in
angajamentul de serviciu, se aplica prevederile art. 38 alin. (4) din Legea nr. 155/2010.

CAPITOLUL IV
Atributiile personalului Politiei Locale

Art. 14 (1) Seful politiei locale 1isi 1indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si
controlul primarului si are urmatoarele atributii:

a) organizeazd, planificd si conduce intreaga activitate a politiei locale;

b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

¢) asiguri cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre intregul personal a prevederilor legale;

d) rispunde de pregitirea profesionald continud a personalului din subordine;

e) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

f) studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajdrilor tehnice si a
sistemelor de alarmare impotriva efractiei;
g) analizeazd  trimestrial activitatea politiei locale si  indicatorii de performantd stabiliti

de comisia locala de ordine publica;
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h) asigura informarea operativa a Consiliului Local Aroneanu, a Sectiei 1 Politiei Rurale lasi si a
Jandarmeriei despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitdtii politiei locale;

i) reprezinti politia locald in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autoritati
administrative centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale precum si cu
persoane fizice i juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

j) asigura ordinea interioara si disciplina in rdndul perosnalului din subordine, avand

dreptul si propuni acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

k) propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitagii;

1) asigurd misurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizérilor si a reclamatiilor
cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;

m) organizeazi si participa la audientele cu cetdtenii;

n) intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

0) coordoneazi activitatea de evidentd, aprovizionare, de repartizare, de intrefinere si

pastrare, in conditii de sigurantd, a armamentului si munitiei din dotare;

p) urmireste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizare si utilizarea corespunzatoare a acestora,

q) intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de paza si
alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si ordine;

r) mentine legitura permanenta cu beneficiarii privind modul n care se desfdsoara

activitatea de pazi, semnaleaza neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale si
propune masurile necesare pentru cresterea eficientei pazei,

s) analizeazi contributia functionarilor publici din politia locala la mentinerea ordinii si

linistii publice, la constatarea contraventiilor  in domeniile prevazute delegesi ia masurile
necesare pentru cresterea eficientei pazei;

s) organizeaza si executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt

indeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din politia locala;

t) organizeazi sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

t) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

u) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

(2) In exercitarea atributiilor ce ii revin, seful politiei locale emite decizii cu caracter obligatoriu pentru
intregul personal din subordine.

Art. 15 Coordonatorul structurii de ordine si liniste publica si pazd a bunurilor se subordoneaza
sefului politiei locale si are urmitoarele atributii specifice, in functie de responsabilitafile incredingate:
a) organizeazi, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului politiei locale cu atributii in
mentinerea ordinii si linistii publice i asigurarea pazei bunurilor;

b) intocmeste planurile de paza ale obiectivelor din competenta;

c) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a

prevederilor legale ce reglementeazi activitatea de pazd, mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile
de convietuire sociald si integritatea corporald a persoanelor;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine;

f) informeazi de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite

inregistrate in activitatea de paza si mentinere a ordinii publice si {ine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal sd execute corespunzator

4
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sarcinile ce 1i revin, sa aibd o comportare civilizata, s respecte regulile disciplinare stabilite, propunénd
recompense $i sancfiuni corespunzatoare;

i) participa, alaturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de ordine si
sigurantd publica al unitatii administrativ-teritoriale;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale;

k) asigurd instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative

din zona de competenta.

Art. 16 (1) Coordonatorul structurii din domeniul circulatiei pe drumurile publice se
subordoneazd sefului politiei locale si are urmétoarele atributii specifice, in functie de
responsabilitdtile incredintate:

a) stabileste, in colaborare cu seful serviciului rutier, respectiv al Biroului Rutier din cadrul Politiei Mun.
lasi, itinerarele de patrulare si intervalele orare de patrulare in zonele de competenta;

b) organizeazi, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine cu atributii in
domeniul circulatiei pe drumurile publice;

¢) asigurd continuitatea dispozitivului rutier in zona de competentd, pe baza de grafice decontrol,
intocmite 1n colaborare cu Seful Biroului Rutiere din cadrul Politiei Mun. lasi;

d) coordoneazi activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participa,

conform solicitdrii, la actiunile organizate de Politia Rutiera lasi sau de catre administratoruldrumului
public;

e) propune Sefului Biroului Rutier din cadrul Politiei Mun.lasi, 1n situatii deosebite, luarea unor masuri
de reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare pentru anumite categorii de participanti la trafic a
circulatiei, in anumite zone sau sectoare ale drumului public;

f) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor legislatiei
rutiere;

g) asigurd instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din zona de
competentd si periodic instruieste personalul din subordine cu privire la cunoasterea si respectarea
regulilor de circulatie si, cu precadere, cu privire la modul de pozitionare pe partea carosabila si la
semnalele pe care trebuie sa le adreseze participantilor la trafic;

h) ia masuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin politistii locali care executa

activititi in domeniul circulatiei pe drumurile publice sé poarte uniforma specifica cu inscrisuri si
insemne distinctive, conform prevederilor legale;

i) tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul din subordine si
monitorizeaza punerea in executare a amenzilor contraventionale, cu respectarea prevederilor legale in
domeniu;

j) organizeaza si executa controale asupra activitatii desfasurate de efectivele din subordine;

k) analizeazi lunar activitatea desfasuratéd de personalul din subordine in domeniul

circulatiei pe-drumurile publice;

1) ia masuri pentru ca personalul din subordine sd execute sarcinile ce 1i revin in

conformitate cu prevederile legale, sa aiba un comportament civilizat, sa respecte regulile disciplinare
stabilite, propunénd recompense sau, dupa caz, sanc{iuni corespunzatoare;

m) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului politiei locale.

(2) In exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfésoara activitai in

domeniul circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:

a) si poarte peste uniforma specifica, in functie de anotimp, vesta sau scurta cu elemente reflectorizante,
pe care este imprimata emblema "POLITIA LOCALA";

5
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b) s poarte cascheta cu coafa alba;
¢) si efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care reglementeaza
circulatia pe drumurile publice.

Art. 17 Coordonatorul structurii de disciplind in constructii si afisajul stradal se

subordoneazi sefului politiei locale si are urmétoarele atributii specifice, in functie de

responsabilitatile incredintate:

a) organizeazi, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului politiei locale cu atributii in
verificarea si mentinerea disciplinei in constructii, respectiv in verificarea respectérii normelor legale
privind afisajul stradal;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza
activitatea compartimentului;

¢) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu

tematica stabilitd;

d) asigura si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

e) gestioneazi si asigurd circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indati conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in activitatea
compartimentului si {ine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfisoari activititi pentru ca intregul personal s& execute corespunzitor sarcinile ce 1i revin, sd aibd o
comportare civilizata, si respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd recompense si sanctiuni
corespunzatoare;

i) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale.

Art. 18 Coordonatorul structurii de protectie a mediului din cadrul politiei locale se

subordoneazi sefului politiei locale si are urmatoarele atributii specifice, in functie de
responsabilitatile incredintate:

a) organizeazi, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului politiei locale cuatributii in
verificarea si asigurarea respectdrii legii in domeniul protectiei mediului, conform atributiilor prevazute
de lege;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza
activitatea compartimentului;

c) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu

tematica stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste misurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si rdspunde de
modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigura circulatia i operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazi de indata conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in activitatea
compartimentului si {ine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfasoara activititi pentru ca intregul personal sd execute corespunzitor sarcinile ce 1i revin, sa aiba o
comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense si sanctiuni
corespunzatoare;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului politiei locale.
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Art. 19 Coordonatorul structurii de activitate comerciala se subordoneaza sefului politiei locale si are
urmitoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului polifiei locale cu atributii in
verificarea activitatii comerciale;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza
activitatea compartimentului;

¢) asigura pregétirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu

tematica stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului sirdspunde de
modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazi de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in activitatea
compartimentului si {ine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfisoara activitati pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce i revin, s aiba o
comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd recompense si sancfiuni
corespunzatoare;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale.

Art. 20 Coordonatorul structurii cu atributii pe linie de evidenté a persoanelor se subordoneaza
sefului politiei locale si are urmétoarele atributii specifice, in functie de responsabilitétile incredintate:
a) organizeazd, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului poliiei locale cu atributii in
domeniul evidentei persoanelor;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre functionarii publici din politia locald,din subordine,
a actelor normative ce reglementeazi activitatea de evidenta a persoanelor;

¢) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal din politia locala a prevederilor
legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

d) participa, alaturi de conducerea politiei locale, la incheierea protocoalelor standard de cooperare cu
serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor pe linia distribuirii de carti de alegétor si a
punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte
de identitate;

e) colaboreazi cu sefii serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor in vederea realizarii
sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegator si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de
identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

f) urmireste si raspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din politia

locald, din subordine, a prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice comunitare
locale de evidentd a persoanelor;

g) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

h) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului polittei locale.

Art. 21 Personalul contractual care executi activitiiti de paza are urmétoarele atributii specifice:
a) verificd, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenfa si starea

incuietorilor, a amenajirilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, in caz de nevoie, masurile
care se impun;
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b) cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile de paza;

¢) supravegheaza ca persoanele cérora li s-a permis accesul in incinta, pe baza

documentelor stabilite, si se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;
d) nu pariseste postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute in consemnul

postului;

e) verificd obiectivul incredintat spre paz, cu privire la existenta unor surse care ar putea produce
incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia primele masuri de
salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea consecintelor acestor evenimente i
sesizeaza organele competente;

f) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului

structurilor Sectiei 1 Politie Rurala lasi competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigurd paza
bunurilor, nu permite patrunderea in cdmpul infractional a altor persoane si anunté unitatea de politie
competentd, intocmind totodata proces-verbal cu cele constatate;

g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricta a prevederilor legale.

Art. 22 In domeniul ordinii si linistii publice, politistii locali desfisoari urmaitoarele activitati:
a) actioneazi in zona de competenta stabilitd prin planul de ordine si siguranta publicd a comunei
Aroneanu pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si
linistii publice sau curateniei localitatii;

b) intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de

specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

¢) actioneaza, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea

persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

d) participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

e) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau mésuri

pentru conservarea locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele

competente si predau faptuitorul Sectiei 1 Politie Rurald lasi, pe bazd de proces-verbal, in vederea
continudrii cercetérilor;

f) conduc la sediul Politiei Locale/Post Politie Aroneanu (Sectiei | Politie Rurala lasi ) persoanele
suspecte a cdror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

g) verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetétenilor, legate deproblemele
specifice compartimentului.

h) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.

Art. 23 Aspectele referitoare la modul de elaborare a planului de ordine si siguranta

publicd se reglementeaza prin ordin al ministrului administratiei si internelor, emis in termen de 30 de
zile de la data intrérii In vigoare a regulamentului-cadru al politiei locale aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1332/2010 .

Art. 24 Politistii locali cu atributii in domeniul protectiei mediului desfasoara urmatoarele
activitati:

a) verificd respectarea programului de lucrari privind asigurarea curéteniei stradale de cétre
firmele de salubritate;

b) verificd respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la
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toaletarea spatiilor verzi, de cétre firmele abilitate;

¢) verificd respectarea obligatiilor privind intretinerea curdteniei de cétre institutiile publice, operatorii
economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadelor, a locurilor de depozitare a
diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin sau in care
functioneaz, a trotuarelor, a rigolelor, a ciilor de acces, a parcérilor, a terenurilor din apropierea
garajelor si a spatiilor verzi;

d) verifica respectarea normelor privind pastrarea curdteniei in locurile publice;

f) verifica respectarea normelor privind pastrarea curdteniei albiilor rurilor si a cursurilorde ape ce
traverseaza comuna Aroneanu;

g) vegheazi la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;

h) vegheaza la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si

solide pe domeniul public, in ape curgétoare si in lacuri;

i) verifica respectarea prevederilor legale de mediu de catre operatorii economici, in limita competentelor;
j) constaté contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incalcarea prevederilor lit. a) - i).

Art. 25 Politistii locali cu atributii in domeniul activitatii comerciale desfiasoara

urmitoarele activitati:

a) constati contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incalcarea regulilor de comert stabilite
prin lege, in limita competentelor specifice ;

b) urmiresc dezvoltarea ordonati a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in locuri autorizate
de primar in vederea eliminarii oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;

¢) controleaza respectarea normelor legale privind comercializarea produselor

agroalimentare si industriale in piete si in obor;

d) colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie a

consumatorilor, in exercitarea atributiilor de serviciu;

e) controleaza modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afigarea
preturilor;

f) verifica daca in incinta unitatilor de invatamant, a ciminelor si a locurilor de cazare

pentru elevi si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institutii se comercializeaza sau se expun
spre véanzare bauturi alcoolice, tutun, etnobotanice;

g) verifica modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor

publicitare la tutun si bauturi alcoolice;

h) verifica si solutioneaza sesizérile si reclamatiile primite din partea cetétenilor, legate de problemele
specifice compartimentului.

Art. 26 Politistii locali cu atributii in domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal
desfasoard urmatoarele activitati:

a) constata contraventii in cazul nerespectarii normelor privind executarea lucrarilor de

constructii si stabilesc masurile necesare intrarii in legalitate, in conditiile legii;

b) verifici existenta autorizatiei de construire si respectarea documentatiei tehnice

autorizate pentru lucrdrile de constructii;

¢) verifica legalitatea amplasarii materialelor publicitare;

d) verificd si identificd imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;

e) verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetafenilor, legate de problemele
specifice compartimentului.
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Art. 27 Politistii locali cu atributii in domeniul evidentei persoanelor desfasoara
urmaitoarele activitati:

a) coopereaza in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile

administratiei publice centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Regulamentul

U.E.679/2016 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera

circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) constata contraventiile date in competentd si aplicd sanctiunile, potrivit legii;

¢) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetdtenilor, legate de problemele
specifice compartimentului.

Art. 28 Personalul contractual din cadrul politiei locale asiguri paza bunurilor si
obiectivelor stabilite de Consiliul Local Aroneanu, prin hotérari, cu respectarea prevederilor legale
indomeniu.

Art. 29 Politia locali poate asigura, in conditiile legii, paza transporturilor bunurilor si a valorilor,
constind in sume de bani, titluri de credite, cecuri sau alte inscrisuri de valoare, bijuterii,metale si pietre
pretioase, apartindnd comunei Aroneanu.

Art. 30 (1) Pe timpul desfasurarii activitatilor de serviciu, pe raza comunei Aroneanu,

personalul politiei locale foloseste autovehicule cu inscriptia "POLITIA LOCALA", urmat de
?ARONEANU?”. Literele care compun inscriptia trebuie sé fie de culoare neagra, pe fond alb, si sd aiba
aceleasi dimensiuni.

(2) Autovehiculele de patrulare sunt echipate, in mod obligatoriu, cu dispozitive de

iluminare pentru emiterea de semnale speciale de avertizare luminoasa, de culoare albastra si cu mijloace
speciale de avertizare sonord.

Art. 31 (1) Personalul politiei locale care a ficut uz de arma este obligat si actioneze imediat pentru a
se acorda primul ajutor si asistentd medicald persoanelor ranite.

(2) Personalul politiei locale care a facut uz de arma este obligat sd anunte de indatd Post Politie
Aroneanu (Sectiei 1 Politie Rurala lasi), indiferent daca au rezultat sau nu victime ori pagube materiale,
conform prevederilor Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor, cu modificérile si
completarile ulterioare.

(3) Fiecare situatie in care s-a facut uz de arma se raporteaza de urgenta pe cale ierarhica. De indata ce
este posibil, raportul se Intocmeste in scris.

(4) Dacd in urma uzului de arma se produce moartea sau vdtdmarea unei persoane, fapta se comunicé de
indatd procurorului competent, potrivit legii.

Mijloacele din dotare

Art. 32(1) Politistii locali si personalul contractual din politia locala cu atributii in

domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local au dreptul la uniforma de serviciu de protectie
specificd locului si conditiilor de desfasurare a serviciului, care se acorda gratuit din resursele financiare
ale comunei Aroneanu.

(2) Articolele din care se compune uniforma si durata maxima de uzura sunt prevazute in legea 155/2010
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republicata.

(3) Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive

de ierarhizare ale politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor
si a obiectivelor de interes local sunt prevézute in legea 155/2010 republicata.

(4) Uniforma si insemnele distinctive se poarta in timpul executdrii serviciului, iar in

situatia in care sediile nu sunt dotate cu vestiare, acestea pot fi purtate si pe timpul deplasérii pani la
serviciu si de la serviciu la domiciliu sau la resedintd, dupé caz.

Art. 33 Procurarea de arme si munitii pentru dotarea personalului propriu al politiei locale se face in
conditiile art. 68 din Legea nr. 295/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 34 Evidentele si modul de pastrare si asigurare a securitatii armelor si a munitiilor

detinute de politia locala se realizeaza in conditiile art. 68 din Legea nr. 295/2004, cu modificérile si
completarile ulterioare, si ale prezentului regulament.

Art. 35 (1) Politistii locali cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice care

au obtinut certificatul de absolvire a programului de formare initiald prevazute de lege pot fi dotati cu
arme letale de apdrare si paza sau cu arme neletale destinate pentru autoapdrare, in vederea desfasurdrii
activitatilor specifice, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 69 si 70 din Legea nr. 295/2004, cu
modificarile si completérile ulterioare.

(2) Personalul contractual care desfasoard activitdti de paza si care a fost atestat

profesional potrivit prevederilor Legii nr. 333/2003, cu modificérile si completérile ulterioare, poate fi
dotat cu arme letale de apéarare si paza sau cu arme neletale destinate pentru autoapdrare,in vederea
desfasurdrii activitatilor specifice, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art. 69 si 70 din Legea nr.
295/2004, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Art. 36 (1) in exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali si personalul contractualcu atributii
in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local pot purta in timpul serviciului o singurad
arma din dotare, precum si cantitatea de cel mult 12 cartuse.
(2) Arma prevazutd la alin. (1) poate fi purtatd numai de cétre titular, cu 1indeplinirea
conditiilor previzute la art. 33 alin. (3) din Legea nr. 295/2004, cu modificdrile si completérile ulterioare.

Art. 37 In vederea asiguririi manipulirii armamentului din dotare in conditii de securitate,
structurile de politie locala sunt obligate:

a) si desfasoare activitati de verificare a personalului dotat cu arme si munitii, precum si a stérii tehnice a
armelor si a munitiilor, in conditiile art. 71 din Legea nr. 295/2004, cu modificérile si completarile
ulterioare;

b) sa prezinte, la solicitarea inspectoratului de politie judetean, fiecare arma letala de

apdrare si paza detinutd, impreuna cu céte 5 cartute corespunzitoare calibrului fiecarei arme, in vederea
inregistririi proiectilului si a tubului-martor in evidentele operative ale Inspectoratului General al Polifiei
Romane.

Art. 38 Conducerea politiei locale trebuie sd ia maisurile ce se impun pentru organizarea unei
evidente riguroase a armamentului, 2 munitiilor si a mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogena din
dotarea personalului si a structurilor proprii, pastrarea in conditii de deplina sigurantd, portul, manipularea
si folosirea lor in strictd conformitate cu dispozitiile legale, n scopul prevenirii pierderii, sustragerii,
instrdindrii, degradarii si producerii de accidente sau orice alte evenimente negative, potrivit legilor,
ordinelor si instructiunilor de specialitate in vigoare.

11



Anexa nr. 1 la Hotiirarea Consiliului Local Aroneanu nr. 26 din 27 februarie 2025

Art. 39 (1) Locurile de pastrare a armamentului, a munitiilor si a mijloacelor cu acfiune iritant-
lacrimogeni din dotarea personalului i a structurilor proprii, precum si gestionarea materialelor
respective se stabilesc la inceputul fiecarui an calendaristic si ori de cate ori este necesar, prin dispozitia
primarului.

(2) Dotarea individuala a personalului si asigurarea cu armament, munitii si mijloace cu

actiune iritant-lacrimogena sunt stabilite in strictd conformitate cu prevederile normelor, ale tabelelor de
inzestrare si cu dispozitiile tehnice de aplicare a acestora.

Art. 40 (1) Odati cu primirea armamentului, a munitiei si a mijloacelor cu acfiune iritant-
lacrimogeni, personalul este instruit de catre sefii nemijlociti asupra modului de predare-primire,purtare
si pastrare, functionare, asupra regulilor de manuire, a conditiilor legale in care se poate face uz de arma
si a masurilor de prevenire si limitare a accidentelor.

(2) Inaintea si dupa executarea misiunilor, a sedintelor de pregatire si tragere, de instructie si a altor
activitati la care se folosesc armamentul si munitiile se verifica existenta si starea tehnicd a acestora,
precum si modul cum sunt cunoscute si respectate regulile de pastrare, purtare si manipulare a lor.

Art. 41 Personalul care are in dotare armament, munitii si mijloace cu actiune iritant-lacrimogena,
precum si cel care participd la exploatarea acestor categorii de bunuri materiale este obligat sd respecte
regulile previzute in precizirile si dispozitiile tehnice specifice, precum si pe cele stabilite in documentafia
tehnicd a fiecdrui mijloc in parte. Pe timpul indeplinirii misiunilor personalul este obligat sd manifeste
maximum de vigilentd in scopul inlaturdrii oricarei posibilitati de sustragere, instrdinare sau folosire de
ciitre persoane neautorizate ori de producere a unor accidente sau alte evenimente negative.

Art. 42(1) Armamentul, munitiile si mijloacele cu actiune iritant-lacrimogena se pastreaza in incéperi
special destinate, care prezintd o deplind siguranta si au amenajate dulapuri rastel, fisete sau lazi din
metal, previzute cu un sistem de inchidere sigurd, incuiate si sigilate.

(2) Un rand de chei de la sistemul de inchidere a acestor incéperi se pastreaza permanent,in plicuri sau
cutii sigilate, la ofiterul de serviciu.

Art. 43(1) Incaperile destinate pastrarii armamentului, munitiilor si mijloacelor cu actiune iritant-
lacrimogeni trebuie prevazute cu gratii si grilaje, montate la toate ferestrele si usile de acces,iar gurile de
aerisire cu plase sau site metalice. In situatia in care usile de acces sunt confectionate din metal de cel
putin 5 mm grosime, nu este obligatorie montarea grilajelor.

(2) Usile si grilajele sunt prevazute cu cate doud incuietori sigure.

(3) Grosimea barelor gratiilor si a grilajelor trebuie sa fie de minimum 10 mm, iar

dimensiunile maxime ale ochiurilor acestora de 150 x 150 mm. Gratiile si grilajele trebuie sa fie
incastrate in zid, iar balamalele se monteaza astfel incét sa nu permité scoaterea lor.

(4) Zilnic, la inceputul si la terminarea programului de lucru, gestionarii bunurilor

materiale verifica starea sigiliilor si a sistemului de alarma.

Art. 44 (1) Usile de acces in depozitele, magaziile si incdperile unde se pastreaza
armament, munitii si mijloace cu actiune iritant-lacrimogena, precum si ferestrele acestora trebuie
prevazute cu sisteme de alarma contra efractiei.

(2) Sistemele de alarmare trebuie cuplate la camera ofiterului de serviciu.

Art. 45 (1) Pe timpul cét nu se afld asupra politistilor locali si asupra personalului
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contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local, armamentul si
munitia din dotarea individuald, precum si mijloacele cu actiune iritant- lacrimogena sunt péstrate in
inciperi special amenajate sau la ofiterul de serviciu. Armamentul este péstrat in rastele, fisete sau lazi
metalice previzute cu tabele aprobate de sefii politiilor locale, ce cuprind seria armamentului si
detindtorul. Aceste tabele sunt arhivate la directia de Politie Locala timp de un an dupa care sunt listele
sunt transmise la Arhiva primariei.

(2) Munitia este pastrata in incaperi separate de armament, in ldzi metalice prevdzute cu Incuietori
adecvate. In documentul de predare-preluare a serviciului de zi se consemneaza cantitativ armamentul si
munitia existente la ofiterul de serviciu.

(3) Munitia si mijloacele cu actiune iritant-lacrimogena se péstreaza in aceeasi camera cu armamentul, in
lizi metalice separate, prevdzute cu incuietori sigure. Mijloacele cu actiune iritant- lacrimogena se
pastreaza in ambalajele originale.

Art. 46 Distribuirea armamentului, a munitiilor si a mijloacelor cu actiune iritant-
lacrimogena din dotarea personalului politiei locale cu drept de utilizare a acestor mijloace de aparare,
precum si retragerea acestora este efectuata, indiferent de situatie, pe baza de tichet inlocuitor, semnétura
in Registrul de predare — primire tura ofiter serviciu pe unitate, cod:RPP/CIM si/sau documente justificative
specifice.

Art. 47 Predarea armamentului si a munitiilor este efectuati de catre ofiterul de serviciu pe unitate
numai personalului nominalizat sau inlocuitorilor de drept ai acestuia.

Art. 48 (1) Tichetele inlocuitoare pentru predarea-preluarea armamentului si a munitiilor din
dotarea individuali a personalului sunt luate in evidenta in registrele special destinate lucrului cu
documente clasificate.

(2) Tichetele inlocuitoare se elibereaza separat pentru predarea-preluarea armamentului,respectiv a
munitiilor din dotare, si cuprind urmatoarele mentiuni: denumirea politiei locale, gradul, numele si
prenumele politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a
obiectivelor de interes local, tipul si seria armei, respectiv numarul de cartuse, semndtura sefului politiei
locale cu stampila unitétii, precum si semnétura de primire a posesorului.

(3) Cu ocazia inventarierii documentelor clasificate, la controale, convocari si alte

asemenea activitati, directorul Politiei Locale verifica existenta si starea tichetelor si dispune masuri de
inlocuire a celor necorespunzétoare.

Art. 49 (1) Portul armamentului, al munitiilor si al mijloacelor cu actiune iritant-

lacrimogeni din dotarea individuala a personalului este permis numai in interes de serviciu, cu aprobarea
sefilor politiei locale din care face parte.

(2) La terminarea misiunii sau a serviciului, armamentul, munitiile si mijloacele cu actiune iritant-
lacrimogena se predau ofiterilor de serviciu de la care au fost primite.

Art. 50 (1) La uniforma de serviciu, pistolul se poarti, in mod obligatoriu, numai in toc, pe centura.
(2) Incdrcitoarele cu cartuge se pastreazd unul introdus fin pistol, iar celalalt in locasul

prevazut din tocul de purtare.

Art. 51(1) Pierderea, sustragerea, instriinarea, degradarea sau folosirea abuziva a armamentului, a
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munitiilor si a mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogeni din dotare constituie evenimente deosebite
abateri de la normele legale, ordinea interioara si discipling, care atrag, potrivit legii, dupd caz, rdspunderea
materiald, disciplinard sau penala.

(2) Cazurile de pierdere, sustragere, instrdinare, degradare sau folosire abuziva a
armamentului, a munitiilor si a mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogena se raporteaza imediat, pe cale
ierarhica, iar sefii compartimentelor functionale, impreund cu persoanele desemnate, dispun masuri de
cercetare pentru elucidarea completd a cazurilor si sanctionarea celor vinovati, potrivit competentelor.

Art. 52 Seful politiei locale dispune retragerea armamentului si a munitiilor din dotarea
personalului care se afl in cercetare penald, dacd se constatd ca prezintd pericol pentru siguranta proprie
sau a altor persoane ori in alte situatii care impun aceasta masura.

Art. 53 Normele de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a politistilor locali si a
personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local sunt prevazute in
anexa nr. 3.

Art. 54 Regulamentul de organizare si functionare a verificirilor efectuate in bazele de date ale
M.A.Lconform O.M.A.I 128/2011, in cadrul politiei locale
Politistii locali (functionarii publici ) cét si agentii de paza (personal contractual) care nu detin

dispozitiv tip token USB cu parola de acces in bazele de date ale MALI, sé poata accesa aceste baze de
date, in baza Imputernicirii Primarului, pentru rezolvarea unor atributii legale de serviciu. Dispozitivul tip
token USB, cu parola de acces, va fi predat pe bazd de semnatura de cétre titularii acestor dispozitive,
autorizati sa efectueze verificari conform O.M.A.I 128/2011 si va fi consemnatd data predarii/primirii
acestui dispozitiv de citre ceilalti lucratori imputerniciti de catre Primar, sd poatd accesa aceste baze de
date ale M.A.L., intr-un registru special de predare — primire, inregistrat la Politia Locald Aroneanu.

Orice interogare a bazelor de date ale M.A.l. va fi efectuata pentru rezolvarea unei atributii legale
de serviciu, care va fi consemnata in Registrul Special destinat pentru verificari in bazele de date ale M.A.L,
inregistrat la Politia Locald Aroneanu, de catre lucratorul care a accesat, precum si de cétre lucrdtorul care
a solicitat verificarea , cu mentionarea motivului verificarii.

CAPITOLUL VI
Drepturile si recompensele care se pot acorda politistilor locali

Art. 55 Autoritatile administratiei publice locale pot acorda in limita bugetului aprobat, prin hotéarare a
consiliului local, norma de hrana personalului politiei locale conform prevederilor Ordonantei Guvernului
nr. 26/1994 privind drepturile de hran, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationala,
ordine publici si sigurantd nationald, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 56 Normele de hrani zilnice pentru personalul politiei locale sunt urmétoarele:

a) norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, beneficiar fiind personalul politiei locale in activitate prevézut la art. 14 alin. (1)
lit. a) din Legea nr. 155/2010, republicatd, cu completarile ulterioare, si personalul de conducere;

b) norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, beneficiar fiind personalul politiei locale in activitate prevézut la art. 14 alin. (1)
lit. b) si ¢) din Legea nr. 155/2010, republicatd, cu completérile ulterioare;
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¢) norma nr. 12 "B", potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicatd, cu modificarile
si completérile ulterioare, norma suplimentard pentru personalul politiei locale in activitate care lucreaza
in ture sau schimburi.

Art. 57 Contravaloarea alocatiei valorice a normelor de hrana acordate personalului politiei locale, conform
prevederilor Hotérarii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor prevazute la art. 35”1 alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010, este:

a)norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in
timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publica si securitate nationala si
ale persoanelor private de libertate, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - 36 de lei/zi;
b)norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare - 48 de lei/zi;

¢)norma nr. 12 ,,B“, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare - 5 lei/zi.

Art. 58 (1) Recompensarea politistilor locali se realizeaza in scopul recunoasterii publice in cadrul
comunitdtii profesionale si In societate, dacé este cazul, a meritelor celor care se evidentiaza in
indeplinirea atributiilor, a misiunilor sau pe timpul actiunilor organizate in zona de competenta a politiei
locale.

(2) Recompensele au caracter moral sau material, dupa caz.

(3) Recompensarea politistilor locali trebuie sa se bazeze pe principii care vizeaza

obiectivitatea, echitatea si principialitatea acorddrii recompenselor.

Art. 59 - La stabilirea si acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in acest sens se au in
vedere urmatoarele elemente:

a) comportamentul politistului local;

b) prestatia profesionala generala a politistului local si modul de indeplinire a atributiilor/misiunilor;
¢) efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra celorlalfi politisti locali;

d) posibilitatea ca recompensa acordata sd determine eficientizarea activitatii politistului local.

Art. 60 Recompensele care se pot acorda politistilor locali sunt urmatoarele:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior - precedd acordarea unei alte recompense. Se
acorda pe timpul perioadei cat sanctiunea isi produce efectele si determina incetarea imediata a acestora.
Se acordi de seful care a aplicat sanctiunea disciplinara ce urmeaza a fi ridicata sau de cétre noul sef care
indeplineste atributiile aceleiasi functii. In situatia in care politistul local a fost mutat, ridicarea sanctiunii
se acordd ca recompensa de cétre seful care indeplineste functia similar celui care a aplicat sanctiunea
disciplinara;

b) felicitarile - pot fi scrise sau verbale, se acorda pentru indeplinirea deosebita a atributiilor si a
misiunilor si se aduc la cunostinta individual sau in fata personalului;

¢) titlurile de onoare - se confera politistilor locali pentru acte de eroism, curaj deosebit, devotement si
pentru merite deosebite in indeplinirea unor atributii sau a unor misiuni;

d) insemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor sau altele asemenea, si diplomele de merit - se
acorda pentru obtinerea de rezultate foarte bune la absolvirea unor cursuri, competitii sportive,
manifestari cultural-artistice si sociale cu prilejul unor aniversari si la finalizarea unor

actiuni/misiuni;

e) recompensele materiale - se acorda politistilor locali care s-au evidentiat prin obtinerea derezultate
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exemplare in activitate, in conformitate cu legea-cadru privind salarizarea unitard apersonalului platit prin
fonduri publice.

Art. 61 Asistenta juridica va fi asiguratd de serviciul juridic contencios din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Aroneanu

Art. 62 (1) Politistii locali au dreptul la despagubiri de viatd, de sanatate si de bunuri, pentru daunele
suferite in exercitarea atributiilor de serviciu. Asigurarea de viata se incheie de catre comuna Aroneanu
pentru toti politistii locali care intrd in contact cu cetatenii.
(2) Asigurarea despagubirilor previzute la alin. (1) implici acordarea unor sume de bani
pentru politistii locali sau, in cazul decesului, pentru familiile acestora, in situatia producerii
riscurilor specifice activitatii de politie locala.

Art. 63 (1) Despiagubirile se acorda, in limita bugetului aprobat de Consiliul Local Aroneanu, pentru
urmaitoarele categorii de riscuri:

a) ranirea politistului local;

b) invaliditate de gradul [;

c) invaliditate de gradul II;

d) invaliditate de gradul III;

e) deces;

f) prejudicii aduse bunurilor.

(2) In sensul alin. (1), termenii si expresiile de mai jos au urmétoarele semnificatii:

a) politist local rinit - politistul local supus in timpul sau in legdturd cu exercitarea atributiilor de
serviciu, independent de voinga lui, efectelor unor cauze vatdmatoare, in urma carora ii este afectata
integritatea anatomica si/sau functionald a organismului;

b) politist local invalid - politistul local ranit clasat inapt pentru indeplinirea atributiilor de serviciu de
citre comisiile de expertiza medicala si evaluare a capacitatii de munca;

¢) politist local decedat - politistul local care si-a pierdut viata in urma unui accident, in timpul sau in
legaturd cu exercitarea atributiilor de serviciu;

d) bun - constructii cu destinatia de locuit pentru politist si familia sa, precum si anexele
acestora,vehicule aflate in proprietatea sau folosinta politistului.

Art. 64 (1) Despigubirile acordate in situatia producerii riscului prevazut la art. 64 alin. (1) lit. a) acopera,
in limita bugetului aprobat de consiliul local, toate cheltuielile legate de:

a) tratamentul in tard sau in strainatate, in cazul in care acesta nu poate fi efectuat in tara;

b) tratamentul de recuperare in unitati medicale din tard sau din strainatate;

¢) protezele, ortezele si alte dispozitive medicale de profil din tard sau din strainatate;

d) transportul dus-intors pana la/de la unitatea medicald care va asigura efectuarea

tratamentului, atat pentru politistul local, cét si pentru insotitor, cind situatia o impune.

(2) In situatia producerii si a unuia dintre riscurile prevazute la art. 64 alin. (1) lit. b)-d),

politistului local i se acorda, in limita bugetului aprobat de consiliul local, si despagubiri in suma de pana
la:

a) 10.000 euro, echivalentul in lei la data plétii - pentru invaliditate de gradul I;

b) 8.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al II-lea;

¢) 6.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al I11-lea.

(3) Despiagubirea acordati in situatia producerii riscului prevazut la art. 64 alin. (1) lit. e) consta intr-o
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sumi de pana la 20.000 euro, echivalentul in lei la data platii, si se plateste familieipolifistului local
decedat.

(4) Despagubirea acordata in situatia producerii riscului prevazut la art. 64 alin. (1) lit. f) nu poate depasi
suma necesard pentru aducerea bunului in starea initiald sau inlocuirii acestuia in caz de distrugere.

Art. 65. (1) Despagubirile acordate in baza prezentului regulament constituie forme de

sprijin cu destinatie special.

(2) Despagubirile prevazute la art. 64 se acorda pentru fiecare eveniment asigurat in parte.

(3) Despagubirile prevazute la art. 64 alin. (4) nu se acorda in cazul in care prejudiciul

prevazut la art. 64 alin. (1) lit. f) este acoperit partial sau in totalitate ca urmare a existentei unei asigurari
in sistemul privat.

Art. 66. Pentru toate sumele de bani platite ca despagubiri in temeiul prezentului regulament, Consiliul
Local Aroneanu va initia demersuri pentru recuperarea sumelor plétite de la persoanele care se fac vinovate
de producerea prejudiciilor.

CAPITOLUL VII Dispozitii speciale

Art. 67. Politia locala :

- opereaza cu date si informatii clasificate in strictd conformitate cu legislatia in vigoare;

- redacteaza documente clasificate si executa transportul, predarea si primirea corespondentei clasificate;
- este interzis accesul in sediul politiei locale Aroneanu situatd in incinta Primdriei Aroneanu a persoanelor
strdine, cu mijloace de filmare, fotografiere sau inregistrare de orice naturd, deoarece in aceste incinte se
opereaza cu date si informatii clasificate.

Adoptata astazi, 27 februarie 2025

Contrasemneaza pentru legalitate — Secretar
general al comunei Aroneanu - Anca Elena Alexandru

ch
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