ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA ANINOASA
CONSILIUL LOCAL

Str. Constantin Manolescu nr. 143, localitatea Aninoasa, judetul Dambovita, cod postal 137005
Tel: 0245-22.62.14 Fax: 0245-22.65.33 Email: aninoasadb@yahoo.com

HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa,
aprobarea Organigramei si a Statului de functii

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ANINOASA, JUDETUL DAMBOVITA
Avand in vedere:

*  Proiectului de hotédréare inregistrat sub nr. 44/05.06.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate
al primarului comunei Aninoasa, aprobarea Organigramei si a Statului de functii, propus de primarul
comunei;

* Referatul de aprobare al primarului Comunei Aninoasa, judetul Dambovita, in calitatea sa de initiator, prin care
propune reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa, aprobarea Organigramei si a
Statului de functii inregistrat sub nr. 6483/05.06.2026 ;

* Raportul Compartimentului Resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Aninoasa, judetul Dambovita, intocmit de doamna Ismail Luiza, avand functia de inspector, inregistrat sub nr.
6487/05.06.2026 ;

= Auvizele cu caracter consultativ ale Comisiilor de specialitate nr. 1-3 din cadrul Consiliului local al comunei
Aninoasa, judet Dambovita;

= Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita nr. 13224/16.03.2026 si inregistrata la Primaria comunei
Aninoasa cu nr. 3104/16.03.2026, prin care, potrivit art XL alin. (2) din O.U.G. nr. 7/2026 comunica numarul
maxim de posturi stabilit pentru anul 2026 (respectiv 27 posturi),

* Nota justificativd intocmitd in baza prevederilor art. XL alin. (8), teza a 2-a, din O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

* Hotéararea Consiliului Local al comunei Aninoasa nr. 22/07.04.2026 privind aprobarea numirului maxim de
posturi ce pot fi incadrate la nivelul U.A.T. comuna Aninoasa, judet Dambovita;

* Prevederile Hotérarii Consiliului Local al comunei Aninoasa privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Aninoasa, aprobarea Organigramei si a Statului de functii nr. 88/30.12.2024;

* Prevederile art. X si art. XL din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitdtilor administrativ-
teritoriale;

* Prevederile art. 2 pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

* Prevederile art. Ill alin. (1), (2), (3) si (6) din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ;

* Prevederile art. 369 lit. °b”, art. 385 alin. (3), art. 408, art. 409, art. 518 alin.(1), alin. (6) si alin. (7) coroborate
cu prevederile art.129 alin. (2) lit. “a” si alin. (3) lit. “c” din O.U. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa dupa cum urmeaza :
a) Se desfiinteazd Compartimentul Politie locald, ce cuprinde urmatoarele posturi vacante (functii publice
specifice) :
- Politist local, clasa I, grad profesional asistent, functie publica specifica de executie;



- Politist local, clasa 111, grad profesional superior, functie publica specifica de executie ;

- Politist local, clasa 111, grad profesional superior, functie publica specifica de executie ;

- Politist local, ciasa II1, grad profesional superior, functie pubiica specifica de executie ;

- Politist local, clasa I11, grad profesional superior, functie publica specifica de executie ;

- Politist local, clasa 111, grad profesional superior, functie publica specifica de executie ;

- Posturile vacante se desfiinteaza definitiv si nu vor mai fi cuprins in vreo structura nou infiintata;

b) Se desfiinteazi urmiitoarea functie publici, post vacant:

- Inspector, clasa I, grad profesional superior, functie publicd de executie vacantd, din cadrul
Compartimentului Impozite si taxe, casierie, executare silitd - postul vacant se desfiinteaza definitiv
si nu va mai fi cuprins in vreo structuri nou infiintata;

¢) Se desfiinteaza urmaitoarea functie contractuala, post vacant:

- Muncitor calificat, treapta profesionala [, functie contractuala de executie din cadrul
Compartimentului intretinere si administrativ - postul vacant se desfiinteazi definitiv si nu va mai
fi cuprins in vreo structura nou infiintata;

d) Se desfiinteaza din cadrul Compartimentului intreginere si administrativ, urmatoarele posturi :

- Ingrijitor, functie contractuald de executie ;

- Ingrijitor, functie contractuald de executie ;

e) Se desfiinteazi Compartimentul Bibloteca, ce cuprinde urmatorul post :

- Bibliotecar, grad profesional I, functie contractuald de executie ;

f) Se infiinteaza, in subordinea viceprimarului, Compartimentul Biblioteca si cultura, wurmare desfiintarii
structurilor prevazute la lit. d) si lit. e, care cuprinde urmatoarele posturi ocupate (functii contractuale)

- Bibliotecar, grad profesional I, functie contractuala de executie ;

- ingrijitor, functie contractuala de executie ;

- Ingrijitor, functie contractuald de executie ;

- Finantarea cheltuielilor de personal ale personalului din cadrul Compartimentului Biblioteca si Cultura
vor fi asigurate din bugetul local al comunei, capitolul bugetar 67.02-Cultura recreere si religie.

Art.2.Reorganizarea structurii aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa, conform art.l respecta
prevederile art. X si art. XL alin. (1) din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale, de reducere cu 30% a numirului maxim de posturi stabilit pentru anul 2025
potrivit art. I1I alin. (8') din O.U.G. nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare si pet. 1 din
anexa la O.U.G. nr. 63/2010 (respectiv reducerea cu 10 posturi, fara a se lua in calcul posturile din cadrul
Compartimentului Asistenté sociala, finantate din cadrul capitolelor bugetare Sanatate™ si " Asigurari si asistentd
sociala”, precum si posturile din cadrul Compartimentului Biblioteca si culturd, finantate din cadrul capitolului
bugetar Cultura recreere si religie).

Art.3.Se aproba Organigrama conform Anexei nr. 1, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4.Se aproba Statul de functii conform Anexei nr. 2, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.5.De la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se stabileste un termen de 30 de zile in vederea aplicarii
procedurilor legale prevazute de art. 408 din O.U. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art6.Pe data prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.7.Prezenta hotdrare se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al comunei, in termenul
prevazut de lege, primarului comunei Aninoasa, prefectului judetului Dambovita, iar prin grija Compartimentului
Resurse umane se comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si tuturor salariatilor din cadrul aparatului
de specialitate si se aduce la cunostintd publicd prin publicarea pe pagina de internet www.primariaaninoasa.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Ana Corina MACRIS
Contrasemneaza, pentru legalitate
Secretar general,
Cristina Elena PETRESCU

Nr. 50
Adoptata in sedinta din data de 25.06.2026
Cu un numair de 12 voturi din numaérul total de 14 consilieri in functie.



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 50/2026

Nr. crt. Operatiuni efectuate ZZ/[l)it;lAN Semne'ltuerzfieEte::(z):nperlorce:(l;?rr:ablle N
0 1 2 3
1 Adoptarea hotararii" simpla / /s-a facut cu 25.06.2026
majoritate calificatd / / absolutd /X /2
Comunicarea catre primar? 26.06.2026
3 Comunicarea cétre prefectul judetului® 26.06.2026
4 Aducerea la cunostinga publica® "> 26.06.2026

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual® >

6  Hotaréarea devine obligatorie® sau produce efecte
juridice”, dupa caz

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare:
DArt. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta hotaréri, cu majoritate absolutd sau simpla, dupa
caz.
(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotarérile privind dobandirea sau instrdinarea dreptului de proprietate in cazul
bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu majoritatea calificata definitd la art. 5 lit. dd), de doua treimi din numarul
consilierilor locali in functie."
DArt. 197 alin. (2): "Hotérarile consiliului local se comunica primarului.”
DArt. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotarérile consiliului local al comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii .....
YArt. 197 alin. (4): "Hotarérile ... se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.”
DArt. 199 alin. (1): "Comunicarea hotarérilor...cu caracter individual citre persoanele carora li se adreseaza se face in cel mult 5
zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”
9Art. 198 alin. (1): "Hotarérile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publica.”
DArt. 199 alin. (2): "Hotérérile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii citre persoanele carora li
se adreseazd."
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