Str. Constantin Manolescu nr. 145, localitatea Aninoasa, judetul Dambovita, cod postal 157005
Tel: 0245-22.62.14 Fax: 0245-22.65.33 Email: contact@primariaaninoasa.ro

HOTARARE

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al comunei Aninoasa pentru anul 2026

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

* Proiectului de hotdrare nregistrat sub nr.9/03.02.2026, propus de primarul comunei;

» Referatului de aprobare al primarului comunei Aninoasa, judetul Dambovita, ca instrument de
prezentare $i motivare, semnat in calitatea sa de initiator, inregistrat sub nr.1404/03.02.2026;

* Raportului compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
intocmit de doamna Galbenus Margareta Florentina, avand functia publica de executie de inspector,
inregistrat sub nr. 1407/03.02.2026;

* Avizelor cu caracter consultativ ale Comisiilor de specialitate nr. 1 si 2 din cadrul Consiliului
local al comunei Aninoasa, judet Dambovita;

* Procesului verbal incheiat in data de 18.02.2026, in sedinta Comisiei de analiza si avizare a
Planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetele consiliilor locale
din judetul Dambovita, in urma céruia s-a emis avizul consultativ nr. 7/18.02.2026 pentru Planul anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al comunei Aninoasa pentru
anul 2025;

= Art. 112 alin. (3) lit. b) si art. 118 alin. (1)-(3) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= Art. 3 alin. (2) lit. b), art. 5 si art. 6 alin. (1) lit. b) din Anexa nr. 3: Regulamentul-cadru de
organizare §i funcfionare al compartimentului de asisten{d sociald organizat la nivelul comunelor la
Hotdrarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile ulterioare;

* Anexei la Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului - cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

»  Strategiei nationale privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-
2027, aprobata prin HG nr. 440/2022.

* Hotararii Consiliului Local al Comunei Aninoasa nr. 14/29.03.2018 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al compartimentului asistentd sociald din cadrul aparatului
de specialitate al primarului Comunei Aninoasa, judetul Dambovita;

* Anexei nr. 1 la Hotardrea Consiliului Local al Comunei Aninoasa nr. 92/20.12.2018 privind
aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2018-2028 la nivelul Comunei
Aninoasa, judetul Dambovita,

* art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d) si alin. (7) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:



Art. 3. In conformitate cu prevederile art. 252 alin. (1) Iit. ¢), ale art. 255 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu cele ale art. 3 alin. (1) din Legea nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, prezenta hotarare
se inainteaza Prefectului judetului Dambovita pentru exercitarea controlului de legalitate.

Art. 4. Transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a
prezentei hotdrari se realizeaza, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al unititii
administrativ-teritoriale, in termenul prevazut de lege, si se publica, pentru informare, in format electronic
si in Monitorul oficial local al Comunei Aninoasa, judet Dambovita.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Valentin COMAN

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
Cristina Elena PETRESCU



3 Comunicarea catre prefectul judetului® 27.02.2026
Aducerea la cunostinta publica® *) 27.02.2026

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual® ¥

6  Hotararea devine obligatorie® sau produce efecte
juridice”, dupd caz

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 5/, 2v 1> privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:
DArt. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotaréri, cu majoritate absoluta sau simpla, dupa
caz.
(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotararile privind dobandirea sau instrdinarea dreptului de proprietate in cazul
bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu majoritatea calificatd definita la art. 5 lit. dd), de dou treimi din numarul
consilierilor locali in functie."
PArt. 197 alin. (2): "Hotérarile consiliului local se comunica primarului.”
JArt. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotararile consiliului local al comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucrdtoare de la data adoptarii .....
YArt. 197 alin. (4): "Hotararile ... se aduc la cunostinta publica si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei."
SArt. 199 alin. (1): "Comunicarea hotararilor...cu caracter individual citre persoanele cirora li se adreseaza se face in cel mult 5
zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”
9Art. 198 alin. (1): "Hotdrarile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publica."
DArt. 199 alin. (2): "Hotararile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicirii citre persoanele cirora li
se adreseaza."



privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al comunei
Aninoasa pentru anul 2026

Aviand in vedere:

1. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2018-2028, acordate la
nivelul comunei_Aninoasa, aprobata prin Hotirarea Consiliului Local al Comunei Aninoasa nr.
92/20.12.2018, respectiv urmitoarele obiective operationale/directiile de actiune:

* Dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale capabil sa asigure incluziunea
sociala a tuturor categoriilor vulnerabile.

* Combaterea riscului de excluziune sociala pentru persoanele varstnice, pentru copiii care
provin din familii cu probleme sociale, pentru copiii cu dizabilitati, pentru persoanele incadrate in categoria
persoanelor cu handicap;

2. Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati,
Romaénia sigura” 2023-2027, aprobata prin Hotarirea Guvernului nr. 969/2023:
» [mbunitirea accesului copiilor la servicii de calitate;
* Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii
vulnerabile;
* Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta.

3. Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Romainie echitabila’’
2022-2027 aprobata prin Hotidrarea Guvernului nr.1543/2022;
» Respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
» Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii i comunicatii accesibile;

combaterii marginalizarii sociale.

4. Strategia nationald privind incluziunea sociala si reducerea sariciei pentru perioada
2022—2027, aprobati prin Hotararea nr. 440/2022, directia de actiune/obiectivul operational:
* Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sdrace si vulnerabile prin programe ample pe
piata muncii;
= Imbunatirirea functionalitatii serviciilor sociale;
* Cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale.

5. Strategiai de dezvoltare a serviciilor sociale 2021 — 2027 din judetul DAmbovita, aprobata
prin HCJ Dambovita nr. 285/30.08.2021, directia de actiune/obiectivul operational:

= Prevenirea separarii copiilor de familie, in vederea reducerii numarului de copii care beneficiaza de
masurd de protectie special;

® Cresterea gradului de integrare sociala a persoanelor cu dizabilitati;

= Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale.



- CAPITOLUL I - ADMINISTRAREA, INFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR
SOCIALE

A. Serviciile sociale existente la nivel local
Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale

Cod serviciu social, conform D . existente:
: X L enumirea . ; Grad de
Nr. crt. | Nomenclatorului serviciilor serviciului social Capacitate ocu Contributii
sociale pare Buget Buget Buget de Alte
. persoane
local judetean stat beneficiare surse
1 Asistent personal 22 15 X X X
al persoanei cu
handicap grav
2 = - : - - - - - -
Total
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Denumire Cod serviciu social Categorie Capacitate Capacitate Resurse Bugetele estimate pe surse finantare, pentru Justificare
serviciu beneficiari necesari cladire/spatiu.  umane serviciile propuse pentru a fi infiintate:
social necesar necesare
propus -mp- (personalde | pyoetjocal | Buget Buget Contributii | Alte
speAclall‘t.a.te, -lei- judetean de | persoame surse
deingrijire stat  beneficiare
si asistenta;
personal
gospodirie,
intrefinere -
reparatii,
deservire)
Nr. Nr.
benef./zi  locuri
(in
paturi)
Copii aflati 20 0 334 mp 5 7.654 Existenta
in situatie lei/an/beneficiar persoanelor
(_jcnlru de 8891CZ-C-I1 de risc de vulnerabile
zi separare de pe raza
parinti comunei
Aninoasa
Persoane 15 0 37.440/ Existenta
varstnice, an/beneficiar persoanelor
persoane vulnerabile
Unitati de 8810ID-I cu pe raza
ingrijire la dizabilitati. comunei
domiciliu persoane | Aninoasa
laflate in
situatii de
\dependenta

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii nr. 292/2011, privind asistenta sociala, cu modificarile si completarile ulterioare, buget estimat pentru
domeniul social pentru anul 2026 va fi prevazut in capitolul 68.02.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 pr1v1nd acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate
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PUBLICULUI CU PRIVIRE LA SERVICIILE SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL iN
CONFORMITATE CU PREVEDERILE ART. 6 DIN HOTARAREA GUVERNULUI NR. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseazi la
sediul primériei comunei Aninoasa:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati:

(1) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeaza lunar;

(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociali:
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul
anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale - se actualizeaza cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor
sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de compartimentul de asistenta
sociala\serviciul public de asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale compartimentului de asistenta sociali;

5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

6. Activitati de informare si consiliere realizate prin compartimentul de asistenta sociala, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociala etc.;

7. Mesaje de interes public transmise prin presa.

- CAPITOLUL IIT - PROGRAMUL DE FORMARE S$I INDRUMARE METODOLOGICA
A PERSONALULUI CARE LUCREAZA IN DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE.

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat
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c.l. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate:
c.2. asistenti personali;

c¢.3. ingrijitori informali;

c.4. voluntari;

Nr. de persoane Buget estimat

Asistenti personali 22 0 —instruirea se va realiza prin
personalul de specialitate al
compartimentului asistentd sociald |

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor,
comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.:

Teme de interes ' Nr. de persoane Buget estimat

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;
f)altele: .oooovviviieiiene,

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

-pentru asistenti sociali: nr.- ; buget estimat - .

-pentru psihologi: nr. - ; buget estimat - .

intocmit,
Inspector Gilbenus Margareta

PRESEDINTE DE SEDINTA
Valentin COMAN



