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Str. Constantin Manolescu nr. 143, localitatea Aninoasa, judetul Dambovita, cod postal 137005
Tel: 0245-22.62.14 Fax: 0245-22.65.33 Email: aninoasadb@yahoo.com

HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa,
aprobarea Organigramei si a Statului de functii

Avand in vedere prevederile :

= Proiectului de hotarare inregistrat sub nr. 84/03.12.2024 propus de primarul comunei;

= Referatului de aprobare al primarului Comunei Aninoasa, judetul Dambovita, in calitatea sa de initiator, prin
care propune reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa, aprobarea Organigramei
si a Statului de functii inregistrat sub nr. 14125/03.12.2024;

= Raportului Compartimentului Resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Aninoasa, judetul Dambovita, intocmit de doamna Ismail Luiza, avand functia de inspector, inregistrat sub nr.
14128/03.12.2024;

=  Avizului consultativ al Comisiei de specialitate nr. 1 din cadrul Consiliului local al comunei Aninoasa, judet
Dambovita;

=  Adresei Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita nr. 13821/27.03.2024, 1inregistrata la Primaria comunei
Aninoasa cu nr. 4177/29.03.2024, prin care se comunicd numarul maxim de posturi pentru aparatul de
specialitate, pentru anul 2024;

= Hotararii Consiliului Local al comunei Aninoasa privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Aninoasa, aprobarea Organigramei si a Statului de functii nr. 104/28.11.2023;

=  Procesului verbal de control nr. 16277/19.11.2024 al Agentiei Judetene pentru Prestatii Sociale Dambovita,
intocmit cu ocazia efectuarii controlului tematic la UAT Comuna Aninoasa in vederea verificarii respectarii
prevedrilor H.G. nr.797/2017, s-a dispus masura reluarii procesului de acreditare a UAT Aninoasa ca furnizor
de servicii sociale, precum si asigurarea incadrarii in compartimentul de asistenta sociala a unui asistent social,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare ;

= art. 113 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,cu modificarile si completarile ulterioare;

= H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Hotararii Consiliului Local nr. 14/2018 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
compartimentului asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Aninoasa, judetul
Dambovita;

= art. 2 pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

= art. Il alin. (1), (2) si (3) din Anexa la O.U. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile ulterioare ;

= art. 369 lit. °b”, art. 385 alin. (3), art. 408, art. 409, art. 518 alin.(1), alin. (6) si alin. (7) coroborate cu prevederile
art.129 alin. (2) lit. “a” si alin. (3) lit. “c” din O.U. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ANINOASA, JUDETUL DAMBOVITA, intrunit in sedinta
ordinara in data de 30.12.2024, adopta prezenta hotiirare cu caracter normativ:
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1. Sc aproba rcorganizarca aparatului de specialitate al primarului comunci Aninoasa dupé cum urmcazi :

(1)Se infiinteaza in cadrul Compartimentului Asistenta sociald - infiintat ca structurd specializata in cadrul
aparatului de specialitate al primarului conform Legii nr. 292/2011 si H.G. nr. 797/2017 - a unui post (functie
contractuald), astfel :

- asistent social, grad profesional debutant, functie contractuali de executie, nivel studii S = 1 post;
Salariul de baza si celelalte drepturi salariale ale asistentului social vor fi stabilite potrivit Legii-cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru functia de
asistent medical, pe grade/trepte profesionale si pe nivel de studii, conform anexei nr. II.

Finantarea cheltuielilor de personal ale personalului din cadrul Compartimentului de asistentd sociald vor fi
asigurate din bugetul local al comunei, astfel : capitolul bugetar 68.02-Asigurari si asistenta sociala .
(2)Se modifica reprezentarea raporturilor de subordonare ale Compartimentului Intretinere si administrativ si

Compartimentului Biblioteca, in sensul subordonarii acestora viceprimarului comunei.

Art.2. Se aproba Organigrama conform Anexei nr. 1, ce face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.3. Se aproba Statul de functii conform Anexei nr. 2, ce face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.4. Prezenta hotarare nu face parte din categoria actelor administrative care intra sub incidenta prevederilor art. 408

din O.U. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Art.5. Pe data prezentei, orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.
Art.6. Prezenta hotdrare se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al comunei, in termenul

prevazut de lege, primarului comunei Aninoasa, prefectului judetului Dambovita, iar prin grija Compartimentului
Resurse umane se comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si tuturor salariatilor din cadrul aparatului
de specialitate si se aduce la cunostintd publica prin publicarea pe pagina de internet www.primariaaninoasa.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Valentin COMAN
Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
Cristina Elena PETRESCU

Nr. 88
Adoptata in sedinta din data de 30.12.2024
Cu un numir de 14 voturi din numirul total de 15 consilieri in functie.



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 88/2024

S S e ot

0 1 2 3

1 Adoptarea hotdrarii" simpld /X/s-a facut cu 30.12.2024

majoritate calificatd / / absolutd / /?

2 Comunicarea citre primar? 31.12.2024

3 Comunicarea cétre prefectul judetului® 31.12.2024

4 Aducerea la cunostinta publica® *> 31.12.2024

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter

individual® >

6  Hotdrarea devine obligatorie® sau produce efecte
juridice”, dupa caz

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:
DArt. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul local adopta hotarari, cu majoritate absoluta sau simpld, dupa
caz.
(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotdrarile privind dobandirea sau instrdinarea dreptului de proprietate in cazul
bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu majoritatea calificatd definita la art. 5 lit. dd), de doua treimi din numarul
consilierilor locali in functie."
DArt. 197 alin. (2): "Hotararile consiliului local se comunica primarului."
YArt. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotérarile consiliului local al comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucrdtoare de la data adoptérii .....
DArt. 197 alin. (4): "Hotararile ... se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei."
SArt. 199 alin. (1): "Comunicarea hotarérilor...cu caracter individual catre persoanele cérora li se adreseazi se face in cel mult 5
zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”
®Art. 198 alin. (1): "Hotararile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publica."
DArt. 199 alin. (2): "Hotararile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii cétre persoanele cérora li
se adreseazd."
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