
 

  

privind aprobarea Planului
finanţate din bugetul Consiliului Local Amara 

  Consiliul Local Orăşenesc Amara, judeţul Ialomiţa
Având în vedere: 

-referatul de aprobare nr.63 din 2
-raportul nr.64 din 28.02.2024, al 
orașului Amara;  
-punctul de vedere, al Consiliului Jude
G/28.02.2024; 
-punctul de vedere, al Comuniei Traian exprimat prin adresa nr.762/22.02.2024;
-punctul de vedere, al Comunei Milo
-raportul de avizare nr.57 din 29.
Învățământ, sport, sănătate și familie;
- raportul de avizare nr.55 din 
protecție socială 
  Examinând: 
-prevederile art.112 alin. (3) lit. b
2011, cu modificările și completările ulterioare;
-prevederile Ordinului Ministrului Muncii 
modelului-cadru al Planului annual de ac
din bugetul consiliului județean/consiliului local/
-prevederile art. 3 alin. (2) lit. b și art.5
pentru aprobarea regulamentelor
asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare;
-prevederile art. 129 alin. (2) lit. d) 
57 din 2019 privind Codul administrativ

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonan
57 din 2019 privind Codul administrativ

Art.1 Se aprobă Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din 
bugetul Consiliului Local Amara pentru anul 2024
din prezenta hotărâre.  
 
Art.2 Prezenta hotărâre devine obligatorie 
publică.  
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 HOTĂRÂRE 
ui anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi 

finanţate din bugetul Consiliului Local Amara pentru anul 2024
 

Consiliul Local Orăşenesc Amara, judeţul Ialomiţa 

din 28.02.2024, al Primarului Orașului Amara; 
2.2024, al directorului Direcției de Asistență Socială, din cadrul

punctul de vedere, al Consiliului Județean Ialomița exprimat prin adresa nr.5073/2024

Comuniei Traian exprimat prin adresa nr.762/22.02.2024; 
punctul de vedere, al Comunei Miloșești exprimat prin adresa nr.823/22.02.2024; 

29.02.2024, al Comisiei pentru activități social
și familie; 

din 29.02.2024, al Comisiei juridice și de disciplină

ederile art.112 alin. (3) lit. b) și art.118 alin.(1)-(3) din Legea asistenței sociale nr. 292 din 
și completările ulterioare; 
Ministrului Muncii și Justiției Sociale nr.1086/2018 privind aprobarea 

cadru al Planului annual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate 
țean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucureşti

și art.5) din anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 797 din 2017 
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de 

ță socială și a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare;
alin. (2) lit. d) şi alin. (7) lit. b)  din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 

administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,
În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 

57 din 2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din 
bugetul Consiliului Local Amara pentru anul 2024, prevăzut în anexa care, face parte integrantă 

Prezenta hotărâre devine obligatorie şi produce efecte de la data aducerii ei la cunoştinţă 

 
JUDEŢUL IALOMIŢA 

CONSILIUL LOCAL AL ORAȘULUI 
AMARA 

Amara, str.Nicolae Bălcescu, 91, 927020 

Tel/fax:0243/266102   
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anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi 
pentru anul 2024 

din cadrul Primăriei 

exprimat prin adresa nr.5073/2024-

 
șești exprimat prin adresa nr.823/22.02.2024;  

ți social-culturale, culte. 

și de disciplină, muncă și 

ței sociale nr. 292 din 

nr.1086/2018 privind aprobarea 
țiune privind serviciile sociale administrate și finanțate 

Consiliului General al Municipiului Bucureşti;  
) din anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 797 din 2017 

viciilor publice de 
ță socială și a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare; 

ța de Urgență a Guvernului nr. 
, cu modificările şi completările ulterioare, 

ța de Urgență a Guvernului nr. 
, cu modificările şi completările ulterioare, 

anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din 
face parte integrantă 

şi produce efecte de la data aducerii ei la cunoştinţă 
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Art.3 Prin grija secretarului Oraşului Amara, prezenta hotărâre  va fi comunicată, spre aducere la 
îndeplinire, Primarului Oraşului Amara, Direcției de Asistență Socială și Compartimentului 
contabilitate, salarizare-resurse umane, urmând a fi publicată în Monitorul Oficial Local al 
Orașului Amara.  
 

 
PREȘEDINTE DE ŞEDINŢĂ,            CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE, 
                 ION Ion                                                     SECRETAR GENERAL 
                                                                                       Tudorița IONESCU 
 

 

 

  
Nr.33 
Din 29 februarie 2024 
Adoptată în Amara  
Ex.3 
 

  



 Anexă la Hotărârea nr.33 din 29.02.2024 
 
   

   
 

Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate  
din bugetul Consiliului Local Amara  

 
pentru anul 2024 

 Având în vedere: 
 1. Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobată prin Hotărârea Consiliului Local nr. 27 / 29.02.2024, respectiv 
următoarele obiective operaţionale/ direcţiile de acţiune: 

a ) Implementarea unitară şi coerentă a prevederilor legale din domeniul asistenţei sociale, corelate cu nevoile şi problemele sociale ale 
Grupului ţintă (categoriilor de beneficiari); 

b) Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei Baze de date care să cuprindă date privind beneficiarii (date de contact, vârstă, nivel de 
pregătire şcolară şi profesională, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizaţiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenţă, ajutoare 
pentru încălzire, ajutoare materiale, alocaţii de susţinere etc.), cuantumul şi data acordării acestora, orice alte informaţii relevante pentru 
completarea Bazei de date; 

c) Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat, integrat şi performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la 
nivelul orasului Amara ; 

d) Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorităţi sau instituţii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate 
nevoilor sociale şi resurselor disponibile la nivelul orasului Amara iniţiate şi realizate după efectuarea unor studii de piaţă referitoare la 
nevoile sociale şi priorităţile generale ale comunităţii locale; 

e) Dezvoltarea unor atitudini pro-active şi participative în rândul populaţiei localităţii şi a beneficiarilor de servicii sociale. 
      2. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale 2023-2030 a județului Ialomița aprobată prin HCJ 169/20.07.2023. 

 3. Strategia naţională pentru protecţia şi promovarea drepturilor copilului „Copii protejaţi, România sigură” 2023-2027, aprobată prin 
Hotărârea Guvernului nr. 969/2023. Scopul general al strategiei este de a asigura, cu implicarea copiilor, realizarea efectivă a drepturilor 
tuturor copiilor, inclusiv a celor mai vulnerabili, în toate domeniile vieții, prin asigurarea deplină a accesului la servicii publice de calitate. 

4. Planul operațional pentru implementarea Strategiei naționale pentru protecția și promovarea drepturilor copilului „Copii protejaţi, 
România sigură” 2023-2027. Planul de Acțiune este elaborat ca răspuns al României la Recomandarea nr.1004 a Consiliului Uniunii 

 
 
 

 

JUDEŢUL IALOMIŢA 

CONSILIUL LOCAL AMARA 
 

Amara, str.Nicolae Bălcescu, 91, 927020 

Tel/fax:0243/266102 
e-mail: consiliullocalamara@yahoo.com 

 

  
 

 



Europene din 14 iunie 2021 privind instituirea unei Garanții europene pentru copii, al cărei principal obiectiv este creșterea calității vieții 
copiilor aparținând celor mai vulnerabile grupuri, prin asigurarea accesului acestora la serviciile de bază, ca expresie a modului în care statul 
asigură protecția și promovarea drepturilor lor fundamentale. Acesta este, de altfel, un angajament asumat de autoritățile publice a căror 
responsabilitate vizează domeniul drepturilor copilului.   

5. Planul national de acțiune “Garanția pentru Copii” 2021-2030. 
6. Strategia națională privind drepturile persoanelor cu dizabilități “O Românie echitabilă” , 2022-2027, aprobată prin Hotărârea 

Guvernului nr. 490/2022.  Obiectivul general al Strategiei 2022-2027 este: Asigurarea participării depline şi efective a persoanelor cu 
dizabilităţi, bazată pe libertatea de decizie, în toate domeniile vieţii şi într-un mediu accesibil şi rezilient.  

7. Strategia naţională privind prevenirea instituţionalizării persoanelor adulte cu dizabilităţi şi accelerarea procesului de 
dezinstituţionalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobată prin  Hotărârea Guvernului nr. 1543/2022, care vizează stabilirea unui cadru 
normativ specific necesar prevenirii instituționalizării și sprijinirii procesului de dezinstituționalizare a adulților cu dizabilități din România. 

8.  Strategia naţională privind incluziunea socială şi reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului 
nr. 440/2022, respectiv : 

a) Asigurarea dreptului la asistenţă socială şi a aplicării politicilor sociale în domeniul protecţiei copilului, familiei, persoanelor 
vârstnice, persoanelor cu dizabilităţi, precum şi altor persoane, grupuri sau comunităţi aflate în nevoie socială, sau în risc de excluziune 
socială, la nivelul fiecărei localităţi. 

b) reducerea disparităţilor sociale şi economice la nivelul comunităţilor locale, prin plasarea dezvoltării locale sub responsabilitatea 
comunităţii; 

c) consolidarea şi sprijinirea antreprenoriatului social şi a economiei sociale; 
d) îmbunătăţirea mecanismelor de dialog social; 
e) îmbunătăţirea procesului de elaborare a politicilor active de ocupare bazate pe dialog social real, printr-o mai bună integrare cu 

educaţia şi serviciile sociale, cu accent pe valorificarea potenţialului tinerilor pe piaţa muncii, precum şi pe creşterea capacităţii de inserţie 
profesională a persoanelor cu dizabilităţi şi a lucrătorilor în vârstă; 

f) îmbunătăţirea protecţiei sociale pentru cei care sunt încadraţi în muncă precară şi/sau informală, a muncitorilor expuşi abuzurilor 
din partea angajatorilor sau intermediarilor care facilitează procesul de angajare, a şomerilor şi a persoanelor cu venituri reduse. 

9. Strategia națională pentru prevenirea şi combaterea violenţei sexuale "SINERGIE"2021-2030 şi a Planului de acţiuni pentru 
implementarea Strategiei naţionale pentru prevenirea şi combaterea violenţei sexuale "SINERGIE" 2021-2030, aprobate prin Hotărârea 
Guvernului nr. 592/2021. 

10. Strategia națională privind promovarea egalităţii de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi şi prevenirea şi combaterea 
violenţei domestice pentru perioada 2022-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1547/2022. 

11. Legea asistenţei sociale nr. 292/2011. 
12. Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de 

asistenţă socială şi a structurii orientative de personal. 
 
 
 



 Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Local Amara cuprinde: 
 1. Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale — capitolul I; 
 2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judeţean — capitolul II; 
 3. Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale — capitolul III. 
 

CAPITOLUL I 
Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale 

 
 A. Serviciile sociale existente la nivel local 

 

Nr. 
crt. 

Cod serviciu social, conform 
Nomenclatorului serviciilor 

sociale 

Denumirea 
serviciului 

social 
Capacitate 

Grad de 
ocupare 

Bugetele estimate pe surse de finanţare, pentru serviciile sociale 
existente: 

Buget 
local 

Buget 
județean 

Buget de 
stat 

Contribuţii 
persoane 

beneficiare 
Alte surse 

1 - - - - - - - - - 
Total          
 B. Servicii sociale propuse spre a fi înfiinţate 
 

Denumire 
serviciu 
social 
propus 

Cod 
serviciu 
social 

Categorie 
beneficiari 

Capacitate necesară 

Capacitat
e clădire/ 

spaţiu 
necesar  

— mp — 

Resurse 
umane 

necesare  
(personal de 
specialitate, 
de îngrijire 
și asistență; 

personal 
gospodărie, 
întreținere-
reparații, 
deservire) 

Bugetele estimate pe surse de finanţare, pentru 
serviciile sociale propuse pentru a fi înfiinţate: 

Justificare 
Buget 
local 

Buget 
judeţean 

Buget de 
stat 

Contribuţii 
persoane 

beneficiare 

Alte 
surse 

   
Nr. 

benef./zi 
Nr. locuri 
(în paturi)

        

Servicii de 
asistență 
medicală 
comunitară 

8899 
CZ-PN-
V 

Persoane 
vulnerabile 

10   2   832.049,30 
lei cu TVA 

  Se propune construirea si 
dotarea unui centru comunitar 
integrat  in orasul Amara,  in 
vederea creșterii accesului 



populației, în special al 
grupurilor vulnerabile, la 
servicii medico-sociale de 
calitate. Finanțat prin PNRR 
/2022/C12/MS/I1.4 – Centre 
Comunitare Integrate” 

             
 
 C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, în baza prevederilor Legii asistenţei sociale nr. 
292/2011, cu modificările şi completările ulterioare. 
 Se aplică şi în cazul programelor de finanţare nerambursabile pentru activităţi nonprofit de interes general, în baza Legii nr. 350/2005 
privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu modificările şi 
completările ulterioare. 
 Nu a fost identificată nevoia de contractare de servicii sociale. 
 
 D. Programul de subvenţionare a asociaţiilor, fundaţiilor şi cultelor recunoscute de lege, în baza Legii nr. 34/1998 privind 
acordarea unor subvenţii asociaţiilor şi fundaţiilor române cu personalitate juridică, care înfiinţează şi administrează unităţi de asistenţă 
socială. 
 Nu este cazul. 
  

CAPITOLUL II 
Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judeţean în conformitate cu 

prevederile art. 6 din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 
 

 1. Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se afişează la sediul Primăriei orașului Amara: 
 a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale; 
 b) Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul consiliului local; 
 c) Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare — formulare/modele de cereri în format editabil, programul instituţiei, 
condiţii de eligibilitate. 
 2. Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în cadrul procesului de acordare a 
serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării iniţiale, a anchetelor sociale . 
 3. Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de Primăria orașului Amara prin Direcția de asistenţă socială sau în 
colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.; 
 4. Mesaje de interes public transmise prin presă. 
 
 



CAPITOLUL III 
 Programul de formare şi îndrumare metodologia a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale 
 
 1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii performanţei personalului din structurile 
proprii/instruire etc.: 
 a) cursuri de perfecţionare 
 

 Nr. de persoane Buget estimat 
Personalul de specialitate 3 3000 lei 

 
 b) cursuri de calificare 

 
 Nr. de persoane Buget estimat 

. . .  - - 
 
 c) sesiuni de instruire pentru: 
  

 Nr. de persoane Buget estimat 
asistenţi personali 31 - 

 
 
 

                                                                                                                       Întocmit, 
                                                                                                                                  Direcția de Asistență Socială 

                                                                                                                       Director ex. 
                                                                                                                                 Sohodoleanu Iuliana 

 
 
 
 
 
           PREȘEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                     CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE, 
                                        ION Ion                                                                                            SECRETAR GENERAL 
                                                                                                                                                     Tudorița IONESCU 
 


