JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
AMARA
Amara, str.Nicolae Balcescu, 91, 927020
Tel/fax:0243/266102 e-mail:
consiliullocalamara(@yahoo.com

HOTARARE
privind constituirea Consiliului Comunitar
Consultativ la nivelul orasului Amara

Consiliul local al orasului Amara, judetul Talomita,
Avind in vedere :

- prevederile art. 12, art. 13 din Legea nr. 156/2023 privind organizarea activititii de prevenire
a separdrii copilului de familie, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 114 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. b) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare.

Luand act de:
a) referatul de aprobare prezentat de catre primarul Orasului Amara, in calitatea sa de

initiator, inregistrat cu nr.323 / 27.11.2024;

b) raportul Directiei de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului,

inregistrat cu nr.324 /27.11.2024;
¢) avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local Amara - Comisia juridicd si de

disciplind, muncd si protectie sociald, inregistrat la nr.270 / 28.11.2024.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,
Consiliul Local al Orasului Amara adopti prezenta

HOTARARE

Art.1. Se constituie Consiliul Comunitar Consultativ la nivelul orasului Amara, in
urmétoarea componenta:
Presedinte - Sohodoleanu Iuliana — director executiv Directia de asistenti sociald
Membri: - Vasile Liliana — director adjunct Scoala Gimnaziald “George Valsan” Amara
- Méciucd Silvia - medic de familie
- Ion Paulina — politist local
- Matache Clementin — preot paroh Parohia Amara Il — Schimbarea la Fati
- Stoian Mihaela — consilier local.
Art.2. Mandatul Consiliului Comunitar Consultativ este de 4 ani.



Art.3. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Comunitar
Consultativ, conform anexei la prezenta hotarare.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd Directia de
asistentd sociald si membrii desemnati la art. 1.

Art.S. Prezenta hotarare se comunicd, prin intermediul secretarului general al orasului, in
termenul prevdzut de lege, primarului orasului Amara, Institutiei Prefectului Judetul Ialomita,
Directiei de asistenta sociald si persoanelor desemnate la art. 1 si se aduce la cunostintd publica
prin afisarea la sediul primariei, precum si pe pagina de internet www.primaria-amara.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Carmen GEANTA SECRETAR GENERAL
Tudorita IONESCU

Din 28 noiembrie 2024
Adoptatd in Amara
Ex:8



-Anexa la Hotiarédrea nr. 164/28.11.2024-

REGULAMENT
de Organizare si Functionare al Consiliului

Comunitar Consultativ la nivelul orasului Amara



ARTICOLUL 1
Definitie

(1) Consiliul Comunitar Consultativ este o structurd comunitard consultativa, in
subordinea consiliului local, creatd ca organ de specialitate al acestuia, fard personalitate juridica,
care desfdsoard activitdti cu caracter social la nivel local si este infiintat conform Legii nr.
156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separarii copilului de familie. Consiliul
Comunitar Consultativ se constituie ca o formd de sprijinire la nivel local a autoritatilor
reprezentate de primar, consiliul local si serviciile de asistentd sociale, care prin componenta lor
specializatd se constituie ca o alternativd la solutionarea problemelor apédrute in familiile
dezorganizate aflate in impas financiar sau economic a copiilor privati de o ingrijire si educatie
adecvata.

(2) Regulamentul de organizare §i funcfionare este un document propriu al Consiliul
Comunitar Consultativ, aprobat prin aceeasi hotarare a Consiliului Local Amara prin care a fost
infiintat, in vederea asigurdrii functiondrii acestuia, cu respectarea legislatiei in vigoare si a
asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind serviciile oferite.

ARTICOLUL 2
Identificarea structurii comunitare consultative

(1) Consiliul Comunitar Consultativ este creat in conformitate cu prevederile art.114 din
Legea nr.272/2004, urméand ca acesta sd isi aduca contributia la solutionarea problemelor de
interes local pentru copii si familii.

(2) Consiliul Comunitar Consultativ va cduta si se implice concret in depistarea,
analizarea si solutionarea cauzelor din domeniul promovirii si protectiei drepturilor copilului si
in acelasi timp s& poaté fi cunoscut la nivel local.

(3) Consiliul Comunitar Consultativ este structura comunitard consultativa care sprijind
Directia de Asistend Sociald din cadrul Primariei Amara, pentru realizarea activititii de asistenta
sociald si protectia copilului.

ARTICOLUL 3

Scopul structurii comunitare consultative

sociald si activitatea de protectie si promovare a drepturilor copilului, conform Legii nr.272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificérile si completérile ulterioare.



(2) Consiliul Comunitar Consultativ este conceput cu scopul de a intervenii in situatii
critice/de urgentd, aldturi de ceilalti specialisti din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Amara,
cét si din cadrul celorlalte institutii din comunitate, prin oferirea de servicii adaptate contextului
pentru prevenirea si reducerii riscului de abandon social, familial, comunitar si scolar al copiilor
vulnerabili din punct de vedere bio-psiho-social.

(3) De asemenea, Consiliul Comunitar Consultativ isi propune formarea si consolidarea
valorilor, atitudinilor si abilitdtilor pro-sociale si scolare a copiilor proveniti din familii
vulnerabile sau in situatie de risc social, precum $i mentinerea in scoald (frecventarea cursurilor)
si imbundtitirea rezultatelor scolare a copiilor care se afld in situatie de pérésire timpurie a scolii,
prevenirea oricarei forme de abuz, de exploatare, neglijare, etc.

(4) Consiliul Comunitar Consultativ si-a propus si responsabilizeze si sd implice activ
comunitatea In ceea ce priveste procesul de diminuare a riscului de marginalizare sociala a
copiilor si famiilor dezavantajate social si vulnerabile din punct de vedere psihosocial.

ARTICOLUL 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Consiliul Comunitar Consultativ functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului
general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementate de Legea nr. 292/2011,
Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitétii de prevenire a separdrii copilului de familie,
cu modificdrile si completarile ulterioare, Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

A

(2) Consiliul Comunitar Consultativ este o structurd comunitard consultativd, in
subordinea consiliului local, creatd ca organ de specialitate al acestuia, fira personalitate juridica,
care desfasoard activitati cu caracter social la nivel local.

ARTICOLUL 5

Principiile care stau la baza acordirii serviciilor structurii comunitare consultative

(1) Consiliul Comunitar Consultativ se organizeazd si functioneazd cu respectarea
principiilor generale care guverneazd sistemul national de asistentd sociald, precum si cu
principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale previdzute in legislatia specifica,
in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale In materie la
care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul Consiliului
Comunitar Consultativ sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b)protejarea §i promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personald si Intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatdrii persoanei beneficiare;



d) deschiderea catre comunitate;

e) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tindndu-se
cont, dupa caz, de varsta si de gradul sdu de maturitate, de discerndmant si capacitatea de
exercitiu,

f) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

g) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare gi a implicdrii active a
acestora in solufionarea situatiilor de dificultate;

h) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

i) asigurarea confidentialitdtii si a eticii profesionale;

j) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

k) primordialitatea responsabilita(ii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solufionarea situatiilor de dificultate cu care
se pot confrunta la un moment dat;

ARTICOLUL 6
Atributiile Consiliului Comunitar Consultativ

A) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea
urmdtoarelor activitdti:

(1) Alaturi de specialistii Directiei de Asistentd Sociala Amara, participd la elaborarea
Planului Anual de Actiune ce se elaboreaza inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru
anul urmétor, in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprii, precum $i cu
cea a judetului de care aparfine unitatea administrativ-teritoriald, si cuprinde date detaliate
privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de subventionare a
serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat,
bugetul estimat si sursele de finantare.

(2) Planul Anual de Actiune cuprinde, pe 1anga activitdtile prevazute mai sus, planificarea
activititilor de informare a publicului, precum si programul de formare si indrumare
metodologicd in vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acordd servicii
sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin realizarea unei analize
privind numadrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente §i propuse spre a fi
infiintate, resursele materiale, financiare si umane disponibile pentru asigurarea furnizarii
serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a
serviciilor sociale, in functie de resursele disponibile, si cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.

(4) Anterior aprobarii prin hotdrare a consiliului local a planului anual de actiune,
Directia de Asistentd Sociala il transmite spre consultare consiliului judetean.



B) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritdfilor publice gi
publicului larg despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmdtoarelor activitdfi:
»~ realizeaza alaturi de specialistii DAS, organizarea de campanii de informare,
sensibilizare, constientizare a comunitatii
~ realizeaza aldturi de specialistii DAS, activitdti de suport al sistemului familial (intdlniri
interactive, grupuri de sprijin)
» realizeaza alaturi de specialistii DAS, incheierea de parteneriate, colaboriri si participarea
la retele de actiune comuna cu diversi actori sociali;
» realizeazd aldturi de specialistii DAS, materialele necesare pentru mass-media: anunfuri
publicitare, articole;

Ao

» realizeazi alaturi de specialistii DAS, materiale publicitare: pliante, fluturasi, etc;

Rt

# elaborarea de rapoarte de activitate;

C) de promovare a drepturilor beneficiarilor §i a unei imagini pozitive a acestora, de
promovare a drepturilor omului in general, precum §i de prevenire a situatiilor de dificultate in
care pol intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare,
potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmdtoarelor activitdyi:

» realizeaza alaturi de specialistii DAS, organizarea de activititi de informare la nivelul
comunitétii privind serviciile oferite, modul de accesare si importanta acestora pentru copii si
familiile lor;

#» realizeazd aldturi de specialistii DAS, publicarea periodicd a datelor relevante despre
activitatea Consiliul Comunitar Consultativ, cu respectarea legislatiei in domeniul protectiei si
promovarea drepturilor copilului si a confidentialitatii datelor despre beneficiar;

» realizeaza alaturi de specialistii DAS, actiuni de recrutare a voluntarilor din comunitate;

» realizeaza aldturi de specialistii DAS, asigurarea si derularea de programe de educare a
parintilor privind problematica protejarii copilului impotriva abuzului, traficului si exploatarii;

» realizeazd aldturi de specialistii DAS, organizarea unor campanii de sensibilizare a
comunitatii referitoare la problematica protectiei copilului (prevenirea abandonului si a
institutionalizarii, a oricdror forme de abuz si exploatare);

D) de asigurare a calitdfii serviciilor sociale prin realizarea urmdtoarelor activitdfi:

(1) Consiliul Comunitar Consultativ are in vedere promovarea valorilor familiale, a
sanatatii familiei si a ingrijirii copiilor de catre parinti. Consiliul Comunitar Consultativ
actioneaza in scopul prevenirii separarii copilului de parinti si sprijina familiile pentru asanarea
acestei responsabilitati.

(2) Consiliul Comunitar Consultativ isi asuma responsabilitatea pentru cazul tratat, iar
aceasta responsabilitate este de natura consultativa;

(3) Consiliul Comunitar Consultativ contribuie la ameliorarea starii sociale a intregii
comunitati.

(4) Consiliul Comunitar Consultativ indeplineste urmatoarele atributii principale:

» sprijina activitatea de elaborare, implementare si monitorizare a planurilor de servicii
pentru copiii expusi riscului de separare de familie;
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» analizeaza si propune acordarea de beneficii sociale exceptionale pentru familiile care se
ocupa de cresterea si ingrijirea copiilor aflati in situatie de risc de separare ca urmare a situatiei
economice precare cu care familia se confrunta;

» sprijina si faciliteaza organizarea de grupuri de suport pentru parinti care se afla in
situatiile prevazute la art.5 din Legea nr.156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a
separarii copilului de familie;

» sprijina constituirea unor organisme de reprezentare a copiilor si tinerilor la nivel de
comunitate;

» sprijina organizarea de grupuri de lucru, mese rotunde pe tema prevenirii separarii
copilului de familie la care sa participle reprezentanti ai Directiei de Asistenta Sociala, ai
unitatilor de invatamant, medici de familie, alti profesionisti relevanti, care sa faciliteze schimbul
de bune practice, precum si identificarea de solutii pentru copiii aflati in situatie de risc de
separare de familie;

» sprijina realizarea de campanii de informare pe teme relevante pentru prevenirea separarii
copilului de familie;

» avizeaza planurile anuale de dezvoltare a serviciilor de prevenire;

» asigurarea informarii comunitatii;

» organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune;

» comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozifia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectérii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizérii procedurilor de prevenire si combatere a oricdror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz, institutiilor
/ structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea
vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

» Participd aldturi de specialistii DAS la evaluarea nevoilor sociale ale populatiei din
comunitate in vederea identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a
cauzelor care au generat situatiile de risc de excluziune sociald;

» intocmeste un raport anual de activitate, pe care il inainteaza consiliului local, cu privire
la situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala.
» recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale.

ARTICOLUL 7

Componenta Consiliului Comunitar Consultativ

(1) Componenta structurii Consiliului Comunitar Consultativ este stabilitd prin hotédrire a
Consiliului Local Amara si este alcituitd din urméatorii membrii reprezentativi ai autoritétilor
locale si anume:

» Directorul Directiei de Asistentad Sociala,



reprezentantul unitdtii de invdtamant,

un medic de familie,

un politist local,

un preot paroh din localitate

un consilier local.

(2) Presedintele structurii comunitare consultative este Directorul Directiei de Asistentd

v

Y

YV VvV

Sociald Amara.

(3) Avand in vedere specificul si complexitatea/diversitatea problemelor sociale ale
comunitatii, in cadrul structurii Consiliul Comunitar Consultativ pot fi implicati si alti membri ai
comunitatii, precum:

» organizatii neguvernamentale acreditate ca furnizoare de servicii sociale care fisi
desfasoard activitatea in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului;

» alfi parteneri locali interesati de bundstarea familiei si a copilului, precum asotiatii,
fundatii, agenti economici, etc.

(4) Componenta Consiliului Comunitar Consultativ se poate modifica in urmatoarele
situatii:

» decesul persoanei desemnate;

» renuntarea unilaterald a persoanei desemnate, cu notificarea in scris cu cel putin 30 de
zile Tnainte ca renuntarea sa producd efecte;

» neparticiparea la trei intalniri consecutive;

» nerespectarea principiului legalititii, confidentialititii, impartialitatii nediscrimindrii,etc.

(5) Componenta Consiliului Comunitar Consultativ se poate modifica prin Hotarare a
Consiliului Local Amara.

ARTICOLUL 8

Atributii ale personalului de specialitate:

a) reprezentantul unititii de invitimant
R

» sa identifice si sd selecteze in colaborare cu personalul DAS, persoanele aflate in situatie
de risc social crescut;

» sa identifice carentele educationale si psiho—sociale ale fiecdrei persoane asistate si s
stabileascd strategia de integrare scolard si sociald;

» si organizeze activititi de educare si socializare a persoanelor aflate in risc prin
integrarea acestora In diferite grupuri de persoane de aceeasi varsta;

» si coordoneze activitatea persoanelor aflate in dificultate in vederea integrarii sociale,
educationale si profesionale a acestora;

» si organizeze cursuri de instruire a membrilor familiilor persoanelor aflate in risc social
crescut, prin intermediul unor programe educationale speciale;

» si respecte drepturilor beneficiarilor;



» sdrespecte confidentialittea cu privire la datele beneficiarilor;

» sd organizeze in colaborare cu personalul DAS campanii de informare si sensibilizare a
comunitatii locale cu privire la problematica persoanelor aflate in situatie de risc social crescut;

» participa alaturi de ceilalti specialisti la elaborarea programul educational pentru fiecare
copil in parte.

» colaboreazd cu specialistii echipei pluridisciplinare pentru implementarea planului
personalizat de servicii.

» dezvoltd un demers educational individualizat in vederea respectarii si afirmarii
personalitétii copilului, pe care il va integra in planul comun al structurii sociale independente.

» asigurd conditiile necesare respectarii dreptului beneficiarilor la joaca, timp liber si
activitati recreative potrivite varstei lor.

» elaboreaza si promoveazd materiale educative, cu continut adecvat varstei si asteptarilor
copiilor, impreuna cu membrii structurii sociale independente.

#» prezintd consiliului comunitar consultativ metode alternative de dezvoltare a relatiei
pdrinti-copii (intelegerea de cétre parinti a influentei pe care o pot exercita in comportamentul
social al copilului; dobdndirea de catre parinti a unor abilitdti de care au nevoie pentru a influenta
pozitiv comportamentul copiilor);

» prezentarea de materiale informative, precum si responsabilizarea parintilor cu privire la
importanta cunoasterii propriului copil si a metodelor de comunicare activa cuel ;

» sustine cursuri care au ca tema importanta rolului educatiei in dezvoltarea personalitatii

individului prin relatia scoald — familie;

» responsabilizeaza parintii in activitdtile preconizate de cétre Consiliul reprezentativ al
parintilor la nivel de unitate scolara.

b) consilierul local

» identifica nevoile familiei in ceea ce priveste mentinerea pozitivd si permanentd a
relatiei parinte- copil-scoald —comunitate;

» congtientizeazd comunitatea cu privire la importanta colaborarii scoala-familie, in
procesul de formare a copiilor;

» prezintd metode alternative de dezvoltare a relatiei parinti-copii (intelegerea de catre
parinti a influentei pe care o pot exercita in comportamentul social al copilului; dobandirea de
citre parinfi a unor abilitifi de care au nevoie pentru a influenta pozitiv comportamentul
copiilor);

» prezentarea de materiale informative, precum si responsabilizarea périntilor cu privire la
importanta cunoasterii propriului copil si a metodelor de comunicare activd cu el ;

» determind parintii pentru o implicare reald in viata si implicit in educatia scolard a
copiilor;

» mediaza importanta cunoasterea de ciitre copii si pdrintii copiilor a propriilor valori si
traditii culturale.
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» participa la derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

» colaboreazd cu specialisti din cadrul Consiliului Comunitar Consultativ in vederea
solutiondrii cazurilor, identificarii de resurse;

¢) medicul de familie

» colaboreazd cu ceilalti specialisti din cadrul structurii pentru intocmirea unor programe
de educatie pentru s@natate (prevenirea inbolnivirilor, formarea deprinderilor corecte de igiena
personald, autoservire in ceea ce priveste alimentatia si viata sindtoasd, acordarea primului
ajutor);

» colaboreazd cu ceilalti specialisti din cadrul structurii pentru alcituirea i prezentarea
unor programe de educatie privind dezvoltarea biofizica si psihica a copiilor ;

e

» respectd drepturilor beneficiarilor;

» respectd confidentialitatea cu privire la datele beneficiarilor;
» organizezd in colaborare cu personalul CAS campanii de informare si sensibilizare a
comunitatii locale cu privire la problematica persoanelor aflate in situatie de risc social crescut;

» participd aldturi de ceilalti specialisti la elaborarea programul educational pentru fiecare
copil 1n parte.

» colaboreazd cu specialistii echipei pluridisciplinare pentru implementarea planului
personalizat de servicii.
» elaboreaza si promoveaza materiale educative cu continut adecvat varstei si asteptirilor

copiilor.

d) politistul local

» activitdti pentru stoparea comportamentelor deviante, dezbateri in cadrul orelor de
consiliere a temei ,,Fenomenul delicventei juvenile in societate™;

» activitafi interactive desfasurate pe grupe privind legislatia, pedepsele aplicate in cazul
incélcarii acesteia;

» activitdti de informare a benficiarilor centrului privind interzicerea folosirii materialelor
pirotehnice in preajma sdrbdtorilor si a altor ustensile, cotate a fi ,,arme albe”;

» asigurarea securitdfii si sigurantei beneficiarilor;

» sardspundd prompt la chemarile conducerii cand este solicitat ;

» sa participe de comun acord la orele de consiliere si orientare scolard si la organizarea
diferitelor concursuri pe teme de educatie civica;

» sa prezinte materiale informative pe diverse teme (de exemplu pentru prevenirea unui
comportament antisocial, delicvent si agresiv);

» saasigure ordinea publica la diferite activitati de amploare ce se organizeaza in centru ;

e) preotul paroh din localitate
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» elaborarea si oferirea unui program de asistare spirituald, psihologicd, educationald si
sociala.

» participarea aldturi de ceilalti specialisti la intocmirea unei baze de date cuprinzand
persoanele aflate in dificultate/vulnerabilitate social si sprirituala;

» alaturi de specialistii structurii comunitare sd acorde servicii de informare, consiliere
spirituald si mediere, familiilor/persoanclor aflate in risc social din localitate, in vederea
integrarii sociale a acestora;

» sa medieze colaborarea cu alte institutii si organizatii (Episcopia, ONG-uri, Asociatii,
fundatii religioase, etc) care pot interveni in rezolvarea dificultatilor cu care se confrunta
persoanele aflate in risc social din localitate si familiile acestora;

» sa faciliteze relationarea personalului Bisericii in vederea solutionarii cazurilor selectate;
» sa participe aldturi de ceilalti specialist la campanii de informare si sensibilizare a

comunitatii locale cu privire la problematica persoanelor aflate in risc social din localitate;

ARTICOLUL 9
Indemnizatia de sedinta

1) Lucrarile de secretariat ale structurii comunitare consultative sunt asigurate de Directia
de Asistenta Sociala Amara.

(2) Presedintele si membrii structurii comunitare consultative, constituita conform
prevederilor art.114 alin.(2) din Legea nr.272/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, au dreptul la o indemnizatie de sedinta echivalenta cu 1% din indemnizatia
primarului.

(3) Indemnizatia se suporta din bugetul local, in limita creditelor bugetare aprobate cu
aceasta destinatie si cu incadrarea in limita maxima a cheltuielilor de personal, stabilita prin lege.

ARTICOLUL 10
Sesizarea Consiliului Comunitar Consultativ

(1) Problemele comunitatii sunt semnalate, de regula, de specialistii din cadrul Directiei
de Asistentd Sociald Amara.

(2) Membrii consiliului se pot autosesiza atunci cand intra in contact direct cu situatii
care corespund atributiilor lor sau cand sunt sesizati de membrii comunitatii.

(3) Consiliul Comunitar Consultativ va invita familiile/persoanele la dezbaterile sale,
actionand ca o puternica structura de influentare a cetatenilor, impactul fiind deosebit de
puternic. Cu acordul membrilor si a beneficiarilor consiliati, pot fi invitate si alte persoane care
pot contribui la rezolvarea problemelor supuse spre solutionare.

ARTICOLULI11
Functionarea Consiliului Comunitar Consultativ

12



(1) Consiliul Comunitar Consultativ se intruneste in sedinte ordinare trimestrial si in
sedinte extraordinare, ori de cate ori este necesar.

(2) Convocarea sedintelor Consiliului Comunitar Consultativ se realizeaza de catre
Presedinte, cu cel putin cinci zile lucratoare inainte de data stabilita, in cazul sedintelor ordinare,
iar in cazul sedintelor extraordinare cu cel putin 2 zile lucratoare inaintea datei stabilite pentru
sedinta.

(3) Sedintele sunt valabil intrunite in cazul in care sunt prezenti cel putin 3(trei) din
numarul total al membrilor Consiliului Comunitar Consultativ.

(4) Consiliul Comunitar Consultativ adopta Hotarari cu majoritatea membrilor prezenti la
sedinta.

(5) La sedintele Consiliului Comunitar Consultativ se intocmesc procese verbale care se
redacteaza de secretar si vor i insusite de catre toti membrii prezenti. Procesul verbal va contine
in mod obligatoriu numarul adresei prin care au fost convocati membrii, mentiuni referitoare la
prezenta, ordinea de zi a sedintei, punctele de vedere ale membrilor cu privire la subiectele de pe
ordinea de zi, rezultatul votului pentru Hotararile adoptate.

(6) Sedintele Consiliului Comunitar Consultativ sunt conduse de presedinte, in cazul in
care acesta absenteaza de la sedinta, conducerea acesteia se asigura de un membru desemnat din
randul acestora.

(7) Evidenta sedintelor Consiliului Comunitar Consultativ este monitorizata de catre
secretar.

(8) Consiliul Comunitar Consultativ analizeaza problemele identificate si realizeaza un
plan de actiuni care va fi transmis autoritatilor locale.

(9) Mandatul membrilor este de 4 (patru)ani de la data numirii.

(10) Activitatea Consiliului Comunitar Consultativ este indrumata de catre asistentul
social din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Amara.

(11) Intrunirile de lucrari trimestriale sau extraordinare sunt gazduite de catre Primaria
Amara, organizarea acestora intr-o alta locatie necesita consultarea membrilor Consiliului,
secretarul entitatii avand rol de informare in acest sens.

(12) Prevederile prezentului regulament se aplica tuturor membrilor Consiliului
Comunitar Consultativ care sunt obligati sa-l cunoasca si sa il respecte.

(13) Prezentul Regulament se completeaza cu prevederile legale in materie, si va putea fi
modificat sau completat, dupa caz, prin Hotararea Consiliului Local Amara.

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL
Tudorita IONESCU
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