TN ROMANIA
w JUDETUL IALOMITA
e CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ~ ) ﬁ
o) IS
AMARA AC. wENety
CERTIFICAT nr.10688
1SO 2001

C.LF. 4427889
Amara, str.Nicolae Balcescu, 91, 927020
Tel/fax:0243/266102 e-mail:
consiliullocalamara@yahoo.com

HOTARARE
privind numirea administratorului provizoriu
al societatii Servicii Comunitare Amara S.R.L.

Avand 1n vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 120 si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 9 paragraful 8 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2), art. 2009 - 2038 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la contracte;

d) art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), d) si e) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 191, art. 192, art. 194 lit. b) si d), art. 196"1, art. 197 din Legea nr. 31/1990 privind
societatile, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 2 pct. 2 lit. b), pct. 3 lit. b), art. 3 pct. 2 lit. b) si pct. 5, art. 372, art. 25, art. 28 alin.
(7), art. 29 alin. (3), art. 60 alin. (2), art. 641 alin. (3) si (5), art. 64°4 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a Iintreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Luand act de:

a) Adresa Institutiei Prefectului Judetul Ialomita nr. 9527/28.06.2023;

b) referatul de aprobare prezentat de catre primarul Orasului Amara, in calitatea sa de
initiator, inregistrat cu nr.171 din 29.06.2023;

¢) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
inregistrat cu nr.172 din 29.06.2023;
d) avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local Amara - Comisia juridica si de disciplina,
munca si protectie sociala, inregistrat la nr.138 din 29.06.2023,

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul Local al Orasului Amara adoptd prezenta

HOTARARE



Articolul 1. (1) Incepand cu data de 01.07.2023 se numeste domnul Sandru Stefan,
administrator provizoriu al societdtii Servicii Comunitare Amara S.R.L, pand la finalizarea
procedurii de selectie a administratorului, dar nu mai tarziu de data de 31.10.2023.

(2) Procedura de selectie va face obiectul unui act administrativ ulterior.

Articolul 2. Se aproba contractul de mandat al administratorului provizoriu, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Articolul 3. Se mandateazd domnul Alin - Sorin Sandu, primar al orasului Amara, sa
semneze in numele orasului Amara, contractul de mandat al administratorului provizoriu.

Articolul 4. Se revocd Hotararea Consiliului Local Amara nr. 64/2023 privind aprobarea
modificarii art. 11 din Hotararea Consiliului Local Ordsenesc Amara nr. 63/30.05.2019 privind
aprobarea Iinfiintarii Societatii Comunitare Amara S.R.L., cu modificarile si completdrile
ulterioare, a art. 7 si anexei nr. 5 din Hotararea Consiliului Local nr. 83/27.06.2019 privind
aprobarea actelor administrative necesare functiondrii efective a Societdtii Comunitare Amara
S.R.L,

Articolul 5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Incredinteaza
administratorul provizoriu desemnat.

Articolul 6. Prezenta hotarare se comunicd, prin intermediul secretarului general al
orasului, In termenul prevazut de lege, primarului orasului Amara, Institutiei Prefectului Judetul
Ialomita, administratorului provizoriu desemnat si societatii Servicii Comunitare Amara S.R.L. si
se aduce la cunostinta publica prin afisarea la sediul primariei, precum §i pe pagina de internet
WWW.primaria-amara.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Daniel-lonut MTHAI SECRETAR GENERAL
Tudorita IONESCU
Nr.81
Din 29 iunie 2023
Adoptata Tn Amara
Ex.4



-Anexa la Hotararea nr.81 din 29.06.2023-

CONTRACT DE MANDAT
nr. - din -.06.2023

CAPITOLUL I. PARTILE CONTRACTANTE

Art.1 intre UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA ORASUL
AMARA, reprezentata, in temeiul art. 9 din Hotararea Consiliului Local Orasenesc
Amara nr. 63 din 30 mai 2019 privind aprobarea infiintarii societdtii Servicii
Comunitare Amara S.R.L., prin Sandu Alin-Sorin, in calitate de primar, denumita
in continuare mandant

§i

Sandru Stefan, cetdtean roman, cu domiciliul in orasul Amara, str. ...,
nr...., judetul ..., posesor al C.I. seria. ... nr. ...., eliberata de SPCLEP .... la data
de ...., CNP...., in calitate de administrator provizoriu, denumit in continuare
mandatar, urmare acordului de vointe intervenit intre partile semnatare s-a incheiat
prezentul Contract de mandat, in conditiile si limitele ce urmeaza a fi prezentate
mai jos si in aplicarea prevederilor cuprinse in art. 129 alin.2 lit.d) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea societdtilor nr. 31 din 1990,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 2009-2038 din Legea
nr. 287 din 2009 privind Codul civil.

CAPITOLUL II. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.2 (1) Unitatea Administrativ-Teritoriala Orasul Amara, prin Primarul
Orasului Amara, incredinteaza domnului Sandru Stefan organizarea, conducerea si
gestionarea activitatii societatii Servicii Comunitare Amara S.R.L., in calitate de
administrator provizoriu, pe baza unor obiective si criterii de performanta, in
schimbul unei remuneratii, potrivit celor convenite in prezentul contract, cu
respectarea limitelor obiectului de activitate al societatii, a competentelor exclusive
prevazute de legislatia in vigoare, precum si a prevederilor legale cuprinse in
legislatia specifica aplicabila.

(2) Organizarea si gestionarea activitatii se vor efectua pe baza

obiectivelor, criteriilor si indicatorilor de performantd, in schimbul unei
remuneratii, convenite prin prezentul contract.

CAPITOLUL III. DURATA CONTRACTULUI

Art.3 Prezentul contract de mandat se incheie pe perioada 01.07.2023 —
31.10.2023.



CAPITOLUL IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDATARULUI

Art.S (1) Mandatarul (administratorul provizoriu) are urmatoarele
drepturi:

a) plata unei remuneratii constand dintr-o indemnizatie lunard fixa bruta de
10.500 lei;

b) sa foloseascd, pe durata contractului, un automobil al societatii, pentru
care aceasta va suporta atat cheltuielile legate de intretinerea si repararea lui,
impozite, taxe, vignete interne/externe, cat si cele de alimentare cu combustibil;

c) sa beneficieze de decontarea cheltuielilor de cazare, diurna, transport, cu
documente justificative pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si
strainatate;

d) sa beneficieze de dreptul de informare asupra activitatii societatii, avand
acces la toate documentele acestei;.

e) sa beneficieze de mijloacele de comunicare de serviciu, respectiv telefonie
mobila, internet, nelimitat;

f) sa beneficieze de concediu medical conform legii si zile libere platite
pentru sdrbatori legale, zile festive specifice, cdsatorie, nasterea unui copil sau in
caz de deces al unui membru de familie, acordate prin similitudine cu cele din
contractul colectiv de munca aplicabil societatii;

g) participarea la cursuri de pregatire tehnicd si de management,
simpozioane si alte manifestari interne si externe, cheltuielile fiind asigurate de
societate;

h) sa beneficieze de un concediu de odihna platit, de 30 de zile lucratoare, de
drepturile specifice legale de sanatatea si securitatea muncii,

1) sd 1 se acorde descarcarea de gestiune anual, dupa aprobarea de catre
mandant a situatiilor financiare anuale;

j) sa beneficieze de daune interese in cuantum egal cu toate drepturile
aferente prezentului contract de mandat pentru perioada cuprinsd intre data
incetarii contratului de mandat si sfarsitul mandatului, in cazul incetarii
contractului de mandat fara culpa mandatarului.

k) alte adaosuri — tichete de masa.

(2) Pe parcursul executarii contractului partile pot sa modifice, de comun
acord, obiectivele, criteriile si indicatorii de performantd in scopul de a se adapta
evolutiei conjuncturale.

Art.6 Mandatarul (administratorul provizoriu) are, in principal,
urmatoarele obligatii:
a) sa aduca la indeplinire obiectivele si criteriile de performantd ale
societatii, in baza bugetului de venituri si cheltuieli aprobat;
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b) sa elaboreze si sd prezinte consiliului local spre aprobare un Plan de
management pe durata mandatului sdu, cuprinzand strategia de conducere pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performant;

c) sd transmitd Ministerului Finantelor Publice trimestrial si ori de cate ori 1
se solicita fundamentdri, analize, situatii, raportari si orice alte informatii
referitoare la indicatorii economico-financiari din bugetul de venituri si cheltuieli
in formatul si la termenele stabilite prin ordine ale ministrului finantelor publice
sau prin circulare;

d) sd depuna, in vederea aprobarii, bugetul de venituri si cheltuieli in
conformitate cu legislatia in vigoare;

€) sa conceapad si sa aplice strategii si/sau politici de dezvoltare a societatii;

f) sd organizeze, selecteze, angajeze si sd concedieze personalul, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si a Contractului colectiv de munca;

g) sa negocieze Contractul colectiv de munca si contractele individuale de
munca;

h) sa reprezinte societatea 1n relatii cu terte persoane fizice sau juridice;

1) sd Incheie acte juridice, In numele si pe seama societatii, pentru realizarea
obiectivelor societdtii; prin prezentul contract, mandantul il autorizeazd pe
mandatar sa Indeplineasca exclusiv acte de conservare si de administrare; pentru a
incheia acte de instrainare sau grevare, tranzactii ori compromisuri, pentru a se
putea obliga prin cambii sau bilete la ordin sau pentru a intenta actiuni in justitie si
pentru a incheia orice alte acte de dispozitie mandatarul trebuie Imputernicit expres
de catre mandant; mandatul se intinde asupra tuturor actelor necesare executarii
lui, chiar daca nu sunt precizate expres.

j) sa tina registrele prevazute de lege, pentru evidenta actelor si deciziilor
societatii:

k) sa elaboreze, si sa prezinte consiliului local spre aprobare Planul de
administrare, care va include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite;

1) sd@ indeplineasca orice alte sarcini incredintate consiliul local sau de
primar, in conditiile legii.

CAPITOLUL V. DREPTURILE S$1 OBLIGATIILE ORASULUI AMARA

Art.7 Unitatea Administrativ-Teritoriala Orasul Amara are urmatoarele drepturi:

a) sa pretindd administratorului provizoriu indeplinirea obiectivelor, criteriilor si
indicatorilor de performanta;

b) drepturile conferite de lege, de Actul constitutiv si de reglementarile interne ale
societatii Servicii Comunitare Amara S.R.L.

c) solicitarea de informatii administratorului cu privire la exercitarea mandatului si
evaluarea activitatii;



d)solicitarea de rapoarte privind activitatea societdfii sau modul de indeplinire a
indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, precum si alte date de
interes pentru autoritatea publica tutelara;

e) evaluarea modului de indeplinire a obligatiilor ce revin administratorului,
conform contractului de mandat si obiectivelor si indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari, aprobati de autoritatea publica tutelard;

f) revizuirea anuala a remuneratiei administratorului provizoriu, in functie de
nivelul de realizare a obiectivelor cuprinse in Planul de administrare si de gradul de
indeplinire a Indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari aprobati de

autoritatea publica tutelara;
g) sa pretinda administratorului indeplinirea obiectivelor, criteriilor si Indicatorilor
de performanta.

Art.8 Unitatea Administrativ-Teritoriald Orasul Amara are urmatoarele
obligatii :

a) sa asigure administratorului deplina libertate in conducerea, organizarea si
gestionarea activitdtii societatii in limitele prevazute de lege, de Actul constitutiv si
de prezentul contract;

b) in calitate de beneficiara directd a activitdtii de conducere realizata in
conditiile acestui contract, Primdria Orasului Amara este obligatd sd pund la
dispozitia administratorului toate datele, informatiile si toate mijloacele materiale
si umane necesare realizarii, la termen si in bune conditiuni, a obligatiilor ce fi
revin, sd suporte cheltuielile efectuate in conditiile prevazute la art. 5 al acestui
contract de care beneficiazd administratorul provizoriu si sd plateasca acestuia
remuneratia stabilitd, a carei natura este de venituri asimilate salariilor, astfel cum
acestea sunt definite de Codul fiscal in vigoare la data platii;

c) sa stabileascd, anual, obiectivele si criteriile de performantd care revin
administratorului, prin hotarare a consiliului local, dupa aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli;

d) sa supravegheze activitatea administratorului;

e) sd retind si sd vizeze, in numele i pe seama administratorului, in
cuantumul si la termenele impuse de lege, impozitul pe venit si contributiile
obligatorii aferente acestora nascute din derularea prezentului contract.

CAPITOLULVI. RASPUNDEREA PARTILOR

Art9 (1)Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a
obligatiilor prevazute in prezentul contract, pargile raspund potrivit legislatiei in
vigoare.

(2) Aprecierea activitatii administratorului se face prin analizarea gradului
global de indeplinire a obiectivelor, criteriilor si indicatorilor de performanta.
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(3) Raspunderea partilor este angajata in cazul nerespectarii prevederilor
legale, a Actului constitutiv, a regulamentelor interne ale societatii, a prezentului
contract de mandat sau a hotararilor Consiliului Local Orasenesc Amara.

CAPITOLUL VII. ATRIBUTIILE CONSILIULUI LOCAL iN
ADMINISTRAREA SOCIETATII SERVICII COMUNITARE AMARA
S.R.L.

Art. 10 In administrarea societitii Servicii Comunitare Amara S.R.L.,
Consiliul Local Oratenesc Amara are urmatoarele atributii :
a) urmareste administrarea societatii prin supravegherea functiondrii unor sisteme
prudente si eficace de control, care sa permita evaluarea si gestionarea riscurilor;
b) aproba Planul de administrare a societatii, prin asigurarea existentei resurselor
financiare $i umane necesare pentru atingerea obiectivelor strategice si
supravegherea conducerii executive a societatii;
c) se asigurd ca societatea isi Indeplineste obligatiile legale si catre partile
interesate;
d) monitorizeaza performanta conducerii executive;
e) se asigurd cd informatia financiarda produsd de societate este corectd si ca
sistemele de control financiar si management al riscului sunt eficace;
f) Stabileste si aproba remuneratia administratorului provizoriu, cu care se incheie
prezentul contract de mandat;
g) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Societdfii si
Regulamentul de Ordine Interioara;
h) aproba majorarea sau diminuarea capitalului social atunci cand aceste masuri
sunt necesare pentru mai buna desfasurare a activitatii.

CAPITOLUL VIII. OBLIGATIILE DE LOIALITATE SI
CONFIDENTIALITATE

Art.11 Administratorul provizoriu este obligat:

a) sd-si foloseasca intreaga capacitate de muncd in interesul societatii,
comportandu-se ca un bun administrator si sa isi exercite mandatul cu loialitate.

b) pe toatd durata prezentului contract, administratorul este obligat sa
pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea
societdtii, care sunt prezentate cu acest caracter, obligatie care se mentine si pentru
o perioada de 1 an de la incetarea prezentului contract.

CAPITOLUL IX. INCETAREA, MODIFICAREA SAU
PRELUNGIREA MANDATULUI



Art.12 Partile convin ca efectele prezentului contract de mnadat pot inceta
in una sau mai multe din urmatoarele situatii:
a) expirarea perioadei pentru care a fost Incheiat, daca partile nu Il-au
renegociat in vederea prelungirii lui, In conditiile legii;
b) revocarea mandatului de catre mandant in cazul in care mandatarul:
-nu 1si indeplineste una sau mai multe obligatii prevazute in prezentul contract;
-nu respecta hotararile Consiliului de administratie;
-nu respecta legislatia aplicabila societatii;
-nu acceptd, in termenul prevdazut de lege, obiectivele si indicatorii de
performanttd financiari si nefinanciari, stabilti de Consiliului de administratie;
-nu indeplineste, din motive imputabile, obiectivele si indicatorii financiari si
nefinanciari;
-in cazul incalcarii criteriilor de integritate stipulate in mandat, inclusiv prin
evitarea si nedenuntarea conflictului de interese si/sau nerespectarea Codului de
etica al societatii;
-mandatarul renuntd din proprie initiativd la mandatul incredintat cu
motivarea/justificarea acestei decizii;
-prin acordul de vointa al partilor;
-1n alte cazuri prevazute de lege sau de Actul constitutiv al societatii.

Art.13 In cazul revocarii sale, mandatarul este obligat sa inapoieze societatii
toate actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii
preavizului acordat, potrivit legii.

Art.14 (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupa o
prealabila notificare scrisa, cu acordul ambelor parti, prin act aditional.
(2)Prezentul contract va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale
ulterioare incheierii acestuia, care ii sunt aplicabile.

CAPITOLUL X. OBIECTIVE CUNATIFICABILE DE PERFORMANTA SI
INDICATORI DE PERFORMANTA FINANCIARI SI NEFINANCIARI

Art.15 Obiectivele si indicatorii de performanta, inclusiv cei pentru
determinarea remuneratiei, vor putea fi revizuiti conform prevederilor legale.
CAPITOLUL XI. CLAUZE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

Art.16 Administratorul provizoriu are obligatia de a respecta orice prevederi
referitoare la conflictele de interese prevazute de legislatia in vigoare.



Art.17 Adminstratorul este obligat sa aduca la cunostinta mandantului, de
indata ce a survenit, orice caz de incompatibilitate/interdictie, prevazut de legislatia
in vigoare sau de prezentul contract, cu privire la calitatea sa de administrator.

CAPITOLUL XII. FORTA MAJORA

Art.18 (1) Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea
in termen sau/si de executarea in mod necorespunzator total sau/si partial a oricdrei
obligatii care 1i revine, in temeiul prezentului contract, dacd neexecutarea sau
executarea necorespunzdtoare a obligatiei respective a fost cuazata de forta majora,
asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligatd sa notifice 1n scris celeilalte
parti, in termen de 5 zile, producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile
in vederea limitarii consecintelor lui.

(3) Daca, in termen de 5 zile de la producere evenimentul respectiv nu
inceteazd, partile au dreptul sd-si notifice Incetarea de plin drept a prezentului
contract fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL XIII. MODALITATEA DE SOLUTIONARE A LITIGIILOR

Art.19 (1)Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea
prezentului contract sau rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea
acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.

(2) In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabila
partile se vor adresa instantelor judecatoresti competente

CAPITOLUL XIV. ALTE CLAUZE

Art.20 Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile din
Legea societdtilor nr. 31 din 1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu cele ale art. 2009-2038 din Legea nr. 287 din 2009 privind Codul
civil, cele din Actul constitutiv si Regulamentul de organizare si functionare a
societatii Servicii Comunitare Amara S.R.L, precum si cu orice alte dispozitii
legale aplicabile.

Art.21 Administratorul provizoriu are dreptul sda solicite mediere,
consultantd sau alte masuri de protectie din partea Consiliului Local Orasenesc
Amara si a Primarului Orasului Amara, in solutionarea situatiilor conflictuale cu

sindicatele sau cu alte organizatii legal constituite.
Art.22 Prin semnarea prezentului contract se considera cd mandatarul a
acceptat Tn mod expres mandatul dat de mandant, in conditiile legii.
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Art.23 Prezentul contract a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local
Oratenesc Amara nr.81 din 29.06.2023.

Art.24 Prezentul contract se incheie in trei exemplare originale, unul pentru
mandant, unul pentru mandatar si respectiv unul pentru societatea Servicii
Comunitare Amara S.R.L.

MANDANT, MANDATAR,
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Mihai Daniel-Ionut SECRETAR GENERAL
Tudorita IONESCU
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