
ROMÂNIA
JUDEȚUL TELEORMAN

MUNICIPIUL ALEXANDRIA
CONSILIUL LOCAL

HOTĂRÂRE

Privește: modificarea H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii, 
numărului de personal și Regulamentului de organizare și funcționare ale serviciului public de interes local 

Direcția de Asistență Socială Alexandria

Consiliul  Local  al  Municipiului  Alexandria,  județul  Teleorman,  întrunit  în  ședința  extraordinară, 
convocată de îndată, având în vedere: 

-  referatul de aprobare nr. 2503/19.01.2026 al Primarului Municipiului Alexandria; 
-  raportul comun de specialitate nr. 2505/19.01.2026 întocmit de Serviciul Buget, Resurse Umane, 

Activități Culturale și Serviciul Juridic Comercial din cadrul Primariei Municipiului Alexandria; 
-  referatul nr. 323/19.01.2026 al Serviciului public de interes local Direcția de Asistență Socială 

Alexandria;
-  avizul  comisiilor  de  specialitate  pe domenii  de  activitate  ale  Consiliului  Local  al  Municipiului 

Alexandria; 
- prevederile H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii , numărului 

de personal și Regulamentului de organizare și funcționare ale serviciului public de interes local  Direcția de 
Asistență Socială Alexandria, cu modificările și completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare și funcționare ale 
serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal; 

- prevederile Legii nr. 24 din 27 martie 2000, republicată şi actualizată, privind normele de tehnică 
legislativă pentru elaborarea actelor normative;

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. “a” și alin. (3) lit.”c” și art. 409 alin. 3 din O.U.G. nr. 57/2019, privind 
Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), art. 139 alin. (1) și art. 196 alin. (1)  lit. “a” din O.U.G. nr.  
57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art.I. Se  aprobă  modificarea  Anexei  nr.  2  la  H.C.L.  nr.   352/28.11.2023  privind  aprobarea 
organigramei, statului de funcţii, numărului de personal și Regulamentului de organizare și funcționare ale 
serviciului public de interes local  Direcția de Asistență Socială Alexandria, cu modificările și completările 
ulterioare, conform Anexei, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.II. Celelalte prevederi ale H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea organigramei, statului de 
funcţii, numărului de personal și Regulamentului de organizare și funcționare ale serviciului public de interes 
local  Direcția de Asistență Socială Alexandria, rămân neschimbate.

Art.III. Prin grija Secretarului General al Municipiului Alexandria, prezenta hotărâre va fi înaintată 
Instituției Prefectului județului Teleorman pentru verificarea legalității, Primarului Municipiului Alexandria și 
Serviciului Public de Interes Local Direcția de Asistență Socială Alexandria pentru cunoaștere și punere în 
aplicare.

             PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                            CONTRASEMNEAZĂ
                                     pentru legalitate

                       CONSILIER ,                                                             SECRETAR GENERAL,
                      Silvia Cobârlie                                                           Alexandru Răzvan CECIU



ALEXANDRIA 
Nr. 07 din 22 ianuarie 2026

JUDEȚUL TELEORMAN
MUNICIPIULUI ALEXANDRIA
Nr. 2505/19.01.2026

RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

la proiectul de hotărâre privind modificarea H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea 
organigramei, statului de funcţii, numărului de personal și Regulamentului de organizare și 
funcționare ale serviciului public de interes local Direcția de Asistență Socială Alexandria

 
Prin Referatul de aprobare nr.  2503/19.01.2026, primarul municipiului Alexandria luând 

în  considerare  referatul  nr.  323/19.01.2026  al  Serviciului  Public  de  interes  local  Direcția  de 

Asistență  Socială  Alexandria,  propune  elaborarea  unui  proiect  de  hotărâre  privind  privind 

modificarea H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii, numărului 

de personal și Regulamentului de organizare și funcționare ale serviciului public de interes local 

Direcția de Asistență Socială Alexandria, conform necesității și oportunității ce vor fi detaliate, cât 
si a prevederilor art.129 alin. (3) lit.”c” din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare.

În  structura  Direcției  de  Asistență  Socială  Alexandria  se  află  Serviciul  Cabinete  de 
Stomatologie Școlară cu o funcție contractuală vacantă de registrator medical pentru care este 
necesară transformarea într-o funcție contractuală vacantă de magaziner, pentru buna desfășurare 
a activității serviciului.

De asemenea, pentru funcția publică de execuție de consilier asistent, ID post 439532, din 
cadrul Serviciului Persoane cu Dizabilități, Protecție și Îngrijire Socială, Unitate de Îngrijire la 
Domiciliu se impune transformarea gradului profesional asistent în grad profesional pricipal.

Postul a devenit vacant urmare mutării definitive a funcționarului public în cadrul altui 
serviciu.

Urmare  concursurilor  de  promovare  organizate  la  nivelul  instituției  și  a  finalizării 
stagiului de debutant pentru unii funcționari publici, se impun următoarele modificări:

- funcția  publică  de  execuție  de  referent,  clasa  III,  ID  post  507960, grad  profesional 
debutant, nivel studii medii din cadrul Serviciului Ajutoare, Beneficii și Servicii Sociale, 
Compartimentul Protecția Copilului și Anchete Sociale, în funcție publică de execuție de 
referemt, clasa III, grad profesional asistent, nivel studii medii;

- funcția publică de execuție de consilier, clasa I, ID post 419336, grad profesional asistent, 
nivel studii superioare din cadrul Serviciului Persoane cu Dizabilități, Protecție și Îngrijire 
Socială,  Compartimentul  Protecția  Persoanelor  cu  Dizabilități,  Asistenți  Personali, 
Anchete Sociale, în funcție publică de execuție de consilier, clasa I,  grad profesional 
principal, nivel studii superioare;

- funcția publică de execuție de consilier, clasa I, ID post 419325, grad profesional asistent, 
nivel studii superioare din cadrul Serviciului Resurse Umane, Juridic, Compartimentul 
Resurse Umane, Normare, Organizare, IT, în funcție publică de execuție de consilier, 
clasa I, grad profesional principal, nivel studii superioare;

- funcția  publică  de  execuție  de  consilier,  clasa  I,  ID  post  507970, grad  profesional 
debutant,  nivel  studii  superioare  din  cadrul  Serviciului  Financiar,  Contabilitate, 



Compartimentul Financiar, Casierie, în funcție publică de execuție de consilier, clasa I, 
grad profesional asistent, nivel studii superioare;

- funcția publică de execuție de consilier, clasa I, ID post 474065, grad profesional asistent, 
nivel  studii  superioare  din  cadrul  Serviciului  Sprijin  Comunitar  și  Urgențe  Sociale, 
Compartimentul Centrul Rezidențial pentru Persoane fără Adăpost, în funcție publică de 
execuție de consilier, clasa I, grad profesional principal, nivel studii superioare;

- două funcții contractuale de execuție de asistent medical din cadrul Serviciului Cabinete 
Medicale Școlare, în funcții contractuale de execuție de asistent medical, grad profesional 
Principal (PR).

Transformările propuse nu modifică numărul total de posturi aprobate la nivelul Direcției 
de Asistență Socială Alexandria, astfel 43 funcții publice și 301 funcții contractuale, cu un total 
de 344.

   Detaliile referitoare la modificările în structura fiecărui compartiment sunt prevăzute în 
statul de funcţii propuse spre aprobare prin prezentul proiect de hotărâre. 

Susținerea  din  punct  de  vedere  legal  al  proiectului   propus  este  fundamentată  pe 
prevederile următoarelor  acte normative: 

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificările și completările ulterioare;
- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;
- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare și funcționare ale 

serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal;
- Legea nr. 24 din 27 martie 2000, republicată şi actualizată, privind normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative.
Față de cele prezentate, raportat la prevederile art.129 alin.1 și art. 136 alin.1 din O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, considerăm 
că proiectul poate fi supus dezbaterii și aprobării Consiliului local al municipiului Alexandria, 
astfel că propunem spre analiză și aprobare prezentul Raport și proiectul de hotărâre întocmit 
pentru  modificarea H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii, 
numărului de personal și Regulamentului de organizare și funcționare ale serviciului public de interes 
local Direcția de Asistență Socială Alexandria.

 Serviciul Buget, Resurse Umane, Activități Culturale,                  Serviciul Juridic Comercial, 
                                   Șef serviciu,                                                               Șef serviciu,
                               Haritina Gafencu                                                     Postumia  Chesnoiu 



JUDEȚUL TELEORMAN
MUNICIPIUL ALEXANDRIA
Nr. 2503/19.01.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotărâre privind modificarea H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea 
organigramei, statului de funcţii, numărului de personal și Regulamentului de organizare și 
funcționare ale serviciului public de interes local Direcția de Asistență Socială Alexandria

Prin referatul nr.  323/19.01.2026, Directorul executiv al Serviciului public de interes local Direcția de 
Asistență Socială Alexandria solicită aprobarea organigramei, statului de funcții,  numărului de personal și 
Regulamentului de Organizare și  Funcționare ale Serviciului Public de interes local Direcția de Asistență 
Socială Alexandria.

În  conformitate  cu  prevederile  art.  129  alin.(3)  lit.”c”  din  O.U.G.  nr.  57/2019  privind  Codul 
Administrativ, Consiliul Local al municipiului Alexandria aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, 
organizarea și statul de funcții ale instituțiilor publice de interes local.

Scopul activității serviciului public local de asistență socială constă în asigurarea aplicării actelor 
normative  privind  activitatea  de  protecție  și  asistență  socială,  elaborarea  de  programe și  strategii  de 
dezvoltare socială și implementarea programelor de protecție și asistență socială aprobate de Consiliul  
local. 

Luând în considerare prevederile  art.  409 alin.  3 lit.  b al  O.U.G. nr.  57/2019,  privind Codul 
Administrativ,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  modificările  intervenite  în  situația  funcțiilor 
publice se fac prin acte administrative în situația transformării unei funcții publice vacante într-o funcție 
publică  cu o altă  denumire  sau într-o funcție  publică de nivel  inferior  ori  superior,  cu încadrarea în 
numărul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau instituția publică și în fondurile bugetare anuale 
alocate.

În structura Direcției de Asistență Socială Alexandria se află Serviciul Cabinete de Stomatologie 
Școlară cu o funcție contractuală vacantă de registrator medical pentru care este necesară transformarea  
într-o funcție contractuală vacantă de magaziner, pentru buna desfășurare a activității serviciului.

De asemenea, pentru funcția publică de execuție de consilier asistent, ID post 439532, din cadrul  
Serviciului Persoane cu Dizabilități,  Protecție și Îngrijire Socială, Unitate de Îngrijire la Domiciliu se 
impune transformarea gradului profesional asistent în grad profesional pricipal.

Postul a devenit vacant urmare mutării definitive a funcționarului public în cadrul altui serviciu.
Urmare concursurilor de promovare organizate la nivelul instituției și a finalizării stagiului de 

debutant pentru unii funcționari publici, se impun și modificările gradului profesional pentru acele funcții.
Transformarea  propusă  modifică  numărul  total  de  posturi  aprobate  la  nivelul  Direcției  de 

Asistență Socială Alexandria, astfel 43 funcții publice și 301 funcții contractuale, cu un total de 344.
Toate modificările apărute în organigramă şi în statul de funcţii al instituţiei se raportează asupra  

atribuţiilor fiecărui compartiment aşa cum sunt prevăzute în Regulamentul de Organizare şi Funcţionare.
În conformitate cu prevederile art. 136 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

cu modificările  și  completările  ulterioare,  propun următorul  proiect  de  hotărâre:  ”Proiect  de  hotărâre 
privind aprobarea Organigramei, statului de funcții, numărului de personal și Regulamentului de Organizare și 
Funcționare ale Serviciului Public de interes local Direcția de Asistență Socială Alexandria”.

Serviciul Buget, Resurse Umane, Activități Culturale și Serviciul Juridic Comercial din cadrul U.A.T. 
mun. Alexandria vor întocmi raportul comun de specialitate care va fi susținut la comisiile de specialitate  
spre avizare.

După întocmirea raportului comun de specialitate și avizarea de către comisiile mai sus menționate, 
proiectul de hotărâre, însoțit de referatul de aprobare, raportul comun de specialitate și avizul comisiilor  
respective va fi prezentat spre dezbatere și aprobare Consiliului Local al municipiului Alexandria.



PRIMAR,
VICTOR  DRĂGUȘIN

JUDEȚULTELEORMAN                                                                                  Aprobat,
CONSILIUL LOCAL AL MUN.ALEXANDRIA                                              Primar
DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ                                                   Victor Drăgușin 
NR. 323/19.01.2026

R E F E R A T

Priveste: modificarea H.C.L. nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea organigramei, statului de 
funcţii,  numărului  de personal  și  Regulamentului  de organizare și  funcționare ale serviciului 
public de interes local Direcția de Asistență Socială Alexandria

Conform art. 1 anexa nr. 2 din H.G. nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru 
de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative 
de personal “Direcţia de asistenţă socială este structura specializată în administrarea şi acordarea 
beneficiilor de asistenţă socială şi  a  serviciilor sociale,  cu personalitate juridică,  înfiinţată în 
subordinea  consiliilor  locale  ale  municipiilor  şi  oraşelor,  ca  direcţie  de  asistenţă  socială, 
denumită în continuare Direcţia, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale în domeniul 
protecţiei copilului, familiei, persoanelor vârstnice, persoanelor cu dizabilităţi, precum şi altor 
persoane, grupuri sau comunităţi aflate în nevoie socială.”

Luând în considerare prevederile art. 409 alin. 3 lit.  b al O.U.G. nr. 57/2019, privind 
Codul  Administrativ,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  modificările  intervenite  în 
situația funcțiilor publice se fac prin acte administrative în situația  transformării  unei  funcții 
publice vacante într-o funcție publică cu o altă  denumire sau într-o funcție publică de nivel 
inferior ori superior, cu încadrarea în numărul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau 
instituția publică și în fondurile bugetare anuale alocate.

În  structura  Direcției  de  Asistență  Socială  Alexandria  se  află  Serviciul  Cabinete  de 
Stomatologie Școlară cu o funcție contractuală vacantă de registrator medical pentru care este 
necesară transformarea într-o funcție contractuală vacantă de magaziner, pentru buna desfășurare 
a activității serviciului.

De asemenea, pentru funcția publică de execuție de consilier asistent, ID post 439532, din 
cadrul Serviciului Persoane cu Dizabilități, Protecție și Îngrijire Socială, Unitate de Îngrijire la 
Domiciliu se impune transformarea gradului profesional asistent în grad profesional pricipal.

Postul a devenit vacant urmare mutării definitive a funcționarului public în cadrul altui 
serviciu.

Urmare  concursurilor  de  promovare  organizate  la  nivelul  instituției  și  a  finalizării 
stagiului de debutant pentru unii funcționari publici, se impun următoarele modificări:

- funcția  publică  de  execuție  de  referent,  clasa  III,  ID  post  507960, grad  profesional 
debutant, nivel studii medii din cadrul Serviciului Ajutoare, Beneficii și Servicii Sociale, 
Compartimentul Protecția Copilului și Anchete Sociale, în funcție publică de execuție de 
referemt, clasa III, grad profesional asistent, nivel studii medii;

- funcția publică de execuție de consilier, clasa I, ID post 419336, grad profesional asistent, 
nivel studii superioare din cadrul Serviciului Persoane cu Dizabilități, Protecție și Îngrijire 
Socială,  Compartimentul  Protecția  Persoanelor  cu  Dizabilități,  Asistenți  Personali, 
Anchete Sociale, în funcție publică de execuție de consilier, clasa I,  grad profesional 
principal, nivel studii superioare;

- funcția publică de execuție de consilier, clasa I, ID post 419325, grad profesional asistent, 
nivel studii superioare din cadrul Serviciului Resurse Umane, Juridic, Compartimentul 



Resurse Umane, Normare, Organizare, IT, în funcție publică de execuție de consilier, 
clasa I, grad profesional principal, nivel studii superioare;

- funcția  publică  de  execuție  de  consilier,  clasa  I,  ID  post  507970, grad  profesional 
debutant,  nivel  studii  superioare  din  cadrul  Serviciului  Financiar,  Contabilitate, 
Compartimentul Financiar, Casierie, în funcție publică de execuție de consilier, clasa I, 
grad profesional asistent, nivel studii superioare;

- funcția publică de execuție de consilier, clasa I, ID post 474065, grad profesional asistent, 
nivel  studii  superioare  din  cadrul  Serviciului  Sprijin  Comunitar  și  Urgențe  Sociale, 
Compartimentul Centrul Rezidențial pentru Persoane fără Adăpost, în funcție publică de 
execuție de consilier, clasa I, grad profesional principal, nivel studii superioare;

- două funcții contractuale de execuție de asistent medical din cadrul Serviciului Cabinete 
Medicale Școlare, în funcții contractuale de execuție de asistent medical, grad profesional 
Principal (PR).

Transformările propuse nu modifică numărul total de posturi aprobate la nivelul Direcției 
de Asistență Socială Alexandria, astfel 43 funcții publice și 301 funcții contractuale, cu un total 
de 344.

   Toate modificările apărute în organigramă şi în statul de funcţii al instituţiei se raportează 
asupra atribuţiilor fiecărui compartiment aşa cum sunt prevăzute în Regulamentul de Organizare 
şi Funcţionare.

   Având în vedere cele prezentate mai sus, propunem întocmirea unui proiect de hotărâre 
care să fie supus spre dezbatere și aprobare Consiliului Local al municipiului Alexandria, privind 
aprobarea  Organigramei,  Statului  de  funcții,  numărului  de  personal  și  Regulamentului  de 
Organizare și Funcționare ale Serviciului Public de interes local Direcția de Asistență Socială 
Alexandria, în forma prezentată. 

Director executiv, Șef Serviciu Resurse Umane, Juridic,
          Cristina Claudia Bobonete                  Carmen Andreea Erzec



          JUDEȚUL TELEORMAN                                                                               Anexa
          CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI  ALEXANDRIA                    la H.C.L. nr. 07/22 IANUARIE 2026

  
 

STAT DE FUNCȚII
AL SERVICIULUI PUBLIC  DE INTERES LOCAL

“DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ”

Nr.
crt

Funcția publică
Conducere/execuție

Cls ID
post

Grad
Prof.

Nivel 
studii

Funcția contractuală
Conducere/execuție

Cls/
grad

Nivel 
studii

Nr.
posturi

DIRECȚIA DE  ASISTENȚĂ SOCIALĂ
1. Director executiv I 419350 S 1

1. SERVICIUL AJUTOARE, BENEFICII ȘI SERVICII SOCIALE – 16 posturi

1. Șef serviciu I 443767 S 1

2. Asistent social Debutant S 1

1.1. COMPARTIMENTUL AJUTOARE ÎNCĂLZIRE

3. Consilier I 419332 Superior S 1

4. Consilier I 419333 Superior S 1

5. Consilier I 419355 Debutant S 1

6. Consilier I 507961 Asistent S 1

1.2. COMPARTIMENTUL AJUTOARE SOCIALE

7. Consilier I 419331 Asistent S 1

8. Consilier I 419337 Debutant S 1

9. Consilier I 419339 Superior S 1

10. Consilier I 419344 Superior S 1

11. Referent III 474011 Superior M 1

1.3. COMPARTIMENTUL PROTECȚIA COPILULUI ȘI ANCHETE SOCIALE

12. Consilier I 419341 Asistent S 1

13. Referent III 507960 Asistent M 1

1.4. CENTRU ÎNGRIJIRE ZI

14. Educator puericultor PR M 1

15. Asistent medical PR PL 1

16. Muncitor calificat M;G 1

2.  SERVICIUL PERSOANE CU DIZABILITĂȚI, PROTECȚIE ȘI ÎNGRIJIRE SOCIALĂ- 217 posturi

1. Șef serviciu I 508071 S 1

2.1.  COMPARTIMENTUL  PROTECTIA PERSOANELOR CU DIZABILITATI,
ASISTENTI PERSONALI, ANCHETE SOCIALE

2. Consilier I 419336 Principal S 1

3. Consilier I 419338 Superior S 1

4. Consilier I 439531 Principal S 1

5. Consilier I 507963 Asistent S 1

2.2. ASISTENȚI PERSONALI

6. Asistenți personali 200

2.3.  UNITATE DE INGRIJIRE LA DOMICILIU

7. Consilier I 439532 Principal S 1

8. Consilier I 419348 Asistent S 1

9. Îngrijitor persoane 
vârstnice

M;G 10

3. CANTINA DE AJUTOR SOCIAL- 11 posturi

1. Șef serviciu S 1

2. Magaziner M;G 1



3. Bucătar M;G 6

4. Îngrijitor M;G 2

5. Șofer M 1

4. SERVICIUL RESURSE UMANE , JURIDIC – 12 posturi

1. Șef serviciu I 419354 S 1

4.1 COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE, SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA,
SIGURANTA ALIMENTARA

2. Consilier I 439533 Superior S 1

3. Consilier I 419345 Superior S 1

4. Consilier I 468747 Superior S 1

5. Șofer M 1

6. Îngrijitor M;G 1

4.2. COMPARTIMENTUL JURIDIC

7. Consilier juridic I 419324 Superior S 1

8. Consilier juridic I 419360 Principal S 1

4.3. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, NORMARE, ORGANIZARE,IT

9. Consilier I 419326 Superior S 1

10. Consilier I 419325 Superior S 1

11. Insp.de specialitate
(Inginer de sistem)

IA S 1

4.4. COMPARTIMENT ADMINISTRARE BAZE DATE

12. Consilier I 419334 Asistent S 1

5. SERVICIUL BUGET, SALARIZARE, ACHIZITII PUBLICE- 11 posturi
1. Șef serviciu I 508072 S 1

5.1.  COMPARTIMENTUL BUGET
2. Referent I 419364 Superior M 1

5.2. COMPARTIMENTUL  ACHIZIȚII PUBLICE
3. Consilier achiziții 

publice
I 419357 Debutant S 1

4. Consilier  achiziții 
publice

I 439534 Superior S 1

5.3. COMPARTIMENTUL  SALARIZARE
5. Consilier I 419328 Principal S 1
6. Consilier I 419343 Asistent S 1

5.3. COMPARTIMENTUL  ADMINISTRATIV
7. Administrator I M;G 1
8. Îngrijitor M;G 3
9. Muncitor calificat M;G 1

6. SERVICIUL FINANCIAR , CONTABILITATE- 12 posturi
1. Șef serviciu I 419353 S 1

6.1. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE
2. Consilier I 419327 Superior S 1
3. Consilier I 419329 Superior S 1
4. Consilier I 419349 Superior S 1

6.2. COMPARTIMENTUL FINANCIAR, CASIERIE
5. Consilier I 507970 Asistent S 1
6. Referent casier IA M 1

6.3  COMPARTIMENTUL ARHIVĂ
8. Arhivar II M 1

6.4. COMPARTIMENTUL PAZĂ
9. Paznic M;G 5

7.SERVICIUL  SPRIJIN COMUNITAR ȘI URGENȚE SOCIALE- 12 posturi
1. Șef serviciu I 508073 S 1
2. Consilier I 508074 Asistent S 1
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7.1. COMPARTIMENTUL CENTRUL REZIDENȚIAL PENTRU PERSOANE FĂRĂ ADĂPOST
3. Consilier I 474065 Principal S 1
4. Magaziner M;G 1
5. Psiholog practicant S 1
6. Asistent medical PL 1

7.2. COMPARTIMENTUL  INTERVENȚII ȘI URGENȚE SOCIALE
7. Medic S 2
8. Asistent medical PR PL 1
9. Sofer autosanitara II M 1

7.3. COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
10. Asistent medical 

comunitar
PL 1

11. Mediator sanitar M 1
8.  SERVICIUL CABINETE MEDICALE ȘCOLARE – 36 posturi

1. Medic primar 
coordonator

S 1

2. Medic primar S 2
3. Medic (cu 

competențe limitate)
S 1

4. Medic S 1
5. Asistent medical

coordonator
PR PL 1

6. Asistent medical PR PL 22
7. Asistent medical PL 8

9. SERVICIUL CABINETE DE STOMATOLOGIE SCOLARĂ – 16 posturi
1. Medic dentist 

coordonator
S 1

2. Medic dentist primar S 2
3. Medic dentist S 2
4. Medic dentist 

specialist
S 2

5. Asistent medical 
coordonator

PL 1

Asistent medical PR PL 4
6. Asistent medical PL 1
7. Ingrijitor M;G 1
8. Tehnician dentar PR M 1
9. Magaziner M;G 1

Funcții publice                                        43
Funcții contractuale                              301
             Total                                          344


