ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
MUNICIPIUL ALEXANDRIA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane farda Adapost si a Anexei la Regulament

Consiliul Local al municipiului Alexandria, intrunit in sedinta ordinara, avand in vedere:

- referatul de aprobare nr. 72108/23.07.2026 al Primarului municipiului Alexandria;
raportul comun de specialitate nr. 72109/23.07.2026 intocmit de Directia Economica si
Directia Juridic Comercial din cadrul Primariei municipiului Alexandria;

- referatul nr. 8771/23.07.2026 al Serviciului public local Directia de Asistentd Sociald
Alexandria;

- avizul comisiilor de specialitate pe domenii de activitate ale Consiliului Local al municipiului
Alexandria;

- prevederile H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- Ordinul 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate In vederea acreditarii
serviciilor sociale;

- prevederile art. 102 alin. (1) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- prevederile Legii nr. 17/2000 a persoanelor varstnice, republicatd, modificatd si completata;

- prevederile art. 129, alin. 1 si art. 136, alin ( 1) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul
Administrativ al Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 136, alin. (1) , art. 139, alin. (1) si art. 196, alin. (1, lit. a) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al Romaniei , cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a serviciului social Centrul
Rezidential pentru Persoane fara Adadpost conform Anexei nr. 1 care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art. 2. Se aprobd Anexa la regulamentul de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost conform Anexei nr. 2 care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 3. Cu data intrarii in vigoare a prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea H.C.L. nr.
217/26.06.2026 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fard Adapost.

Art. 4. Prin grija Secretarului General al municipiului Alexandria, prezenta hotarare va fi
inaintatd Institutiei Prefectului judetului Teleorman pentru verificarea legalititii , Primarului
municipiului Alexandria si Serviciului public local Directia de Asistentd Sociala Alexandria, pentru
cunoastere si punere in aplicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
CONSILIER, SECRETAR GENERAL,
SILVIA COBARLIE ALEXANDRU RAZVAN CECIU
ALEXANDRIA

NR. 276 /28 IULIE 2026
Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 17 voturi ,, pentru ”, -
voturi ,,impotriva”, - abtineri, din totalul de 17 consilieri in functie , din care 17 prezenti.



JUDETUL TELEORMAN

MUNICIPIUL ALEXANDRIA
NR. 72108/23.07.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirare privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a Anexei la Regulament

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, Regulamentul-cadru de organizare si functionare a serviciului social Centrul Rezidential
pentru Persoane fard Adapost, este un document propriu serviciului social si contine cel putin
urmatoarele: identificarea serviciului social, potrivit Nomenclatorului, scopul acestuia, cadrul legal
de infiintare, organizare si functionare, principiile care stau la baza acordarii serviciilor, functiile si
activitatile principale, conditiile de accesare, drepturile si obligatiile persoanelor beneficiare,
structura organizatoricd, numarul de posturi si categoriile de personal, cu modificarile si
completarile ulteroare.

Conform prevederilor H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
furnizorii publici si privati de servicii sociale au obligatia de a elabora, pentru fiecare tip de serviciu
social aflat Tn administrare, regulamente proprii de organizare si functionare, pe care le aproba prin
hotarare/decizie a organului de conducere prevazut de lege.

In urma referatului nr. 8771/23.07.2026 prezentat de Serviciul public local D.A.S.
Alexandria, s-a propus aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fard Adapost si a Anexei la Regulament.

Consider cd elaborarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a Anexei la Regulament, este in conformitate cu
prevederile legale si este necesara si oportuna.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin . (1) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul
Administrativ al Romaniei , cu modificarile si completarile ulterioare propun urmatorul proiect de
hotarare: ,,Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
serviciului social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a Anexei la Regulament”.

Directia Economica si Directia Juridic Comercial, din cadrul Primdriei municipiului
Alexandria, va Intocmi raportul comun de specialitate pe care il va sustine la comisiile de
specialitate spre avizare.

Dupa intocmirea raportului comun de specialitate si avizarea de catre comisiile sus
mentionate, proiectul de hotarare insotit de referatul de aprobare, raportul compartimentelor de
specialitate si avizul comisiilor respective, va fi prezentat spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local al municipiului Alexandria.

PRIMAR,
VICTOR DRAGUSIN



JUDETUL TELEORMAN
MUNICIPIUL ALEXANDRIA
DIRECTIA ECONOMICA
DIRECTIA JURIDIC COMERCIAL
NR. 72109/23.07.2026

RAPORT COMUN DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a Anexei la Regulament

Prin referatul de aprobare nr. 72108/23.07.2026 Primarul municipiului Alexandria supune dezbaterii
si aprobdrii Consiliului Local proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a serviciului social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a Anexei la Regulament.

In cadrul Directiei de Asistentd Sociald Alexandria isi desfisoara activitatea serviciul social Centrul
Rezidential pentru Persoane fara Adapost, pentru persoane, familii si comunitdti aflate in situatii de
dificultate sau in risc de excluziune sociald de pe raza mun. Alexandria, persoane victime ale violentei in
familie, persoane fard adapost, persoanele abuzate, servicii sociale din portofoliul social al DAS Alexandria.

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a serviciului social furnizat la domiciliu, este un document propriu serviciului social
si contine cel putin urmatoarele: identificarea serviciului social, potrivit Nomenclatorului, scopul acestuia,
cadrul legal de infiintare, organizare si functionare, principiile care stau la baza acordarii serviciilor, functiile
si activitatile principale, conditiile de accesare, drepturile si obligatiile persoanelor beneficiare, structura
organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentiondm ca in structura Serviciului public local Directia de Asistentd Sociald Alexandria,
functioneaza serviciul social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adépost care furnizeaza servicii
sociale, servicii medicale, deserveste persoanele fara adapost ( adulti si copii ), cét si persoanele victime ale
violentei in familie.

Conform prevederilor H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, furnizorii publici si privati de
servicii sociale au obligatia de a elabora, pentru fiecare tip de serviciu social aflat in administrare,
regulamente proprii de organizare si functionare, pe care le aprobad prin hotarare/decizie a organului de
conducere prevazut de lege.

Prin referatul nr. 8771/23.07.2026 prezentat de Serviciul public local D.A.S. Alexandria,
s-a propus aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social Centrul Rezidential
pentru Persoane fard Adapost si a Anexei la Regulament.

Sustinerea din punct de vedere legal a proiectului propus, este fundamentata de prevederile urmatoarelor
acte normative:

- Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare,

- Legea nr. 17/2000 a persoanelor vérstnice, republicatd, modificata si completata;

- H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale precum si regulamentelor
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr 29/03.01.2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul
de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile
acordate Tn comunitate, serviciile acordate 1n sistem integrat si cantinelor sociale modificat si completat prin
Ordinul nr. 2143/ 17.11.2022;

Fata de cele prezentate , raportat la prevederile art. 129, alin. 1 si art. 136, alin ( 1) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ al Roméaniei, cu modificarile si completarile ulterioare, consideram ca proiectul
de hotarare poate fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului Local al municipiului Alexandria, astfel ca
propunem spre analiza si aprobare proiectul de hotdrare intocmit privind ,, aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a serviciului social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a Anexei la
Regulament”.

Directia Economica, Directia Juridic Comercial,
Director executiv, Director executiv,
Haritina Gafencu Roxandra — Postumia Chesnoiu

JUDETUL TELEORMAN



CONSILIUL LOCAL AL MUN.ALEXANDRIA SE APROBA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA PRIMAR,
NR. 8771/23.07.2026 VICTOR DRAGUSIN

REFERAT

Priveste: aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciului social
Centrul Rezidential pentru Persoane fard Adapost si a Anexei la Regulament

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, Regulamentul-cadru de organizare si functionare a serviciului social furnizat la domiciliu,
cu modificarile si completarile ulterioare, este un document propriu serviciului social si contine cel
putin urmatoarele: identificarea serviciului social, potrivit Nomenclatorului, scopul acestuia, cadrul
legal de infiintare, organizare si functionare, principiile care stau la baza acordarii serviciilor,
functiile si activitatile principale, conditiile de accesare, drepturile si obligatiile persoanelor
beneficiare, structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal.

In structura Serviciului public local Directia de Asistentd Sociald functioneazi Serviciul
social- Sprijin Comunitar si Urgente Sociale, prin intermediul compartimentului Centrul
Rezidential pentru Persoane fara Adapost si a compartimentului Asistentd Medicald Comunitara
prin care se asigurd informarea si consilierea potentialilor beneficiari, precum si informarea
populatiei vulnerabile din municipiul Alexandria cu privire la drepturile sociale legale si serviciile
sociale, In vederea sprijinirii acestora pentru depasirea situatiilor de dificultate, prevenirea si
combaterea riscului de excluziune sociala, cresterea calitatii vietii, promovarea incluziunii sociale si
, implicit, cresterea gradului de incredere in salariatii din domeniul asistentei sociale.

Pentru realizarea acestui scop salariatii serviciului social Centrul Rezidential pentru Persoane
fara Adapost acorda servicii de consiliere si informare, evaluare si interventie sociald, indrumare si
reprezentare pentru a putea intra in drepturile sociale acordate in comunitate i de asemenea pentru a
le asigura protectie sociala pentru familiile persoanelor adulte si copii aflati temporar in dificultate
si fara addpost.

Serviciul social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost functioneaza cu
respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentd sociald, precum si cu
principiile specifice care stau la baza acorddrii serviciilor sociale prevazute in legislatia specificd, in
conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care
Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate de Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost,
sunt familii aflate intr-o dificultate temporara sau situatie de criza urmare unor stari conflictuale
intre soti, calamitdfi naturale ( incendii,inundatii etc) ramase fara adapost; persoane adulte, cu
precadere femei, aflate Intr-o situatie de risc social sau care sunt expuse violentei intrafamiliale si
sunt izgonite 1n strada, categorii de persoane ramase fara adapost datorita unor litigii juridice; copii
care au implinit varsta de 14 ani, aflati temporar intr-o situatie de risc din cauza destramarii familiei,
a violentei intrafamiliale sau altor dificultati aparute in cadrul familiei si sunt nevoiti sa locuiasca in
strada, femei cu copii si persoane varstnice care nu au solicitat azil politic pe teritoriul Romaniei si
provin din zone de razboi.

Conform prevederilor H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modidicarile si completarile ulterioare, furnizorii publici si privati de servicii sociale au obligatia de
a elabora, pentru fiecare tip de serviciu social aflat in administrare, regulamente proprii de
organizare si functionare, pe care le aproba prin hotarare/decizie a organului de conducere prevazut
de lege.

Fata de cele prezentate mai sus, propunem ntocmirea unui proiect de hotérare care sa fie
supus spre dezbatere si aprobare Consiliului local al municipiului Alexandria.

Director executiv,
Cristina Bobonete

JUDETUL TELEORMAN Anexa nr. 1 la Hotararea



MUNICIPIUL ALEXANDRIA Nr. 276/ 28.07.2026
CONSILIUL LOCAL AL MUN. ALEXANDRIA

REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social
CENTRUL REZIDENTIAL PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST
Codul serviciului social: 879.2.1.SRUS.PFA

Lista codurilor:
Serviciul este multifunctional (MF): [ ] Da [x] Null. 879.2.1.SRUS.PFA
Denumirea serviciului social: CENTRUL REZIDENTIAL PENTRU PERSOANE FARA
ADAPOST

Infiintat de citre furnizorul de servicii sociale: DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
ALEXANDRIA
(1) Identificarea serviciului social:

Date privind FSS: DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Adresa completa: localitatea ALEXANDRIA, judetul/sectorul TELEORMAN, str.
DUNARII nr. 139, posesor al Certificatului de acreditare cu nr. 003524seria AF, eliberat la
data de 28.03.2018
|Categ0ria FSS*: |[X] Public [ ] Privat |* Se bifeazd categoria corespunzatoare. |
(2) Date privind serviciul social:

Servicii sociale cu cazare 1. Servicii
rezidentiale [ ] 1.1. Centre rezidentiale 2.
Servicii de suport cu cazare [x] 2.1.
Servicii rezidentiale de urgenta sociala
Servicii sociale fara cazare 3. Servicii
sociale de suport in comunitate, fara
cazare [ ] 3.1. Centre de zi de ingrijire,
Serviciul social face parte dinjabilitare si reabilitare [ ] 3.2. Centre de zi
clasa/categoria/tipul major al|[ ]3.3. Centre de zi de socializare tip club [
serviciilor sociale*: ] 3.4. Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului [ ] 3.6. Servicii de pregatire
si distribuire a hranei [ ] 3.7. Servicii de
suport [ ] 3.8. Serviciul plasament familial
[ ] Servicii de locuire asistata in
comunitate [ ] 4.1. Locuinta protejata | |
4.2. Centre pentru viata independenta

* Se bifeazd categoria
corespunzatoare.

[ 1 Copil - C; [ ] Persoana adultd cu
dizabilitati: D; [ ] Persoana varstnica: PV;
[ ] Victime ale violentei domestice: VD;
[X] Persoana fara adapost: PFA;

[ ] Alte grupuri vulnerabile AGV,
respectiv: () victime ale traficului de
persoane; () agresori violenta domestica;|,

Serviciul social se adreseaza g dictii Se bifeaza
urmatoarei/urmatoarelor categorii () persoane cu diverse adictil; () persoane /casutel
gorll| . . casuta/casutele
o private de libertate; () persoane <
de beneficiari*: corespunzatoare.

sanctionate cu masurd educativd sau
pedeapsa neprivativa de libertate; ()
persoanele victime ale infractiunilor; ()
someri de lunga duratd; () persoanele cu
afectiuni psihice; () apartindtori ai
persoanelor beneficiare; () altele:
specificati ....

Codul serviciului social (conform Nomenclatorului serviciilor sociale): 879.2.1.SRUS.PFA



Detine licentd defseria: LF nr. 0009895 si este eliberata de ciatre MINISTERUL MUNCII
functionare: SI JUSTITIEI SOCIALE la data de 11.08.2021 Capacitate: 50

.. . Cu personali juridica ) - .
Serviciul social este[] 1 persona tate ju dc? * Se bifeaza categoria
o [X] Fara personalitate <
organizat™: e e ye x corespunzatoare.
juridica
FSS percepe pentru accesarea serviciului social . 5 -
pereepe p ut socia 0[ ] Da [X]f* Se bifeazd casuta

contributie din partea beneficiarului/ reprezentantului legal/
sustinatorului legal:*

Adresa serviciului social: localitatea ALEXANDRIA, judetul/sectorul TELEORMAN, str.
DUNARII nr. 280,

Scurta descriere a spatiului in care functioneaza serviciul social: Suprafata totali in metri
patrati: 639; Nr. etaje: 3; Curte exterioara: 2199 mp; Nr. total camere 52, din care:
a) nr. camere cu destinatia dormitor: 25;
b) nr. camere destinate cabinetelor de specialitate: 6;
¢) nr. spatii comune: 7;
d) nr. spatii igienico-sanitare 8, si anume nr. toalete: 15, nr. camere de dus/baie: 27( fiecare
spatiu include toalete si dusuri);
e) nr. bucatarii/spatii de preparare a hranei: 1;
f) nr. camere/spatii destinate personalului de conducere, administrativ, gospodarire,
intretinere-reparatii, deservire: 2;

Alte spatii cu diverse destinatii: camera de primiri urgente 1; magazie pentru depozitare

alimente 1; camera portar 1.
Spatiul este{[x] In exterior (clidirea) [x][Da [Nu [¥ Se incercuieste raspunsul
accesibilizat:* in interior Da |[Nu |[corespunzator.

[ ] Permanent (24 h din 24)
[x] Zilnic: nr. de ore/zi: 8
Nr. de zile/saptimana: 5

- supraveghetorii de noapte asigura serviciul . -
Programul de praves P g * Se bifeazd
de supraveghere non-stop

functionare a casuta

S - - seful de serviciu si directorul DAS -
serviciului social*: N N .. . corespunzatoare.
asigura permanenta, in sensul ca intervin,

Nu corespunzatoare.

n cazuri de urgenta, in afara orelor de program.

3. Scopul serviciului social: Serviciul social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost
din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Alexandria are drept scop asigurarea accesului la
servicii sociale, medicale, asigurarea protectiei sociale pentru familiile, persoanele adulte si
copii aflati temporar in dificultate si fira adapost, precum si de a acorda sprijin si asistenta
sociala si medicala in vederea prevenirii situatiilor ce pot pune in pericol securitatea acestora.
Formularea scopului serviciului social are in vedere categoria/categoriile de beneficiari,
activitatile/serviciile furnizate si are la baza legislatia in vigoare din domeniul serviciilor
sociale, precum si standardele minime de calitate. Serviciul social Centrul Rezidential pentru
Persoane fara Adapost asigura informarea si consilierea potentialilor beneficiari, precum si
informarea populatiei vulnerabile din municipiul Alexandria cu privire la drepturile sociale
legale si serviciile sociale, in vederea sprijinirii acestora pentru depisirea situatiilor de
dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala, cresterea calitatii vietii,
promovarea incluziunii sociale si , implicit, cresterea gradului de incredere in salariatii din
domeniul asistentei sociale. Pentru realizarea acestui scop salariatii serviciului social acorda
servicii de consiliere si informare, evaluare si interventie sociali, indrumare si reprezentare
pentru a putea intra in drepturile sociale acordate in comunitate si de asemenea pentru a le
asigura protectie sociald pentru familiile persoanelor adulte si copii aflati temporar in
dificultate si fara adapost.

4. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare: Serviciul social Centrul Rezidential
pentru Persoane fara Adapost functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de
organizare si functionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si a altor acte normative



aplicabile domeniului, respectiv Ordinul nr. 29/03.01.2019 privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor véarstnice,
persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si a altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinelor sociale modificat si completat
prin Ordinul nr. 2143/ 17.11.2022.

Serviciului social Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost se organizeaza si
functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a
serviciilor sociale reglementat de:

- Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare,

- Legea nr. 17/2000 a persoanelor varstnice, republicata, modificata si completata;

- H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale precum si
regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- Ordinul nr. 29/03.01.2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in
sistem integrat si cantinelor sociale modificat si completat prin Ordinul nr. 2143/ 17.11.2022;

- HG nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor
varstnice, modificati si completatd de HG nr. 1311/23.10.2024.

Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 29/ 03.01.2019 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului
si a altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate
in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinelor sociale — Anexa nr. 4
-Standarde minime de calitate pentru servicii de asistentd comunitari, modificat si completat
prin Ordinul nr. 2143/ 17.11.2022, privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor véarstnice, persoanelor fara adapost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in
sistem integrat si cantinelor sociale .

Serviciul social a fost infiintat ca structura fiara personalitate juridicd in cadrul Directiei
de Asistenta Sociala Alexandria, aflatd in subordinea Consiliului Local Alexandria prin
Hotararea Consiliului Local al mun. Alexandria nr. 352/28.11.2023 privind aprobarea
organigramei, statului de functii, numéarului de personal si Regulamentului de organizare si
functionare ale serviciului public de interes local Directia de Asistenta Sociala Alexandria, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Accesarea serviciului: (1)Serviciul social Centrul Rezidential pentru Persoane fiara
Adapost se acceseaza, pe baza cererii de admitere adresate Directiei de Asistenta Sociala de
citre beneficiar, insotita de decizia directorului serviciului public de asistenta sociala pentru
aprobarea dreptului la servicii sociale ca masurd de asistentd sociala si documentele
justificative prevazute de lege, in situatia in care cererea de servicii sociale a fost inregistrata
in conformitate cu prevederile art. 44 alin. (2) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Directia de Asistenta Sociala aplica procedura de admitere, cu respectarea etapelor
procesului de acordare a serviciilor sociale prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Dupa aprobarea cererii de admitere de catre conducatorul Directiei de Asistenta
Sociala, (4)se incheie intre DAS si beneficiar/reprezentantul legal un contract de furnizare
servicii, completat conform modelului aprobat prin decizia directorului, cu respectarea
modelului-cadru reglementat la nivel national, aprobat prin Ordinul ministrului muncii,
familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 1.126/2025 pentru aprobarea modelului-cadru al
contractului de servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale
serviciului public de asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar,
precum si a indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masura de
asistenta sociala.

(5) Documentele solicitate la admitere sunt:

-copie BI/CI



-cupon pensie

-adeverinta salariu

-cazier

-adeverinta de la medicul de familie privind bolile infecto-contagioase

-adeverinta dermato-venerice

-analiza Vdrl de la laborarorul de specialitate

-analiza R-x pulmonar

-bilet de externare din spital / analize medicale recente

-fisd evaluare stare de sinatate de la medicul de familie inclusiv schema de tratament
prescrisa

-copie certificat de handicap

-adeverinta eliberata de Primaria municipiului Alexandria privind ca nu figureaza inscris/a in
Registrul agricol

-aviz psihiatric

-analiza HIV .

(6) Criterii de eligibilitate prevazute de reglementirile legale in vigoare cu privire la
acordarea de servicii sociale pentru categoriile de persoane vulnerabile, previazute la art. 1 alin.
(4) din Hotararea Guvernului nr. 268/2026, precum si alte conditii de admitere stabilite de
FSS, prin act administrativ: doar persoanele care au domiciliul in localitatea in care
functioneaza serviciul social, sunt admise persoanele inscrise pe lista de asteptare, in ordinea
inscrierii.

(7) Conditiile de incetare a serviciilor: la cererea beneficiarului sau incalcarea repetata a
regulamentului centrului.

t)) Incetarea furnizirii serviciilor sociale se face in baza unei decizii motivate a furnizorului
de servicii, emisa in forma scrisa.

&) inainte de luarea deciziei, beneficiarul are dreptul de a fi informat si de a-si exprima
punctul de vedere, in conditiile prevazute de lege.

(10 Decizia de incetare se comunica beneficiarului in termen de maximum 5 zile lucratoare de
la data emiterii, prin mijloace care asigura confirmarea primirii.

(11) Centrul admite persoane beneficiare in regim de urgenta: [x | DA [ | NU

6. Drepturile si obligatiile beneficiarilor: (1)Drepturile beneficiarilor serviciului social sunt
cele prevazute la art. 361 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2)Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale se asuma
numai in forma scrisa.

(3)Informatiile confidentiale pot fi dezviluite fara acordul beneficiarilor in conditiile
prevazute de art. 36”1 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4)Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de servicii sociale, de citre toate entitatile
implicate in toate etapele procesului de acordare a serviciilor sociale, se realizeaza cu
respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

(5) Beneficiarii de servicii sociale au obligatiile prevazute la art. 36*2 din Legea asistentei
sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Servicii furnizate/ activitati derulate: (1)Centrul rezidential pentru persoane fara adapost
asigura beneficiarilor urmatoarele tipuri de servicii sociale:

-igienizare si deparazitare care va include asigurarea materialelor de igiena personala si
oferirea posibilitatilor de efectuare a igienei personale;

-gazduirea temporara pana la depasirea situatiei de risc , avandu-se in vedere cerintele
minime necesare unei locuinte, impusa de legislatia in vigoare, prin punerea la dispozitie a
unui spatiu de locuit si a unui grup igienico-sanitar corespunzator;

-asigurarea unei alimentatii corespunzitoare in limita alocatiei de hrana stabilita de legislatia
in vigoare, prin intermediul unei microcantine care va functiona in incinta centrului;

-asigurarea de asistenta medicala si ingrijire, in situatii de urgenta, dupa caz, prin intermediul
unui cabinet medical care va functiona in incinta centrului avand ca obiective principale:
depistarea activa a unor boli, oferirea de consultatii primare si supravegherea administrarii



tratamentelor medicamentoase, controlul si supravegherea bunei realizari a activitatilor de
dezinfectie, dezinsectie si igiena in camere grupuri sanitare si bloc alimentar;

-realizarea obiectivelor cuprinse in planul de servicii sau dupa caz in programul individualizat
de interventie;

-consiliere sociala, promovarea insertiei/reinsertiei familiale reluarea contactelor sociale;
-consiliere psihologica si dupa caz terapii de specialitate;

-deprinderea asistatilor cu un mod de viata organizat.

(2) Pentru realizarea activitatilor prevazute sunt alocate urmatoarele:

- resurse umane: director DAS, sef centru, personal de specialitate si administrativ
-materiale: cazarmament, hrana, obiecte de igiena personala.

-financiare: fonduri locale.

8. Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal: (1)Serviciul social
Centrul Rezidential pentru Persoane fara Adapost functioneazi cu un numar de 11 total
personal, conform prevederilor Hotararii Consiliului Local nr. 216/26.06.2026 din care:

a) personal de conducere :

- sef de centru: 1 post;

b) personal de specialitate de ingrijire si asistenta; personal de specialitate si auxiliar: 9
posturi, din care:

- asistent medical- 2 posturi;

- supraveghetor de noapte servicii sociale- 2 posturi;

- psiholog practicant- 1 post;

- medic- 2 posturi;

- asistent medical comunitar- 1 post;

- asistent social- 1 post.

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: 1post;

d) personal de specialitate cu contract de furnizare servicii: 0 posturi.

(2) in cadrul serviciului social sunt previzute urmitoarele activitati care pot fi desfasurate de
voluntari, recrutati cu respectarea prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Roméania, cu modificarile si completarile ulterioare:

-Sa participe activ la elaborarea si derularea programului pe care urmeaza sa-1 desfasoare;
-Sa anunte din timp orice schimbare survenita in derularea programului (inclusiv intarzieri,
absente etc.);

-Sa ofere servicii de calitate si de a solicita sprijin persoanei cireia i se subordoneaza in
situatiile in care este nevoit/a sa desfasoare activitati intrun domeniu necunoscut sau in care
abilitatile sale sunt limitate;

-Sa completeze corect si la timp toate formularele sau rapoartele necesare si convenite;

-Sa aduca in discutie cu persoana cireia i se subordoneaza direct toate situatiile in care ar
putea sa apara conflicte de interese;

-Sa desfasoare activitatea in concordantad cu preferintele personale, temperamentul,
experienta de viata, studiile si experienta profesionala.

(3)In cadrul serviciului social, pentru urmatoarele activitati pot fi incheiate contracte de internship,
cu respectarea prevederilor Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificarile si completarile
UIETIOATE: .t (4) Centrul asigurd/poate asigura posibilitatea
desfasurdrii practicii studentilor la asistenta sociald sau alte specializdri adecvate activitatilor
derulate in cadrul serviciului social, in baza contractelor/conventiilor de colaborare cu universitatile,
incheiate in conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor,
cu completarile ulterioare, potrivit conventiei/conventiilor™*** incheiate,
TESPECTIVE weiiiieiieeiieeieeeite et et e et e seteeteesaeeenseessaeenneens (5) Angajarea/Contractarea/Sanctionarea sau
eliberarea din functie a personalului se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare, dupa
caz: Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, etc.*
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal care functioneaza in cadrul
serviciului social se aprobd, dupa caz, prin: a) hotarare a autoritatii administratiei publice locale
prin care s-a aprobat infiintarea

serviciului social;b) hotarare a organelor de conducere ale furnizorilor privati de servicii
sociale.Incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numarului maxim de posturi previzut in
statul de functii aprobat.** Numarul maxim de posturi pentru functii de conducere
este: .ovvenuenne. *#* Organizarea si conducerea contabilitdtii se realizeaza cu respectarea prevederilor
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art. 10 din Legea contabilititii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.**** Potrivit prevederilor art. 126 alin. (2) si (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a incheia conventii de colaborare cu
universitdtile care deruleaza programe de licentd pentru asistenti sociali, in vederea desfasurarii
practicii studentilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007, cu completdrile ulterioare, la
solicitarea acestora. Furnizorii de servicii sociale privati pot incheia contracte/conventii de
colaborare cu universitatile care deruleaza programe de licenta pentru asistenti sociali, in vederea
desfasurarii practicii studentilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007, cu completarile
ulterioare NOTA:Organigrama serviciului social si statul de functii, actualizate anual, se anexeazi
la regulament. In statul de functii se va preciza, pentru personalul de specialitate, tipul de contract:
contract individual de munca, contract de prestari servicii sau contract de internship.

incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numirului maxim de posturi previizut in
statul de functii aprobat.

|Rap0rtul nr. de angajati/nr. de beneficiari este de: 11/50

9. Personalul de conducere: (1) Principalele atributii ale personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
furnizarii serviciilor sociale, Codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informairi pe care le prezinti furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire si perfectionare;
d) colaboreaza cu alte servicii sociale/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale
societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii permanente a
instrumentelor proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor
mai bune servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrului;
g) propune furnizorului de servicii sociale structura organizatorica si numarul de personal;
h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

i) ia In considerare si analizeazi orice sesizare care i este adresati, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si
dispune, in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatitirea acestor
activititi sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

1) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din striinitate, precum si in
justitie;

m)asigura comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociala de
la nivelul primariei sau, dupa caz, si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si
organizatii ale societitii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n)intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

0) asigura indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atit personalului, cat si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

p) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

q) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

(2)Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi de studii
universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul psihologie, asistenta sociala sau
sociologie, cu vechime/experienti de minimum doi ani in domeniul serviciilor sociale, sau
absolventi cu diploma de licenta ai invatamantului superior in domeniul juridic, medical,
economic sau al stiintelor administrative, cu vechime/experientd de minimum trei ani in
domeniul serviciilor sociale.

(3)Dovada  vechimii/experientei in  domeniul serviciilor  sociale  presupune
desfasurarea/participarea la cel putin una dintre etapele procesului de acordare a serviciilor
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sociale prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

10. Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta; personal de specialitate si auxiliar:

- asistent medical- 2 posturi;

- supraveghetor de noapte servicii sociale- 2 posturi;

- psiholog practicant- 1 post;

- medic- 2 posturi;

- asistent medical comunitar- 1 post;

- asistent social- 1 post.

(2) Principalele atributii ale personalului de specialitate:

a) isi desfasoara activitatea conform competentelor si exigentelor profesiei;

b) in relatie cu beneficiarii si colegii de munca, respecti Codul etic aprobat de DAS;

¢) isi indeplineste atributiile prevazute in fisa postului si respecta relatiile ierarhice;

d) participa la toate sesiunile de instruire organizate in cadrul serviciului social, precum si la
cursurile de formare profesionala continua;

e) lucreaza in echipa si colaboreaza cu specialisti din alte servicii sociale in vederea solutionarii
cazurilor;

f) in activitatea desfasurata, respecti prevederile legale in vigoare si standardele minime de
calitate aplicabile;

g)sesizeaza conducerii serviciului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii
de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

h) consemneazi activitatea proprie in documentele utilizate in cadrul serviciului social si
intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;

i)face propuneri de imbunititire a activititii in vederea cresterii calititii serviciului si

]
v _ ee

respectarii legislatiei.

(3) Atributiile detaliate pentru fiecare post de specialitate aferent statului de functii se inscriu
in fisa postului, conform standardelor minime de calitate.

11.Personalul administrativ asigura activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare,
mentenanti, achizitii etc.

Categoriile de personal administrativ pot include ocupatii/functii diverse, cum ar fi: administrator
sau functionar administrativ/economic, casier, magaziner, paznic, personal pentru curatenie,
spalatoreasa, sofer, bucdtar, muncitor calificat, muncitor necalificat.

Atributiile personalului administrativ sunt prevazute in fisa postului.

12. Consiliul consultativ(1) Consiliul consultativ este o structurd constituitd pentru monitorizarea
serviciilor sociale cu sau fard personalitate juridica.(2) Consiliul consultativ este compus din:a)
reprezentant/reprezentanti ai FSS; b) reprezentant/reprezentanti ai beneficiarilor serviciilor acordate
in cadrul centrului, ales/alesi prin vot de catre beneficiari.(3) Consiliul consultativ are in vedere
asigurarea:a) monitorizarii de catre furnizorul de servicii sociale, care a solicitat si obtinut licenta de
functionare a serviciului/centrului .................... , a respectarii standardelor minime de calitate;b)
respectarii principiului participarii beneficiarilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste functionarea
centrului.(4) Consiliul consultativ indeplineste urmdtoarele atributii principale:a) participa la
deciziile privind planificarea bugetului centrului, in special a aspectelor care au impact direct asupra
serviciilor sociale (de exemplu: achizitia obiectelor de inventar de uz personal, amenajarea spatiului
etc.);b) analizeaza activitdtile derulate in centru si propune masuri si programe de imbunatatire a
acestora;c) dupa caz, isi exprima acordul prealabil cu privire la incetarea/sistarea serviciilor acordate
unei persoane beneficiare in situatia in care aceasta nu a respectat clauzele contractului de acordare a
serviciilor sau are un comportament inadecvat care face incompatibild gazduirea acestuia in centru
in conditii de securitate pentru sine, ceilalti beneficiari sau personalul centrului.(5) in aplicarea
prevederilor alin. (4) lit. c), consiliul consultativ are obligatia sd se asigure cd se respectd
urmatoarele conditii:a) informarea beneficiarul in prealabil, in scris, cu privire la motivele masurii
de incetare/sistare; b) ascultarea beneficiarului personal sau prin reprezentant, inainte de luarea
deciziei; c) respectarea dreptului beneficiarului de a prezenta documente sau probe relevante;d)
membrii consiliului consultativ au semnat un acord de confidentialitate;e) votul se desfasoara in
mod secret;f) decizia se adoptd cu majoritatea voturilor exprimate de membrii prezenti.(6)
Conducdtorul centrului are obligatia de a afisa procesul-verbal al sedintei consiliului consultativ, cu
exceptia datelor cu caracter personal.

13. Finantarea serviciului social
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(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, conducatorul serviciului social/FSS are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale, cu respectarea standardelor minime de
calitate Tn baza cdrora a obtinut licenta de functionare si pentru atingerea/indeplinirea indicatorilor
de performanta prevazuti in planul de dezvoltare a serviciului social mentionat de standardul minim
de calitate/planul de dezvoltare a serviciilor sociale aprobat de furnizorul de servicii sociale/aprobat
de FSS, cu respectarea modelului-cadru aprobat prin Ordinul ministrului muncii si solidaritétii
sociale si al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de sanse nr. 1.040/6.296/2024.
(2) Finantarea cheltuielilor de functionare a serviciului social se asigurad cu respectarea prevederilor

legale, dupd caz, din urmadtoarele surse:

a)  contributia  persoanelor[ ] este stabilitd contributie aj, . .

. ; . . . .. o|¥ Se Dbifeazd casuta
beneficiare si/sau albeneficiarului; [x] nu este stabllltacores unzitoare ’
intretindtorilor acestora*: contributie a beneficiarului. P '

le locale al 1 lor si icipiil e
c) bug@te e locale ale comunelor, oraselor si municipiilor, [x| DA [* Se bifeazi casuta
respectiv. bugetele locale ale sectoarelor municipiului g ’
. [INU |corespunzatoare.
Bucuresti™:
b) bugetul local al judetului, respectiv al municipiuluil[] DA |* Se bifeazd casuta
Bucuresti*: [x] NU [corespunzatoare.
DA[* Se bifeaza casuta
d) bugetul de stat™: L orieaz u,
[x] NU |corespunzatoare.
e) donatii, sponsorizdri sau alte contributii din parteal[ | DA [* Se bifeazd casuta
persoanelor fizice ori juridice din tara si din strainatate™: [x] NU [corespunzdtoare.
) o ) DA |* Se bifeaza casuta
f) fonduri externe rambursabile si nerambursabile*: L] oreaz W
’ [x ] NU |corespunzatoare.
g) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in|[ ] DA |* Se bifeazd casuta
vigoare™: [ x] NU [corespunzatoare.

PRESEDINTE DE SEDINTA

CONSILIER,
SILVIA COBARLIE
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JUDETUL TELEORMAN Anexa nr. 2 la Hotariarea
MUNICIPIUL ALEXANDRIA Nr. / 2026
CONSILIUL LOCAL AL MUN. ALEXANDRIA

ANEXA la REGULAMENTUL

de organizare si functionare a serviciului social 5
CENTRUL REZIDENTIAL PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST
Codul serviciului social: 879.2.1.SRUS.PFA

1. Cazare/Gazduire:

l.a pe perioada nedeterminatd 1.b pe perioada
determinata 1.c cazare sub 24 de ore/cazare 1n
adaposturile de noapte

2. Alimentatie:

2.a asigurarea hranei zilnice, respectiv
preparare si servire 3 mese/zi 2.b servicii de
catering pentru una sau mai multe mese 2.c ajutor
pentru aprovizionare cu alimente 2.d ajutor pentru
prepararea hranei 2.e hidratare si asigurare de
bauturi calde si gustari, ca, de exemplu, apa, ceai,
cafea, lapte, biscuiti, sandviciuri 2.f prepararea si
servirea meselor 2.g transport si distributie hrana
calda si rece

3. Asistenta si ingrijire personala

3.a ajutor pentru efectuarea activitdtilor de baza ale
vietii zilnice 3.b ajutor pentru efectuareal
activitdtilor instrumentale ale vietii zilnice 3.c¢
supraveghere

4. Asistentd medicala

4.a ingrijiri medicale prevazute in contractul-cadru
privind ingrijirile medicale la domiciliu 4.b
asistenta medicala asigurata de asistenti
medicali/asistente medicale, ca, de exemplu,
monitorizarea starii de sanatate, administrarea
tratamentului oral si injectabil, colaborarea cu
medicul de familie si alti medici specialisti,
relationarea cu unititile medicale ambulatorii si
cu paturi 4.c asistenta medicala asigurata de
medici cu drept de libera practica 4.d terapia
durerii

5.Abilitare/Reabilitare/Recuperare functionala

5.a activitati pentru dezvoltarea deprinderilor de
viata independenta, ca, de exemplu, deprinderi
zilnice, deprinderi de comunicare, deprinderi de
mobilitate, deprinderi de  autoingrijire,
deprinderi de ingrijire a propriei sanatati,
deprinderi de autogospodirire, deprinderi de
interactiune, luarea de decizii 5.b terapie
ocupationald, ergoterapie 5.c kinetoterapie 5.d
fizioterapie  S5.e  gimnasticAa medicalda 5.
gimnasticd/exercitii fizice de intretinere 5.g terapii
de specialitate pentru boli mintale si psihice 5.h
masaj si terapii de relaxare 5.1 logopedie 5.j
hidroterapie sau termoterapie sau balneoterapie,
terapii speciale 5.k artterapie, ca, de exemplu,
modelaj, sculptura, picturd sau desen, decoratiuni pe
diverse materiale, artizanat, dans, muzica, teatru 5.1
activitdti/exercitii de stimulare psihica, senzoriala si
motorie

6. Insertie/Reinsertie sociala/Integrare/

6.a informare si consiliere privind problematicile




Reintegrare sociala

sociale si drepturile beneficiarilor 6.b servicii de
asistenta sociala, specifice profesiei, previazute in
Statutul asistentului social 6.c consiliere
psihosociala 6.d consiliere specializata 6.e
activitati de socializare si petrecere a timpului
liber 6.f orientare profesionald si suport pentru
angajare 6.2 dezvoltarea relatiilor sociale,
inclusiv implicarea in voluntariat

7. Alte activitati/servicii destinate persoanelor|
vulnerabile pentru prevenirea riscului de
excluziune sociala

7.a colectarea si distribuirea de ajutoare alimentare
si materiale 7.b interventii in strada, ca, de exemplu,
informare, consiliere, distribuire hrand si ajutoare
materiale, acordare de asistentd medicald de baza
prin ambulanta sociala

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER,
SILVIA COBARLIE



