ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
MUNICIPIUL ALEXANDRIA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: aprobarea Organigramei, Statului de functii si numarului de personal ale Serviciului
Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria

Consiliul Local al municipiului Alexandria, judetul Teleorman, intrunit in sedintd ordinara,
avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.48403/13.08.2024 al Primarului municipiului Alexandria;

- Raportul comun de specialitate nr. 48407/13.08.2024 al Serviciului Buget, Resurse Umane,
Activitati Culturale si Serviciului Juridic Comercial,

- Referatul nr. 4634/13.08.2024 al Serviciului Public de interes local Administratia Domeniului
Public Alexandria;

- Prevederile art. 129 alin.3 lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Avizul comisiilor de specialitate pe domenii de activitate ale Consiliului Local Alexandria;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), art. 136 alin. (1), art.139 alin. (1) si ale art. 196 alin. 1,
litera (a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Organigrama, Statul de functii si numarul de personal ale Serviciului Public de interes
local Administratia Domeniului Public Alexandria, conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte integranta
la prezenta horarare.

Art.2. Cu data intrarii in vigoare a prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea prevederile anexei nr.1 si nr.2
ale HCL nr. 6/19.01.2024 privind aprobarea organigramei, statului de functii i numarului de personal si
Regulamentului de Organizare si Functionare ale serviciului public de interes local Administratia
Domeniului Public Alexandria.

Art.3. Prin grija Secretarului General al municipiului Alexandriei, prezenta hotarare va fi transmisa
Institutiei Prefectului judetului Teleorman pentru verificarea legalitatii, Primarului municipiului
Alexandria si Serviciului Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria, pentru
cunoastere §i punere in aplicare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER, SECRETAR GENERAL,
PETCU MARIAN DRAGOS ALEXANDRU RAZVAN CECIU
ALEXANDRIA

NR. 286/ 21 AUGUST 2024



JUDETUL TELEORMAN
MUNICIPIUL ALEXANDRIA
NR. 48403/13.08.2024

REFERAT DE APROBARE

Priveste: aprobarea Organigramei, Statului de functii $i numéarului de personal ale
Serviciului Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria

Directorul Serviciului Public de interes local Administratia Domeniului Public
Alexandria, prin referatul nr. 4634/13.08.2024, solicitd aprobarea Organigramei, Statului
de functii si numdrului de personal ale serviciului public de interes local Administratia
Domeniului Public Alexandria.

in conformitate cu prevederile art. 129, alin. (3), lit. ¢) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, Consiliul Local al municipiului Alexandria aprobda in
conditiile legii, la propunerea primarului, organizarea si statul de functii ale institutiilor
publice de interes local.

Prin OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum s§i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completdrile ulterioare, este prevazut ca numarul maxim de posturi stabilite prin
ordonantd nu se aplica “serviciilor publice de interes local sau judetean, specializate, cu
personalitate juridica, Infiintate si organizate in subordinea consiliilor local sau consiliilor
judetene, dupa caz, prin hotdrari ale autoritdfilor deliberative ale unitdtilor administrativ-
teritoriale respective.” Prin urmare, este necesara aprobarea Organigramei, statului de
functii si numarului de personal ale serviciului public de interes local Administratia
Domeniului Public Alexandria. La stabilirea dimensiunii de personal in vederea optimizarii
functionalitatii entitatii si asigurdrii unui serviciu public de calitate au fost avute in vedere
urmatoarele:

- Analiza facuta cu conducatorii structurilor functionale din cadrul Administratiei

Domeniului Public Alexandria;

- Eficientizarea activitatilor desfasurate de organizare a executdrii i executarea
in concret a legislatiei de prestare a serviciilor publice, in scopul satisfacerii
interesului public;

- Crearea unei structuri organizationale care sa corespunda nevoilor institutiei in
ceea ce priveste executarea activitatilor date Tn administrare;

- Dimensionarea structurii de personal in functie de caracterul, volumul,
complexitatea si dificultatea atributiilor;

Se propun urmadtoarele modificari fatd de structura aprobatd prin HCL

nr.6/19.01.2024:
1. Se pastreaza structura organizatorica (Organigrama);
2. Se solicitd suplimentarea numarului de posturi (cu 36 posturi). Se solicita aceastd
suplimentare avand in vedere urmatoarele:

» La serviciul Resurse Umane, Relatii Publice — compartiment Administrativ:
considerdam necesara infiintarea unui post de referent tr.IA M, avand in vedere
necesitatea de a avea o persoand TESA care sd gestioneze activitatile de
intretinere, curatenie, paza si ordine la sediul institugiei.



» La serviciul Spatii Verzi: se impune madrirea numarului de personal cu 13
posturi, respectiv 10 posturi de muncitor necalificat si 3 posturi de muncitor
calificat (fasonator), avand in vedere ca institutia noastrd are in administrare
aproximativ 24 ha vegetatie ierboasd si scuaruri amenajate cu plante.
Activitatea de intretinere si ingrijire a spatiilor verzi se desfasoara pe tot
parcursul anului, nefiind sporadica, iar lucrarile trebuie terminate la timp.
Printre lucrarile desfasurate, amintim: lucrari de intrefinere a gazonului si
florilor, lucrari de plantare, lucrari de taiere si toaletare de arbori si arbusti, tuns
gard viu, fasondri, fertilizari si combatere a bolilor si daunatorilor, legare si
dirijare cresteri arbori, arbusti, liane.

» La serviciul Productie Serd: se impune marirea numarului de personal cu 5
posturi de muncitor necalificat. Este necesara suplimentarea fortei de munca in
vederea asigurarii conditiilor pentru intretinerea in toate etapele a materialului
dendrofloricol din sera de flori.

» La serviciul Administrare Baze Sportive: se considerd necesara marirea
numarului de posturi cu 2 posturi de muncitor necalificat si un post de referent,
in vederea asigurdrii continuitatii activitatii de intretinere si curdtenie la
Complexul ,,Strand Vedea” si la Grupul sanitar public din str. Dunarii, avand in
vedere aplicarea prevederilor legale n ceea ce priveste acordarea de concedii de
odihna sau asigurarea permanentei in cazul unor evenimente neprevazute care
duc la absenta salariatilor de la serviciu.

> La serviciul Intretinere Reparatii Auto: se impune redimensionarea efectivului
de personal prin adaugarea a 4 posturi de muncitor calificat (2 soferi, 1 zidar, 1
lacitus mecanic). In atributiile serviciului intrd si lucrdrile de reparatii si
intretinere a sediilor, anexelor, gardurilor etc. apartinand locurilor de agrement
amenajate pe domeniul public, a locurilor de socializare prevazute cu mobilier
urban si gratare, a locurilor de joaca pentru copii, precum si lucrari de reparatii
si iIntrefinere a unor constructii ce apartin domeniului public si privat al
municipiului Alexandria. Totodata ADP Alexandria este licentiatd pentru
activitati de deszapezire si transport al zapezii de pe caile publice.

» La serviciul Salubritate, Aplicare Legea 416/2001: se solicitd suplimentarea
resursei umane cu 10 posturi de muncitor necalificat datorita faptului ca
suprafata ce trebuie salubrizatd manual la nivelul municipiului Alexandria este
de aproximativ 377.000 mp. Trebuie tinut cont si de faptul ca in anumite zone
nu se poate salubriza decat manual (aleile inguste din parcuri, trotuare, spatii de
parcare, spatiile verzi, locuri de joaca, cvartalele din blocuri etc.), fard a se
putea interveni mecanic. ADP Alexandria este licentiatd pentru activitati de
maturat, spalat si stropit al cailor publice din localitate.

Avand in vedere cele prezentate, consider necesara aprobarea Organigramei,

Statului de functii si numadarului de personal ale serviciului public de interes local
Administratia Domeniului Public Alexandria.

PRIMAR,
VICTOR DRAGUSIN



JUDETUL TELEORMAN APROBAT

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALEXANDRIA PRIMAR,
ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC VICTOR DRAGUSIN
NR. 4634/13.08.2024

REFERAT

Priveste: aprobarea Organigramei, Statului de functii si numarului de personal ale Serviciului
Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (3) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, se solicita aprobarea Organigramei, Statului
de functii $i numarului de personal si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Serviciului
Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria.

Prin OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare, este prevazut cd numarul maxim de posturi stabilite prin ordonanta nu se aplica “serviciilor
publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in
subordinea consiliilor local sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective.” Prin urmare, este necesara aprobarea
Organigramei, statului de functii si numarului de personal ale serviciului public de interes local
Administratia Domeniului Public Alexandria. La stabilirea dimensiunii de personal in vederea
optimizarii functionalitatii entitatii si asigurarii unui serviciu public de calitate au fost avute in vedere
urmatoarele:

- Analiza facuta cu conducatorii structurilor functionale din cadrul Administratiei
Domeniului Public Alexandria;

- Eficientizarea activitatilor desfasurate de organizare a executarii §i executarea in concret a
legislatiei de prestare a serviciilor publice, In scopul satisfacerii interesului public;

- Crearea unei structuri organizationale care sa corespunda nevoilor institutiei in ceea ce
priveste executarea activitatilor date Tn administrare;

- Dimensionarea structurii de personal in functie de caracterul, volumul, complexitatea si
dificultatea atributiilor;

Se propun urmatoarele modificari fata de structura aprobata prin HCL nr.6/19.01.2024:

Se pastreaza structura organizatorica (Organigrama);

Se solicitd suplimentarea numarului de posturi (cu 36 posturi). Se solicitd aceasta

suplimentare avand in vedere urmatoarele:

> La serviciul Resurse Umane, Relatii Publice — compartiment Administrativ: consideram
necesara Infiintarea unui post de referent tr.IA M, avand in vedere necesitatea de a avea o
persoana TESA care sd gestioneze activitdtile de intretinere, curdtenie, pazad si ordine la
sediul institutiei.

N —



» La serviciul Spatii Verzi: se impune marirea numarului de personal cu 13 posturi, respectiv
10 posturi de muncitor necalificat si 3 posturi de muncitor calificat (fasonator), avand in
vedere ca institutia noastra are in administrare aproximativ 24 ha vegetatie ierboasa si
scuaruri amenajate cu plante. Activitatea de Intretinere si ingrijire a spatiilor verzi se
desfasoara pe tot parcursul anului, nefiind sporadica, iar lucrarile trebuie terminate la timp.
Printre lucrarile desfagurate, amintim: lucrari de intretinere a gazonului si florilor, lucrari
de plantare, lucrari de tdiere §i toaletare de arbori si arbusti, tuns gard viu, fasondri,
fertilizari si combatere a bolilor si daunatorilor, legare si dirijare cresteri arbori, arbusti,
liane.

» La serviciul Productie Sera: se impune marirea numarului de personal cu 5 posturi de
muncitor necalificat. Este necesara suplimentarea fortei de munca in vederea asigurarii
conditiilor pentru intretinerea in toate etapele a materialului dendrofloricol din sera de flori.

» La serviciul Administrare Baze Sportive: consideram necesara marirea numarului de
posturi cu 2 posturi de muncitor necalificat si un post de referent, in vederea asigurarii
continuitatii activitatii de intretinere si curatenie la Complexul ,,Strand Vedea” si la Grupul
sanitar public din str. Dundrii, avand in vedere aplicarea prevederilor legale in ceea ce
priveste acordarea de concedii de odihna sau asigurarea permanentei in cazul unor
evenimente neprevazute care duc la absenta salariatilor de la serviciu.

> La serviciul Intretinere Reparatii Auto: se impune redimensionarea efectivului de personal
prin adaugarea a 4 posturi de muncitor calificat (2 soferi, 1 zidar, 1 licitus mecanic). In
atributiile serviciului intrd si lucrarile de reparatii si intretinere a sediilor, anexelor,
gardurilor etc. apartinand locurilor de agrement amenajate pe domeniul public, a locurilor
de socializare prevazute cu mobilier urban si gritare, a locurilor de joaca pentru copii,
precum si lucrari de reparatii si Intretinere a unor constructii ce apartin domeniului public
si privat al municipiului Alexandria. Totodatda ADP Alexandria este licentiatd pentru
activitati de deszapezire si transport al zapezii de pe caile publice.

» La serviciul Salubritate, Aplicare Legea 416/2001: se solicita suplimentarea resursei umane
cu 10 posturi de muncitor necalificat datoritd faptului ca suprafata ce trebuie salubrizata
manual la nivelul municipiului Alexandria este de aproximativ 377.000 mp. Trebuie finut
cont si de faptul cd In anumite zone nu se poate salubriza decat manual (aleile inguste din
parcuri, trotuare, spatii de parcare, spatiile verzi, locuri de joaca, cvartalele din blocuri
etc.), fara a se putea interveni mecanic. ADP Alexandria este licentiatd pentru activitati de
maturat, spalat si stropit al cailor publice din localitate.

Fata de cele prezentate mai sus, consideram ca este oportund propunerea noastra §i va rugam
sd aprobati initierea proiectului de hotarare privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si
numarului de personal ale Serviciului Public de interes local Administratia Domeniului Public
Alexandria, in forma prezentata.

DIRECTOR,
Ing. TOTE MARIOARA



JUDETUL TELEORMAN

MUNICIPIUL ALEXANDRIA

SERVICIUL BUGET, RESURSE UMANE, ACTIVITATI CULTURALE
SERVICIUL JURIDIC COMERCIAL

NR. 48407/13.08.2024

RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

Priveste: aprobarea Organigramei, Statului de functii si numarului de personal ale Serviciului
Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria

Prin Referatul de aprobare nr. 48403/13.08.2024 Primarul municipiului Alexandria, luand in
considerare referatul nr. 4634/13.08.2024 al Directorului Serviciului Public de interes local
Administagia Domeniului  Public Alexandria, propune un proiect de hotarare privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si numarului de personal ale Serviciului Public de interes local
Administratia Domeniului Public Alexandria.

Prin OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare, este prevazut ca numarul maxim de posturi stabilite prin ordonantd nu se aplica
“serviciilor publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiintate si
organizate in subordinea consiliilor local sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotdrari ale
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective.” Prin urmare, este necesara
aprobarea Organigramei, statului de functii i numarului de personal ale serviciului public de interes
local Administratia Domeniului Public Alexandria. La stabilirea dimensiunii de personal in vederea
optimizarii functionalitdtii entitatii §i asigurdrii unui serviciu public de calitate au fost avute Tn vedere
urmatoarele:

- Analiza facutd cu conducatorii structurilor functionale din cadrul Administratiei
Domeniului Public Alexandria;

- Eficientizarea activitatilor desfasurate de organizare a executarii §i executarea In concret a
legislatiei de prestare a serviciilor publice, in scopul satisfacerii interesului public;

- Crearea unei structuri organizationale care sa corespundd nevoilor institutiei in ceea ce
priveste executarea activitatilor date Tn administrare;

- Dimensionarea structurii de personal in functie de caracterul, volumul, complexitatea si
dificultatea atributiilor;

Se propun urmatoarele modificari fata de structura aprobata prin HCL nr.6/19.01.2024:

Se pastreaza structura organizatorica (Organigrama);

Se solicita suplimentarea numarului de posturi (cu 36 posturi). Se solicitd aceastd

suplimentare avand in vedere urmatoarele:

» La serviciul Resurse Umane, Relatii Publice — compartiment Administrativ: consideram
necesara infiintarea unui post de referent tr.IA M, avand in vedere necesitatea de a avea o
persoana TESA care sa gestioneze activitatile de intretinere, curatenie, paza si ordine la
sediul institutiei.

» La serviciul Spatii Verzi: se impune marirea numarului de personal cu 13 posturi,
respectiv 10 posturi de muncitor necalificat si 3 posturi de muncitor calificat (fasonator),
avand in vedere ca institufia noastra are in administrare aproximativ 24 ha vegetatie
ierboasa si scuaruri amenajate cu plante. Activitatea de intretinere si ingrijire a spatiilor
verzi se desfasoara pe tot parcursul anului, nefiind sporadica, iar lucrarile trebuie
terminate la timp. Printre lucrarile desfasurate, amintim: lucrari de intretinere a gazonului
si florilor, lucrari de plantare, lucrari de taiere si toaletare de arbori si arbusti, tuns gard
viu, fasonari, fertilizari si combatere a bolilor si daunatorilor, legare si dirijare cresteri
arbori, arbusti, liane.

» La serviciul Productie Sera: se impune marirea numarului de personal cu 5 posturi de
muncitor necalificat. Este necesard suplimentarea fortei de munca in vederea asigurarii
conditiilor pentru intretinerea in toate etapele a materialului dendrofloricol din sera de
flori.

[\



» La serviciul Administrare Baze Sportive: se considerd necesara marirea numarului de
posturi cu 2 posturi de muncitor necalificat si un post de referent, in vederea asigurarii
continuitdtii activitatii de intretinere si curatenie la Complexul ,,Strand Vedea” si la
Grupul sanitar public din str. Dunarii, avand 1n vedere aplicarea prevederilor legale in
ceea ce priveste acordarea de concedii de odihna sau asigurarea permanentei in cazul unor
evenimente neprevazute care duc la absenta salariatilor de la serviciu.

> La serviciul Intretinere Reparatii Auto: se impune redimensionarea efectivului de
personal prin adaugarea a 4 posturi de muncitor calificat (2 soferi, 1 zidar, 1 lacatus
mecanic). In atributiile serviciului intrd si lucrérile de reparatii si intretinere a sediilor,
anexelor, gardurilor etc. apartinand locurilor de agrement amenajate pe domeniul public,
a locurilor de socializare prevazute cu mobilier urban si gratare, a locurilor de joaca
pentru copii, precum si lucrari de reparatii §i intrefinere a unor constructii ce apargin
domeniului public si privat al municipiului Alexandria. Totodatd ADP Alexandria este
licentiata pentru activitati de deszapezire si transport al zapezii de pe caile publice.

> La serviciul Salubritate, Aplicare Legea 416/2001: se solicita suplimentarea resursei
umane cu 10 posturi de muncitor necalificat datoritd faptului ca suprafata ce trebuie salubrizata
manual la nivelul municipiului Alexandria este de aproximativ 377.000 mp. Trebuie {inut cont si de
faptul ca in anumite zone nu se poate salubriza decat manual (aleile inguste din parcuri, trotuare,
spatii de parcare, spatiile verzi, locuri de joacd, cvartalele din blocuri etc.), fard a se putea interveni
mecanic. ADP Alexandria este licentiata pentru activitati de maturat, spalat si stropit al cailor publice
din localitate.

Proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei, Statului de functii §1 numarului de
personal ale Serviciului Public de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria, este
justificat si sustinut din punct de vedere legal, de urmatoarele acte normative:

- Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare
a Romaniei pe teremen lung;

- OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri fiscale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 57/2019 - Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 cu privire la finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

- OMFP nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, cuprinzand
standardele de control intern/managerial la entititatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de
control intern/managerial;

Fata de cele prezentate, din punct de vedere juridic si in conformitate cu prevederile art.129
alin.(1) si (2) si art.136 alin.(1) din OUG nr. 57/2019 - Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, considerdm cd proiectul poate fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului
Local al municipiului Alexandria, astfel ca propunem spre analiza si aprobare proiectul de hotarare
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii $i numarului de personal ale Serviciului Public
de interes local Administratia Domeniului Public Alexandria.

SERVICIUL BUGET, RESURSE UMANE, SERVICIUL JURIDIC, COMERCIAL
ACTIVITATI CULTURALE
SEF SERVICIU, SEF SERVICIU,

GAFENCU HARITINA CHESNOIU POSTUMIA



JUDETUL TELEORMAN ANEXA NR.1
MUNICIPIUL ALEXANDRIA LA H.C.L NR. 286
CONSILIUL LOCAL DIN DATA DE 31.08.2024
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JUDETUL TELEORMAN ANEXA NR.2

MUNICIPIUL ALEXANDRIA LA H.C.L. NR. 286
CONSILIUL LOCAL DIN DATA DE 21.08.2024
Nr | Functia de executie Functia de conducere | Grad/ Stud
. treapta

Crt

1 Inpector specialitate Director I S
SERVICIUL RESURSE UMANE, RELATII PUBLICE

1 | Inspector specialitate Sef serviciu | I | S
COMPARTIMENT RESURSE UMANE, RELATII PUBLICE, CONTROL

1 Inspector specialitate 1A S
2 | Inspector specialitate I S
3 Inspector specialitate 1A S
4 Referent I M
5 | Consilier juridic S
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

1 Referent 1A M
2 Muncitor calificat - G
3 | Muncitor calificat | G
COMPARTIMENT PARC VALAHIA

1 Inspector specialitate 1A S
2 Muncitor calificat 1 G
3 Muncitor calificat 111 G
4 | Muncitor calificat I G
5 Muncitor calificat 111 G
6 Muncitor necalificat | G
SERVICIUL INVESTITII, ACHIZITII

1 | Inspector specialitate | Sef serviciu | I | S
COMPARTIMENT INVESTITII ACHIZITII

1 Inspector specialitate I S
2 | Consilier juridic suspendat I S
3 Inspector specialitate 1A S
COMPARTIMENT PARC PADUREA VEDEA

1 Inspector specialitate S
2 Muncitor calificat | G
3 Muncitor calificat 111 G
4 Muncitor calificat 111 G
5 Muncitor calificat 111 G
6 Muncitor calificat 11 G
7 Muncitor calificat 11 G
8 Muncitor calificat 11 G
9 Muncitor calificat | G
10 | Muncitor calificat 11 G
11 | Muncitor necalificat 1 G
12 | Muncitor necalificat 1 G




13 | Muncitor necalificat | |1

| G

COMPARTIMENT ASIGURAREA SECURITATII ST SANATATII IN MUNCA, PSI,

MEDIU

| Inspector specialitate 1A S
2 | Inspector specialitate suspendat I S
3 Inspector specialitate 1A S
SERVICIUL CONTABILITATE, SALARIZARE

1 | Inspector specialitate | Sef serviciu |1 'S
COMPARTIMENT CONTABILITATE,NORMARE - SALARIZARE

1 Inspector specialitate IA S
2 | Inspector specialitate 1A S
3 Inspector specialitate 1A S
4 | Inspector specialitate 1A S
5 | Inspector specialitate I S
6 | Subinginer 1A SSD
COMPARTIMENT APROVIZIONARE

1 Inspector specialitate 1A S
2 | Inspector specialitate 1A S
3 | Referent IA M
4 | Muncitor calificat I G
SERVICIUL PRODUCTIE SERA

1 | Inspector specialitate | Sef serviciu | I | S
COMPARTIMENT PRODUCTIE SERA

1 Inspector specialitate 1A

2 | Muncitor calificat I

3 Muncitor calificat I

4 | Muncitor calificat I

5 | Muncitor calificat |

6 | Muncitor calificat I

7 | Muncitor calificat 111

8 | Muncitor calificat I

9 | Muncitor calificat I

10 | Muncitor calificat 111

11 | Muncitor calificat 111

12 | Muncitor calificat 111

13 | Muncitor calificat

14 | Muncitor necalificat

15 | Muncitor necalificat

17 | Muncitor necalificat

I
1
I
16 | Muncitor necalificat I
1
I

18 | Muncitor necalificat

alalislEEalalialialalalialialalalialialalalialinlalalis

19 | Muncitor necalificat 1
COMPARTIMENT DEZINSECTIE, DERATIZARE,DEZINFECTIE

1 Muncitor calificat |

2 Muncitor calificat 11

3 Muncitor calificat 11

SERVICIUL SPATII VERZI

1 | Inspector specialitate | Sef serviciu I S
2 | Inspector specialitate | 1A S




3 | Inspector specialitate 1A S

4 Referent IA M
5 | Muncitor calificat | G
6 Muncitor calificat | G
7 Muncitor calificat 1 G
8 | Muncitor calificat I G
9 Muncitor calificat | G
10 | Muncitor calificat I G
11 | Muncitor calificat 11 G
12 | Muncitor calificat 111 G
13 | Muncitor calificat 111 G
14 | Muncitor calificat 111 G
15 | Muncitor calificat I G
16 | Muncitor calificat | G
17 | Muncitor calificat | M
18 | Muncitor calificat | G
19 | Muncitor calificat 1 G
20 | Muncitor calificat I G
21 | Muncitor necalificat | G
22 | Muncitor necalificat I G
23 | Muncitor necalificat 1 G
24 | Muncitor necalificat | G
25 | Muncitor necalificat 1 G
26 | Muncitor necalificat | G
27 | Muncitor necalificat | G
28 | Muncitor necalificat | G
29 | Muncitor necalificat | G
30 | Muncitor necalificat 1 G
31 | Muncitor necalificat 1 G
32 | Muncitor necalificat 1 G
33 | Muncitor necalificat | G
34 | Muncitor necalificat I G
35 | Muncitor necalificat 1 G
36 | Muncitor necalificat | G
37 | Muncitor necalificat 1 G
38 | Muncitor necalificat | G

SERVICIUL ADMINISTRARE BAZE SPORTIVE

1 Inspector specialitate Sef serviciu I S

2 | Inspector specialitate 1A S

3 Inspector specialitate 1A S

4 Referent IA M
5 Muncitor calificat 1 M
6 Muncitor calificat | G
7 Muncitor calificat 11 G
8 Muncitor calificat G
9 | Muncitor calificat | G
10 | Muncitor necalificat 1 G
11 | Muncitor necalificat | G
12 | Muncitor necalificat | G




13 | Muncitor necalificat | G
14 | Muncitor necalificat | G
SERVICIUL INTRETINERE REPARATII AUTO

1 Inspector specialitate Sef serviciu I S
2 | Inspector specialitate 1A S
3 Inspector specialitate 1A S
4 Muncitor calificat | G
5 | Muncitor calificat I G
6 Muncitor calificat 1 G
7 | Muncitor calificat | G
8 Muncitor calificat 1 G
9 Muncitor calificat | G
10 | Muncitor calificat I G
11 | Muncitor calificat | G
12 | Muncitor calificat | G
13 | Muncitor calificat | G
14 | Muncitor calificat 1 G
15 | Muncitor calificat 11 G
16 | Muncitor calificat | G
17 | Muncitor calificat I G
18 | Muncitor calificat 1 G
19 | Muncitor calificat | G
20 | Muncitor calificat 1 G
21 | Muncitor calificat | G
22 | Muncitor calificat I G
23 | Muncitor calificat | G
24 | Muncitor calificat I G
25 | Muncitor calificat 11 G
26 | Muncitor calificat | G
27 | Muncitor calificat 1 G
28 | Muncitor calificat | G
29 | Muncitor calificat 111 G
30 | Muncitor calificat 111 G
31 | Muncitor calificat | G
32 | Muncitor calificat | G
33 | Muncitor calificat 1 G
34 | Muncitor calificat 1 G
35 | Muncitor calificat | G
36 | Muncitor calificat I G
37 | Muncitor calificat | G
SERVICIUL SALUBRITATE,APLICARE LEGEA 416/2001

1 | Inspector specialitate | Sef serviciu |1 S
COMPARTIMENT SALUBRITATE

1 | Inspector specialitate I S
2 Muncitor necalificat | G
3 Muncitor necalificat | G
4 Muncitor necalificat 1 G
5 Muncitor necalificat 1 G
6 | Muncitor necalificat 1 G




7 Muncitor necalificat | G
8 Muncitor necalificat | G
9 Muncitor necalificat | G
10 | Muncitor necalificat 1 G
11 | Muncitor necalificat 1 G
12 | Muncitor necalificat I G
13 | Muncitor necalificat | G
14 | Muncitor necalificat I G
15 | Muncitor necalificat 1 G
16 | Muncitor necalificat | G
17 | Muncitor necalificat | G
18 | Muncitor necalificat suspendat I G
19 | Muncitor necalificat | G
20 | Muncitor necalificat 1 G
21 | Muncitor necalificat 1 G
22 | Muncitor necalificat I G
23 | Muncitor necalificat | G
24 | Muncitor necalificat I G
25 | Muncitor necalificat 1 G
26 | Muncitor necalificat | G
27 | Muncitor necalificat 1 G
28 | Muncitor necalificat | G
29 | Muncitor necalificat | G
30 | Muncitor necalificat | G
31 | Muncitor necalificat | G
32 | Muncitor necalificat 1 G
33 | Muncitor necalificat 1 G
34 | Muncitor necalificat 1 G
COMPARTIMENT APLICARE LEGEA 416/2001

1 Referent 1A M
2 Administrator 1 M
SERVICIUL ILUMINAT PUBLIC

1 Inspector specialitate Sef serviciu I S
2 Muncitor calificat | G
3 | Muncitor calificat I G
4 Muncitor calificat | G
5 | Muncitor calificat | G
6 Muncitor calificat | G
7 Muncitor calificat 11 G
8 | Muncitor calificat I G
9 | Muncitor calificat I G
10 | Muncitor calificat I G
11 | Muncitor necalificat | G

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER,
PETCU MARIAN DRAGOS
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