
ROMÂNIA
JUDEŢUL TELEORMAN

MUNICIPIUL ALEXANDRIA
CONSILIUL LOCAL

HOTĂRÂRE
Priveşte: asocierea Municipiului Alexandria prin Consiliul Local al Municipiului Alexandria cu

Asociația Brahma în vederea unui parteneriat pentru sprijinirea socio-profesionale a
tinerilor NEETs 

Consiliul  Local  al  municipiului  Alexandria,  judeţul  Teleorman,  întrunit  în  şedinţă  ordinară,
având în vedere:

-          Referat de aprobare nr. 27320  din 22.05.2023 al Primarului municipiului Alexandria;
-          Raportul  comun  de  specialitate  nr.  27322 din  22.05.2023  al  Direcţiei  Economice  şi

Direcției Juridic, Comercial;
-           prevederile  art.2,  lit.  e) din Ordonanța Guvernului nr.26/2000 privind asociații  și

fundații. cu modificările și completările ulterioare;
          -        prevederile art.129, alin (1),  alin. (2) lit e), alin (7), lit. b) și c)  și alin (9), lit. a) si c) din
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ al României, cu modificările și completările ulterioare;

 
În temeiul prevederilor art. 136, alin. (1), art. 139, alin. (1) și alin. (5),  art. 196, alin. (1), lit. a)

din  OUG  57/2019  privind  Codul  Administrativ  al  României,  ,  cu  modificările  și  completările
ulterioare.

HOTĂRĂŞTE:
     Art.1. Se aprobă asocierea Municipiului Alexandria prin Consiliul Local al Municipiului Alexandria

cu Asociația Brahma în vederea unui parteneriat pentru sprijinirea socio-profesionale a tinerilor
NEETs. 

     Art.2. Se  aprobă  Protocolul  de  asociere  dintre  Municipiul  Alexandria  prin  Consiliul  Local  al
Municipiului Alexandria   cu Asociația Brahma  în vederea unui parteneriat pentru sprijinirea
socio-profesionale a tinerilor NEETs ,  conform anexei care face parte integrantă din prezența
hotărâre.

Art.3. Se împuternicește Primarul Municipiului Alexandria să semneze Protocolul de asociere.
    Art.4. Prin  grija Secretarului General al Municipiului Alexandria prezența hotărâre va fi transmisă

Instituţiei  Prefectului  Judeţului  Teleorman  pentru  verificarea  legalităţii,  Primarului
Municipiului  Alexandria,  Direcţiei  Economică,  Direcției  Juridic,  Comercial  și cu  Asociația
Brahma, pentru cunoaştere şi punere în aplicare.

  PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,     CONTRASEMNEAZĂ,
            CONSILIER,     SECRETAR GENERAL,
     Florin-Valentin CHIRAN                                 Alexandru Răzvan CECIU

ALEXANDRIA



Nr.180 din 31 mai  2023



JUDEŢUL TELEORMAN
MUNICIPIUL ALEXANDRIA
Nr. 27320 din 22.05.2023

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotărâre privind asocierea Municipiului Alexandria prin Consiliul Local al
Municipiului Alexandria cu Asociația Brahma în vederea unui parteneriat pentru

sprijinirea socio-profesionale a tinerilor NEETs 

Prin  adresa  înregistrată  la   Primăria  Municipiului  Alexandria  sub  nr.  22369/26.04.2023  a
Asociației  Brahma  solicită   asocierea  cu Municipiul  Alexandria  prin Consiliul  Local  al  Municipiului
Alexandria în vederea unui parteneriat pentru sprijinirea socio-profesionale a tinerilor NEETs.

Asociația  Brahma a fost  înființată  în anul 2022, din dorința  de a  aduce o schimbare în  viața
persoanelor și comunităților vulnerabile, promovând conceptul de servicii integrate dedicate și adaptate
necesităților specifice ale fiecărui individ sau comunitate. 

     Prezentul proiect de hotărâre are scopul concentrat pe dezvoltarea societală, prin promovarea și
implementarea unui set de instrumente și politici eficiente în dezvoltarea unei societăți mai bune, care să
ofere șanse egale de afirmare tuturor membrilor săi.
  Obiective:
-dezvoltarea de servicii comunitare în cadrul comunităților marginalizate;
-asigurarea de servicii integrate în vederea reducerii gradului de sărăcie;
-reducerea  excluziunii  sociale  locale și regionale prin acțiuni de combatere directă  a discriminării  și
marginalizării;
-acordarea serviciilor de informare, consiliere și mediere pe piața muncii, în baza acreditării ca furnizor
de  servicii  sociale  de stimulare  a  ocupării  forței  de muncă informare,  consiliere  și  mediere  pe piața
internă a muncii;
-apărarea și promovarea solidarității etnice și a tradiției culturale.

 Grupul țintă este format din tineri cu vârsta între 16-29 ani, fără loc de muncă și necuprinși în
nicio formă de învățământ.
          Propunerea de aprobare este oportună, legală si necesară în conformitate cu prevederile art. 136,
alin.  (1),  art.  139,  alin.  (1)  și  alin.  (5),  art.  196, alin.  (1),  lit.  “a” din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ  al  României,  cu modificările  și  completările  ulterioare,  proiectul  de hotărâre însoțit  de
întreaga  documentație  va  fi  prezentat  spre  dezbatere  și  aprobare  Consiliului  Local  al  municipiului
Alexandria.

PRIMAR,
VICTOR DRĂGUȘIN



MUNICIPIUL ALEXANDRIA 
DIRECŢIA ECONOMICĂ
DIRECTIA JURIDIC, COMERCIAL
Nr 27322 din 22.05.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotărâre privind  asocierea Municipiului Alexandria prin Consiliul Local al
Municipiului Alexandria cu Asociația Brahma în vederea unui parteneriat pentru

sprijinirea socio-profesionale a tinerilor NEETs 

Prin referatul de aprobare nr. 37320 din data de 22.05.2023,  Primarul Victor Drăgușin
propune elaborarea  unui  proiect  de  hotărâre  privind  asocierea  Municipiului  Alexandria  prin
Consiliul  Local  al  Municipiului  Alexandria  cu Asociația  Brahma  în vederea unui parteneriat
pentru sprijinirea socio-profesionale a tinerilor NEETs.

Asociația Brahma a fost înființată în anul 2022, din dorința de a aduce o schimbare în
viața  persoanelor  și  comunităților  vulnerabile,  promovând  conceptul  de  servicii  integrate
dedicate și adaptate necesităților specifice ale fiecărui individ sau comunitate. 

Proiectul  ,,ACTIVE  -  Accelerarea  Capacității  Tinerilor  de  Implicare  în  Viața
Economică’’, implementat de către SC Intratest S.A, în parteneriat cu Europroject Partner SRL și
Asociația  Brahma,  pe  o  durată  de  24  de   luni,  în  regiunile  de  Dezvoltare  Sud-Est  și  Sud
Muntenia,  cu sprijinul  FSE 2014-2020,  POCU/908/1/3/150461,  prin intermediul  căruia  oferă
tinerilor  NEETs  servicii  de  informare,  formare  profesională  autorizată  ANC  (în  peste  10
meserii), mediere și ocupare pe piața muncii, precum și o serie de alte servicii complementare
menite să le crească motivația, încrederea în sine și calitatea vieții.

Scopul  proiectului  este   concentrat  pe  dezvoltarea  societală,  prin  promovarea  și
implementarea unui set de instrumente și politici eficiente în dezvoltarea unei societăți mai bune,
care să ofere șanse egale de afirmare tuturor membrilor săi.

Obiective:
-dezvoltarea de servicii comunitare în cadrul comunităților marginalizate;
-asigurarea de servicii integrate în vederea reducerii gradului de sărăcie;
-reducerea   excluziunii  sociale  locale  și  regionale  prin  acțiuni  de  combatere  directă  a
discriminării și marginalizării;
-acordarea serviciilor de informare, consiliere și mediere pe piața muncii, în baza acreditării ca
furnizor  de  servicii  sociale  de  stimulare  a  ocupării  forței  de  muncă  informare,  consiliere  și
mediere pe piața internă a muncii;
-apărarea și promovarea solidarității etnice și a tradiției culturale.

         Susținerea din punct de vedere legal a proiectului propus este fundamentată pe prevederile
următoarelor acte normative:
-    prevederile art.2, lit. e) din Ordonanța Guvernului nr.26/2000 privind asociații și fundații. cu

modificările și completările ulterioare
-        OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ al României;

        Pentru finanţarea cheltuielilor legate de organizarea tuturor activităților proiectului  ce se
vor desfășura pe raza municipiului Alexandria,  acestea vor fi susținute de Asociația Brahma.



       Având în vedere că propunerea de mai sus a fost făcută în conformitate cu prevederile legale
în vigoare, că este necesară şi oportună, s-a întocmit proiect de hotărâre cu privire la  asocierea
Municipiului Alexandria prin Consiliul Local al Municipiului Alexandria cu Asociația Brahma
în vederea unui parteneriat pentru sprijinirea socio-profesionale a tinerilor NEETs. 

 Direcția Economică                                                                      Directia Juridic, Comercial 
 Director Executiv,                                                                                Director Executiv,
 Haritina Gafencu                                                                                  Postumia Chesnoiu

Biroul  Cultură Sport Tineret
Consilier Faluvegi Cristian



                                                            
 
 

Județul Teleorman                                                                                                                                         Anexă la
Consiliul Local al Municipiului Alexandria                                                                                                HCL nr.180 /31 .05.2023

Fondul Social European
Programul Operațional Capital Uman 2014-2020
Axa prioritară 1: Inițiativa “Locuri de muncă pentru tineri"
Obiectiv tematic 8: Promovarea unei ocupări sustenabile și de calitate a forței de muncă și sprijinirea mobilității forței de muncă
Prioritatea  de  investiție 8.ii: Integrare durabilă pe piața muncii a tinerilor (ILMT), în special a celor care nu au un loc de muncă,
educație sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune socială și a tinerilor din comunitățile marginalizate, inclusiv prin
punerea  în  aplicare  a  “garanției  pentru  tineret”;  Obiectivul  Specific  1.1;  Obiectivul  Specific  1.2;  Apel  de  proiecte:
POCU/908/1/3/Operațiune compozită OS. 1.1, 1.2; Titlu proiect: ACTIVE - Accelerarea Capacității Tinerilor de Implicare în Viața
Economică; Cod SMIS: 150461 

Nr. ............../..............                                    Nr.............../...................

PROTOCOL DE COLABORARE

ASOCIATIA BRAHMA, având sediul în loc. Răzvani, oraș Lehliu-Gară, str. 1 Decembrie nr. 55, cod 915300,

jud. Călărași, cod de identitate fiscală 30437563, nr. înregistrare în Registrul Național al Asociațiilor și

Fundațiilor  2836/A/2012,  cont  în  lei  RO23BREL0002001158070100,  deschis  la  Libra  Internet  Bank

Sucursala Rahova, Telefon: 0766.260.896; e-mail:  office@asociatia-brahma.ro, reprezentată legal prin

domnul Luigi-Florin Barac – Președinte, în calitate de Partener 1 

Și   Municipiul  Alexandria ,  având sediul  în  loc.  Alexandria,  str.  Dunării,  nr.139,  jud.  Teleorman,  CUI

4652660,  telefon 0247.317.732/0247.317.733,  email  primalex@alexandria.ro, reprezentată  legal  prin

domnul primar  Victor DRĂGUȘIN , în calitate de Partener 2

denumite în continuare Părți,

Având în vedere:

- Regulamentul  (UE)  2016/679  privind  protecția  persoanelor  fizice  în  ceea  ce  privește  prelucrarea

datelor  cu  caracter  personal  și  privind  libera  circulație  a  acestor  date  și  de  abrogare  a  Directivei

95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor);

- Contract de finanțare cu numărul de identificare POCU/908/1/3/150461;

- GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDIȚII SPECIFICE „VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” AP 1/ PI 8.ii/ OS 1.1 &

OS 1.2;

convin încheierea prezentului protocol de colaborare.

Capitolul I: SCOPUL ȘI OBIECTUL PROTOCOLULUI 

mailto:office@asociatia-brahma.ro


                                                            
 
 

Obiectivul general al prezentului protocol este sprijinirea de către Părți a integrării socio-profesionale a

tinerilor NEETs din regiunea Sud-Est (tineri cu vârsta între 16-29 ani, fără loc de muncă și necuprinși în

nicio formă de învățământ) prin intermediul proiectului „ACTIVE - Accelerarea Capacității Tinerilor de

Implicare în Viața Economică”, Cod SMIS: 150461. 

Stabilirea  prezentei  colaborări  se  realizează  la  nivelul  Activității  A6 Asigurarea  valorificării  și

transferabilității  rezultatelor  proiectului  către  stakeholderi  în  vederea  continuării  efectelor  pozitive

asupra ocupării și dezvoltării competențelor tinerilor NEETs din Regiunile Sud-Est și Sud-Muntenia , sub-

activitatea A6.2 Organizare de sesiuni tip dezbateri și evenimente de networking în vederea dezvoltării

de parteneriate relevante care să contribuie la integrarea durabila pe piața muncii a tinerilor NEETs.

Beneficii pe termen lung generate de prezentul protocol:

a) reducerea șomajului în rândul tinerilor NEETs cu vârsta cuprinsă între 16 și 29 ani înregistrați la

AJOFM, prin facilitarea obținerii unui loc de muncă;

b) creșterea  accesului  la  dobândirea  calificărilor  necesare  integrării  efective  pe  piața  muncii,  a

tinerilor NEETs  cu vârsta cuprinsă între 16 și 29 de ani înregistrați la AJOFM, respectiv a celor din

categorii defavorizate, roma/rural;

c) dezvoltarea spiritului antreprenorial al tinerilor NEETs ușor ocupabili înregistrați la AJOFM prin

formare în competențe antreprenoriale, sprijin în realizarea de planuri de afaceri, consiliere in

afaceri,  facilitarea  înființării  de  firme  și  subvenționarea  implementării  planurilor  de  afaceri

câștigătoare a concursului de planuri de afaceri organizat.

Capitolul II – ROLURI

Partener 1:

 Furnizarea către Partener 2 a tuturor informațiilor relevante cu privire la proiectul ACTIVE

 Facilitarea accesului grupului țintă la serviciile și facilitățile proiectului ACTIVE

 Identificarea de abordări,  modele, idei privind integrarea durabilă pe piața muncii  a tinerilor

NEETs (inovare socială)

 Punerea la  dispoziția  Partenerului  2  a  informațiilor  cu  privire  la  evenimentele  din  domeniul

integrării socio-profeionale a tinerilor NEET

Partener 2:



                                                            
 
 

 Sprijin în identificarea de grup țintă care să beneficieze de serviciile  și  facilitățile  proiectului

ACTIVE

 Identificare de abordări,  modele,  idei  privind integrarea durabilă  pe piața  muncii  a  tinerilor

NEETs (inovare socială)

 Aport  în  organizarea  diferitelor  evenimente  (ex:  burse  ale  locurilor  de  muncă)  cu  rol  în

îmbunătățirea situației tinerilor NEETs pe piața muncii

Prezentul protocol stabilește condițiile în care părțile își pot furniza informațiile și sprijinul necesare în

realizarea scopului prevăzut la art.1;

Furnizarea  informațiilor  ce  constituie  date  cu  caracter  personal  potrivit  legislației  comunitare  și

naționale în vigoare, în materia protecției persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu

caracter personal  și  liberă circulație a acestor  date se efectuează în condițiile  prevăzute de această

legislație.

Beneficiarul  furnizării de informații de natura celor prevăzute la alin.(2) este obligat să aplice măsurile

tehnice și organizatorice prevăzute de legislația comunitară și națională în vigoare în materia protecției

persoanelor  fizice  în  ceea ce  privește  prelucrarea datelor  cu  caracter  personal  și  liberă  circulație  a

acestor date pentru protejarea respectivelor date împotriva furtului, pierderii sau accesului neautorizat.

Nu intră sub incidența prezentului protocol furnizarea informațiilor de natura celor prevăzute la alin.(2),

a căror prelucrare este interzisă potrivit legislației comunitare și naționale incidente în materia protecției

persoanelor  fizice  în  ceea ce  privește  prelucrarea datelor  cu  caracter  personal  și  liberă  circulație  a

acestor date.

Capitolul III - DURATA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol intră in vigoare de la data semnării sale de către părți și se încheie pe o perioadă

determinată  de  24 luni,  valabilitatea  sa  putându-se  prelungi  cu  condiția  notificării  de  către  partea

solicitantă a intenției de prelungire cu cel puțin 15 zile anterior expirării duratei de valabilitate.



                                                            
 
 

Capitolul IV – ÎNCETARE

Prezentul protocol încetează în următoarele situații:

a)  la expirarea duratei pentru care a fost încheiat;

b)  la data încetării contractului de finanțare;

c)  prin acordul scris al parților;

d) prin denunțarea unilaterală de către una din părți,  notificată celeilalte părți cu cel puțin 10 zile

înainte de data încetării;

e)  în cazul reorganizării sau desființării uneia dintre părți, potrivit legii;

f) de plin drept, în caz de neexecutare sau executare necorespunzătoare a obligațiilor prevăzute în

prezentul protocol de către una dintre părți, în măsura în care la notificarea adresată de partea

lezată, partea în culpă nu depune diligențele necesare pentru executarea în mod corespunzător al

obligațiilor ce îi revin potrivit prezentului protocol, în termen de 10 zile de la trimiterea comunicării

de către partea lezată;

g)  în caz de forță majoră.

Capitolul VII – COMUNICĂRI

 Orice  comunicare  între  părți,  referitoare  la  îndeplinirea  prezentului  protocol,  trebuie  să  fie

transmisă în scris.

 Orice  document  scris  trebuie  înregistrat  atât  în  momentul  transmiterii,  cât  și  în  momentul

primirii.

 Comunicările între părți se pot face prin poștă, fax sau e-mail, cu condiția confirmării în scris a

primirii comunicării.

Capitolul VIII - DISPOZIȚII FINALE

 Părțile vor acționa în spiritul bunei credințe și vor organiza în mod corespunzător ducerea la

îndeplinire a prevederilor prezentului protocol.

 Părțile  își  vor  furniza,  în  condițiile  legii,  toate  informațiile  necesare  în  vederea  asigurării

îndeplinirii obligațiilor asumate prin prezentul protocol.

 În cazul în care una dintre părți este obligată, în condițiile legii, să dezvăluie informațiile/datele

ce i-au fost furnizate în temeiul prezentului protocol, va notifica de îndată acest fapt celeilalte

părți.

 Părțile își vor coordona acțiunile și alte manifestări publice legate de prezentul protocol și se vor

consulta ori de câte ori urmează ca una dintre ele să transmită public informații legate de cele

întreprinse in temeiul acestui protocol.



                                                            
 
 

 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, numai cu acordul scris al părților, ori de

câte ori acestea convin asupra amendamentelor propuse.

 Partea care are inițiativa amendării prezentului protocol va transmite celeilalte părți, în scris,

spre analiză, propunerile sale.

Prezentul protocol s-a încheiat astăzi _____________________, în 2 (doua) exemplare, câte un exemplar

pentru fiecare parte.

Asociația Brahma                                             __________________________

Prin                       Prin

Luigi-Florin Barac                               __________________________

Președinte                                                                                                       __________________________ 

        PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER

                                                                                 CHIRAN FLORIN VALENTIN                                             
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