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                                                                                                          Anexa la HCL nr. 399/2023

SALARIILE DE BAZĂ 
din U.A.T. Municipiul Alba Iulia, conform Legii-cadru nr. 153/2017,

începând cu luna octombrie 2023

FAMILIA OCUPAŢIONALĂ DE FUNCŢII BUGETARE "ADMINISTRAŢIE"

A. Salarizarea funcţionarilor publici
III. Nomenclatorul şi ierarhia funcţiilor publice din administraţia publică locală***)
 
a) Funcţii publice de conducere                      
                                                                                                                       

Nr. crt.Funcția
 Nivelul
studiilor

Salar de bază
grad I grad II

1 Secretar general al unităţii administrativ-teritoriale S 12.305 14.835
2 Director general*1) S
3 Arhitect-şef*2) S 12.190 14.720
4 Director general adjunct S
5 Director, şef compartiment, director executiv S 11.155 13.800

6
Director adjunct, contabil şef, inginer şef,  
şef sector, director executiv adjunct

S

7 Şef serviciu, arhitect şef la nivel oraş  S 8.970 10.764
8 Şef birou, şef oficiu S 8.625 10.005

NOTĂ: Salariile de bază prevăzute la gradul I şi gradul II cuprind sporul de vechime în muncă la 
nivel maxim.
b) Funcţii publice generale de execuţie                 
                           

Nr.
crt.

Funcția
Grad
profesional

Nivelul
studiilor

Salar de bază

    Gradația

0 1 2 3 4 5

1 Auditor superior S 8.021 8.623 9.055 9.508 9.746 9.990

2

Consilier, consilier juridic, 
expert, inspector, inspector 
protecție civilă, poliţist 
local, consilier achiziții 
publice

superior S 6.086 6.543 6.871 7.215 7.396 7.581

principal S 4.430 4.763 5.002 5.253 5.385 5.520

asistent S 3.544 3.810 4.001 4.202 4.308 4.416

debutant S 3.415 3.672 3.856 4.049 4.151 4.255

3
Referent de specialitate, 
poliţist local

superior SSD 3.877 4.168 4.377 4.596 4.711 4.829

principal SSD 3.438 3.696 3.881 4.075 4.177 4.282

asistent SSD 3.415 3.672 3.856 4.049 4.151 4.255

debutant SSD 3.392 3.647 3.830 4.022 4.123 4.226

4 superior M 3.870 4.161 4.370 4.589 4.704 4.822



Referent, poliţist local
principal M 3.420 3.677 3.861 4.054 4.156 4.260

asistent M 3.400 3.655 3.838 4.030 4.131 4.235

debutant M 3.350 3.602 3.783 3.973 4.073 4.175

c) Funcţii publice specifice de manager public

Nr.
Crt.

Funcția
Grad
profesional

Nivelul
studiilor

Salar de bază

Gradația

0 1 2 3 4 5

1 Manager public

superior S 10.063 10.818 11.359 11.927 12.226 12.532

principal S 9.200 9.890 10.385 10.905 11.178 11.458

asistent S 8.625 9.272 9.736 10.223 10.479 10.741

NOTĂ:
Salariul de bază individual al administratorului public se stabileşte de către primar, preşedintele consiliului
judeţean  sau  primarul  general  al  municipiului  Bucureşti,  în  condiţiile  legii,  în  funcţie  de  tipul  unităţii
administrativ-teritoriale  şi  de  atribuţiile  stabilite  în  fişa  postului,  între  limite,  astfel:  limita  minimă  este
nivelul salariului de bază al secretarului unităţii administrativ-teritoriale, iar limita maximă este indemnizaţia
viceprimarului, a vicepreşedintelui consiliului judeţean sau a viceprimarului municipiului Bucureşti, după
caz, care cuprinde şi majorarea prevăzută la art. 16 alin. (2).

A. Salarizarea  personalului  contractual  din  administraţia  publică  centrală  de  specialitate,  servicii
deconcentrate ale ministerelor şi ale altor organe centrale de specialitate, prefecturi, consilii judeţene,
municipii, administraţia publică locală - consilii, primării şi servicii publice din subordinea acestora
IV. Nomenclatorul şi ierarhia funcţiilor din administraţia publică locală
Salarii de bază pentru funcţii de specialitate

a) Funcţii de conducere      
                                                                                                                    

Nr.
crt. Funcția

Nivel
studii

Salar de bază

gradul I gradul II

1 Director General S

2 Director General Adjunct S

3 Director, Inspector șef, Șef sector, Șef compartiment S 11.500 12.995

4
Director adjunct, Inspector șef adjunct, Contabil șef,
Inginer șef

S

5 Șef serviciu, Șef secție S 8.970 10.764
6 Șef birou, șef atelier, șef laborator, șef oficiu S 8.625 10.005

NOTĂ:  Salariile de bază prevăzute la gradul I şi gradul II cuprind sporul de vechime în muncă la 
nivel maxim.

b) Funcţii de execuţie pe grade şi trepte profesionale
                                                                                                                          

Nr.
crt.

Funcția
Grad/treaptă
profesională

Nivelul 
studiilor

Salar de bază

Gradația

0 1 2 3 4 5

1 Consilier, consilier juridic,  I A S 4.794 5.154 5.412 5.683 5.826 5.972



expert, inspector  de 
specialitate, , revizor 
contabil, arhitect, referent de 
contabilitate, referent de 
specialitate, inspector casier

I S 4.336 4.662 4.896 5.141 5.270 5.402

II S 3.417 3.674 3.858 4.051 4.153 4.257

debutant S 3.392 3.647 3.830 4.022 4.123 4.226

2
Referent,inspector, arhivar, 
referent casier

I A M 3.870 4.161 4.370 4.589 4.704 4.822

I M 3.420 3.677 3.861 4.054 4.156 4.260

II M 3.400 3.655 3.838 4.030 4.131 4.235

debutant M 3.350 3.602 3.783 3.973 4.073 4.175

3 Administrator 
I M 3.634 3.907 4.103 4.309 4.417 4.528

II M 3.577 3.846 4.039 4.241 4.348 4.457

4
Mașinist la mașini pentru 
terasamente

M;G 4.715 5.069 5.323 5.590 5.730 5.874

5 Macaragiu M;G 4.715 5.069 5.323 5.590 5.730 5.874

6 Legător de sarcină M;G 4.715 5.069 5.323 5.590 5.730 5.874

7 Casier, magaziner
M;G 3.323 3.573 3.752 3.940 4.039 4.140

debutant M;G 3.300 3.548 3.725 3.912 4.010 4.111

8
Portar, paznic, pompier, 
bufetier, manipulant bunuri, 
curier, agent de securitate

M;G
3.300 3.548 3.725 3.912 4.010 4.111

9 Îngrijitor,salvator ștrand
M;G 3.323 3.573 3.752 3.940 4.039 4.140

debutant M;G 3.300 3.548 3.725 3.912 4.010 4.111

10 Șofer (cabinet demnitar) M;G 4.600 4.945 5.193 5.453 5.590 5.730

11 Şofer
I M;G 3.323 3.573 3.752 3.940 4.039 4.140

II M;G 3.300 3.548 3.725 3.912 4.010 4.111

12 Muncitor calificat

I M;G 3.369 3.622 3.804 3.995 4.095 4.198

II M;G 3.346 3.597 3.777 3.966 4.066 4.168

III M;G 3.323 3.573 3.752 3.940 4.039 4.140

IV M;G 3.300 3.548 3.725 3.912 4.010 4.111

13 Muncitor necalificat

I M;G 3.323 3.573 3.752 3.940 4.039 4.140

II - fără
sporuri

M;G 3.300 3.548 3.725 3.912 4.010 4.111

Salarizarea personalului contractual din cadrul Direcţiei  Programe

a) Funcţii de conducere

Nr. 
crt.

Funcția
Nivel
studii

Salar de bază

gradul I gradul II

1 Director, Inspector șef, Șef sector, Șef compartiment S 11.500 12.995
2 Șef serviciu, Șef secție S 8.970 10.764

3 Șef birou, șef atelier, șef laborator, șef oficiu S



b) Funcţii de execuţie

Nr.
crt.

Funcția
Grad

profesional
Nivelul
studiilor

Salar de bază

Gradația

0 1 2 3 4 5

1
Consilier manager de 
proiect

I A S 7.912 8.506 8.932 9.379 9.614 9.855

I S 5.760 6.192 6.502 6.828 6.999 7.174

II S 4.607 4.953 5.201 5.462 5.599 5.739

debutant S 3.448 3.707 3.893 4.088 4.191 4.296

Salarizarea personalului contractual din cadrul Cabinetului Primarului și Cabinetul Viceprimarilor

Nr.
crt.

Funcția
     Grad

profesional
Nivelul
studiilor

Salar de bază

Gradația

0 1 2 3 4 5

1 Şef cabinet S 8.194 8.809 9.250 9.713 9.956 10.205

2 Consilier IA S 7.912 8.506 8.932 9.379 9.614 9.855

Alba Iulia, 13 octombrie 2023

Președintele ședinței,  Contrasemnează, 
   Consilier           Secretar general 

             Bucureștean Narcisa Ioana                Jeler Marcel 
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