ROMANIA Anexa la HCL nr 44/2018
JUDETUL ALBA

MUNICIPIUL ALBA IULIA
CONSILIUL LOCAL

SALARIILE DE BAZA
din U.A.T. Municipiul Alba lulia, conform Legii-cadru nr. 153/2017 si O.U. nr. 91/2017,
incepand cu data de data de 1 ian 2018

FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE"
CAPITOLUL I
A. Salarizarea functionarilor publici

IT1. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala**¥)
a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivelul Salar de baza
Crt. studiilor grad I orad II
1 Secretar al unitdfii administrativ-teritoriale S 10.700 12.900
2 Director general*1) S
3 Arhitect-sef*2) S 10.600 12.800
4 Director general adjunct S
5 Director, sef compartiment, director executiv S 9.700 12.000
6 Director adjunct, contabil sef, inginer sef, S
sef sector, director executiv adjunct
7 Sef serviciu, arhitect sef la nivel oras S 7.800 9.360
Sef birou, sef oficiu S 7.500 8.700

*1) Functia publica locala se utilizeaza, in conditiile legii, in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice din administratia publica locala cu un numar de minimum 150 de posturi.
*2) Functia publica locala se utilizeaza la nivelul municipiilor si judetelor.

NOTA:
Salariile de baza prevazute la gradul I si gradul II cuprind sporul de vechime in munca la nivel
maxim.



b) Functii publice generale de executie

Salar de baza

Nr. Functia Grad ‘ Nive‘!ul Gradatia
Crt. profesiona | studiilo :
1 r 0 1 2 3 4 5
superior S 5.298|5.696 |5.981(6.281 |6.439 |6.600
1 Auditor principal S
asistent S
S 5.2925.689 15.97416.273 |6.430 |6.591
superior

. e e . S 3.852 14.141 |4.349 |4.567 |4.682 |4.800
Consilier, consilier juridic,| principal

2 expert, inspector, politist
local asistent S 3.0813.313 |3.479|3.653 |3.745]3.839

S 2.306(2.479 |2.603|2.7342.803 |2.874

debutant

superior | SSD |3.371| 3.624 |3.806|3.9974.097|4.200
principal | SSD

3 Referent de specialitate,
politist local asistent | SSD
debutant | SSD
superior M 2.407| 2.588 [2.718|2.854/2.926|3.000
principal M |2.006| 2.157 |2.265]2.379|2.4392.500
4 Referent, politist local asistent M | 1.925| 2.070 |2.174|2.283|2.341|2.400
debutant M 1 1.900| 2.043 |2.146|2.254 12.311|2.369
f) Functii publice specific de manager public
Salar de baza"
Nr. Functia Grad ‘ Nive?!ul Gradatia
Crt. profesional |studiilor g
0 1 2 3 4 5
superior
I Manager public principal S | 6229 6.697 7.032 |7.384 |7.569 7.759

1) Stabilit prin Legea — cadru nr.153/2017

*#*) Functii publice locale, stabilite si avizate potrivit legii in cadrul aparatului de specialitate al
primarilor municipiilor, oragelor si comunelor si al institutiilor infiintate in subordinea,
coordonarea sau sub autoritatea consiliilor locale.

NOTA:

Salariul de baza individual al administratorului public se stabileste de catre primar,
presedintele consiliului judetean sau primarul general al municipiului Bucuresti, in conditiile
legii, in functie de tipul unitatii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in figsa postului,
intre limite, astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului unitatii

2



administrativ-teritoriale, iar limita maxima este indemnizatia viceprimarului, a vicepresedintelui
consiliului judetean sau a viceprimarului municipiului Bucuresti, dupa caz.
CAPITOLUL II

A. Salarizarea personalului contractual din administratia publica centrala de
specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale de
specialitate, prefecturi, consilii judetene, municipii, administratia publica locala - consilii,
primarii si servicii publice din subordinea acestora
IV. Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala

Salarii de baza pentru functii de specialitate

a) Functii de conducere

Nr. Salar de baza
Crt. | Functia N1ve.! gradul I gradul II
studii
Director General S
2 Director General Adjunct S
Director, Inspector sef, Sef sector, Sef S 7.200 8.600
compartiment
4 Director adjunct, Inspector sef adjunct, Contabil S
sef, Inginer sef
Sef serviciu, Sef sectie
6 Sef birou, sef atelier, sef laborator, sef oficiu S 6.000 7.000

NOTA:
Salariile de baza prevazute la gradul I si gradul II cuprind sporul de vechime in munca la nivel
maxim.

b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale

Salar de baza
Nr. Functia Grad/treapta Nivelul Gradatia
Crt. profesionala studiilor d
0 1 2 3 4 5
1 Consilier, expert, IA S 4.168 |14.481 |4.706 |4.942 |5.066 ' 5.193
inspector de I S [3.770 |4.053 4.256 |4.469 |4.581 |4.696
specialitate, consilier ju-
ridic, revizor contabil, II S 2.9713.194 |3.354 |13.522 |3.611 |3.702
arhitect, referent debutant S 12.187|2.352|2.470 |2.594|2.659 |2.726
de contabilitate,
inspector casier
Referent,inspector, IA M 2.35112.52812.655|2.788 12.858 12.930




2 arhivar, referent casier I M 1.966 2.114 12.220|2.331|2.390|2.450
11 M 1.921]2.066|2.170|2.279|2.336 |2.395
debutant M 1.900|2.043 |2.146 |2.254 |2.311 |2.369
3 Administrator I M 3.160|3.397 |3.567 |3.746 | 3.840 |3.936
II M 3.110|3.344 |3.512 |3.688 | 3.781 |3.876
Salar de baza
Nr. Functia Grad/ t.reaptgl Nivq@ul Gradatia
Crt. profesionala studiilor :
0 1 2 3 4 5
4 Casier, magaziner M;G [2.310/2.484 |2.609 2.740 |2.809 |2.880
debutant M;G [1.900|2.043 2.146 |2.254|2.311 |2.369
5 Portar, paznic, pompier,
Eﬁlffﬁir; lrﬁj‘:;p;l;ﬁ: MG 12,056 |2.211 2,322 2.439|2.500 | 2.563
paza
6 Buciatar, lenjereasa M;G [2.310]2.484 2.609 |2.740|2.809 |2.880
7 Ingrijitor M/G |2.295/2.468|2.592|2.722 12.791 |2.861
debutant M/G [1.900|2.043 2.146 |2.254|2.311 |2.369
8 Sofer I M;G [2.407|2.588 2.718 |2.854|2.926 |3.000
I M;G [1.900|2.043 2.146 |2.254|2.311 |2.369
9 Muncitor calificat I M;G 2.327/2.502|2.628|2.760(2.829 |2.900
11 M;G [2.006|2.157 |2.265|2.379|2.439 |2.500
111 M;G [1.925|2.070 |2.174 |2.283 |2.341 |2.400
v M;G [1.900|2.043 2.146 |2.254|2.311 |2.369
10 Muncitor necalificat | M;G |1.900/2.043 |2.146 |12.254 12.311 |12.369
II - fara sporuri | M;G | 1.900(2.043 |2.146 12.254|2.311 |2.369

d) Functii utilizate in cadrul serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd din subordinea
consiliilor locale

Nr. Salar de baza
Crt. | Functia N1V?lul Gradatia
studiilor -
0 1 2 3 4 5
1 |Sef serviciu voluntar pentru S 5.218 |5.610 |5.891 [6.186 |6.341 |6.500

situatii de urgenta

2 |Sef compartiment pentru prevenire

Sef formatie interventie, salvare si



prim ajutor

Specialist pentru prevenire

Servant pompier

Sef grupa interventie

Sef echipa specializata

Mecanic utilaj

O |0 || ||~

Conducator autospeciald

B. Salarizarea personalului contractual din cadrul Directiei Programe

a) Functii de conducere

Nr. Salar de baza
Crt. | Functia Nivel gradul I | gradul II
studii
1 Director, Inspector sef, Sef sector, Sef S 10.000 11.300
compartiment
2 Sef serviciu, Sef sectie

Sef birou, sef atelier, sef laborator, sef oficiu

a) Functii de executie

Salar de baza

Nr. Functia Grad|Nivelul Gradatia

Crt. profesional |studiilor :
0 1 2 3 4 5
1 Consilier 1A S 6.880 |7.396 |7.766 8.155 |8.359 |8.568
maf}agterde I S 15.008 |5.384 [5.654 [5.938 6.087 6.240

roiec

P 11 S 4.006 [4.307 |4.523 (4.749 [4.869 4.991
debutant S 2.998 3.223 |3.384 |3.555 |3.644 |3.737

NOTA: Salariile de bazi stabilite pentru functiile previzute la gradul IA sau treapta IA, potrivit
nivelului studiilor, de la administratia publica locala, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor
de la cabinetul primarului comunei, orasului si municipiului, precum si cabinetul presedintelui
consiliului judetean, cabinetul primarului de sector al municipiului Bucuresti si cabinetul
primarului general al municipiului Bucuresti.

C. Salarizarea personalului contractual din cadrul Cabinetului Primarului

Salar de baza
Gradatia
o 1 23 4 5

Nr. Functia Grad|Nivelul
Crt. profesional |studiilor




Sef cabinet 7.125 |7.660 |8.044 | 8.447 |8.659 8.876
2 Consilier [A 6.880 /7.396 |7.766 |8.155 |8.359 |8.568
Alba Iulia, 30 ianuarie 2018
Presedintele sedintei, Contrasemneaza,
Secretar

P.M. 3ex

Jidveian Ovidiu Viorel

Jeler Marcel




