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JUDETUL ALBA Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local
MUNICIPIUL ALBA IULIA Nr. 92/2017

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
municipiului Alba lTulia

Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1 Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o structurda
specializata, cu o dotare specificd care se constituie in subordinea consiliului local,
destinat sd execute activitati de prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de
urgenta 1n sectorul de competenta, asigura coordonarea de specialitate a activitatilor de
aparare impotriva incendiilor si de protectie civila, indeplineste atributiile de prevenire
a riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activitdfi de indrumare si control,
intervine in timp oportun pentru limitarea sau Inldturarea consecintelor situatiilor de
urgenta si efectueaza actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale n
caz de dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Municipiului Alba Iulia isi
indeplineste atributiile legale si presteaza servicii intr-un sector de competenta stabilit
cu acordul Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,, Unirea” al judetului Alba.

Art. 2 Serviciul voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al
municipiului Alba Iulia prin hotarare a acestuia.

Art. 3 Structura Serviciului voluntar va fi dimensionatd in functie de
principalele tipuri de riscuri generatoare de situafii de urgentd, grupate in functie de
natura lor, conform Anexei nr.2 din HGR 2288/2004. Infiintarea, extinderea sau
restrangerea activitatii, precum si desfiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd al municipiului Alba Iulia se face numai cu avizul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,, Unirea ” al judetului Alba.

Art. 4 Sectorul de competentd al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentda al municipiului Alba Iulia este unitatea administrativ-teritorialda a
municipiului.

Capitolul II — Organizarea si atributiile serviciului

A. Conducerea si structura organizatorica

Art. 5 Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd infiintat/organizat in
subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia, este condus de un sef,
profesionist in domeniu si are in structurd personal angajat si personal voluntar, care
incadreaza urmatoarele structuri:

a. Compartiment pentru prevenire ;

b. Formatie de interventie - care are in compunere echipe specializate in functie
de tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta ;

c. Incdperi activitati administrative;

d. incdperi pentru pregatire ;

€. magazie pentru materiale.



Art. 6 Structura organizatorica este prezentatd iIn Anexa nr. 1 ” Organigrama
Serviciului Voluntar paentru Situatii de Urgenta ™ .

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se incadreaza cu persoane apte
de munca, cu varsta cuprinsd intre 18 — 50 ani, femei si barbati, pe baza de cerere
scrisd. Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmatoarele conditii:

- persoane apte de muncd, cu o condifie fizicd si stare de sandtate bund, care
manifesta interes si disponibilitate pentru aceasta activitate ;

- persoane apte medical pentru activitati cu solicitare fizica si psihica crescuta
(vor prezenta adeverintd de sandtate) ;

- persoane care nu detin functii, care prin specificul lor nu necesitd prezenta la
locul de munca in caz de dezastre ;

- persoane verificate si atestate de catre institutiile abilitate, pentru actiunile de
interventie.

Art. 7 Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Serviciul voluntar colaboreaza
cu alte servicii voluntare, cu autoritatile administratiei publice, cu alte institutii si
organisme care au atributii privind apararea ordinii publice, prevenirea situatiilor de
urgentd, apararea vietii si integritatii fizice a persoanelor, a avutului public si privat,
precum si de protectie a mediului

B. Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar

Activitatile ce se desfasoara pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul
de competentd atit din punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere
operational la care participa Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta va fi organizat
de catre Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si verificat de
presedintele acestuia, respectiv primarul municipiului Alba Iulia. Seful serviciului este
seful personalului din compartimentul pentru prevenire, formatiei de interventie si
echipelor specializate si conduce nemijlocit atat activitatile de pregatire cat si actiunile
de interventie desfasurate in sectorul de competenta.

B1. Relatii ierarhice

Art. 8 — Seful Serviciului voluntar se subordoneaza primarului, in calitate de
presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;

Art. 9 — Seful Serviciului voluntar are in subordine directa intregul personal din
componenta serviciului. Personalul ce incadreaza echipa specializata se subordoneaza
nemijlocit sefului echipei specializatd, iar la randul lui seful echipei specializate se
subordoneaza sefului de formatie.

B2. — Relatii functionale

Art. 10 — Colaboreaza cu celelalte structuri din aparatul propriu al primarului si
serviciile publice comunitare din subordinea Consiliul Local al Municipiului Alba
Iulia, institutiile s1 operatorii economici din unitatea administrativ-teritoriala, pentru
indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

Art. 11 — Colaboreaza cu structurile profesioniste din domeniul situatiilor de
urgenta , in scopul Indeplinirii atributiilor specifice;

Art. 12 — Controleaza respectarea legalitatii In domeniul apararii impotriva
incendiilor si protectie civile de catre institutiile subordonate si cetitenii de pe raza
unitatii administrativ-teritoriale. .

B3. Organizarea pe ture a Serviciului Voluntar




A. Operationalizarea, asigurarea alarmarii si interventiei graduale in cazul
situatiilor de urgenta, astfel:

- La amplasarea in teritoriu a echipelor de interventie se fine seama de
urmatoarele criterii operationale:

a) timpul mediu de alertare: 5 - 10 minute, in functie de anotimp si de ora din
zi sau din noapte la care s-a produs situatia de urgenta,

b) timpul de raspuns;

¢) raza medie a sectorului de competenta: 5 - 10 km;

Timpul maxim de raspuns:
a) la obiectivele care prezinta risc ridicat: 10 minute;

b) in cel mai indepartat punct din sectorul de competenta stabilit : 30 de minute;

Criteriile operationale se coreleaza, dupd caz, cu criteriul complementaritatii
dat de existenta 1n sectorul de competentd a serviciilor private pentru situatii de
urgenta.

Raspunderea pentru asigurarea capacitatii de interventie revine Comitetului
Local si sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, aceasta putand fi
verificata periodic prin alarmarea formatiilor de interventie cu aducerea personalului si
scoaterea tehnicii pe locul de adunare.

La primirea atentiondrilor privind iminenta producerii unor situatii de urgenta
sa se instituie serviciul de permanenta.

Pentru asigurarea starii de operativitate si a capacitdfii optime de raspuns a
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd si functionarea corespunzatoare a
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, alarmarea personalului cu atributii in
domeniul situatiilor de urgenta si dezastrelor este asigurata de personalul din serviciul
de permanenta organizat la sediul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Posturile telefonice stabilite de catre primar pe perioada permanentei vor fi
functionale pe intreaga duratd a starii de pericol , iar personalul de serviciu instruit
pentru completarea notei de anuntare, precum §i pentru alarmarea personalului
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, Centrului Operativ si Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

La  fiecare serviciu de permanentd  pentru  anuntarea/primirea
anunturilor/avertizarilor se va asigura un aparat FAX pentru primirea avertizarilor
meteorologice si altor comunicate de la esaloanele superioare, precum si tabele cu
numere de telefon utile in cazul producerii unor situatii de urgenta: serviciul voluntar
pentru situatii de urgenta, serviciul profesionist pentru situatii de urgenta, (Comitetul
Local pentru Situatii de Urgenta, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, numar
unic apeluri de urgenta-112, ambulanta, prefectura, consiliul judetean, servicii de
gospodarire a apeli, electricitate, gaze etc.).

Alarmarea Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta in scopul desfasurarii
actiunilor de interventie sau prin exercitii de antrenament se face de catre Presedintele
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd Alba Iulia (C.L.S.U.) si/sau de seful
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta din dispozitia presedintelui Comitetului
Local pentru Situatii de Urgentd sau inlocuitorului legal al acestuia, prin punerea in
aplicare a “Planului de instiintare si alarmare” al Serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta al municipiului Alba lulia.

Verificarea starii de operativitate a Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta se executa semestrial de catre Presedintele Comitetului Local pentru Situatii



de Urgenta si anual de personal cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,, Unirea “ al judetului Alba prin exercitii de alarmare si interventie (in timpul
sau in afara programului). Prin exercifii de alarmare se verifica si capacitatea de
raspuns a Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si a Centrului
Operativ(C.0O.), pe baza Planului de instiintare si alarmare al Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta. Aceastd activitate se desfasoard anual de reguld pe timpul
executdrii controalelor de personalul cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta *“ Unirea “ al judetului Alba.

Evidenta prezentarii personalului si a participarii acestuia la interventie se
face de catre personalul care asigurd permanenta la sediul Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta (sau de o persoana desemnata de acesta in acest scop).

Ducerea actiunilor de interventie.

Derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea
structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru situatii de urgenta
,, Unirea” al judetului Alba, precum si a serviciului privat/voluntar cu care s-a incheiat
un contract/o conventie de interventie ;

b) interventia propriu-zisa efectuata de catre serviciul voluntar ;

c) sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de catre
serviciul privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract/o conventie de interventie ;

d) sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de catre
structurile profesioniste.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta solicitd in sprijin interventia
serviciilor private pentru situatii de urgenta si a celor voluntare cu care a incheiat
contracte/conventii de interventie sau, dupd caz, a serviciilor profesioniste pentru
situatii de urgenta, ori de cate ori amploarea situatiei de urgenta depaseste capacitatea
de raspuns a acestuia.

Pregitirea si desfasurarea actiunilor de interventie are la bazd urmatoarele
principii :

- prioritatea salvarii vietilor omenesti fata de orice alte actiuni;

- asigurarea logistica a interventiet;

- cooperarea continud cu alte forte s1 formatiuni participante la interventie;

Constituirea formatiilor pentru interventie:

- in cazul alarmarii pentru interventie, se considera ca s-a realizat capacitatea de
interventie, atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul Serviciul
voluntar pentru situatii de urgenta cu dotarea de baza completa.

- dotarile speciale se incarca pentru a fi transportate la locul interventiei doar
daca se impune folosirea lor in scopul prevenirii agravarii situatiilor de urgenta,
limitarii sau inlaturarii consecintelor acesteia.

La primirea anuntului despre producerea unei situatii de urgenta, seful
serviciului trebuie sa retina:

- date cunoscute despre situatia de urgentd produsd, cauzele acesteia,
particularitati ale zonei in care urmeaza sa intervina ;

- itinerariul de deplasare ;

- asigurarea legaturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor ;

- ce forte si mijloace mai sunt implicate in interventie ;



- cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa terminarea
interventiei ;

- asigurarea logistica a interventiei.

NOTA: teritoriul fiecarei localititi constituic Sectorul de competenti
exclusiva a fiecarui Presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta care
este direct raspunzator de organizarea si conducerea interventiilor in cazul situatiilor
de urgenta, cu forte, tehnicad si materiale proprii. Pentru interventii in afara sectorului
de competenta, seful serviciului (inlocuitorul legal) va cere aprobarea Presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).

C. Atributiile Serviciului voluntar

Art. 13 Desfasoara activitaiti de informare §i  instruire  privind
cunoasterea §i respectarea regulilor si masurilor de aparare impotriva efectelor
situatiilor de urgenta:

o executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor ;

o cunoasterea incdlcarilor frecvente ale normelor de prevenire si
stingere a incendiilor si a cauzelor de incendiu ;

o sprijind conducdtorii institutiilor apartindand primariei pentru
instruirea persoanelor care executa lucrari cu pericol de incendiu ;

o popularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executarii controalelor
de prevenire, actele normative care reglementeaza activitatea de
management a situatiilor de urgenta, cauzele si imprejurarile care duc
la izbucnirea incendiilor si consecintele producerii unor incendii sau
explozii.

Art. 14 Verifica modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice,
dispozitiilor, instructiunilor si masurilor de prevenire, care consta in:

o efectuarea de controale asupra modului in care se aplica normele de
prevenire ;

o personalul serviciului face propuneri pentru inlaturarea neregulilor
constatate si urmareste rezolvarea operativa a acestora ;

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizdrii focului deschis si a
efectudrii unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante
inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii ;

o asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate
adecvate locurile in care se executa diverse lucrari cu grad ridicat de
periculozitate ;

o sprijind conducatorii institutiilor subordonate primadriei pentru
realizarea activitatii de prevenire ;

o sprijind pe conducatorii locurilor de munca la organizarea interventiei
in situatii de urgenta ;

o actioneaza prin mijloace legale pentru inldturarea imediatd a oricarui
pericol, constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la
cunostinta de alte persoane ;

o informeazd conducerea primariei, personalul inspectiei de prevenire
din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean Alba,
asupra incdlcarilor normele de prevenire si starea de pericol, facand
propuneri menite sa inlature pericolul.




Art. 15 Asigurd interventia pentru salvarea, acordarea primului ajutor si
protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de situatiile de urgenta:

o participa la actiuni de alimentare cu apa 1n caz de deteriorare a retelei
si a surselor de alimentare cu apa ;

o evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri
inundate ;

o mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si
absorbtie a apei ;

o trebuie sd cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice
de pe raza municipiului. De asemenea vor fi insusite cunostintele
minime necesare despre instalatiile de alimentare cu energie electrica,
gaze, apa si canalizare;

o stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor, in situatia in
care datorita diferitelor situatii sunt afectate retelele de apa folosite
pentru stingerea incendiilor ;

o participa la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea
cailor de acces, in vederea asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice
pentru interventii, in situatii de urgenta;

D. Atributiile Compartimentului/specialistilor pentru prevenire

- planificd si desfasoara, controale, verificari si alte activitati de prevenire
privind modul de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru
cresterea nivelului de securitate al cetatenilor si bunurilor ;

- desfasoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetateni
a tipurilor de risc specifice sectorului de competenta, masurilor de prevenire, precum si
a conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenta ;

- participa la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competenta in
domeniul prevenirii si interventiei in situatii de urgenta ;

- monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc ;

- participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea personalului
propriu, precum si a populatiei ;

- controleaza si indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei
civile operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local ;

- participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru
raspuns 1n situatii de urgenta si {ine evidenta acestora ;

- stabileste conceptia de interventie si elaboreazd/ coordoneaza elaborarea
documentelor operative de raspuns ;

- planifica si desfasoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregatire, pentru
verificarea viabilitatii documentelor operative ;

- organizeaza evidenta privind interventiile, analizeazad periodic situatia
operativa si valorifica rezultatele;

- participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care
au determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor ;

- constatd prin personalul desemnat, incélcarea dispozitiilor legale din domeniul
de competenta ;

- acordd sprijin unitdtilor de invatamant in organizarea si desfasurarea
activitatilor de pregatire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si
,,Cu viata mea apar viata”,;



- asigura informarea organelor competente privind actiunile desfasurate ;

- desfasoara activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul specific ;

- pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de
competentd, precum si pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii si
interventiei, participd impreund cu specialistii in domeniu la Intocmirea ,, Planului de
analiza si acoperire al riscurilor” in sectorul de competentd, pe baza schemei cu
riscurile teritoriale intocmita de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,, Unirea ”
al judetului Alba.

- supravegherea unor activitdfi cu public numeros de natura religioasa, cultural-
sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale si altele ;
cunoasterea nemijlocitd a gradului real de protectie asigurat in institutii §i adoptarea
celor mai corespunzdtoare masuri pentru Tmbunatatirea acestuia.

E. Atributiile formatiei de interventie

Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor
materiale, a protectiei mediului, inlaturarea efectelor situatiilor de urgentd precum si
normalizarea activitatilor economico — sociale si se desfasoara pe baza urmatoarelor
principii:

- salvarea cu prioritate a vietii oamenilor ;

- actiunile de interventie se desfasoara pe teritoriul localitatii ;

- subordonarea ierarhica Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

- cooperarii §1 complementaritatii cu alte forte implicate in interventie ;

- incadrarii cu voluntari ;

- admiterii la interventie a personalului pe baza de verificari si atestari
organizate de forurile competente ;

- asigurarii dotarii materiale si a logisticii de catre Consiliul Local.

F. Atributiile echipelor specializate pe tipuri de riscuri

Art. 16 Echipa cautare-deblocare-salvare-evacuare are urmatoarele
atributii principale :

a) efectueazd cercetarea terestra prin observare directda, datele obtinute fiind
folosite la evaluarea situatiei operative, care trebuie sa clarifice :

- impactul dezastrului asupra municipiului ;

- nevoile si prioritatile masurilor urgente de interventie ;

- resursele disponibile ;

- disponibilitatile de a facilita reabilitarea si dezvoltarea pe termen lung.

b) executd cautarea traditionala in module de cate trei servanti, pe baza unor
proceduri specifice de cercetare, si urmaresc :

- stabilirea listelor nominale ale victimelor prezumtive ( acolo unde este
posibil ) ;

- stabilirea pozitiei prezumtive a victimelor probabile .

¢) studiazd si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adapostire,
retelelor de gospodarie comunald, cailor de comunicatie, precum §i masurile de
interventie in cazul afectarii lor ;

d) participa la suprainaltarea si consolidarea digurilor si a malurilor, in functie
de cotele maxime prognozate ;




e) asigura participarea fortelor de interventie alcatuite din localnici, la actiunile
operative desfasurate de specialistii S.G.A. ;

f) participa la realizarea masurilor de asigurare a actiunilor de evacuare,
stabilite din timp de normalitate, in Planul de evacuare in situatii de urgenta al
municipiului Alba Iulia ;

g) executd recunoasterea cdilor de comunicatii si a raioanelor in care se va
executa evacuarea, pe diferite variante de transport (auto, pe caile ferate, etc.) ;

h) organizeaza evacuarea populatiei si bunurilor materiale pe esaloane si
indicative, coloane, convoaie si mijloace de transport ;

i) recunoaste si amenajaza punctele de adunare, imbarcare, debarcare, primire si
repartitie si Tntocmeste si actualizeaza documentele specifice ;

j) cunoaste logistica actiunilor de evacuare care se asigura de catre institutiile
publice si agentii economici din zona de competenta ;

k) supravegheaza aprovizionarea personalului care se evacueaza, cu produse
alimentare si industriale de prima necesitate;

1) studiaza si cunoaste caracteristicile constructiilor de locuinte si a utilitatilor
publice si face scenarii in vederea cunoasterii amplorii efectelor unui cutremur, atac
aerian sau accident, care pot duce la avarierea sau distrugerea acestora ;

m) eclaboreaza documentele necesare pentru luarea masurilor de protectie si
salvare a populatiei si bunurilor materiale aflate in pericol ;

n) centralizeazd, analizeazd si sistematizeazd informatiile de specialitate,
pregéteste si prezinta propuneri ;

0) amenajaza caile de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea
ranitilor si a sinistratilor ;

e) executarea lucrarilor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructii
ce prezinta pericol ;

f) salvarea ranitilor si a celor surprinsi si blocati in adaposturi, in cladiri
avariate, distruse si sub daramaturi ;

1) participa efectiv la actiunile de evacuare a populatiei si bunurilor materiale si
indruma populatia cétre punctele de adunare si imbarcare.

Art. 17 Echipa avertizare — alarmare are urmatoarele atributii :

a) asigura preluarea operativa a deciziilor, dispozitiilor si ordinelor primite de la
Centrul Operativ al C.LS.U. si transmiterea oportuna a acestora catre Seful S.V.S.U.
( seful formatiei de interventie si echipele specializate de interventie ) ;

b) sa realizeze, exploateze si s mentina in stare de functionare sistemele de
transmisiuni si alarmare, in scopul Instiintarii si alarmarii populatiei ;

¢) folosesc toate mijloacele existente, pentru avertizarea cu prioritate a
populatiei, obiectivelor si operatorilor economici aflate in zonele de risc ;

d) asigura actionarea la timp a sistemelor de alarmare ;

e) cunoaste posibilitatile sistemului de telecomunicatii teritorial si solicitd
folosirea acestuia pentru nevoile serviciului ;

f) participa la exercitiile de cooperare, informare si alarmare, pe frecventele de
cooperare 1n situatiile de urgenta.

Art. 18 Echipa stingere incendii, executa stingerea incendiilor de padure si
vegetatie si are urmatoarele atributii :



a) participa la actiuni de interventie in caz de incendii de padure si vegetatie
uscatd, intervine pentru salvarea persoanelor aflate n pericol ;

b) se preocupd permanent pentru ridicarea propriului nivel de cunostinte de
specialitate, mentinerea si dezvoltarea nivelului de pregatire fizica, perfectionarea
deprinderilor de lucru cu accesoriile §i echipamentele pe care le are in primire,
dezvoltarea spiritului de orientare, initiativa si lucru in echipa, pastrarea in stare de
functionare a accesoriilor/ utilajelor/ echipamentelor/materialelor din dotare ;

¢) raspunde de localizarea si lichidarea incendiilor din sectorul de lucru
incredintat s1 de folosirea cu eficientad a substantelor si mijloacelor initiale de stingere ;

d) raspunde de asigurarea alimentarii cu apa si alimentarea mijloacelor de stins
incendii ;

e) executd manuirea corectd a utilajelor, accesoriilor si echipamentului de
protectie din dotare ;

f) utilizeaza si intretine stingatoarele din dotarea mijloacelor mobile de prima
interventie ;

g) executa, la ordin, desfaceri, tdieri si demolari ;

h) recunoaste alte surse de apa apropiate si amenajeaza, la nevoie, surse de apa
pentru alimentare ;

i) centralizeaza, analizeaza si sistematizeazd informatiile de specialitate,
pregateste si prezintd propuneri;

j) executa alte misiuni/activitati, ordonate in conformitate cu prevederile
regulamentare, de cétre seful de echipa.

Toate echipele vor executa pe langa activitatile specificate mai sus si alte
activitiati necesare , functie de natura evenimentelor constatate si de dinamica in
timp a acestora.

Capitolul III — Atributiile personalului din structura Serviciului voluntar

A. Atributiile sefului de serviciu

Art. 19 Este personal angajat, profesionist in domeniu, responsabil de
capacitatea de interventie a serviciului. Seful serviciului voluntar este direct
subordonat primarului. Raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de
prevenire §i interventie in situatii de urgentd, potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare. Conduce activitatile cu privire
la: asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregatire, planificare si
desfasurarea activitatilor conform planului de pregatire si interventie anual al
serviciului voluntar.
Are urmatoarele atributii:

- organizeaza si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a
voluntarilor in caz de incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte
situatii de urgenta ;

- planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si
de aplicare a documentelor operative ;

- asigura, verifica si mentine in mod permanent, in stare de functionare sediul
serviciului (locul de conducere) in situatii de urgenta civila si sa le doteazi cu materiale
si documente necesare, potrivit ordinelor n vigoare ;



- asigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind
ingtiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod
oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin ;

- conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii
de interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop ;

- asigurd studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum
si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor
de urgenta din zona de competenta ;

- urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar in baza
propunerilor instructiunilor de dotare ;

- intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din
localitate care pot fi folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeaza permanent ;

- asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate ;

- informeaza primarul si compartimentul de prevenire cu atributii pe linia
situatiilor de urgenta despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitatii ;

- verifica modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de
activitate si regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar ;

- executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din primarie si
din institutiile subordonate primariei ;

- intocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-1 pe primar despre acestea ;

- controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte
materiale pentru interventie de pe teritoriul municipiului sd fie in stare de functionare
si intretinute corespunzatoare ;

- tine evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele obtinute ;

- tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat
serviciul voluntar ;

- urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul
altor persoane neautorizate in conducerea serviciului ;

- participa la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregatire
profesionald, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

- participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar Ia
incadrare, trimestrial si la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform
indicatorilor de calificare ;

- impreund cu compartimentul de prevenire verificd modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si institutiilor subordonate ;

- face propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea
starilor de pericol ;

- pregateste si asigurd desfasurarea bilantului anual al activitatii serviciului
voluntar ;

- intocmeste si actualizeazd in permanentd fisele postului pentru personalul
angajat si voluntar ;

- tine evidenta participdrii personalului la interventie si face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii ;



- Intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si 1l sustine in comisiile de
specialitate ;

- urmdreste Tn permanentd executia bugetara si face propuneri de rectificare
daca este cazul ;

- promoveaza in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanentd de voluntari ;

- tine evidenta persoanelor care si-au satisfacut serviciul militar in specialitati
militare conexe specializarilor din serviciu ;

- executa atributiile prevazute 1n regulamentele si instructiunile pe linia
protectiei civile, prevenirii i stingerii incendiilor ;

- este secretarul Comisiei pentru probleme de aparare si indeplineste atributiile
acestuia conform legii.

Prezentele atributii vor fi incluse in ,,Fisa postului”.

B. Atributiile sefului compartimentului de prevenire ( cadru tehnic cu
atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor )

Art. 20 Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de
urgenta si are urmatoarele atributiuni :

- asigura masurile organizatorice necesare privind instiintarea si convocarea, n
mod oportun, in caz de dezastre sau la ordin a specialistilor din Compartimentul de
prevenire ;

- conduce, lunar instructajele si sedintele de pregatire organizate cu specialistii
din Compartimentul de prevenire si tine evidenta participarii la pregatire ;

- urmareste Carnetele de control si asigura completarea lor in conditiile stabilite
de legislatia in vigoare ;

- actioneaza cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care
le constata si urmareste rezolvarea lor operativa ;

- stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu
pericol daca nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a
lucrarilor cu risc ;

- verificd dotarea si starea tehnicd a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in
caz de incendiu, sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si
hidranti exteriori de incendiu) ;

- verifica organizarea masurilor de prevenire la locurile de munca ;

- controleaza locurile de munca unde se executa lucrari cu risc de incendiu ;

- informeaza seful serviciului voluntar, imediat dupa ce a constatat nereguli
grave, sau stari de pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice ;

- actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol
de incendiu ;

- urmareste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si
focului deschis in locurile stabilite ;

- verificd mentinerea libera si in stare de utilizare a cdilor de acces pentru
interventie §1 de evacuare in caz de incendiu in cadrul localitdtii i la institutiile
subordonate ;

- urmdreste punerea in interventie si in stare de functionare a instalatiilor si
mijloacelor P.S.1. defecte;

- in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza serviciul
voluntar si participa la stingerea incendiului sau inldturarea urmarilor dezastrelor ;




- consemneaza 1n registrul de insemnari toate constatarile facute si le aduce la
cunostinta sefului serviciului voluntar ;

- cunoaste si aplicd normele specifice si masurile generale ce trebuiesc
respectate pe timpul executarii controlului.

C. Atributiile specialistilor pentru prevenire

Art. 21 Specialistii pentru prevenire incadreaza si echipele specializate
pentru interventie si au urmatoarele obligatii principale:

- desfasoara controale, verificari si alte activitati de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului
de securitate al cetatenilor si bunurilor ;

- desfasoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetafeni
a tipurilor de risc specifice sectorului de competenta, masurilor de prevenire, precum si
a conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenta ;

- participa la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competentd in
domeniul prevenirii si interventiei in situatii de urgenta ;

- monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc ;
— participa la elaborarea §i derularea programelor pentru pregatirea
personalului propriu, precum
si a populatiei;
— controleaza si Indrumd in domeniul apararii impotriva incendiilor si
protectiei civile institutiile
si structurile subordonate consiliului local;
— participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru
raspuns 1n situatii
de urgenta si tine evidenta acestora ;
- desfasoara exercitii, aplicatii si alte activitdti de pregatire, pentru
verificarea viabilitati documentelor operative;
- participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor
care au determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor ;
- constatd incdlcarea dispozitiilor legale din domeniul de competenta;
— acordd sprijin unitdtilor de invatamant 1in organizarea si desfasurarea
activitatilor de pregatire
a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si,,Cu viata mea apar viata”;
— supravegheazad desfasurarea unor activitati cu public numeros de natura
religioasd, cultural-
sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale si altel.

D. Atributiile sefului formatiei de interventie

Art. 22 Seful formatiei de interventie are urmatoarele atributii:

a) se subordoneaza sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de
catre acesta ;

b) verificd prezenta personalului conform organizarii pe ture, starea de
functionare a mijloacelor tehnice de interventie;

¢) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau
ori de cate ori este nevoie a personalului din subordine;




d) desfasoara activitatea de control asupra respectarii legislatiei in vigoare in
domeniul situatiilor de urgenta;

e) conduce si participa efectiv la actiunile de interventie;

f) verifica starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

g) asigura respectarea Intocmai de catre personalul din subordine a programului
zilnic de activitate stabilit, ordinea si disciplina;

h) mentine permanent legitura cu seful serviciului pe timpul executarii unor
activitdfi / misiuni specfice in zona de competenta;

i) indeplineste si alte sarcini trasate de catre seful serviciului.

E. Atributiile sefului echipei specializate

Art. 23 Seful echipei specializate se subordoneaza sefului serviciului voluntar
si sefului formatiei de interventie, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda si
are urmatoarele atributii:

- conduce personal echipa in misiunile de interventie incredintate pentru

limitarea si Inlaturarea urmarilor unei situatii de urgenta ;

- pastreaza evidenta membrilor echipei specializate pe care o conduce ;

- se preocupa in permanenta de menfinerea in permanenta stare de functionare a
tehnicii din dotare;

- mobilizeaza si conduce echipa la activitatile la care ia parte ;

- coordoneazad activitatea membrilor echipei specializate, stabilind atributiile
fiecarui membru in cazul participarii la interventie ;

- raspunde de pastrarea si respectarea normelor S.S.M. pe timpul pregatirii si
participarii la interventii ;

- informeaza seful serviciului si/sau seful formatiei imediat ce survine o
modificare in structura echipei specializate sau a datelor personale ale membrilor
(schimbare de nume, loc de munca, domiciliu, numar de telefon, etc.).

F. Atributiile membrilor echipelor specializate

Art. 24 Atributii generale:

- participa la pregétirea teoreticd, exercitii si aplicatii practice, situatii speciale
si concursuri profesionale ;

- raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se
prezinta rapid la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost
chemati ;

- se preocupa de Intretinerea si folosirea judicioasa a dotarii ;

- poarta echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care
participa: situatii de urgenta, exercitii si aplicatii practice, concursuri, etc.

- In cadrul echipei specializata, se pot stabili functii speciale pe care membrii
acestora le indeplinesc 1n paralel cu atributiile de baza pe care le au.

Art. 25 Misiunile principale :

a) in domeniul apiririi impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd executd misiuni specifice de
prevenire si stingere a incendiilor de padure si vegetatie uscatd. Organizarea s§i
functionarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se bazeaza pe principiile



legalitatii, autonomiei, responsabilitatii, coreldrii cerintelor si resurselor, cooperarii si
solidaritatii, in vederea:

- pregatirii preventive si protectiei prioritare a populatiei ;

- realizarii conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgenta ;

- participdrii la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu si a
bunurilor materiale, precum §i a mediului ;

- desfasurarii pregatirii profesionale a personalului ;

- organizarii §i executdrii interventiei operative pentru limitarea si inlaturarea
efectelor situatiilor de urgenta;

Aplicarea acestor principii vizeaza urmatoarele obiective:

- timpul de raspuns §i operativitatea permanenta ;

- supletea organizatorica ;

- capacitatea de raspuns credibila ;

- parteneriatul operational intensificat ;

- interventia graduala ;

- interoperabilitatea la nivel local;

b) in cazul avarierii sau distrugerii clidirilor:

- depasirea obstacolelor ;

- inlaturarea daramaturilor sau partilor din daramaturi ;

- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi ;

- acordarea primului ajutor de urgenta ;

- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase ;

- asigurarea cladirilor care amenintd cu prabusirea ;

- daramarea cladirilor sau a partilor de cladiri care ameninta cu prabusirea ;
- marcarea $i asigurarea zonelor periculoase ;

- salvarea persoanelor si bunurilor materiale.

c) in cazul inundatiilor si inzipezirilor:

- salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de apa si/sau
inzapezite ;

- sprijinirea fortelor care intervin pentru consolidarea digurilor ;

- participarea la inchiderea rupturilor de diguri ;

- participarea la actiunile de inlaturare a obiectelor dure aflate in apa in dreptul
unor zone sau puncte vulnerabile ;

- inlaturarea zapezilor sau a unor dopuri de gheata ;

- curatirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de
inundatii si/sau gheturi.

Capitolul IV — Coordonarea, controlul si indrumarea Serviciului voluntar

Art. 26 — Coordonarea, controlul si indrumarea serviciului voluntar se vor
desfasura astfel :

a) relatii de coordonare - coordonarea serviciului voluntar este asiguratd de
catre primar (sau persoana desemnata de catre acesta, prin dispozitie scrisd), precum §i
de catre organele abilitate de lege;



b) relatii de control - controlul serviciului voluntar este asiguratd de catre
primar (sau persoana desemnatd de catre acesta, prin dispozitie scrisd), precum si de
catre organele abilitate de lege;

¢) relatiile de cooperare - cooperarea serviciului voluntar cu alte servicii
voluntare sau profesioniste se face in baza documentelor intocmite, conform legii;

d) relatii de indrumare - indrumarea serviciului voluntar este efectuatd de catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,UNIREA” al judetului Alba si de catre
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta
Capitolul V — Gestionarea patrimoniului Serviciului voluntar

Art. 27 Asigurarea financiara

Asigurarea financiard consta Tn masurile care se iau pentru cererea, obtinerea,
utilizarea si justificarea mijloacelor financiare pentru plata drepturilor banesti cuvenite
personalului si alte activitati desfasurate de personalul serviciului.

Asigurarea financiarda se realizeaza prin Directia cheltuieli a Primariei
Municipiului Alba Iulia.  Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate
se intocmesc documentele prevazute in instructiuni, normative si regulamente,
conform legislatiei in vigoare.

Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeaza
de catre Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) conform legislatiei in
vigoare.

Art. 28 Logistica.

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cuprinde logistica
interventiei si logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd si constituie
ansamblul masurilor si al activitatilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru
desfasurarea activitatii.

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde:

- aprovizionarea cu tehnicd, bunuri materiale si de interventie ;

- evidenta si controlul patrimoniului ;

- asigurarea starii tehnice si de intretinere.

Dotarea si Inzestrarea. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu
tehnicd si materiale pentru interventie se asigurd conform Anexei nr. 2 , Situatia
dotarii si1 Inzestrarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta ”

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si
activitatilor pentru asigurarea desfasurdrii continuie a actiunilor de interventie si
cuprinde:

- asigurarea cu carburanti — lubrifianti ;

- asigurarea cazarii personalului ;

- asigurarea hranirii personalului ;

- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum si pentru diferite
anotimpuri ;

- asigurarea de echipament si tehnica adecvate pentru diferite situatii de
interventie ;

- asigurarea medicald a personalului participant la interventie ;

- asigurarea transportului pentru aprovizionare.

Logistica actiunilor de interventie se planificd de Seful Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta si se asigurd de catre Consiliul Local al municipiului Alba
Iulia, pe baza stocurilor de materiale existente in depozit, a normelor de consum si a



tehnicii. Cererile de aprovizionare pe timpul actiunilor de interventie se inainteaza
presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta.

Art. 29 Aprovizionarea.

Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cu tehnica si
materiale de interventie se face in functie de misiunile ce trebuie sd le indeplineasca.
Necesarul de tehnicd, materiale s1 aparatura de interventie se face pe baza
instructiunilor §i normativelor in vigoare. Aprovizionarea se face, cu mijloace
financiare aprobate 1n bugetul local pentru:

- carburanti — lubrifianti, piese de schimb, materiale pentru autovehiculele din
dotare ;

- aparate si tehnica de resort ;

- echipament de protectie ;

- echipament pentru interventie ;

- agregate, ansambluri §i subansambluri pentru interventie ;

- tehnica si materiale de transmisiuni, tehnica de calcul, etc.

Raspunderea directd pentru aprovizionare revine Sefului Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd si a personalului cu atributii Tn acest sens, in limita
fondurilor alocate.

Aprovizionarea se realizeaza, din timp, inaintea inceperii activitatilor de
interventie, in limita stocurilor stabilite pe baza normelor de inzestrare.

Art. 30 Evidenta si controlul patrimoniului.

Evidenta contabila a materialelor si tehnicii din inzestrarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd, (conform legislatiei in vigoare) se tine de catre
compartimentul de specialitate din cadrul primariei , iar evidenta manuirii materialelor
se va tine de catre persoana cu atributii in acest sens din cadrul Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta, conform legislatiei in vigoare. Normele de consum pentru
bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare, iar scaderea materialelor
se face pe baza actelor normative in vigoare.

Capitolul VI — Pregitirea personalului Serviciului voluntar

Art. 31 Pregitirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta se desfagsoara in baza unei tematici de pregatire elaborate de catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “ Unirea “al judetului Alba, si pe baza unei
planificari intocmite de Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, conform
Planului anual de pregatire.

Pregatirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta este
condusa de seful Compartimentului prevenire sub indrumarea si supravegherea sefului
de serviciu, iar la activitatile de pregatire pot participa specialisti pe diverse domenii
de activitate.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta. parcurge o tematica
comund de pregatire si o pregatire de specialitate Tn primele 3 luni de la incadrare,
dupa care va fi verificat si atestat in vederea participarii la actiunile de interventie ,
conform normativelor in vigoare. Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta poate participa la cursuri organizate de Inspectoratul General pentru Situatii
de Urgenta Bucuresti si unitatile subordonate, cu scoatere din productie, in conditiile
Legii nr. 481/2004, privind protectia civila, republicata.




Art. 32 Personalul serviciului participa lunar la o sedinta de pregatire teoretic-

aplicativa, cu
durata de 2 ore si o sedinta de pregatire practic-demonstrativa, cu durata de 1 ora.

Art. 33 Pregatirea de specialitate si pregatirea fizicd, la care participd toti
membrii serviciului, se desfdsoard neintrerupt sub conducerea nemijlocitd a sefului
serviciului. Planul de pregatire va cuprinde teme din Planul cadru completat cu teme
specifice pe categorii de pregétire.

Art. 34 Planul lunar de pregatire intocmit de seful Compartimentului prevenire,
sub indumarea sefului serviciului, se structureaza pentru toate specialitatile din cadrul
serviciului si pe categorii de pregatire precizandu-se data, ora sedintei de pregatire si
cine o conduce. Se vor intocmi Planuri conspecte pentru temele predate, iar membrii
serviciului pentru situatii de urgentd vor avea conspectate temele de pregatire in
caietele de studiu individual. Seful Compartimentului pregatire va avea un registru de
evidentd a participarii membrilor serviciului voluntar la pregatirea de specialitate si
calificativele obtinute.

Capitolul IX — Dispozitii finale

Art. 35 Intreg personalul serviciului voluntar are obligatia de a cunoaste, aplica
si respecta prevederile prezentului regulament.

Art. 36 Prezentul regulament intrd in vigoare la data adoptarii acestuia de catre
Consiliul Local, cu aceeasi data fiind adus la cunostintd personalului angajat si
voluntar din cadrul S.V.S.U., Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd si
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,, Unirea ,, al Judetului Alba.

Art. 37 Personalul cooptat in serviciu va semna un contract de voluntariat,
prevazut in Anexa nr. 4 la prezentul regulament , pe duratd determinatd, in baza
H.GR. 1579 din 8 decembrie 2005 modificatd si completata, privind statutul
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

Primul contract de voluntariat cuprinde o perioadad de proba de 6 luni, inclusa in
durata totala a acestuia, care se finalizeaza prin teste si verificari practice. In perioada
de proba partile pot rezilia contractul din proprie initiativa. Contractul cu persoanele
care nu promoveaza testele si verificarile practice se reziliaza de plin drept.

Art. 38 Pentru activitatea desfasurata si in mod deosebit pentru fapte de curaj,
sacrificiu sau eroism, personalul serviciului voluntar poate fi recompensat cu diplome,
distinctii sau sume de bani, provenite din fonduri special constituite, din donatii sau
sponsorizari, aprobate de Consiliul Loca

Alba lulia, 24 martie 2017

Presedintele sedintet, Contrasemneaza,
Consilier Secretar
Andronescu Elvira Rodica Jeler Marcel
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